CONSEJO DE MINISTROS 20-12-2013

El Gobierno presenta la reforma de la ley del aboa y

simplifica la contratacion laboral

El Ejecutivo ha acordado medidas para favorecer lacontratacién estable y la
empleabilidad de los trabajadores. Ademas, ha apr@uo el Proyecto de Ley de
Desindexacion de la Economia para que los preciog tbs servicios publicos dejen

de subir de forma automatica en funcion del IPC.

El Consejo de Ministros ha analizado_un informere@b anteproyecto de Ley Orgéanica

para la proteccién de la vida del concebido v dederechos de la mujer embarazada

gue, como principales novedades, despenaliza aujarmque decide interrumpir la
gestacion, garantiza que las menores estén acodymip@r sus padres en caso de

aborto y regula la objecion de conciencia del peabksanitario.

El ministro de Justicia, Alberto Ruiz Gallardon, tedterado que la futura norma, que
responde al compromiso electoral del PP, suporie téndefensa de la proyeccion de
vida del concebido y no nacido como de los derededa mujer”, tal y como establece

la doctrina del Tribunal Constitucional.

Ruiz Gallardén ha subrayado que "es una norma qu@rmpmera vez en la historia de
Espafa libera a la mujer de la posibilidad de satralquier reproche penal”. "No habra
pena alguna, ni pena privativa de libertad, ni pgeamulta ni siquiera con caracter

subsidiario, a diferencia de lo que ocurre engslacion actual”, ha asegurado.
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La futura ley, segun el ministro, "corrige la fdilade necesidad de acompafiamiento de
los padres a las menores a la hora de tomar uriai@edan dramética como es
interrumpir el embarazo”. "Se regulan situacionegirdas en funcion de que las
mujeres sean mayores de 16 afios y menores de 118 seqn menores de 16", ha

concretado.

La norma aporta seguridad juridica a los profesenaanitarios y simplifica los
supuestos que conforme a la doctrina constitucitiexaén que regular en determinados

casos la despenalizacion del aborto.
Supuestos

El ministro ha explicado que la reforma establex® slipuestos para la despenalizacion
del aborto: que sea necesario por existir grav@gmpepara la vida o salud fisica o
psiquica de la mujer o que el embarazo sea consgaude un hecho constitutivo

contra la libertad o la integridad sexual de laenuj

"Lo que no cabe dentro de este proyecto, porquia sadicalmente contario a la
doctrina de hasta tres sentencias del Tribunal i@ocienal, es hacer depender el valor
de la vida del no nacido de la exclusiva voluntadia mujer embarazada cuando no
concurre un conflicto con ningun derecho, con ningderés constitucional digno de

proteccion”, ha dicho.
Novedades
Alberto Ruiz Gallardén ha afadido que la reformantieae los requisitos generales

existentes para interrumpir el embarazo e incorpoairo nuevos:

. Que el aborto sea necesario porque el conflictocitsu® no pueda

solucionarse desde el punto de vista médico deinagtra forma.

. Que el grave peligro que produzca para la mujeorsgg un menoscabo, no

irreversible pero si importante y duradero paraaud tanto fisica como psiquica.
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. Que se acredite dicho conflicto de forma suficignt®n las debidas garantias
con un informe motivado, emitido con anterioridadr plos médicos de la
especialidad correspondiente que deberan ser tdstare aquel que practica o
dirige el aborto y que no trabajen en el mismorcedbnde se vaya a producir. Si
existe peligro para la mujer en un caso de urgenzisera necesario este informe.
Si el peligro para la salud psiquica de la madveese su origen en el hecho de
que el embrion padezca una anomalia fetal incobipaton la vida se precisa un

informe sobre la madre, mas otro informe sobretel. f

. La interrupcion del embarazo sélo podra practicarses alla de las 22
semanas en el caso de que exista un peligro \@tallp madre o se derive de una

anomalia del feto incompatible con la vida queabbiera detectado antes.

Desindexacion de la economia

El Gobierno ha aprobado la remision a las CortéPrg/ecto de Ley de Desindexacion

de la Economia Espafiol@al como estaba previsto en el Programa Nacioeal d

Reformas.

La vicepresidenta del Gobierno, Soraya Saenz d&®ania, ha sefialado que la norma
es "un elemento muy importante para mejorar la @dtiyvgdad y favorecer la

estabilidad de los precios".

En este sentido, ha explicado que "se dejara de digalquier subida de precios que se
produzca en el sector publico a evolucién del iadie Precios al Consumo (IPC)". "Un
contrato no se actualizara automaticamente de dmwen el IPC, sino que la subida se

hara segun la subida de los costes de ese prapicigg ha aclarado.

Saenz de Santamaria ha afirmado que en el sedbicpla norma general es la no

indexacion. En el ambito privado las actualizacsomgedaran sometidas a la libre
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voluntad de las partes y si no hay pacto expliwitse realizara la actualizacién. Si el
pacto entre las partes no especifica el indiceeferancia, se utilizara el indice de

actualizacion propuesto en esta Ley, el indice de@ia de Competitividad (IGC).

Mercado laboral

El Consejo de Ministros ha conocido un informe al®©ICDE sobre la reforma laboral
puesta en marcha en el afio 2012. La ministra dddempSeguridad Social, Fatima
Banez, ha explicado que para este organismo lamafdaboral "ha traido mas
dinamismo a nuestro mercado trabajo, ha servide @aanzar y evitar la segmentacion
del mismo y para aumentar la competitividad ecooande nuestro pais". También "ha
contribuido, con su flexibilidad, a salvar muchaspéeos en un periodo dificil de

recesion", ha arfiadido Bariez.

La reforma, segun recoge el informe, ha permitidaic 25.000 contratos indefinidos
adicionales cada mes, "estamos hablando de un 3%, ha indicado la ministra, para
quien, en términos macroeconomicos, "la reformaipovorecer un aumento de la
productividad del 0,25% anual en el sector privalio,que se traduciria en un

incremento del PIB del 0,15% y eso sin duda seit@én crecimiento de empleo”.
Mejora de la contratacion estable

La ministra de Empleo y Seguridad Social ha infatmjademas, de que el Gobierno ha

aprobado un_Real Decreto Ley que favorece la dawmitam estable e impulsa la

empleabilidad de los trabajadorespecialmente pensando en los jovenes".

En Espafia el tipo de contratacion a tiempo pargisd,es del 14,6%, esta por debajo de
la media de la OCDE. Por esta razén el Gobierrqjrsba explicado Bafez, considera
que debe fomentarla y este Real Decreto preserdamodificacion del contrato a

tiempo parcial mejorado para hacerlo "mas flexjoigrantista”.
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Ademas, el contrato indefinido de emprendedoreg lgasta ahora se realizaba a
jornada completa, "también se va a poder realizé@rapo parcial”, ha anunciado la

ministra.

Simplificaciébn administrativa

Fatima Bafiez también ha informado de la simpliftta@dministrativa de los contratos
de trabajo existentes ya que "es fundamental facidin este momento del inicio de la
recuperacion la contratacion, hacerla facil, aivacpara los empleadores y también

conocida y transparente para los trabajadores”.

Se han reducido a cuatro las 42 modalidades deratonéexistente: "indefinido,
temporal, de formacion y aprendizaje y en practgara facilitar la contratacion

manteniendo, sin duda ninguna, los derechos dedbajadores" ha resaltado.

La ministra también ha informado de la puesta ercin@ael 1 de enero de 2014 de un
asistente virtual que permitird en cinco pasos rangecontrato de trabajo a cualquier
empleador. En paralelo el Ministerio de Empleo guBiglad Social esta elaborando un
capitulo unico en la Ley de Empleo que recogeréfyndira todos los incentivos a la
contratacion ahora dispersos para facilitar el coniento de las bonificaciones y de los

incentivos asociados a la contratacion.
Garantia Juvenil en Espafa

El Gobierno ha enviado a la Comisién Europea eh Rlacional de Implantacién de la

Garantia Juvenil en Espafgue incorpora las aportaciones realizadas por los

interlocutores sociales y las comunidades autonomas
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La ministra ha valorado muy positivamente el "coissetotal" que se ha logrado
"porque como venimos diciendo desde hace tiemmpael objetivo del pais es luchar

contra el desempleo juvenil y darle oportunidadi@stros jovenes".

Cuatro son las lineas principales de este plafoneénto de la contratacion de jovenes,
el fomento del emprendimiento, la mejora de la eaplidad y la mejora de la

intermediacion laboral.
Ley de Mutuas

Por dltimo Fatima Bafiez ha informado de la aprdabacpor el Gobierno del

anteproyecto de la Ley de Mutuas de la SeguridadiaBa@uyo objetivo la

modernizacién de su funcionamiento y gestion ymarar su transparencia y eficacia.

La nueva ley permitird mejorar la atencion saratake los trabajadores protegidos al
reforzar su capacidad se seguimiento y atenci@imchpacidad temporal, reduciendo
el absentismo laboral injustificado y simplificantbs tramites administrativos de los

trabajadores autonomos para acceder a la presfaai@ese de actividad.

Asuntos de actualidad

Durante su comparecencia en la rueda de prenseripostl Consejo de Ministros, la
vicepresidenta ha recordado que La Comision Natiala los Mercados y la
Competencia (CNMC) no ha validado la subasta eétéctrealizada ayer porque

concurrieron circunstancias atipicas en la misma.

Soraya S4enz de Santamaria ha manifestado quenisitéviio de Industria ha anulado
todos los efectos de la subasta y el precio dabdasta no puede ser aplicado para fijar
el precio de la energia el primer trimestre de 2Estdecir, que la tarifa eléctrica no
subira el 10,5%.
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La vicepresidenta ha declarado, al igual que etigeate desde Bruselaque "el

Gobierno trabaja para establecer un procedimient germita la determinacion del

precio de la energia conforme a criterios objetiv®nsparentes de mercado y que sea

de aplicacion a partir del 1 de enero de 2014".
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