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Jovenes podran acceder abecas
de 800 euros para estudiar y
hacer practicas en Alemania |

El Ayuntamiento de
Malaga firma un protocolo
con una entidad germana
sinanimo de lucro

para luchar contra el
desempleo juvenil

:: A. M. ROMERO

MALAGA. Los jovenes de entre 18
y 30arfios en paro de la capital podrdn
acceder aunas becas dotadas con hag-
ta 800 euros mensuales para estudiar
y hacer practicas en Alemania duran-
te tres afios y, posteriormente, vol-
ver a Mdlaga para aplicar sus conoci-
mientos. Asi se recoge en el protoco-
lo e intenciones firmado ayer entre
el alcalde de la ciudad, Francisco de
laTorre, y el presidente de la Euro-
pean Foundation for Education (EFE)
de Sttugart (Alemania), Wolfang
Schuster, para fornentar el empleo
juvenil y luchar contra el desempleo
en este segmento de edad.

" Esta organizacién sin 4nimo de
lucro abrird en breve en la capital,
en un local del Ayuntamiento (los
promotores han visitado las anti-

guas dependencias de Gestrisam en
calle Cuarteles y las anteriores del
CEMI en la zona de La Caleta) al-
quilado a un precio «moderadoy, se-
gtin De la Torre, un Centro Aleman
de Formacién Profesional.

En este espacio, en el primer cur-
so -afio 2014-,estd previsto que
unos 200 alumnos reciban cursos
de alemaén y de formacién profesio-
nal (en aquellas ramas més deman-
dadas por el tejido empresarial ma-
laguefio y vinculadas a las lineas es-
tratégicas de la ciudad: innovacién,
cultura, turismo, sostenibilidad am-
biental o accesibilidad). Estos estu-
diantes, en otoflo, irdn a Alemania
para completar su formacién tedri-
ca al tiempo que trabajarian en em-
presas. Alli estarian tres afios y des-

Dela Torre destaca el
valor de esta iniciativa en
la que prevéinvolucrar a
la Juntay la Universidad

SUR

puss, el objetivo es que vuelvan ala
capital malaguefia para contribuir
al progreso de la ciudad y mejorar
su desarrollo econdmico.

La formacidn, el salario (una par-
te del cual, entre 100y 150 euros men-
suales irfa a pagar el alojamiento), y
dos viajes anuales a Malaga son su~
fragadas por EFE y el Gobierno ger-
mano, por lo que no tendrin ningin
coste para el Ayuntamiento.

De la Torre destacé laimportan-
cia de esta iniciativa en la que pre-
vé involucrar a la Junta de Andalu-
cia y la Universidad de Milaga, por
lo que ayer hablé con el represen-
tante del ejecutivo regional, José
Luis Ruiz Espejo, y la rectora, Ade-
laida de la Calle, para explicarles los
objetivos de este proyecto.

El desarrollo de estudios en uni-
versidades alemanas combinados
con pricticas en empresas; el apo-
yo alas iniciativas de los jovenes
empréndedores o la promocion de
programas para iniciarse en la vida
profesional son otras de las lineas
de actuacién recogidas en el proto-
coloy que se quieren ir desarrollan-
doen el futuro.

Wolfang Schuster estrecha la mano de Francisco de la Torre tras firmar el protocolo de intenciones. = sur
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Unos 200 malaguenos se poﬁrén formar
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en Alemania a partir del proximo otono

» EI Ayuntamiento firma un convenio de colaboracion con la European Foundation for Education para combatir el desempleo
juvenil » La asociacion coordinara desde Malaga la preparacion de 1os jovenes antes de que partan hacia la ciudad de Stuttgart

MATIAS STUBER MALAGA
» @matiassib

M Bl paro juvenil en Europaronda
los seis millones. Espana lidera el
ranking con un 55% de parados
entre los j6venes de 16-25 anos,
s6lo precedida por Grecia con un
57%. Para combatir el desempleo,
el Ayuntamiento ha firmado un
acuerdoconla European Founda-
tion For Education. El objelivo,
ayudar a reducir el paro juvenilen
Mélaga y fomentar el desarrollo
econdmico a nivel local.

La firma fue presidida ayer por
el alcalde de Mélaga, Francisco
delaTorre, yel presidente de la Eu-
ropean Foundation for Educac-
ton (EFE), Wolfgang Schuster. La
Fundacién Europea para la Edu-
cacién es una asociacién con’sede
en la ciudad alemana de Stuft-
gart. Tiene como objetivo fomen-
tar la formacién de los jévenes y
prepararlos para la incorporacién
al mundo lahoral. Tendr4 su sede
permanente en Mélaga, desde
donde se prepararé a los elegidos
para que se marchen a Alemania.
Elprincipal objetivo es que se for-
men dentro del prestigioso sistema
dual aleman. Combina la practica
en la empresa, con la teorfa espe-
cifica de cada profesién.

Pero el Ayuntamiento también
quiere fomentar la implantacién
de dicho sisterna en el &mbito lo-
cal. Va a ceder un edificio a EFE,
para que se cree el llamado «Cen-
tro Alernan de Formaci6n Profe-
sional» Desde ahi, sus responsa-
bles trabajarén sobre el terreno
con las diferentes empresas ma-
laguerias que estén interesadas en
conocer los procesos de trabajo
del sistema dual alemén. Habra
unas 200 plazas para los intere-

La finaciacion det proyecto
corre integramente a cuenta
de EFE. Se creara el llamado
Centro Aleman de Formacion

Los elegidos serdn formados
dentro del prestigioso sistema
de formacion dual aleminy
recibirin 800 euros al mes

sados en participar en el progra-
ma. Los jévenes elegidos, entre los
18 y 30 afios, recibirn durante
unos siete meses un curso de ale-
mén y se marcharén el préximo
otofio a una de las empresas co-
laboradoras de EFE. Estas em-
presas se encuentran todas en la
ciudad de Stuttgart. La formacién
durard unos tres anosy el salario
serd de unos 800 euros mensuales.
Convertrd a los participantes en
especialistas en su oficio.

El alcalde se mostd satisfecho:
«Espero que en unos dos meses los
candidalos elegidos puedan estar
instalados en el centro para que es-
tén preparados para su marcha.
También quiso resaltar «la opor-
tunidad que brinda la Unién Eu-
ropea, ahora que muchos cues-
donan su existencia, de aprove-
charnos de la experiencia que tie-
nen las empresas alemanas en
formar a los mejores profesiona-
les».

iPero qué pasa con los que se
marchen, unavez que hayan fina-
lizado su etapa de formacién? El
objetivo primordial es que éstos
profesionales retornen y se incor-
poren al mercado laboral local,
para que lo aprendido en Alema-
nia repercuta de forma positva
enla ciudad de Mélaga. Bl reto de
las empresas serd hacerle atract-

valavueltay ofrecerles unas pers-
pectivas adecuadas.

Aungue el punto fuerte es la
formacién profesional, también
se fomentarén programas de co-
laboracién con la Universidad

de Stuftgart y de ayudas a em-
prendedores. El Ayuntamiento y
EFE ya est4n en contacto con la
rectora de la Universidad de M4-
laga, Adelaida de la Calle, para
tratar el tema.

LAS CLAVES

Formacién profesional

£s el punto fuerte del

programa. Los jovenes
malaguenos se formaran
directamente en Stuttgart, alavez
que se intentard implantar la
formacion dual en las empresas
locales. En Malaga, también habra un
salario, aunque el alcalde afirmé que
se tratara de un «valor simbdlicos.
Estudios combinados con
experlenclas pricticas

Va dirigido a los estudiantes.

Se creardn puestos de becas
Erasmus en 1as diferentes facultadas
de la Universidad de Stuttgart, para
que puedan pasar un tiempo en
Alemania. A nivel de ingenierias,
cuenta con las facultades mas
prestigiosas de Europa.
Promoci6én de emprendedores
Jévenes

Las experiencias en este

terreno ya son positivas.
Malaga tiene su incubadora para
emprendedores. EFE ayudard a éstos
a optimizar sus procesos de trabajo.
Tarnbién se fomentara la creacion de
nuevos proyectos.
Primera experiencia laboral en
servicios piblices

EFE establecera convenios de

corporacion con diferentes
entes plblicos, para que los jévenes
espafioles puedan obtener una
primera experiencia laboral. Realizar
una especie de practicas.
Educacién adicional

Se trata de no estancarse en

la formacidn. Una vez
acabada, los conocimientos
adquiridos se iran complementando
en busca de la especializacion.
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Turismo modifica la concesion de
estrellas a hoteles para crear empleo

El nimero de trabajadores influird en el sistema de puntos para otorgar la calificacion al hotel

MERCEDES LARA / Malaga
La Junta de Andalucia quiere mejo-
rar la calidad y el empleo en Jos sec-
tores de Turismo y Comercio. Para
ello, ayer presenté un decdlogo que
recoge propuestas que se desarrolla-
rén a lo largo de 2014 como un nue-
vo sistema de calificacion de la plan-
ta hoteleraandaluza, que tendra en
cuenta la proporcién entre plazas
ofertadas y puestos de trabajo que
soporta. El consejero del ramo, Ra-
fael Rodriguez, explic6 que este sis-
tema por puntos ya existe a nivel eu-
ropeo y funciona en comunidades
auténomas como Cataluiia o Balea-
res. Los hoteles que apuesten por el
empleo y la formacién de sus traba-
jadores tendran més puntos, que se
traducirdn en estrellas.

Este decreto se prevé que esté lis-
to a mediados de este afio, segin el
consejero, quien concreté que un
hotel de 5 estrellas «debe ser acree-
dor de que ofrece unos servicios a

los usuarios y en ello es determinan-

te el nimero de trabajadores. No se
puede ofertar calidad con robots,
con un trabajador por cada 100 alo-
jados». En ese sentido, aclard que es
imposible que las pernoctaciones se
hayan incrementado un 4,5% en An-
dalucfa durante 2013 y que sinem-
bargo, el empled hotelero haya des-
cendido un 2,5%. «Con menos traba-
jadores estamos haciendo frente a
un aumento de viajeros y estancias
y eso repercute en el servicio que se
ofrece. Va en detrimento de la cali-
dad del servicios, apostillé.

Por ello, seguin el consejero, «no
puede haber relacién inversa entre
ambos factores. Ha llegado el mo-

mento de premiar a quienes verda-
deramente apuestan por el empleo,
en pro de la calidad del servicios,
sentencié.

En el decalogo de intenciones
destaca también e] capitulo referido
alas subvenciones, que se otorgardn
aaquellos empresarios que pongan
en marcha iniciativas impulsoras de
empleo, pero atestiguando ademés
que a lo largo del tltimo afo favore-
cieron la creacién de puestos de tra-
bajo. Ademas, la Consejerfa reitera
su apuesta por el comexcio de proxi-
midad, la promocién de empresas

El consejero de Turismo, Rafael Rodriguez, ayer en la sede de Turismo Andaluz. / CARLOS DIAZ

que cuiden el empleo o el estableci-
miento de un sistema que retacione
la inversién en promocién turistica
con las empresas que apuesten por
empleo de calidad en la regién.

La primera de las 10 medidas es
que los 20 millones de euros que la
Consejeria prevé destinar a la con-
vocatoria de subvenciones se desti-
narén de manera prioritaria aaque-
llos que creen y mantengan puestos
de trabajo.

La economia sumergida es otro
enemigo al que derrotar. Rodriguez
desvel$ que se impulsaran «actua-

ciones de todas Jas administraciones
publicas para combatirla, porque su-
porie competencia desleal». De igual
forma avanz6 que los hoteles que
acrediten su apuesta por el empleo
y la formacién de los trabajadores
seran destinos «preferentes» de las
pernoctaciones «derivadas» de los
programas de turismo social: Turis-
mo Senior, Imserso o Idiomatico.
Asimismo, se creard una nueva cate-
goria en los Premios Andalucia de
Turismo y de Comercio para reco-
nocer la labor de los que apuesten
por el empleo.

CC 00 alerta de,que la provinéia perdié
1.852 empleos en comercio durante 2013

Malaga
Un estudio elaborado por el Sindica-
to de Comercio, Hosteleria y Turismo
de CC OO en Malaga revela que en
2013 el sector del comercio perdi6 un
total de 1.852 empleos, lo que supo-
ne una caida del 2,68% con respecto
al ano anterior. Pero se ha producido
una mejora en los datos de consumo
durante los tiltimos dos meses del
ano, periodo que coincide con la
campafia de Navidad, «un hecho que
demuestra la necesidad de creacién
de empleo, que no ha sido asi debido

a las consecuencias nefastas de la re-
forma laboral y del convenio de
Grandes Almacenes que recorta de-
rechos laborales y destruye em-
pleosn».

La secretaria general de Comercio,
Hosteleria y Turisino de CC OO en
Mélaga, Lola Villalba, recordé ayer
que hace unos anos, tanto la campa-
na de Navidad como la de rebajas
implicaban «un importante aumen:
to» del empleo en el sector del co-
mercio, sin embargo, desde 2009 «se
ha ido produciendo una bajada del

consumo que se ha visto mejorada
en los tdltimos dos meses del 2013,
pero no se ha dado igual en el com-

.portamiento del empleon.

Asi, explicé en un comunicado
que en 2012 se contabilizaron 69.164
empleos y en 2013 un total de 67.343,
lo que ha supuesto una bajada de un
2,68%. Esta caida se achaca, segtn e]
sindicato, a «ecortes del Gobierno
central, la reforma laboral y al conve-
nio de Grandes Almacenes aprobado
el pasado ano».

Asirecordé que todo ello ha su-

puesto una caida del consumo de
més de 42 meses consecutivos, que
se ha visto mejorada en los dltimos
dos meses de 2013. También criticé
la «flexibilizaci6n de las jornadas la-
borales de los trabajadores, de tal
manera que ahora el empresario
obliga a su personal a que esté pre-
sente en las horas de mayor trabajo
por lo que han tenido que modificar
sus jornadas laborales evitando as{
una mayor contratacién».

Debido a dicha flexibilidad, al au-
mento de la carga de trabajo y al no

‘Sabor a
Malaga’ se
comercializa
también en
Mijas

Malaga
La marca promocional ‘Sabor a
Malaga', impulsada por la Dipu-
tacién Provincial, ha ampliado
los canales de promocién y co-
mercializacion con la habilita-
¢ién de un nuevo espacio de
ventas en Mijas, donde se po-
drén degustar los productos au-
téctonos, conocer sus procesos
de elaboracién, las tradiciones
de la provincia y la innovacién
tecnol6gica que se aplica en el
sector agroalimentario.

El presidente de la Diputacién
de Malaga, Elias Bendodo, asis-
tié ayer a la puesta de largo de
este punto de comercializacién
junto al alcalde del municipio,
Angel Nozal, y a directivos de El
Corte Inglés —establecimiento
que acogera este nuevo espa-
cio, representantes del Consejo
Regulador y productores asocia-
dos a la marca. También acudié
la vicepresidenta Ana Mata y Ja
diputada Leonor Garcia-Agua.

Asi, Bendodo subrayd que ya
son més de 150 los empresarios
y establecimientos adheridos a
‘Sabor a Mélaga’, iniciativa con
la que el equipo de gobierno del
ente supramunicipal ha marca-
do como prioritaria atendiendo
a la necesidad de promocionar
mds y mejor los productos
agroalimentarios de la provincia.
«Es una zona innovadora, una
gran idea disefada especialmen-
te para ensefiar a los turistas las
virtudes de nuestros vinos, acei-
tes, quesos, chacinas y deras
productos de la tierra», dijo.

haber més persona, segin Villalba, el
trabajador «debe estar presente nor-
malmente en varios departamentos,
por lo que sufre una movilidad labo-
ral dentro del propio comercio don-
de trabaja». Esto «evita aumentar el
empleo y perjudica gravemente a la
persona contratada, que sufre aiin
més una sobrecarga de trabajo, con-
secuencias en su estado de salud y
déficit en la atencién al consumidor»,
asegurd la Hder sindical.

El estudio refleja el incremento de
un 1,99% en trabajadores aut6no-
mos, pasando de 28.387 en el afio
2012 a 28.951 durante el 2013, un au-
mento de 564 nuevos empleos, aun-
que en su mayoria son «falsos auté-
nomos» pues «nuchos eran antiguos
trabajadores por cuenta ajena» que
ahora prestan servicio a laempresa.
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El tesoro es un vino de Malaga

Nerea investigard como afecta alos caldos lasalinidad y el paso del tiempo bajo el mar

ANTONIO,
JAVIER LOPEZ

o4 ajlopez@diariosur.es

La firma de arqueologia
subacuatica presenta un
proyecto didactico para
la villa romana de Cortijo
Robledo, juntoala
autopista de Las Pedrizas

MALAGA, Catalina II, zarina y em-
peratriz de Rusia, preferia sobre to-
dos los demés el vino dulce de Md-
laga. La fama de los caldos de la tie-
rra hunde raices tan antiguas como
el Imperio Roméno y aquella pujan-
te burguesia del XIX con los Loring
y compania comercié con ellos allen-

. de los mares. Y justo debajo de esa
lamina meditetranea, en el lecho
marino, puede reposar una de las
vias més singulares del futuro de los
vinos de la provincia.

Se trata de una de las dos inicia-
tivas que la empresa malaguefia de
arqueologia subacudtica Nerea pre-
senté ayer a los representantes de
la Delegacion de Cultura dela Jun-
ta de Andalucia en Milaga. Nerea
plantea su propuesta de la mano de
la Denominacion de Origen Mila-
ga con el objetivo de analizar cémo
afecta al sabor de los caldos el paso
del tiempo en el fondo del mar (des-
de la salinidad hasta las condiciones
de luz y temperatura).

«Existe abundante documenta-
cién sobre pecios hundidos que
transportaban vino o champén. In-
cluso Jacques Cousteau hablada de
los restos que habia encontrado en
las dnforas romanas como ‘el vino
mis antiguo del mundo’. Ademnis es
un proyecto que puede ofrecer nue-

LOS PROYECTOS

» Vinos en el fondo del mar. Pro-

yecto promovido junto con la De-
nominacién de Origen Milaga
para investigar como afecta alas
propiedades de los caldos de la
provincia la estancia prolongada
en el lecho marino.

» Cortijo Robledo. Propuesta de
museologia para la villa romana
situada junto a la autopista de Las
Pedrizas. Nerea ha colaborado con
laagencia Dr. Watson en la elabo-
racion de su proyecto.

vas vias de comercializaciény, apor-
taba ayer el representante de Nerea,
Javier Noriega, quien reivindicaba
que la iniciativa planteada ayer «une
historia, arqueologia e I+Dy.

Historiay creatividad

En la cita con la delegada de Educa-
cién, Cultura y Deporte Patricia Alba,
Noriega también presento la pro-
puesta de Nerea para la museologia
del yacimiento de Cortijo Robledo,
«la villa romana mas grande de Es-
pafia que se ha trasladado de ubica-
ciény, como destacaba Noriega so-
bre el enclave situado juntoala au-
topista de Las Pedrizas.

«Hermnos ido de la mano de la agen-
cia Dr. Watson para presentar una
propuesta que combina la creativi-
dad con los contenidos histéricos.
Asi la informacién llega de una ma-
nera mucho més atractiva y resul-
tamds interesante para el publico
joveny, avanzé Noriega.

«Hemos realizado un tratamien-
to pionero con un escdner en tres
dimensiones que nos ha permitido
localizar de manera precisa cada ele-
mentoy, detallaba Noriega sobre el
yacimiento datado entre los siglos
Iy IV, en pleno Imperio Romano.
Entonces, Malaga era una potencia
econdmica.
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\'/MARID Lopez

L SHIFYARD

El dique flotante de Mario Lopez en el Puerto de Mélaga tiene capacidad para embarcaciones de 150 metros de eslora. :: sur

Mario Lopez amplia sus astilleros y reparara
plataformas petroliferas en Malaga

IGNACIO
LiLLO

= ilillo@diariosur.es

La factoria, que ha
incorporado a 90
personas a su plantilla,
podra trabajar en dos
buques de grandes
dimensiones en paralelo

MALAGA. Astilleros Mario Lopez-
Cernaval se ha propuesto hacer de
Malaga uno de los centros de repa-
racién de grandes buques mds im-
portantes de Espafia. La compaiiia
estd ultimando el plan de amplia-
cién de sus instalaciones del Puer-
to, que le permitird reparar platafor-
mas petroliferas y grandes buques:
gaseros, petroleros, portacontene-
dores, quimiqueros y de pasaje, en-
tre otros. Ademds, en colaboracién
con la Autoridad Portuaria, esta cons-
truyendo nuevos talleres en el atra-
cadero cuatro, de manera que sus
operarios puedan trabajar en dos
embarcaciones de forma paralela.
Es lo que se denomina un ¢muelle
de armamenton, que ha supuesto
incorporar a su plantilla a 90 traba-
jadores, hasta un total de 150.
Entte los objetivos de esta inver-
sién, que ronda los 20 millones de

euros, estd la especializacién en bar-
cos de alta tecnologia, para hacer
frente a la competencia que supo-
nen Turquia y China en los de nivel
mas bésico, segin explica el presi-
dente de la comnpaiiia, Mario Lopez,
que en los préximos dias tiene pre-
visto viajar al continente africano
para cerrar los contratos de mante-
nimiento de naves de extraccién de
crudo que operan en esa zona.

La primera medida del proceso de
expansion consistié en la amplia-
ci6n del dique flotante, que ya pue-
de atender a barcos de hasta 150 me-
tros de eslora (largo) y 25 metros de
manga (ancho), con una capacidad
ascensional de 11.000 toneladas.
Como curiosidad, para dar forma al
cajén han sido necesarios 1,5 millo-
nes de kilos de acero. Paralelamen-
te, la ernpresa ha dragado la darse-
na, para ganar la profundidad nece-
saria para dar cabida a esta estruc-
tura, con la retirada de 11.000 me-
t10s cibicos de materiales en la fosa
del dique.

Reparaciones a flote

A suvez, se ban instalado tres grias
de gran capacidad, y se han creado
nuevos puntos de amarre y fondeo,
talleres y oficinas. Ahora se encuen-
tran en la \ltima fase, con el mon-
taje, en el nuevo recinto del mue-
lte de arrnamento, de los talleres de
caldereria de acero. Este segundo
astillero -que estd pendiente solo
de la concesién de la lamina de
agua- se utilizar4 para reparar bar-

cos a flote y para realizar pruebas
de motores, entre otras tareas, Ma-
rio Lépez reconocio que ello permi-
tira duplicar 1a capacidad operativa
de sus instalaciones.

Mario Lopez agradece la implica-
cién del presidente de la Autoridad
Portuaria de Milaga, Paulino Plata,
«que se estd tomando mucho inte-
1és en que la concesién salga ade-

La entidad espera
obtener negocio
en los yacimientos
marinos de Africa

lante lo antes posible». A este res-
pecto, el miximo responsable de
esta institucion dio por sentado que
toda la extensién de la esquina y
hasta el noray 27 obtendrin la con-
sideracién de muelle de atmamen-
to, «con el objeto de poder trabajar
ala vez en un barco en el dique flo-
tante y al mismo tiempo en otro en
el muelle cuatzon, con un incremen-
to de la llegada de embarcaciones
para su Teparacion en Milaga, «con
lo que ello conlleva para la activi-
dad portuaria y el empleos.

Aumento del 40%

Seguin las estimaciones iniciales del
Puerto, estas inversiones pueden
aumentar en un 40% el trafico en
este recinto en lo que se refiere a re-
paraciones, tanto en varadas como
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LAS CIFRAS

150

metros de eslora (largo) y 25 me-
tros de manga (ancho) tendrin los
buques que se podran reparar en
las nuevas instalaciones malague-
fias, lo que lo hace apto para plata-
formas petroliferas, petroleros,
gaseros, portacontenedores y bar-
cos de pasajeros.

millones de euros se han inverti-
do hasta ahora en Jos trabajos ne-

cesarios para acondicionar las ins-
talaciones del astillero.

1,5
millones de kilos de acero han
sido necesarios para ampliar el di-

que flotante, con una capacidad
ascensional de 11.000 toneladas.

aflote, y permitird una adaptacion
alos nuevos trificos que operan en
este 4mbito. Estos trabajos fueron
autorizados por el consejo de admi-
nistracion de la Autoridad Portua-
ria el 28 de junio de 2012, que apro-
bé una ampliacién de la concesién
administrativa a la empresa en 2.422
metros cuadrados de suelo, 1.900 de
lamina de agua y 225 de vuelo, para
la instalacién de la gra.

Entre los trabajos mis destacados
que se han llevado a cabo en este
centro estd la compleja reparacién
del buque portacontenedores
‘Maersk Kampala', que llegé al Puer-
to de Milaga el pasado mes de sep-
tiembre debido al incendio produ-
cido en parte de su estTuctura y en
unos 70 contenedores ubicados en
dos bodegas (asi como en otros 250
afectados por las altas temperatu-
ras). En estas tareas participaron 60
trabajadores durante un periodo de
50 dias, que llevaron a cabo la reno-
vacién de 60 toneladas de acero, tan-
to en la estructura cormo en las ta-
pas de las bodegas incendiadas, ali-
nedndolas para que el cierre de las
mismas volviera a ser hermético.

1 LLLLO

MALAGA. Los astilleros privados
mds grandes de Espafia, con 40 afios
de trayectoria y una actividad de
Ieparacion que solo en 2012 ascen-
did a 75 barcos entre sus dos sedes
(8an Roque, en Cidiz, y Malaga),
no escapan al problema general de
casi todas las empresas enclavadas

Una inversion para otros
cincuenta anos de actividad

en los recintos portuarios. A este
respecto, el presidente de la com-
paiiia, Mario Lopez, no esconde que
necesitarin como minimo 50 afios
de concesién para amortizar todas
las inversiones, e hizo un llama-
miento a ir de la mano de la Admi-
nistracién. Del mismo modo, la en-
tidad est4 pendiente de que se re-

suelva la autorizacién por parte de
la Autoridad Portuaria para tomar
posesién de la lamina de agua del
muelle cuatro.

El presidente del Puerto, Pauli-
no Plata, mostxé su plena disposi-
cién a colaborar en la expansién
de esta entidad, y a este respecto
anuncié que se estd cerrando un
convenio con la agencia Idea de la
Junta de Andalucia, para que el
Puerto entre en la linea de ayudas
para el fomento de la localizacién
empresarial, con cinco proyectos,
entre los que se incluye el astille-
1o malaguefio.
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La compra de CEISS por Unicajase enreda a
diez dias de conocerse el apoyo de los bonistas

Las dos entidades niegan
que hayan propuesto una
reunion a las plataformas
de afectados, que se
oponen al canjey
abogan por la via judicial

MALAGA. La absorcién de CEISS por
parte de Unicaja enfila el dltimo tra-
mo en medio de un clima dificil para
que se logre una gran aceptacién en-
tre los preferentistas de CEISS al can-
je de bonos ofrecido por Unicaja. La
entidad, sin embargo, se muestra «con-
fiada» y ha desvinculado las dos am-
pliaciones del plazo autorizadas has-
ta ahora -el tiltimo vence el préximo
dia 20—y su reciente mejora en la ofer-
ta de canje a los bonistas de ese in-
cierto apoyo a la operacién. Ni el ar-
‘bitraje que oftreci6 el FROB en su dia
para que quienes retinan un perfil de

NURIA. _ [J. VICENTE
TRIGUERO | ASTORGA

R ntriguero@diariosur.es
B2 jvastorga@diarlosur.es

pequenos ahorradores puedan recu-
perar la mayor parte de su dinero ni
el pasoadelante de Unicaja con su
oferta para resarcir en metalico has-
ta el 75% del valor nominal de los bo-
nos de CEISS a quienes queden fue-
rade esa revision del FROB han dado
sefiales para que se pueda darun vuel-
coen la estrategia de las seis platafor-
mas que representar a la mayoria de
los 35,000 antiguos preferentistas de
Caja Espafia y Caja Duero. Se les ani-
ma a plantar batalla en los tribunales,
algoalo que deben renunciar expre-
samente si deciden aceptar tanto la

kAzoy ),
Afectag, 5?’“ Vy JUsticis

e Caja Es

Las plataformas de afectados por los productos ibridos de CEISS
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revisién por parte del FROB como el
canje de Unicaja. Si entre los 3.000
accionistas de CLISS, entre ellos fon-
dos de inversién extranjeros, la ofer-
ta de canje tras las quitas de casi un
tercio del valor se cerré en diciembre
con un 90% de apoyos, en el caso de
los preferentistas, en su mayoria par-
ticulares con una edad media de 70
afios y promedio de 28.000 euros in-
vertidos, el objetivo de Unicaja de un
apoyo inicialmente fijado en el 75 por
ciento, parece un horizonte lejano,
Algunos episodios recientes no ayu-
dan 2 un cambio en esa situacién. A
apenas diez dias del plazo y después
de que el viernes pasado el banco ma-
laguefio amenazara con acciones le-
gales contra bufetes y asaciaciones
deafectados de Castilla y Lednsino
rectificaban el contenido de sus anun-
cios en prensa para animar a los afec-
tados a pleitear, ayer mismo ambas
entidades se apresuraban a desmen-

d/a Espaps . Duerp
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suman mds de 35.000 afectados. :: sur

tir la supuesta iniciativa de una reu-
nién para la préxima semanay «al
médximo niveln, con asistencia de los
dos presidentes de las entidades, Eva-
risto del Canto y Braulio Medel, enel
que seria el primer contacto de las en-
tidades con los afectados por el pro-
ceso de canje a través de Jos represen-
tantes de las seis plataformas de an-
tiguos preferentistas.

El presidente de la m4s numero-
sa, la de Ledn, Basilio Garmén, con
6.000 afectados, habia hecho publi-
ca Ja supuesta convocatoria ayer por
la mafiana después de reunirse et dia
antes durante dos horas con el direc-
tor general adjunto de CEISS Francis-
o Javier Ajenjo y otros dos altos di-
rectivos del banco. Garman, que ase-
gurdayer a SUR que salio de ese en-
cuentro «convencido de que estdba-
mos en la antesala de una reunién de
mds profundidad para negociam, no
ocultd su contrariedad por el desmen-

El qjuste laboral,

en segundo

plano pero también enquistado

:: N. TRIGUERO

MALAGA El otro frente que tiene
abierto Unicaja es el Jaboral. La en-
tidad queria dejar cerrado en 2013
un ajuste de plantilla que conside-
ra imprescindible para seguir sien-
do competitiva. Sin embargo, al
igual que la compra de CEISS, este
objetivo se acabd postergando para

este afio, y también se ha compli-
cado en las tltimas semanas.

En efecto, en la Giltima reunién
de la mesa laboral se evidencié que
la negociacién ha legado a un calle-
jon sin salida: los representantes de
la plantilla rechazan la propuesta
ernpresarial y Unicaja no admite su
contrapropuesta. El principal esco-

o reside en la bajada de sueldo que
pretende aplicar la entidad, de un
5%. La parte contraria no admite més
de un 3%y exige que dicha reduc-
cion salarial sea reversible y reem-
bolsable. Adernis, los sindicatos quie-
ren que los empleados que se preju-
bilen conserven entre el 75 y el 81%
del salario bruto anual, lejos de la
planteada por la entidad (entre un
S8 yun 63%). En cuantoa bajas in-
centivadas, las organizaciones sin-
dicales plantean indemnizaciones
de 45 dias por afio, con 42 mensua-
lidades como maximo y una prima
adicional de 5.000 euros por cada

trienio. La oferta de Unicaja se mue- ..
ve en indemnizaciones de 30 dias
con hasta 24 mensualidades.

Desde la mencionadareunién,
celebrada el dia 30 de diciembre, no
se ha producido ningin avance en
la negociacién del ajuste laboral. La
direccién comunicé entonces a los
sindicatos que les concedia un tiem-
po para que greflexionarans y acep-
taran su propuesta. Pero fuentes sin-
dicales afirmaban ayer tener la ¢sen-
sacién» de que Unicaja ha dejado
este conflicto en segundo plano «por-
que su preocupacién mas urgente
es cerrar Ja compra de CEISSy.

Jueves 09.0114
SUR

tido de los bancos e insistié en quela
iniciativa existié: «Lo puedo demos-
trar porque éramos cinco personasy
s6lo me falté haberla grabado para
que se viera que lo primero que hizo
Ajenjo fue abrir una carpeta y mos-
trar la carta que yo le habia enviado
al sefior Medel pidiéndole negociar
por el bien de Iz operacién en mar-
chay. En la citada reunién, Garmén
asegura que solicité a los represen-
tantes de CEISS cuatro dias para fijar
con las otras plataformas los repre-
sentantes que acudirian y poder ela-
borar un planteamiento coman.

Tensiones en Unicaja

Si el apoyo de los bonistas es una va-
riable incierta en esta recta finalde
una integracién que ya va para tres
afios, hay tensiones en la ctipula de
Unicaja que tampoco son del todo
ajenas al tortuoso proceso. Entre los
directivos hay voces discordantes con
la gestién de la operacién con CEISS
y quienes dan por segura la dimisién
del hombre encargado de coordinar
el proceso, Angel Rodriguez de Gra-
cia, director general adjunto. Asi, el
confidencial de Internet ‘Vozpopu-
1 1o anunciaba ayer como hecho con-
firmado. Los portavoces oficiales de
Unicaja, sin embargo, lo desmienten,
mientras que varias fuentes intermas
consideran «muy factibley que esa
dimisién se haya producido ya o que
se vaya a producirse de forma inmi-
nente. La posible salida de Rodriguez
de Gracia tiene un claro paralelismo
con ladel que fue sumentor en la
caja, Miguel Angel Cabello, que dejo
su puesto de director general tras
veinte afios en la entidad a raiz de
discrepancias en el fracasado proce-
so'de fusién con Cajasur. Sus perfi-
les son muy similares: profesionales
de reconocido prestigio e indepen-
dientes del poder politico. En el caso
de Rodriguez de Gracia, hay fuentes
que vinculan su salida a un «agota-
aiento» de su recorrido profesional
en la entidad, que seria mis eviden-
te sila compra de CEISS no se mate-
rializa, puesto que Unlicaja quedaria
como una de las entidades més pe-
queiias del sector financiero.

BATALLA JUDICIAL

4

millones de euros suman las can-
tidades que los juzgados han reco-
nocido a favor de titulares de par-
ticipaciones preferentes y deuda
subordinada de Banco CEISS.

130

demandas ganadas contra el banco
en juzgados de Castillay Le6n y
en Asturias han permitido
recuperar todo su dinero a los
demandantes. Se han perdido,

por contra, tres demandas.
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ridiculo con el menor volumen en 15 ainos

® |_a Administracion Central, que recaudd 1.839 millones en Mélaga via impuestos, apenas previd
obras en la provincia el afio pasado por 16,2 millones de euros tras et fiasco det anillo ferroviario

Angel Recio MALAGA

Elsectordelaconstruccién estd
practicamente atado de pies y
manos. Si, como se publicé ayer,
el visado de viviendas en la pro-
vincia esta por los suelos y en
2013 presentd los peores datos
desde 1960, la obra publica no
le va a la zaga y el afio pasado
mostré unos volimenes paupé-
rrimos para la sexta provincia
mads importante de Esparia. Las
administraciones publicas lici-
taron obras por un total de
144,6 millones de euros -el se-
gundo peor dato desde 1999-y,
en este contexto, es especial-
mente llamativa la caida en pi-
cado de la inversién del Gobier-
no Central, que apenas alcanzé
los 16,2 millones de euros tras el
fiasco del anillo ferroviario en
Antequera, segln un informe
elaborado por la Asociacién
Provincial de Constructores y
Promotores de Mdlaga (ACP).
La inversién anunciada del
Gobierno central ha ido dismi-

Millones. Es el volumen total de
licitacién en Malaga en 2013, un
1.8% mas que en el afo anterior

nuyendo de forma continua
desde el inicio de la crisis, si
bien los nimeros actuales préc-
ticamente rozan el ridiculo
pues son los mas bajos desde
hace 15 afiosy solo representan
el 1,8% dela licitacién de 2005,
cuando alcanzé el récord gra-
cias a grandes proyectos como
el AVE o la ampliacién del aero-
puertd. Cabe sefalar que, entre
eneroy noviembrede 2013 -ul-
timo dato disponible de la
Agencia Tributaria—, el Gobier-
no recaudé en la provincia de
Madlaga 1.839,6 millones de eu-
ros en concepto de IRPF, IVA o
impuesto de sociedades, entre
otros. Légicamente, una buena
parte de ese dinero se destinaal
pago de las prestaciones por de-
sempleo o las pensiones, aun-
que la diferencia entre lo recau-
dadoylolicitado en obra publi-
caes abismal.

Se ha pasado de los megapro-
yectos a las pequefias actuacio-
nes. La ACP subraya que, dentro
de esos 16 millones del Gobier-
no central, destacan la licitacién
de las obras de compatibiliza-
cién de la conexién del acceso
sur al aeropuerto con el planea-

Central Autonémlica  Locat Total
1999 107,6 757 1289 3124
2000 1852 437 1800 4086
2001 8235 516 2265 110L7
2002 162.9 2462 2411 6503
2003 2794 5114 2371 10280
2004 7168 110,8 2378 10655
2005 = 891,2 2421 3954 15293
2008 8279 2329 3433 14043
2007 758.7 3182 4058 1A4T1B
2008 206,3 653.6 1991 10591
2009 3993 1771 4156 9922
2010 2814 68,8 2839 63410
2011 o 989 538 1288 2815
2012 417 244 758 1420
2013 162 516 767 1448
Fuente: Asoc de Cs y de Mélaga {ACP). Datos en millanes de euros

miento ferroviario y mejora de
la conexién de Jos ramales 2 y 4
del enlace de Guadalmar, licita-
do en junio por el Ministerio de
Fomento por 4,5 mjllones de eu-
ros, o unas obras de acondicio-
namiento de una oficina de la
Seguridad Social en Marbella
por 2,1 millones. También sefia-
lan, casi como anécdota, que
Aena licité en mayo las protec-
ciones en los hipédromos del
patio de carritos en la T3 por
153.630 euros.

En cualquier caso, el aspecto
més relevante fue el fracaso con

el anillo ferroviario de Anteque-
ra. Fomento licité la redaccién
de los proyectos, la ejecucién de
lasobrasy el mantenimiento en
julio por 319,2 millones de eu-
ros. Sin embargo, quedé desier-
toyla ACPnolo computa. “Se ve
que el Gobierno pensaba que
con esos 319 millones ya habia
cumplido con Mélaga, pero al
norealizarse lainversién que se
ha quedado es ridicula e inexis-
tente”, afirma Violeta Aragén,
secretaria general de la ACP.

La aportacién del Gobierno
en 2013, al menos en licitacién

LAS CLAVES

El segundo peor dato
desde 1998

Elimporte de la licitacion de
obra pbtica en 2013 fue el se-
gundo mas bajo desde 1899 y

* estd a anos luz de los volime-

nes de mediados de la década
pasada. La nota positiva es
que, al menos, fue un1,8% su-
perior a la de 2012.

Manda la Administracién
‘Local .
Las Administraciones Locales
lideran el volumen de licitacio-
nes en la provincia, siendo el
ayuntamiento de Estepona,
con 4,1 millones para su par-
que ferial y deportivo, el que
planted una mayor inversion.
La autondmica duplicé sus da-
tos en 2013 por varias actua-
ciones en &l Metro.

500 6 600 millones

La ACP entiende que seria ne-
cesaria una licitacion minima
anual de entre 500 y 600 mi-
llones de euros para que ta
economia malaguefia y, dentro
de ella la construccién, pueda
reanimarse.

SRYLER ALBTRANS

publica, es minima, aunque el
resto de Administraciones tam-
poco pueden presumir. Es cier-
to que, con las estadisticasen la
mano, la Junta de Andalucia ha
duplicado el importe de la licita-
cién merced avarias obras rela-
cionadas con el Metro, pero par-
tia de una cantidad muy baja.
Las administraciones locales,
con 76,7 millones de euros, fue-
ron el afio pasado las mas gene-
rosas, aunque una cosaes licitar
y otra pagar. El Gobierno ya ha
tenido que hacer tres planes de
pago a proveedores y, en este l-
timo, los constructores no co-
brardnlo que le adeudan lasins-
tituciones hasta febrero.
Aragén denuncia que “parece
que las administraciones han
decidido que la inversién en
obra piblica no es prioritaria
cuando aun quedan muchas co-
sas que hacer que son necesarias
como el saneamiento integral o
el corredor ferroviario litoral”
Eneste sentido, la secretaria ge-
neral de la ACP cree que una
provincia como Mdlaga necesi-
taria, como minimo, una licita-
cién publica anual en torno alos
500 6 600 millpnes de euros pa-
ra que se pudiera reactivar la
economia, una cantidad que a
dfa de hoy parece inalcanzable.
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La Junta favorecera alos
comercios y hoteles que
creen puestos de trabajo

¥ Turismo y Comercio introduce la variable del empleo entre los baremos decisivos en 1a concesion
de créditos y subvenciones » Las empresas con plantillas mas solidas y equilibradas accederan con
preferencia a ayudas econdmicas y de promocion » También se analizara el numero de empleados
y la modalidad de sus contratos en la calificacion por estrellas de los alojamientos

L. MARTIN MALAGA
» @opiniondemalaga

& La Consejerfa de Turismo y Co-
mercio estd decidida a plantear
batalla a la pérdida de puestos de
trabajo que sigue castigando aam-
bos sectores y que ni siquiera ha
encontrado resistencia en el 1ld-
mo afo, pese alos niumeros de ré-
cord que se han dado en buena

parte de la industria. La adminis-,

tracién, a través del titular del de-
partamento, Rafael Rodriguez,
anuncié ayer un plan de choque
agresivo parafavorecer lascontra-
taciones y el empleo estable; un
programa que convierte a la cali-
dadlaboral en el eje delarelacién
entre los empresarios y la Junta,
hasta el punto de que el grado yel
modo de ocupacién serd uno de

los criterios determinantes a la
hora de otorgar subvenciones o
evaluar el niunero de estrellas de
los hoteles.

Elplan, que incluye un decdlo-
go de propuestas, la mayorfa con
aplicacién directa en 2014, priori-
zar4 el apoyo piblico a aquellas
empresas cuyos balances atest-
glien un mayor compromijso con el
empleo. No obstante, no se lleva-
réacaboa través de bonificaciones
extra, sino directamente conlosre-
cursos que maneja cada tempora-
da la Junta para contribuir a re-
mendar la salud econémica de
entddades y establecimientos.

Rodriguez cree que no se puede
tratar «con la misma vara de me-
dir» a las sociedades que se es-
fuerzan en mantener los puestos de
trabajo y a las que no lo hacen, y,

consecuentemente, premiard alas
que presenten un balance laboral
més saludable y respetuoso con las
necesidades de los trabajadores. El
ejemplo mds grafico quizé esté en
la nueva politica de subvencio-
nes, que no sélo tendré en cuenta
la creacién potencial de empleo del
proyecto concreto que concurraa
una ayuda determinada, sino tam-
bién el niimero de despidosy con-
tratos efectuados durante e} ilimo
ario por la empresa que lo defien-
da.

La préxima convocatoria de
ayudas, que se publicard en febre-
ro en el BOJA, con un montante
conjunto de 20 millones de euros,
se regird ya por este principio de se-
leccién, que, ademds, estard pre-
sente enlaslfneas de crédito que
pone en marcha la administra-

cién para corregir los déficits de fi-
nanciacién de las empresas. En este
caso, la cantidad se eleva a otros 50
millones, que se repartirén igual-
mente en funcién de criterios en-
tre los que destaca igualmente la
hoja semestral de movimientos
laborales.

En esta «toma de partido» por las
entdades con mds fuerza laboral
Ja Junta no quiere dejar de lado a
los hoteles, alos que presionaré a
través del sisterna de calificacién de
las instalaciones. De acuerdo con
Rodriguez, la Junta aprovechard el
cambio hacia el modelo por pun-
tos que se impone en Europa para
introducirla calidad en el empleo
como un factor decisivo; tanto
como para que el niimero de es-
trellas de los establecimientos tam-
bién dependa de la proporcién

LOS DATOS

COMERCIO

Menos afiliados en el conjunto
de la temporada

B Andalucia concluyé el afio con un
total de 455.923 afiliados al régimen
de la Seguridad Social en lo que res-
pecta al.comercio. Se trata de una ci-
fra igeramente mas baja a la del cur-
50 anterior (-1,58%), aungue por enci-
ma en su evolucion de la del resto de
Espafia.

TURISMO

Una subida en conjunto
superior a la media

¥ Lahostelerfaaporté 203.879 afi-
liados desde Andalucfa, lo que supo-
ne un incremento del 09 por ciento.
Una subida igualmente superior a la
experimentada en el conjunto de Es-
pafa, que fue del 0,09.

entre el volurmen de la plantilla y las
prestaciones que se ofrecen a los
clientes. «Esta en juego la calidad
del servicio turfstico y esa calidad
no se consigue con robots ni con
un trabajador por cada cien aloja-
dos», puntualizd.

El consejero estd convencido
de que todas estas medidas no
afectardn ni un 4pice alos empre-
sarios que hayan hecho los debe-
resyse alineen con un sentido jus-
to y responsable de las reglas del
juego. Para los que cumplan conun
nivel de contratacién 6ptimo, tan-
to a nive] cuantitadvo como cuali-
tatvo, esto es la extensién y gene-
rosidad de los contratos, el decé-
logo también recoge incentivos
en materia de promocién turistica.
En su plan de accién de 2014, la
Junta bonificard y hard participe




«No podemos tratar con la
misma vara de medir a los que
apuesten por el empleoy alos
que nox, dice el consejero

«La calidad del servicio no se
consigue con robots ni conun
empteado por cada cien
clientes alojados», resefia

preferente de sus acciones alos que
desarrollen més cursos de forma-
cién y demuestren una relacién
equilibrada entre su actividad dia-
ria y el niimero global de trabaja-
dores.

La misma variable serd ponde-
rada en cuanto ala eleccién delos
hoteles que se beneficiardn de las
medidas contra la estacionalidad
quelaJunta quiere empezar a per-
gefar a partir de otofio. Los esta-
blecimientos con mejores garantfas
laborales tendrdn maés posibilida-
des de alcanzar los incentivos y las
pernoctaciones adicionales que
se prevén en segmentos de apoyo
publico como el turismo sénior o
idiomaético.

Otra de lasiniciativas disefiadas
por la Consejeria es la lucha con-
tra la competencia desleal y la
economfa sumergida. La admi-
nistracién autonémica, detallé Ro-
driguez, quiere abanderarld pelea
contra el fraude y promete un ma-
yor esfuerzo de coordinacién con
el Gobierno y los ayuntamientos,
ademés de m4s inspecciones.

Los estimulos para aurnentar
las plantillas se notardn asimismo
enJa partemés festiva delos reco-
nocimientos. Los premios Anda-
lucfa de comercio y turismo, por
ejemplo, partirdn con una nueva
categoria que aquilataré en exclu-
siva las virtudes de las empresas en
lo que respecta a la creacién y el
mantenimiento del empleo.

El plan atenderd también de
manera especifica al comercio,
que se veréd reforzado con una se-
rie de medidas destinadas a pro-
curar el relevo generacional en los
establecimientos y facilitar la en-
trada en el mercado de nuevos
agentes y empresarios. En este
sentido, Rafael Rodriguez quiso
dejar clara la apuesta de la admi-
nistracién por el comercjo de pro-
ximidad, que, en su opinidn, re-
clama un impulso por parte de la
Junta para poder competir en con-
diciones menos desfavorables con
otro tipo de superficies.

El programa de la Consejerfa in-
cluye en este paquete de medidas
la ampliacién de las becas de for-
macién para expertos en comercio
interior, que se veran acomparia-
das por un plan afiadido de inser-
ciénlaboral.

Rodriguez insistié en que el de-
célogo pretende subsanar las ele-
vadas cifras de desempleo y ga-
rantizar la supervivencia turfstica
de destinos como la Costa del Sol,
quedependen, en gran medida, de
su capacidad para ofrecer un ser-
vicio con mayores indices de cali-
dad que la competencia. Ademas,
semostré preocupado porla ten-
sidn creciente en las firmas de los
convenios de hostelerfa, cuya es-
tabilidad, defendid, resulta esencial
para trabajar en la mejora general
dela industria.

DECALOGO

SUBVENCIONES
Un afio con mds altas que bhajas
para puntuar
La Consejeria valorard a partir
de febrero la evolucién de las
plantillas de cada una de las empre-
sas que quieran acceder al progra-
ma de subvenciones, que este aiio
parte con un montante conjunto de
alrededor de veinte millones de eu-
TOS.

PRIVILEGIO
M4as promocion para los que
apuesten por el empleo
La inversién en promocién
también recaerd prioritaria-
mente en Jas empresas que acredi-

. ten buena salud laboral, Especial-
mente, en lo que se refiere a los Ulti-
mos seis meses. También se tendrd
en cuenta la convocatoria de cursos
de formacién para los empleados.

COMPETENCIA
Coordinacién para combatir
ta economia sumergida
La Junta se compromete a
avanzar en la coordinacién de
medidas que permitan poner coto a
la econom(a sumergida y la compe-
tencia desieat que sufren los hote-
les. Se prevé un nimero mayor de
inspecciones.

FORMACION
Becas en comercio con plan
de insercion lahoral
La ofensiva de estimuio al em-
pleo se acompafiara de una
ampliacion de las becas para exper-
tos en comercio exterior, que conta-
ran, ademas, con un plan de inser-
cion laboral extra. La escuefa de
hosteleria de Santo Domingo, en Ar-
chidona, es uno de los centros bene-
ficlados por estas becas.

OBJETIVO
Formacién y cursos para el relevo
generacional
El departamento de Rafael
Rodriguez recogera asimismo
el testigo dejado por las asociacio-
nes y procurard cumplir con la de-
manda de relevo generacional en el
comercio. Sobre todo, desde la pers-
pectiva de la formacién.

CALIFICACION
Estrellas por cuidar el volumen
y la calidad de los empleados
La Junta de Andalucla aprove-
chard la renovacion del siste-
ma de calificacion hotetera parain-
troducir la premisa de!l empleo, que
serd ahora determinante a la hora
de evaluar el niimero de estrellas de
cada uno de [os establecimientos de
laregion.

CREDITOS
La financiacion se supedita a las
buenas practicas
La Consejerfa de Turismo y Co-
mercio también utilizara sus
lineas de apoyo financiero para in-
centivar fas contrataciones. En con-
creto, los 50 millones de euros pre-
vistos para este afio seran concedi-
dos también en funcion del grado y
calidad del empleo.

ESTACIONALIDAD
Acceso prioritario para los
programas especiales de invierno
Los hoteles y empresas que
apuesten por el empleo recibi-
ran atencién preferente en los pla-
nes diseiiados por la Consejer(a para
luchar contra la estacionalidad. Mu-
chos de ellos, como el del turismo
senior, arrancan en otofio:

RECONOCIMIENTO
Premio en turismo y comercio
para las mas cumplidoras

El plan incluye medidas para

mejorar la visibilidad'de [as
empresas que mas esfuerzos hagan
por mantener y mejorar sus planti-
Nas. La Junta creard una nueva cate-
gorfa en los premios de Turismoy
Comercio para reconocer a las enti-
dades que mejores nimeros presen-
ten en este apartado. ’

APUESTA
Fomento del comercio de
proximidad
El nuevo paquete de iniciati-
vas también contiene una
apuesta clara por el comercio de
proximidad. El consejero cree que es
necesario alentar a la economfa lo-
cal para que pueda competir de ma-
nera menos desfavorable.

En contra. Andalucia cerrara

el curso turistico con un

salto de mas de 4 puntos en las pernoctaciones hoteleras

y una caida de 2,5 en puestos de trabajo. El consejero cree

que la ecuacién puede dafar globalmente al destino.

Mas estanciasy
menos empleo, la

paradoja

de 2013

El consejero, ayer, en la sede de Turl

L, M. MALAGA
M El andlisis se ha repetido con
puntualidad cada principio de
mes. Siempre con la misma ca-
rrera en paralelo, inexplicable
para algunos y justificada en la
rentabilidad para otros, La pro-
yeccidn turfstica de la Costa del
Sol, a pesar del buen tono exhibi-
do en el tltimo ario, no acaba de
tener su reflejo en el nimero de
empleados del sector. Incluso, se
asiste a una nueva merma de las
plantillas, en contradiccién sun-
tuosa con los récord de visitantes
y de pernoctaciones.

Los hoteleros lo tienen claro. Ar-
guyen que no existe una relacién
directa que unifique el ritmo de

El indice de temporalidad se
ha disparado; en Andalucia el
96 por ciento de los contratos
son ya temporales

Los sindicatos y la
administracion no entienden
la diferencia entre ambos
parametros

progresién de ambas variables.
Ademads, sefialan que todavia es
necesario ampliarlos margenes de
facturacién para poder asumir los
costes. En cuanto al dltimmio afio,
apuntan también al régimen de re-
servas y los problemas para pla-
nificar las plantillas en funcién de
unas expectativas cada vez mas

smo Andaluz. exzen

impredecibles. Los sindicatos, sin
embargo, se aferran ala paradoja
entre el nivel de alojamiento y el de
contrataciones, al igual que el
consejero de Turismo y Comercio,
Rafael Rodriguez, quelo expresa,
ademds, con cifras. En 2013 An-
dalucfa cerrd el curso con un au-
mento de las estancias del 4,5 por
ciento. El empleo, por contra, bajo
en 2,5 puntos, lo que en su opinién
se traduce en un desajuste fla-
grante: con menos empleados se
atendi6 amds gente. «Esto puede
significar que el servicio pierda ca-
lidad y perjudique ala valoracién
del destino», resalté.

Al escaso refuerzo delas plan-
tillas, el consejero suma otra in-
quietud concormitante:la ligereza
de los contratos, que reflejan un
aumento de la temporalidad que
supera ya la media espariola. Enla
regién el 96 por cientode los em-
pleos son eventuales; una cifra
que Rodriguez achacaalapuesta
en préctica de la reforma laboral,
que, a su juicio, sélo ha servido
para deteriorar aiin mds las con-
diciones de trabajo.

Andalucia registré el pasado
ano un incremento de las afilia-
ciones en la Seguridad Social del
0,9 por ciento en el apartado dela
hostelerfa. El comercio, por su
parte, computé una pérdida de
1,58 puntos en lo que sk refiere a
sus contribuyentes. Se trata, en
cualquier caso, de una caida mas
atemperada que la del resto del
pafs (2,2 por ciento).
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Espana emitira durante este ano 65.000
millones en deuda nueva, un 10% menos

» El Tesoro publico tratard de hacer sus
primeras subastas ligadas a la
inflacion para captar mas inversion de
fondos de pensiones y aseguradoras

MONCHO VELOSO
MADRID

= !creciente interés de los
% inversores por Espafia y
los esfuerzos hechos para
poner en orden las cuen-
5 tas publicas se estan tra-

£ duciendo ya en un ahorro
para-las arcas del Estado. Prueba de
ello es que el recorte del déficit previs-
ta para este afio, del 6,5% al 5,8% del
PIB, permitira al Tesoro publico redu-
cir en 2014 las emisiones de deuda nue-
va con la que financiar el pais. El orga-
nismo ha programado para estos doce
meses emisiones netas por 65.000.mi-
llones de eures, casi un 10% menos (un
9,6%) que los 71.877 colocados en 2013.

Siaestas se suma la amortizacién
de la deuda en circulacion y que ven-
ce este afio, las emisiones brutas as-
cenderan a 242,370 millones, 5.675 més
que en 2013. Asf, el Tesoro marcara un
nuevo récord de emisiones, segin la
estrategia para 2014 presentada ayer
por el 6rgano emisor. Nunca antes Es-
pafia habra pedido tanto dinero pres-
tado al mercado.

El organismo, segin explict ayer su
secretario general, [fiigo Fernandez
de Mesa, conffa en que ef ratio de deu-
da piiblica del pafs cierre 2013 por de-
bajo del 94,2% del PIB previsto y se es-
tabilice entre este afio y los préximos.
Eso si, no escondié que entre 2015y -
2016 alcanzard el 100% del PIB. «Es un
nivel completamente sostenible», acla-
ré el maximo responsable del Tesoro.

Ahora bjen, esa financiacion resul-

4

ta cada vez mads barata. EL coste me-
dio de emision de la deuda se redujo
el afio pasado del 3,01% al 2,45%, el se-
gundo tipo de interés mas bajo en la
historia de Espajia, solo por encima
del2,15% de 2009.

Ahorro de 8.700 millones

Larentabilidad del bono espafiol a diez
afios ha caido ademds hasta el 3,7%, la
mas baja desde 2009, y la prima de ries-
go cerro ayer en 189 puntos bdsicos,
nivel que no registraba-desde abril de
2010, antes del rescate de Grecia y por
tanto del estallido de la crisis de deu-
da europea. Todo esto ha permitido al
pafs ahorrar en 2013, yfrente a lo ini-

Bankia y BMN
emiten deuda tras
su nacionalizacion

Bankia ha encomendado a
varios bancos de inversién los
preparativos de una emision de
deuda senior a cinco afios, con lo
que materializaria su regreso al
mercado de capitales por
primera vez'desde que la entidad
fuera nacionalizada en mayo de
2012, segiin informaron fuéntes
del mercado. Elbanco presldido
por.José Ignacio Golrigolzarri
trata de aprovechar asila
‘mejora experimentada en los

cialmente presupuestado, 8.700 millo-
nes en intereses de la deuda.

Esa mejoria se ha trasladado tam-
bién a las comunidades adscritas al
Fondo de Liquidez Autonémico (FLA),
por lo que el Gobierno ha decidido pro-
rrogarto. De hecho, de esos 65.000 mi-
llones en deuda nueva, 23.000 servi-
ran para dotar ese mecanismo, que
permite a las regiones que lo usen fi-
nanciarse a menos precio que silo hi-
ciesen por su cuenta.

«Se ha producido-una normaliza-
cion de los mercados que nos permi-
ten financiarnos cémodamente y que
tiene también un impacto positivo en
la financiacién del sector privado», se-
fial6 Fernédndez de Mesa, quien confié
en que también durante 2014 se sigan
«estrechando» esos costes.

El Tesoro tratara este afio también
de maantener o ampliar la vida media
de la deuda ptblica y de diversificar
el tipo de inversores que compran deu-
da espafiola, Para alargar el plazo de
vencimiento de la deuda, las emisio-

mercados y la caida en picado de
la prima de riesgo. La dltima vez
que laentidad acudia al merca-
do fue a inicios de 2012, cuando
lanz6 un paquete de cédulas
hipotecarias. La operacidn sera
pilotada por Bank of America
Merrill Lynch, Commerzbank,
Natixis y UBS. Esta emisién
constata la renovada confianza
en la economia y el sector-
financiero, que también se pone
de manifiesto en la emision de
500 millones en cédulas hipote-
carias que ayer cerro con éxito la
también nacionalizada BMN y
en la que la demanda ha triplica-
do a jaoferta’

nes de deuda nueva se cubrirén con
bonos y obligaciones. Esto es, no se
emitiran letras: Ginicamente se amor-
tizardn las que ya estan en circulacién,
Hoy el Estado celebrara la primera
de las 52 subastas previstas en el ca-
lendario para este afio. Fuera de esa
agenda, y como ya hizo durante 2013,
el 6rgano emisor llevara a cabo subas-
tas especiales si las condiciones del
mercado los permiten. En concreto, el
Tesoro seguira recurriendo a sindica--
ciones bancarias, con las que el Esta-
do encarga a una serie de bancos que
coloquen la deuda directamente alos
inversores a un precio acor'dado.

Alternativas a la banca
Ademas, y tras afios estudiando esta
posibilidad, el organismo tratara de
realizar su primera emisién referen-
ciada al IPC europeo, en Jas que se ofre-
ce a los inversores una rentabilidad
fija que luego fluctiia segin la infla-
cién. Con este tipo de subasta, que ya
utilizan otrospaises como Francia,
Italia y Alemania, pretende atraer-mas
inversién de fondos de pensiones y
aseguradoras.

La intencion de-diversificar la base
inversora coincide con un momento
en que la banca espaiiola, tradicional
comprador de la deuda del pais, esta
desprendiéndose de sus titulos por si
los test de estrés que prepara el BCE
penaliza su tenencia, pese a que Fer-
néandez de Mesa descart6 que les vaya
a suponer un lastre. Y anadié: «Hay
una base inversora muy solvente», re-
cordando que los inversores foraneos
sonyalos que mas deuda soberana es-
parfiola aglutinan, mas del 40%.del to-
tal, y por tanto las subastas

ABC

Videoandlisis sobre el programa de
financiacién del Tesoro para 2014
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El Gobierno penaliza los planes
de pensiones en las empresas

» Compafiiasy
trabajadores tendran
que cotizarala
Seguridad Social por
las aportaciones

YOLANDA GOMEZ
MADRID
Desde el pasado 22 de diciembre las
aportaciones que las empresas reali-
zan alos planes de pensiones en nom-
bre de sus trabajadores tendran que
pagar cotizaciones a la Seguridad So-
cial, lo que supondra un coste afiadi-
do para las compaiifas, pero también
una merma en el sueldo de los traba-
jadores. Asf lo recoge el Real Decreto-
ley 16/2013, de 20 de diciembre, que da
de plazo a las empresas hasta el pro-
ximo 31 de marzo para ponerse al dia
con estos pagos.

Hasta ahora estas aportaciones a
los planes de empleo, que se conside-
ran un salario diferido, y si se inclu-

Planes de pensiones de empleo

yen en el IRPF como ingresos, estaban
exentas del pago a la Seguridad Social.
Ahora, con la entrada en vigor de la
nueva norma, tanto las aportaciones
a planes de pensiones como las pri-
mas de seguros a nombre de los tra-
bajadores pasardn a engrosar la base
de cotizacién de los empleados. Eso
significa que la empresa tendra que
hacer frente a un gasto extra del 23,60%
de estas aportaciones, y el trabajador
aun 4,70%.-

La medida afecta a los empleados
de rentas medias y bajas ya que los que
tienen ingresos brutos superiores a
los 3.425,70 euros mensuales ya estan
en labase maxima de cotizacion y no
se veran perjudicados por esta deci-
sion del Ejecutivo.

La nueva normativa permitird iu-
crementar los ingresos de la deficita-
ria caja de la Seguridad Social y a lar-
go plazo, al aumentar las cotizaciones
de los trabajadores, también mejora-
ra sus prestaciones futuras, pero de
momento, supone un golpe para las
empresas que tendran que hacey fren-

te @ més cargas sociales, y para los tra-
bajadores afectados, que sufrirdn un
recorte de sus salarios.

Adems4s, fuentes del sector de los
fondos de pensiones apuntan que esta
medida desincentivaré estos instru-
mentos de prevision social, muy de-
sarrollados en otros pafses de nuestro
entorno, y que son un valioso método
de ahorro para complementar unas
pensiones publicas que en el futuro
pueden no ser tan generosas como en
la actualidad.

Las empresas también tendran que
pagar a la Seguridad Social por otras
retribuciones en especie que otorgan
a sus trabajadores, como la totalidad.
del importe abonado por pluses de
transporte, los vales de comida, o al-
gunos gastos de' manutencién que has-
ta ahora estaban exentos.

La Confederacién Espaifiola de la
Pequefia y Mediana Empresa (Cepy-
me) apunté ayer que estas subidas de
cotizaciones no solo no contribuyen a
generar empleo sino que pueden per-
judicar a la recuperacién econdémica.
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Como afectan los cambios a empresas vy trabajadores

<En qué consiste la
modificacion?

Las aportaciones que la empresa
realiza a-nombre de sus
trabajadores en un plan de
pensiones de empleo, o las primas
de seguros que pague por ellos
tendran que cotizar a la Seguridad
Social.

¢Cuanto mas tendra que
pagar la empresa?

Por cada cien euros que aporte al
plan de pensiones del trabajador

tendra que destinar otros 23,6 péra
hacer frente a las cuotas-sociales.

&Y el trabajador?

Los empleados tendrdan que hacer
frente al 4,7% que le corresponde,
Es decir; que por cada 100 euros
que-aporte la empresa, a él le
descontardn de la némina 4,7 para
pagar su parte de la Seguridad
Social.

¢Afecta a todos los
empleados?

No. Los que tienen ingresos brutos
superiores a los 3.425,70 euros no
se ven afectados, porque ya
cotizan por el maximo. Por tanto
solo verdn mermados sus salarios
los:empleados con sueldos medios
y bajos.

cPor qué se toma esta
medida?

Para elevar los ingresos de la
Seguridad Social, pero incrementa
los costes de las empresas y
desincentiva los planes de empleo.
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¢Se abre el grifo? El crédito nuevo
para pymes crece a ritmos del 4,8%

El saldo-de los préstamos para vivienda aumenta ‘
por primera vez en los ultimos diecinueve meses

L. Miyar / E. Contreras MADRID.

El crédito atin tardar4 mucho dem-

po en volver a niveles anteriores a,

la crisis, pero en los (ltimos meses
est4 dando las primeras sefiales de
que los bajos niveles de concesién
han tocado fondo y se empieza a
adivinar un cambio de tendencia.

Asi, y segtin los dltimos datos del
Banco de Espafia, los nuevos prés-
tamos por un valor inferior al mi-
116n de euros, los que se asocian con
las pymes, han crecido en noviem-
bre del afio pasado a ritmos del 4,8
por ciento respecto a idénticomes
del afio anterior. Asi, si en noviem-
bre de 2012 las entidades de crédi-
to concedieron 11.054 millones en
este tipo de créditos, en el undéci-
mo mes del afio pasado la cifra cre-
ci6 hasta los 11.584.millones.

El dato es significativo porque es
el segundo mes consecutivo en que
las nuevas concesiones superan a
las del afio anterior, lo que puede
suponer el principio de una tenden-
cia creciente. En octubre, y por pri-
mera vez a lo largo de la crisis, los
nuevos créditos para pymes supe-
raron a los del mismo mes del afio
anterior, si bien el aumento se limi-
té a un 0,11 por ciento.

Las entidades prevén que duran-
te 2014 el nuevo crédito vayaen au-
mentoy algunas, como el Sabadell
o Bankia, calculan que el incremen-
to se aproximar4 al 10 por ciento.
Los tltimos datos del Banco de Es-

pafia podrian anticipar estos calcu--

los de los grupos bancarios.

Desaceleracién de las caidas
Perosi paralas pequefias y medianas
empresas la reactivacion se nota ti-
midamente en estos ultimos meses,
no ocurre lo mismo para las empre-
sas de mayor tamafio, aquellas que
son destinatarias de los créditos de
mas de un millén de euros, sibien se
nota una desaceleracién enla caida.

En noviembre, el importe de las
nuevas operaciones alcanzé los
20.285 millones de euros, lo que su-
pone un retroceso de casi un 10 por
ciento, Sin embargo, el porcentaje
el mes anterior se ampliaba hasta
un 22,9 por ciento.

Por otro lado, tanto los datos de
nuevas concesiones de crédito a
grandes empresas como la evolu-
ci6én del saldo vivo hay que mati-
zarlo. Segun el supervisor, este ti-
po de empresas ha aprovechado du-
rante los dltimos meses la mejoria
de la prima de riesgo para realizar
emisiones de deuda, por lo que los

Evolucién de los préstamos
Nuevas operaciones de crédito de empresas

Volumen de créditos, millones de euros
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‘Lacarterade .
hipotecas ha bajado
en 50.000 millones
desde el mes de
diciembre de 2010

datos sobre crédito no sélo dan idea
del volumen concedido por las en-
tidades de crédito sino también de
su mayor apelacién a la financia-
cién no bancaria.

elEconomista

Con respecto al saldo de los cré-
ditos, sigue menguando para los
concedidos aempresas. Esto supo-
ne que la amortizacién de deuda si-
gue siendo superior al ritmo de la
nueva produccién,

En el mes de noviembre, el saldo
de bancos, cajasy cooperativas al-
canz la cifra de 610.444 millones
de euros, que equivale a una dismi-
nucién del 0,7 por ciento respecto
al mes anterior y de un 194 por cien-
to respecto a un afto antes.

Elsaldo que presenta un avance
respecto al mes anterior, es el de los

La nueva produccion para el consumo
se eleva un 3,8% entre enero y noviembre

Las cuentas corrientes de las
familias suben el 79% en un-afio

Tras tres afos de retrocesos, los
depésitos a la vista que las fami-
lias mantienen en bancos, cajas
y cooperativas aumenta un 7.9
por ciento en tasa interanual,
Asi, los Gftimos datos indican
que las cuentas corrientes con-
tienen 330.986 millones de eu-
ros en el pasado noviembre,
mientras que un afio antes el sal-
do se situaba en 306,811 millo-
nes. En cuanto a los depésitos a
plazo, presentan un ascenso
bastante més modesto. Los ho-
gares tienen 427.047 miillones,
menor en unos 3.000 millones
que el saldo de febrero, pero su-
perior en 3.354 millones, un 0,8
por ciento, al de diciembre de
2012, En cuanto a las empresas,
mantienen en la banca 112.613
millones en depdsitos a la vista,
lo que supone un aumento del
8,9 por ciento respecto al fin de

créditos concedidos a familias pa-
ra vivienda, En noviembre, y por
primera vez en los Ultimos dieci-
nueve meses, desde abril de 2012,
sube. Lo hace en 1406 millones res-
pecto a octubre, lo que supone un
modesto aumento mensual del 0,24
por ciento. -

Unos 50.000 millones menos
El volumen de la cartera de cré-
ditos para vivienda alcanzé su ma-
ximo en diciembre de 2010, yaen-
trada la crisis, cuando llegb a los
648.281 millones de euros. Desde
ese momento, hasta las dltimas
crifas publicadas, las de noviem-
bre, el saldo ha disminuido en un
8,3 por ciento, mas de 50.000 mi-
lones.

La amortizacién por las familias
de su deuda financiera y las meno-
res concesiones de hipotecas es lo
que explica que la cartera crediti-
cia haya estado disminuyendo des-
de el afio 2010. El leve repunte de
noviembre sobre el mes anterior se
explicarfa por una mayor conce-
sién de hipotecas, en 55 millones,
sobre el mes anterior y, sobre todo,
por un menor ritmo en las salidas
de balance.

En todo caso, el dato de un tini-
co mes habrd de ser refrendado por
registros posteriores para poder ca-
lificarlo, bien como un cambio de

2012, Los depésitos a plazo de
las empresas, por su parte, su-
ben otro 8,6 por ciento, al pasar
de 82,529 millones en diciembre
de 2012 a casi 90.000 millones
en noviembre del pasado ario. En
total, los depésitos de familias y
empresas, tanto cuentas corrien-
tes como a plazo, han aumenta-
do en algo mas de 42.000 millo-
nes de euros en once meses, al
pasar de 918174 millones de eu-
ros a 960.325 millones. Este au-
mento, combinado con la reduc-
cién global de la cartera crediti-
cia, supone una reduccién de las
necesidades de financiacién ex-
terior de los bancos espafioles,
La recomendacién del BCE y-del
Banco de Espafia es que la banca
aumente Ja financiacién interna,
ya que les hace menos vulnera-
bles a las tensiones de los mer-
cados.

tendencia o como de un simple he-
cho aislado.

Por ahora, las cifras interanuales
atn siguen mostrando un descen-
so en el volumen de esta cartera cre-
diticia del 3,75 por ciento.

En cuanto a la nueva produccién
de hipotecas para familias, en el acu-
mulado de enero a noviembre, los
préstamos disminuyen en un 26 por
ciento. Si en los primeros once me-
ses de 2012 los créditos concedidos
para esta finalidad alcanzaron los
26.111 millones de euros, en el mis-
mo periodo del afio pasado cayeron
a19.318 millones.

Por su parte, el crédito al consu-
mo es el que presenta sintomas mas
claros de recuperacién. Las nuevas
concesiones, entre enero y noviem-
bre del afio pasado, han sumado
7464 millones de euros, mientras
que en el mismo periodo de 2012 el
volumen de la nueva produccién
alcanzd los 7.204 millones, lo que
supone que ya se concede un 3,8 por
ciento més que hace un afio.

Estos préstamos también son los
que habian presentado los mayores
retrocesos durante la crisis. Si las
concesiones de hipotecas a familias
para vivienda menguaron en torno
aun 68 por ciento de 2008 a 2012,
los préstamos al consumo registra-
ron en el mimso periodo una caida
superior al 75 por ciento,
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EL DESPROPOSITO ELECTRICO
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os encontramos con un mercado
excesivamente aislado o escasa-

mente conectado con nuestros so-
cios econémicos, fruto de una politica que
procede del franquismo y que apenas se ha
cambiado. Cierto que se ha mejorado -ape-
nas en los iltimos doce afios— la conexién
con Portugal y, sobre todo, con Marruecos.

Pero Francia sigue resistiéndose a nuestro

acceso o conexién con el resto de Europa,

en una politica muy intervencionista y pro-

teccionista que no es afeada ni apremiada a

modificar por Bruselas,

Luxemburgo, Estrasbur-

go, Berlin o donde sea me-

nester, Tal situacién favo-
rece, a su vez, la fuerte in-
tervencién del sector y el
proteccionismo para las
compafifas eléctricas es-

El sistema convierte
_alas eléctricas en
gestores financieros

tra dependencia para producirla es muy ele-
vada (del carbén, gas, petréleo...). Los com-
bustibles fésiles han sido estigmatizados, a pe-
sar de lo cual afladimos otra incongruencia
general como es la proteccién con cuantiosas,
duraderas (mas de un siglo) y crecientes sub-
venciones al carbén: Rodriguez Zapatero, el
(falaz) précer de lo ecoldgico, aumenté en ple-
na crisis, entre 2008 y 2011, varias veces di-
chas subvenciones (que son un traspaso de ri-
queza desde el resto de ciudadanos aquienes
tenen su actividad en ese sector) y la Inter-
vencién General del Estado determiné que
entre 2004 y 2007 habia casi 500 millones, de
los més de 1.800 que recibié el carbén, que no
estaban bien acreditados, justificados o per-
cibidos. Y no es que Rajoy haya hecho mucho
por cambiar la situacién, que Bruselas ha re-
suelto finiquitar.

Viento, sol e hidr4ulica.
Pues bien, lo malo es que
la energia se necesita
cuando se necesita y... ino
se puede almacenar! (Al-
go se hace pero en canti-
dades y iempos ridiculos

pafiolas y, por ende, su es-
casa o nula competencia.

con buena parte de

su negocio fuera

para las necesidades). $4-
lo el agua es almacenable,

Pocoonadahahecho Eu- ..
ropa por cambiar tal es-
cenario, que busca con-
trolar el sector energético, distorsionando-
lo y restandole eficiencia, mediante normas
o directivas que afectan a la competenciay
el medipambiente,

Ese es otro de nuestros obstdculos o lastres.
Apenas podemos producir (salvo el sol, aire o
agua) electricidad con fuentes propias y nues-

pero no todos los afios son

igualmente pluviosos y,

ademas, la politica hidrau-
lica se ha visto también distorsionada y ma-
nipulada de nuevo por los ecologistas a la
violeta que consideran las obras hidraulicas,
los embalses y las tuberfas o trasvases (tam-
bién para el abastecimiento normal) una
agresion. Se crea as el sinsentido de no po-
der racionalizar y recoger las dafiinas ave-

nidas o excesos en periodos de lluvia para
su gestion en periodos de escasez o sequia,
alo que se aitade la ecoldgica y absurda pa-
radoja de que nuestro sistema energético
considera renovable o verde sélo la peque-
fia hidraulica de 10 MW, pero no la gran hi-
dréulica de més potencia. Por su parte el sol
y el aire no est4n disponibles ni cuando se
quiere (el viento sopla mas en nuestro pais
de madrugada, cuando menos electricidad
se demanda), ni, a pesar de las subvencio-
nes desmedidas, en las cuantas precisas pa-
ra abastecer toda la demanda necesaria en
un afio: de las 8.760 horas que tiene el afio,
hay que abastecer al menos entre 6.000 y
7.000 y la termosolar cubre unas 2.000 ho-
ras como mucho y la fotovoltaica apenas
1.500 0 2.000 maximo. Eso considerando
demandas como las actua-
les, que han caido bastan-
te con la crisis, y sin en-
trar en un andlisis econé-
mico, por lo carisimas que
son comparativamente,
maéxime cuando el empe-
cinamiento e impaciencia
de un Gobierno extravia-
do nos obligd ainvertir en
una tecnologia todavia in-
madura y poco eficiente.

Desde luego, en un pa-
is exquisito como el nuestro ni hablo de la
nuclear, con mucho la energia més barata,
amén de segura, aunque la inversién fija de
construccién de la planta nuclear sea cara.
Si quiero, empero, mencionar dos asuntos
que suelen falsearse. Uno es el exceso de ca-
pacidad de producci6n eléctrica para abas-

No disponemos
de la cantidad
suficiente de

energias renovables
para abastecernos

tecer una demanda que fue de algo més de
246.000 GWh en 2013 (en niveles de 2005).
Nuestra capacidad de produccién supera de
largo los 300.000 GWh, con una capacidad
de potencia tedrica instalada de algo més de
108.000 MWHh. Pero no toda esa capacidad
es vélida o gestionable en todo momento,
pues no puede garantizarse en cualquier mo-
mento y ante una necesidad determinada el
uso de una o varias tecnologias (recuérdese
que no puede almacenarse).

El otro es un problema de distribucién o
conexién. No es que Red Eléctrica Espafio-
la (REE), la compaiiia distribuidora de alta
tensién -monopdlica y participada por las
principales de] sector- y que en tltima ms-
tancia gestiona el uso de las tecnologias pa-
ra abastecer las necesidades en cada mo-
mento, funcione mal o ha-
ya descuidado sus inver-
siones. Al contrario, con
unas redes de transporte
incluso mejores que'las
francesas, REE ha dado
muestras de gran eficien-
cia, buenos resultados y
de saber lo que se hace.
Pero son las redes de trans-
porte de menor tension,
de 66 KV para abajo, las
que finalimente llegan a
empresas, comercios y casas, las que se han
descuidado y en donde las compaiifas no han
invertido ante las intromisiones y fijaciones
de precios de los gobiernos. Un sistema que
ha convertido a las eléctricas en gestores fi-
nancieros con buena parte de su negocio
fuera de) pafs. Tal es nuestra situacién.

OLVIDAR LA HHISTORIA CONDENA A REPETTRLA

Gonzalo Ruiz-
L Garma
il

“Socio responsable de Financial Risk Mangement

de KPM_G en Espaiia
C niense Tucidides, la historia es un

incesante volver a empezar. Cuan-

do atn no hah entrado en vigor la dltima
Directiva y Reglamento del Parlamento Eu-
ropeo y del Consejo sobre los requerimien-
tos de Capital de las entidades de crédito,
que buscan implantar el marco de Basilea
111, parece que se ha vuelto a abrir el deba-
te sobre su suficiencia. En los tltimos me-
ses se ha venido produciendo una masiva
publicaci6n de articulos desde diversos or-
ganismos que dan un paso més y varios pai-

itando al historiador y militar ate-

ses han empezado ya a imponer requisitos-

que sobrepasan las exigencias de Basilea 3.
Asimismo, se ha instaurado entre los prin-t
cipales reguladores una generalizada in-
quietud sobre los modelos internos de las
entidades financieras, cuyos resultados se
emplean para el cdlculo de los niveles de
capital exigidos, causada fundamentalmen-
te por su complejidad.

Las preocupaciones actuales del Comité
Supervisor Bancario de Basilea pasan por

evaluar el grado de compromiso de los ban-
cos para mejorar sus modelos internos, no
s6lo como un medio para reducir sus reque-
rimientos de capital sino como una forma
de mejorar la gestién de sus riesgos, incor-
porando elementos hasta ahora no consi-
derados como los sistémicos.

Como respuesta se plantean diversos cam-
bios que pueden gestar la base de una futu-
raregulacién en aras de una menor com-
plejidad. Entre ellos pueden percibirse, por
una parte, la restriccién de las ventajas aso-
ciadas al uso de modelos internos para cal-
cular los requerimientos
regulatorios de capital y,
por la otra, tanto un exa-
men supervisor més exi-
gente como la demanda
de una mayor divulgacién
de informacién (los ban-
cos deberfan ser los prin-
cipales interesados en de-
mostrar c6mo sus mode-
los internos reflejan una
foto precisa de sus ries-
gos subyacentes). Y, todo
ello, bajo un limite en el ratio de apalanca-
miento que incluso se empieza a plantear
por encima del 3 por ciento fijado en Basi-
lea II1. Las entidades tendran que incre-
mentar y mejorar su gestién del capital con

No ha entrado
todavia-en vigor
Basilea lll y-ya se

ha abierto el debate
sobre su suficiencia

el objetivo de comprender plenamente los
requerimientos y unirlos de forma cohe-
rente con sus estrategias, apetito al riesgo
y'modelos de negocio. Todo ello bajo un en-
foque que anime a los bancos a restablecer
el equilibrio entre los negocios de menor y
mayof riesgo, incluso cuando las necesida-
des de liquidez hayan sido satisfechas. Y
cuando no lo hagan, quizas se vean some-
tidos a la necesidad de un cambio signifi-
cativo en su modelo de negocio, en los pre-
cios y en Ja accesibilidad a los tipos de in-
termediacién bancaria.

Mientras tanto, el Ban-
co Central Europeo ha co-
menzado ya el proceso de
evaluacion del riesgo de
las grandes entidades de
crédito del sistema finan-
ciero de la zona euro, al
que seguird un andlisis de
la calidad de los activos y
una prueba de resisten-
cia, dentro del ejercicio
de Comprehensive Assesss
ment que se prolongard
en el tiempo hasta Noviembre de 2014. Y es
que de nuevo el objetivo principal es pro-
mover la transparencia y reforzar la con-
fianza del sistema bancario europeo a tra-
vés de las medidas correctoras sobre las de-

bilidades que los resultados de este proce-
so pongan de manifiesto.

Estos acontecimiéntos, unidos al resto de
acciones que en la zona euro pueda tomar
el Banco Central Europeo como futuro Su-
pervisor Unico, hacen que se empiece a vis-
lumbrar en el horizonte un nuevo acuerdo:
quién sabe si nos encontramos en el ger-
men de Basilea IV, incluso antes de que €l
de Basilea 3 haya sido implementado. Si la
adopcién de Basilea III va a suponer un sen-
sible incremento del capital de mayor cali-
dad de las entidades, los movimientos ob-
servados que llevan a pensar en un poten-
cial acuerdo de Basilea IV pueden tener co-
mo consecuencia un ajuste del marco de
requerimientos de capital y de liquidez pa-
ra alinearlos, més atin, con el riesgo real-
mente asumido por las entidades en la con-
cesién de crédito. El desarrollo adecuado
evitara que se produzca un incremento de
los costes y se dificulte, de nuevo, el acceso
ala financiacién bancaria de individuos,
empresas y otros clientes. Con el efecto que
todos conocemos sobre las tasas anuales de
crecimiento, precisamente el que todos los
participantes buscan evitar en el futuro.

Y es que como ya sefialé uno de nuestros
ilustres Premjos Nobel hace casi un siglo,
una cosa es continuar.la historia y otra re-
petirla.



