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La patronal andaluza asevera que la
construccion salvo al pais del rescate

® £ presidente de la CEA pide una Administracion mas agil frente a la mararia reguladora que
genera 1,5 normas a la hora ® Aboga por acuerdos como el de Aznalcollar para salir de la crisis
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El presidente de la CEA, Javier Gonzélez de Lara, durante su intervencién junto at director de 'Europa Sur’, Alberto Grimaldi, anoche en Los Barrios.

A. R, LOS BARRIOS

La construccién salvé a Espana
del rescate porque e] fondo inmo-
biliario supuso un activo, una ga-
rantfa para el sector bancario. Y
la construccién, ademds, es uno
de los sectores estratégicos en los
que Andalucfa debe apoyarse pa-
ra volver ala senda del crecimien-
to econdmico. Asilo sostuvo ano-
che el presidente de la Confede-
racién de Empresarios de Anda-
lucia (CEA), Javier Gonzdlez de
Lara, durante su intervencién en
el Foro Sur de Europa organizado
por el diario Europa Sur, cabece-
ra del Grupo Joly en el Campo de
Gibraltar.

El mé4ximo responsable de la
patronal andaluza —-que participé
como ponente en el evento cele-
brado bajo el patrocinio del gru-
po Cepsa- rechazé la demoniza-
cién del ladrillo como responsa-
ble tinico de la recesién. Frente a
esa visién incluso defendié que
aunque no crecerd como en los
afios previos a la erisis, esun sec-
tor importante por su volumen de
mano de obra en el que se apoyan
otros de vital importancia para la
regién, como el turismo. “La
construccién nos ha salvado del

rescate porque Espafia tenia la
garantia que piden los bancos, el
suelo. Aqui seha devaluado el va-
lor de la construccién pero atin no
he visto a un belga de Amberes
que baje el precio de los diaman-
tes”, comparé. De esta forma,
Gonzdlez de Lara abogé por la
edificacién responsable como
una de las estrategias regionales
para el crecimiento.
Ensuintervencién ante empre-
sarios, representantes institucio-
nales y agentes sociales y econé-
micos de la zona, Gonzélezde La-
ra desgrané sus impresiones so-
bre las necesidades no sélo delos
empresarios, también de la socie-
dad en su conjunto, para pasar
pédgina asiete afios de dura crisis
que deja por el camino a 50.000
empresas extinguidas y 90.000
auténomos, segun precisé. “An-
dalucfa tiene una capacidad de
desarrollo impresionante”, enfa-
tizd, si bien remaché que la ma-
rafia normativa de la administra-
cién adn sigue siendo un lastre a
la hora de generar nueva-activi-
dad -desde 1990 se han promul-
gado 40.000 normas en todo el
pafs—quese une a factores ya co-
nocidos como la falta de crédito.
Porque Andalucia es atractiva

Refundar la CEA, una necesidad

El presidente de la Confedera-
cién de Empresarios de Andalu-
cfa (CEA) destacé a lo largo de
la noche la importancia de crear
"una nueva CEA" basada en la
adaptacién al futuro. “Una orga-
nizacién donde todos los territo-
rios se vean reflejados serd méas
préspera, con servicios de Gti-
ma generacién para que los em-
presarios vean que estar en una
organizacién es una inversién”,
comentd. Javier Gonzélez de
Lara, que lleva en el cargo des-

de enero de este ario, aseverd
que las organizaciones empre-
sariales no deben ser un finen
si mismo, sino parte de la de-
fensa de los intereses del sec-
tor, por lo que emplazé a esa
necesaria “refundaciéon” “Los
empresarios nos piden mas ver-
tebracién, mds dinamismo, mds
rigor. Asumo esos criterios en
base a que sin ética no hay éxi-
to. Sin moral no se puede sentir
ta satisfaccién del éxito empre-
sarial", reflexiond.

Mas grandes, competitivas y exportadoras

Javier Gonzélez de Lara reco- |
nocié que la crisis, “tiempo de
trinchera”, ha trafdo grandes
ensefianzas al empresariado
andatuz, cuyo futuro debe estar
marcado por empresas mas
grandes, més competitivas y
con mayor capacidad de acceso
a los mercados internacionales.
También requieren —enumeré—-
financiacién estable y extraban-
caria junto con una administra-
cién transformada "més dgil" y
un entorno favorable, con me-

nor carga burocrética y presién
fiscal. “Todo ~corond- con res-
ponsabilidad social". Porque
Gonzdlez de Lara enfatizé que
las empresas deben servir a la
sociedad. El presidente de los
empresarios tampoco oculté su
preferencia por el sector indus-
trial de cara al futuro. Ensalzd
el potencial de enclaves como
el propio Campo de Gibraltar o
Huelva y la necesidad de que
aporte el 20% del PIB andaluz
en 2020.

para invertir —reiteré- si bien afeé
que haya cuatro empresas que
quieran explotar minas de cobre
en la faja piritica de Huelva “con
400 millones de inversién previs-
ta cada una” que estén a expensas
delos perinisos para generar has-
ta 10.000 empleos.

“Es précticamente imposible
funcionar con la asimetrfa nor-
matjvade las comunidades aut6-
nomas, que generan 1,5 norinas
cada hora al afio. La Administra-
cién a todos los niveles debe ser
m4ds competitiva”, comenté el
presidente de la CEA, que reseiié

& Javier Gonzélez de Lara
Presidente de la CEA

La construccion nos
salvé del rescate por
tener la garantio que
piden los bancos, suelo”

como ejemplo la reciente Ley de
Unidad de Mercado o la reduc-
ciénde 27 procedimientos admi-
nistrativos que regulan la activi-
dad empresarial en Andalucia.
“La Administracién empieza a
pensar que en ocasiones es un es-
torbo”, reconocié.

Para Gonzélez de Lara, las po-
sibles inyecciones econémicas
para Andajucfarequieren de pac-
tos “sensatos” como el que ha per-
mitido desbloquear lareapertura
de las minas de Aznalcéllar. “Nos
falta culturadel pacto. Una visién
global de cédmo tender puentes.
No recuerdo el dltimo pacto de
Estado, quizés el de Toledo”, re-
flexiond. Algo aplicable a necesi-
dades como la conexién ferrovia-
ria para el puerto Bah{a de Alge-
ciras o para revisar la fiscalidad
queseaplicaa las sociedades. Por
ello, dijo que el didlogo social es
la principal infraestructura intan-
gible en la que apoyarse para sa-
lir del bache.

Frente a estos problemas, Ja-
vier Gonzalez de Lara reclamé
pactos, acuerdos, negociacién o
consenso. Fueron algunas de las
palabras mds repetidas con las
que el presidente de la patronal
hild su intervencién. Y se mostré
ademds optimista, dentro de la
prudencia, en torno al futuro por
indicadores que apuntana que el
crédito comienza poco a poco a
llegar mientras que la macroeco-
nomfa da signos de que se esta
desperezando.
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Un instrumento
imprescindible

JOSE LUIS MARCOS MEDINA
EXDIRECTOR DE LA AGENCIA IDEA EN MALAGA

Creo que la gestién de 1a Orden de Incentivos
ha consolidado a la Agencia IDEA como un
instrumento, no ya vélido, sino imprescindible,
para el apoyo al desarrollo empresarial

1 pasado dia 30 de abril finalizé el plazo

para solicitar las ayudas al amparo del Pro-

grama de Incentivos para el Fornento de

laInnovacién y el desarrollo Empresarial
que estableci6 la Consejeria de Economia, Innova-
cion, Ciencia y Empleo en el marco comunitario
2007-2013, excepto las correspondientes a proyec-
tos de I+D+i cuyo plazo de solicitud finalizard el 30
de octubre.

Dicho Programa, mas conocido como ‘Orden de
Incentivos’, encuadrado en el VII Acuerdo de Con-
certacion Social de Andalucia y, por tanto, apoyado
por los sindicatos mayoritarios (CC.00. y UGT), asi
como por las organizaciones y grandes corporacio-
nes empresariales (CEA), ha sido gestionado por la
Agencia IDEA, y ha contribuido a 1a consolidacién
de una actividad econémica malaguefia donde pri-
me la innovacién, la investigacion y la cooperacion
empresarial como factores
estratégicos sobre los que
fundamentar el desarrollo
empresarial y econémico de
nuestra tierra, siguiendo el
principio por el que, en su
dia, apost6 la Junta de Anda-
lucia, con el entonces Con-
sejero Francisco Vallejo, de
impulsar la cooperacion del
sisterna Ciencia-Tecnologia-
Empresa.

La referida Orden de In-
centjvos se ha visto someti-
da a varias modificaciones a
lo largo de estos afios. Los
fondos europeos destinados
al fomentode la I+D+i; al uso
generalizado de las TIC; la modernizacién empresa-
rial; a favorecer la dotacion de servicios avanzados;
favorecer, también, la cohesion territorial y social
mediante la creacién de empleo y apoyo a proyec-
tos empresariales en zonas de baja tasa de actividad,
asi como a planes de igualdad de género, incorpora-
cion de jovenes y mujeres al tejido productivo; etc
; esos fondos, como digo, no estaban planificados
para ser gestionados en un escenario de crisis, lo que
ha obligado a la Agencia IDEA a ir adaptando la Or-
den de Incentivos a las demandas de las empresas
con laintencién de responder adecuadamente a sus
necesidades. No siempie 1o hemos conseguido: en-
tTe tanros cambios y, también, por las exigencias bu-
rocraticas que les han acompafiado, se pueden ha-
ber quedado en el camino algunos proyectos. Pedi-
mos disculpas por ello, en la parte que nos toca.

Pese a todo, creo que la gestion de la Orden de In-
centivos ha consolidado a la Agencia IDEA como un
instrumento, no ya vélido, sino imprescindible, para
elapoyo al desarrollo empresarial. Algunos datos
avalan esto que digo: laGerencia de la Agencia IDEA
en Malaga ha tramitado de manera positiva 1.451
proyectos en estos afios de marco cornunitario (des-
de enero de 2008), lo que ha supuesto una inver-
sion inducida de 209.249.672,24 millones de € y un
incentivo concedido a fondo perdido de 58.944.903 11
millones de €; y lo mas importante: esos incentivos
han contribuido a la creacién de 1.173 puestos fijos
de trabajo, 467 eventuales, y al mantenimijento de

, SUR

mas de 50.000 ya existentes.

Pero si los datos econémicos son muy significa-
tivos por cuanto ofrecen una dimension tangible
de la ayuda prestada, no menos significativos son
otros tipos de ayudas, intangibles en este caso, pero
que confieren un importante valor afiadido tantoa
la Agencia como institucién prestataria, comoa las
empresas demandantes y receptoras de las ayudas:
me refiero al asesoramiento técnico en proyectos;
asesoramiento a emprendedores en la eleccidon del
camino de la innovacién para ser més competitivos;
oa la prestacion de servicios avanzados. Por cente-
nares/afio se pueden contabilizar las actuaciones de
los técnicos de esta Gerencia en tareas de promo-
cién y fomento; de reuniones comarcales con em-
presas y emprendedores a través de los técnicos de
los CADE; de jornadas en coordinacién con otras ins-.
tituciones (UMA, Sopde, CEM, Cdmara, Promila:

a, Bic Euronava, PTA, ..); de
visitas personalizadas a em-
presas; y muchas las horas
fuera de su horario laboral,
incluso en fines de semana,
que estin dedicando al and-
lisis de los proyectos para
cumplix con los plazos y ten-
gan resolucion positiva para
finales del mes que viene.

Las instituciones no son
entelequias. Se crean con
unos fines determinados que
hacen posible los profesio-
nales con su conocimiento,
dedicacién, sentido del de-
ber y espiritu de servicio: va-
lores que han de presidir
cualquier institucién pblica puesta al servicio de
los ciudadanos, sea cual sea su funcién o razén de
ser. La Agencia IDEA es una de esas instituciones
sobre las que, un dia siy otro también, se siembran
dudas y sospechas que afectan directamente a per-
sonas que trabajan en ellas, que desarrollan su labor
con un altisimo grado de profesionalidad, rigor y ho-
nestidad. Algo a todas luces injusto. Para ellos, y de
manera especial para los que trabajan en la geren-
cia de la Agencia IDEA en Malaga, desde esta tribu-
na solicito el méximo respeto y apoyo a su labor.
Porque se lo merecen.

Finalmente, y en un plano estrictamente perso-
nal, cuando ahora regreso al sistema sanitario pa-
blico andaluz, quiero agradecer a estos profesiona-
les el trato de respeto y compaierismo que me han
dispensado durante estos afios como Gerente de la
Agencia en Mélaga. Agradecimiento que hago ex-
tensible a los directivos y compaiieros de los Servi-
cios Centrales y de otras provincias. Con ellos he
aprendido a sumergirme en el conocimiento de las
turbulentas aguas de unarealidad empresarial que
dista mucho de cualquier idea preconcebida, y ha-
cerme entender que los instrumentos de apoyo a la
innovacién y et desarrollo para una economia sos-
tenible (como es el caso de la Agencia IDEA), forta-
leciendo el tejido productivo, son el mejor camino
para la creacion y mantenimiento del empleo: una
de las actividades que mds dignifica al ser huinano.

Gracias, companeros. -

21 MAYO 2014
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La construcciony el sector bancario
aun no ven perspectivas de contratar

P Firmas como Unicaja o FyM creen que sus sectores aun sufren la reconversion y la falta de inversiones

JOSE VICENTE RODRIGUEZ MALAGA
> @josevirodriguez

M Pese a la creencia de haber de-
jadoatrdslopeordelacrisis, el sec-
tor financiero yel constructorain
no tienen perspectivas de poder
realizar nuevas contrataciones a
corto plazo, seguin explicaron ayer
enMadlaga representantes de am-
bossegmentosen unamesadede-
bate organizada por Adeccoy la
Asociacién para el Progreso de la
Direcci6n (APD) para analizar los
efectos de la reforma laboral.

Por el sector bancario, el direc-
tor de Recursos Humanos de Uni-
caja Banco, Rafael Montesinos, re-
conocid que la reforma laboral no
ha conseguido todavia «flexibilizar
o motivar lo suficiente para crear
empleo». En todo caso, recordd que
Su sector vive «una reconversién
absoluta y total» que le ha impe-
dido generar puestos de trabajo en
los tltimos cinco anos.

«Las posibilidades de creacién
de empleo son ahora mismo cero.
No hemos hecho todos los debe-
res. Queda mucho por hacer», co-
menté el representante de Unica-
ja, que rememor6 el cambio de pa-
norama bancario espafiol en ape-
nas cinco afios. Si en 2008 habfa un
centenar de entidades financieras
(delas que 45 exan cajas de ahorro)
oy sélo quedan 14 en Espaiia, con
las cajas de ahorro transformadas
en grupos bancarizados. «Ante
esto, nuestras posibilidades de cre-
ar empleo son nulas. S6lo hacemos
contrataciones coyunturales para
épocas de vacaciones, pero nada
estructuraly, dijo.

Montesinos también sefiald que
los bancos ain est4n pendientes de
redimensionar su parque de ofici-
nas. Y es que aunqueya se ha re-
convertido un 35% de Jared de su-

DICE QUE QUIEREN EVITAR LA «FUGA DE TALENTO»

La Junta destaca el alza
de la exportacionyel
plan de empleo joven

I~ El secretario general de Empleo
de fa Junta de Andalucfa, Antonio
Gonzalez, recordé que ias exporta-
ciones andaluzas alcanzaron los
26.000 millones de euros en 2013,
con un aumento del 80% respecto
22009, lo que revela una mayor
competitividad de las empresas. E|
peso de las exportaciones repre-
senta ya el 18% del PiB regional, lo
que ha encaramado a Andalucia
del quinto al tercer puesto dej ran-
king nacional.

"Elrepresentante de !a Junta,
que asistid a las jornadas de la
APDvy de Adecco, hablé de un

cambio de tendencia «esperanza-
dor», ya que segun los ultimos da-
tos de la EPA se ha creado por pri-
mera vez empleo en fos ultimos
seis afios.

Gonzafez dijo que se necesita un
cambio de las politicas europeasy
del Estado para reactivar el consu-
mo Y las inversiones. Sobre los j6-
venes, cit6 el Plan de Emplec anun-
ciado recientemente por la Junta
para crear 25.000 empleos para
menores de 30 afios con un itinera-
rio formativo especifico.

También recordé medidas como
las 1.000 becas remuneradasy el
programa de becas de [+D+i, am-
bas iniciativas destinadas a «evitar
lafuga de talento joven de Andalu-
cfa pues eso significaria lastrar
nuestro futuro».

cursales que lleg6 a haber al inicio
de la crisis (en Malaga se ha baja-
do de 1.400 a 980, seglin los datos,
del Banco de Espania), la ratio de
oficinas por habitante en Espaiia es
casi el doble que Ja de Furopa.
«Todavia no hemos ajustado bien
la media de la capacidad instalada
porque venimos de una cultura
donde habfa una oficina en cada
esquina pero eso ya es lmposi-
ble», dijo.

Respecto a la crisis, opiné que
«yanos queda poco» y que se pue-
de decir «que hemos pasado a
otro ciclo», donde tras «sacrificios
enormes» se ha hecho una «im-
pieza» general de la economia.

Por su parte, el director de Re-
cursos Humanos de Financiéra y
Minera (FyM), Alfonso Queipo de
Liano, sefialé que el sector de la
construccién necesita que el cré-
dito bancario serecupere y que las

administraciones vuelvan a inver-
tir en infraestructuras.

«La construccién es uno de los
sectores que pueden crear em-
pleo de forma intensiva pero esta-
mos en unos niveles hist6rica-
mente bajos, propios de los afios
60. El batacazo ha sido monu-
mental», comenté. De esta forma,
el nimero de ocupados en Méla-
gaen el sector ha cafdo delos més
de 100.000 que llegé a haber en
2007 alos 37.000 actuales. La lici-
tacién de obxa publica ha cafdo un
85% y el consumo de cemento un
82%, segtin los datos del respon-
sable de FyM, propietario de la
fabrica de cemento de La Arana.

«Salir dela crisis sin contar con
la construccién va aser complica-
do. Hay que fomentar la inversién
en infraestructuras», apunté.

Retener el talento

En el debate también participé
José Luis Gonz4lez, directorde Re-
cursos Humanos de Emasa, que
reclamé que se eliminelaprohibi-
cién por ley a las empresas publi-
cas para crear empleo y que se re-
gule més detalladamente la sub-
contratacién. Finalmente Laura
Luque, directora de Recursos Hu-
manos delafirmatecnolégicaAT4
Wireless, apunté que actualmen-
te es dificil encontrar técnicos en
telecomunicaciones, por lo que
aposté por «fuertespoliticas dere-
tencidn de talento, pues formar a
un trabajador internamente es
COStOSO».

La jornada «Hacia un mercado
laboral competitivo como motor de
la productividad» también conté
con la presencia de Bduardo Gon-
zalez, catedratico de Derecho del
Trabajo enla Universidad de Sevilla
y consejero de Cuatrecasas Gon-
calvez Pereira Olivencia-Ballester.
A su juicio, Ja reforma laboral «ha
sido més positiva que negativa» al
evitar el cierre de més empresas
gracias alas medidas de flexibilidad
interna. En todo caso, dijo que
ahoratoca aplicar una rebaja de Jas
cotizaciones sociales, que pueden
Hegar hasta el 36% y que actian, a
su juicio, como «m impuesto sobre
el empleo que lo desincentivar,

Los exempleados de Isofoton
del proyecto Sunrise tienen ya
clientes si se acepta su oferta

» Los promotores de la
sociedad [aboral firman varios
acuerdos que asegurarian

el arranque comercial

JOSE VICENTE RODRIGUEZ MALAGA

B Los promotores del proyecto
Sunrise Power, que presentaron
enabriluna oferta ante el juzgado
quelleva el concurso de acreedo-
res de Isofotén para quedarse con
la fébrica, celebraron ayer en el
Edificio Negro una asamblea con
los extrabajadores dela firmama-
laguenia adscritos a la iniciativa.
Los impulsores de la sociedad la-

boralinformaron dequeyase han
firmado acuerdos de intenciones
con empresas como el fabricante
americano Exulans, la distribui-
doraalemanaPV5olafirmaSmart
4Power de Dubai. A la asamblea
asistieron cerca de 200 personas,
segiin comenté Vicente Mateos,
unodelos tres promotores de Sun-
rise Power junto a Marco Acehay
Pedro Extremera.

Mateos precisé que con estos
acuerdos se garantizarfa al arran-
que comercial del proyecto (siem-
pre que su oferta sea aceptada) al
contar con actividad asegurada
para los doce primeros meses de
actividad. En los préximos dias

Ry P
Pedro Extrem

quieren reunirse con los adminis-
tradores concursales para trasla-
darles directamente la consecucién
de estos acuerdos yreforzar as{su
posicién, siempre con «el méximo
respeto» a la gestién del proceso.

El concurso de acreedores de
Isofotén entr§ hace unos dias en su
fase de liquldacién en el juzgado

era, Vicente Mateos y Marco Acefia, en la asamblea. arcinieca

de lo mercantil mimero 2 de M4-
lagay se estd ahora mismo ala es-
pera de que los administradores
presenten en el juzgado el corres-
pondiente plan para Ja venta de los
bienes de laempresa o su reparto
entre los acreedores.

Mateos afirmé que durante es-
tos dfas piensan dirigirse ala Agen-

cia IDEA delaJunta de Andalucia
para solicitarle que apoyen su ofer-
ta ante los administradores con-
cursales. Ademds se pretende con-
tactar con los grupos politicos del
Parlamento andaluz -PP, PSOE e
IU- para una posible proposicién
no deley en favor del proyecto, en
el que también participa el sindi-
cato CCOOQ. Mateos aiadié que
desde el pasado fin de semana se
estan recabando firmas de apoyo
a través de internet y que ya se
cuenta con unas 600.

La oferta de Sunrise Power por
las instalaciones de Isofotén esde
35 millones de euros, delos que 29
serfan para la Agencia IDEA y otros
6 millones para atender los crédi-
tos contra la masa (la deuda gene-
rada ya con la empresa en con-
curso). La oferta se harfa con pago
aplazado. En el caso de ser acep-
tada se procederfa a la progresiva
entrada en la sociedad laboral de
los 240 extrabajadores adscritos.
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® D|rect|vos de empresas como Unicaja o Financiera y Minera destacan gue en estos momentos

es muy dificil hacer contrataciones ® Hay casi los mismaos parados que hace dos afios

Ha servido para algo la reforma laboral?

Angel Reclo MALAGA

El presidente del Gobierno, Maria-
no Rajoy, asegurd hace algo mas
dedos afios que lareforma laboral
que iba a entrar en vigor crearfa
empleo y evitarfa 3 millones de
despidos. Su vaticino apenasse ha
cumplido pues, si bien es cierto
que ahora hay menos parados que
hace dos afios, el volumen es muy
similar. En abril de 2012 se conta-
bilizaban 205.869 desempleados
en Mdlaga y 4,74 millones en Es-
pafia y en abril del presente aiio
son 201.443 y 4,68 millones res-
pectivamente,

La eficacia y las consecuencias
de la reforma laboral fueron ayer
objeto de debate en una jornada
organizada por Adecco yla Asocia-

Alfonso Queipo de Llano
Dtor. RRHH Financiera y Minera

Nuestras empresas
son mds competitivas,
pero no es mérito de la
reforma laboral”

||\
i I

cién para el Progreso de la Direc-
cidn (APD) en Médlaga alaqueasis-
tieron unos 80 empresarios y di-
rectores de recursos humanosde la
comunidad auténoma. Es dificil
saber si la reforma laboral ha sido
clave o no porque la situacién eco-
némica de las empresas varia por
barrios y sectores. No tiene nada
que ver el comportamiento de al-
gunas firmas, por ejemplo, tecno-
18gicas o agrarias—que han crecido
incluso en la crisis— con otrasde la
construccidn, cuya cafdaen picado
continda, o financieras, que estd
en pleno proceso de reconversién.

En una de las mesas redondas
celebradas, uno de los ponentes
que hablé mds claro fue Rafael
Montesinos, director de Seleccién,

i o S b

José Luis Gonzalez, Laura Lugue, Raiil Cortés, Rafael Montesinos y Alfonso Quelpo de Llano, ayer en la jornada.

25.000 empleos para jovenes

El secretario general de Em-
pleo de la Junta de Andalucfa,
Antonio Gonzalez, subrayd
ayer la necesidad de crear un
mercado laboral "més compe-
titivo" y evitar “"la fuga de ta-
lento joven pues significarfa
lastrar nuestro futuro”. “El
consumo estd deprimido y ne-
cesitamos reactivarlo, hacen
falta més inversiones, una
reactivacién del mercado la-
boral y no olvidarnos de nues-
tros jévenes porque no pode-
mos permitir que se convier-
tan en una generacién perdi-

da", destacé, a la vez que re-
cordé que “tenemos la gene-
racién joven mejor preparada
de la historia y consideramos
un despilfarro que no estén in-
tegrados en el tejido producti-
vo". En este sentido, sefiald
que la Junta de Andalucfa, a
través del programa Em-
plea@dJoven, va a crear
“25.000 empleos para jévenes
menores de 30 afios que ten-
dran un itinerario formativo
especlfico y que supondran el
primer contacto con el merca-
do de trabajo”.

Formacidn y Desarrollo de Recur-
sos Humanos de Unicaja. “La refor-
ma laboral no ha motivado lo sufi-
ciente para crear empleo”, asegu-
rd, alavez que reconocié que, en el
caso de Unicaja, “nuestras posibili-
dades de creacién de empleo es-
tructural desde hace cuatro afios
son cero y solo hacemos contrata-
ciones coyunturales para cubrir
vacaciones”. Montesinos hizo hin-
capié en que el sector financiero
“estd sufriendo una reconversién
absoluta” e indicé como muestra
que “antes habia 45 cajas de aho-
rro y ahora no queda ninguna”

La construccién tampoco pasa
por su mejor momento. Alfonso
Queipo de Llano, director de re-
cursos humanos de Financiera y

Minera, destacé el “batacazo mo-
numental” en la produccién de ce-
mento, laventade viviendas ylali-
citaci6n de obras publicas, aunque
considerd que “no se puede plan-
tear una salida de la crisis sin la
construccién” En su opinién, la
reforma laboral “no ha supuesto
uncambio sustancial ya que antes
también habfa una alta destruc-
ciénde empleo”, yexplicé que, pa-
ra sobrevivir, las empresas estdn
tirando de creatividad. “Nuestras
empresas son mas competitivas y
exportan mas, pero no es mérito
delareformalaboral porque se ha
puesto de manifiesto la capacidad
de las empresas para reinventarse
y adaptarse a un entorno competi-
tivo y cambiante”, dijo.

José Luis Gonzdlez, director de
recursos humanos de Emasa, re-
A f? Rafael Montesinos
K13 Directivo de Unicaja
Nuestras posibilidades
de creacion de emnplec
estructural desde hace

cuatro afios son cero”

clamo que se deje de limitar la
creacién de empleo en empresas
publicas por ley, mientras que Lau-
ra Luque, directiva de AT4 Wire-
less, afirmé que les ha costado en-
contrar a personal cualificado.
Las contrataciones estdn au-
mentando entre un 15 yun 20% y
todo apuntaa que la economia ma-
lagueiia y espaiola crecer4 este
afio. No obstante, sigue siendo una
lacra la alta tasa de paro juvenil
existente. yHacia dénde vamos?
Montesinos asegurd que “ahora se
abre la guerra del talento” y que
eso esloque vaamarcarladiferen-
cia entre unas empresas y otras,
por lo que “invertir en formacién
es estratégico”. Habrd que ver
cuéntos parados hay en 2016.

Las exportaciones malaguenas se
disparan un 28% en el primer trimestre

A. Recio MALAGA

A falta de consumo interno, las
empresas malaguefias siguen
volcandose en los mercados exte-
riores hasta el punto que las ex-
portaciones se dispararon un
27,9% en el primer trimestre has-
ta contabilizar un total de 415,4
millones de euros. Eso supuso el
volumen més alto de ventas al ex-

tranjero desde el inicio de la cri-
sis en 2008, segun los datos ofi-
ciales de la Agencia Andaluza de
Promocién Exterior (Extenda).
El crecimiento en los tltimos
afios ha sido espectacular, como
demuestra el hecho, por ejemplo,
de que entre enero y marzo de
2009 el volumen exportador se
cifrd en 248,5 millones de euros.
No obstante, hay que tener los

pies en el suelo ya que el peso ex-
portador de Mdlaga respecto al
resto de provincias andaluzas es
aun muy pequefio. En el primer
trimestre, pese a que fue la se-
gunda provincia que mds aumen-
té sus ingresos, estaba en la sex-
ta posicién en Andalucfa. La pri-
mera, con bastante diferencia, es
Cadiz (1.933 millones de euros,
un 28% menos), seguida de

Huelva (1.565 millones), Sevilla
(1.026 millones), Almerfa (991
millones) y Cérdoba (478 millo-
nes). Las tres Ultimas son Méla-
ga,Jaén (240 millones) y Grana-
da (239 millones).

Las exportaciones est4n tiran-
do de la econom{a malaguefia y
el saldo es aun positivo ya que en
el primer trimestre superé en 112
millones de euros a las importa-
ciones, que alcanzaron los 303
millones. Estas dltimas aumenta-
ron un 18% respecto al mismo
periodo del afio pasado y eso
puede indicar que hay un repun-
te del consumo interior.
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Alfombra roja para el centro digital

El concurso de Tabacalera ofrece numerosas facilidades para los aspirantes

La empresa o entidad que
se presente no tendra que
pagar el canon durante
cinco afos y sele regalan
puntos por el mero
hecho deigualar el precio

33 J. HINOJOSA

MALAGA. El proximo lunes se pre-
senta decisivo para conocer el futuro
del edificio de la antigua Tabacalera
que dejé vacio el fallido proyecto del
Museode las Gernas. Ese dia finaliza
el plazo del concurso convocado para
el Ayuntarniento para dar salida a nue-
ve mil metros cuadrados de los anti-
guos pabellones que, rehabilitados
tras una inversion de mas de 30 mi-
llones de euros, aguardan desde hace
tres afios un destino cierto. El equi-
po de gobierno se lo juega a una sola
carta. Todo estd enfocado a la puesta
en marcha del que serfa el primer cen-
tro nacional dedicado en exclusivaa
la creacion de empresas y la investi-
gacion sobre la industria de los con-
tenidos digitales, un sector de van-
guardia que abarca desde los video-
juegos y las aplicaciones para movi-
les hasta los medios audiovisuales, el
cine, lamusica e Internet.

Estd el sitio, nueve mil metyos cua-
drados del antiguo pabellon de Taba-
calera que alin estd desocupado, y estd
1a finandacién, el Gobiemo y el Ayun-
tamiento han acordado destinar un
total de 9,3 millones de euros para la
compra de los equipos necesarios, un
dinero que en un 80% esta soporta-
do con fondos europeos yen un 20%
con recursos del propio Consistorio.
Solo faltala gestion, y paxa ello el go-
bierno local ha puesto en marcha un
concurso por el que una entidad pri-
vada podrd poner en marcha un cen-
tro formativo de contenidos digita-
les y, al mismo tiempo, gestionar la
incubadora de empresasy el centro
de investigacion que suman los tres
ejes del proyecto.

Aungue se trata de un concurso
abierto a cualquier empresa o enti-
dad interesada, estd pensado para que
sea Ja universidad privada madrilefia
U-tad la que se presente, ya que se
trata del primer centro universitario
europeo especializado en industria
digital. Desde el afio pasado, sus 1es-
ponsables estin en conversaciones

con e} Consistorio para desembarcar
en Malaga. No en vano, forman par-
te del consejo asesor de este centro
universitario privado Javier Crema-
des, presidente del club Malaga Va-
Lley, y Pedro Arriola, esposo de la exal-
caldesa Celia Villalobos y asesor del
Gobierno de Mariano Rajoy.

Deslizenlos planos
Ha generado cierta polémica el he-
cho de que el Ayuntamiento colgara
inicialmente en Internet, dentro de
los documentos del concurso, unos
planos de Tabacalera en los que apa-
tedia el logo de U-tad. Tras recoger este
periédico esta circunstancia, fueron
retirados y Jos responsables munici-
pales pidieron disculpas por el desliz.
Pero los planos son solo la anécdo-
ta de un concurso para ceder Ja explo-
tacién durante 15 afios del anhelado
polo de contenidos digitales que ofie-
ce numerosas facilidades a U-tad, si
es que finalmente se presenta. A la
ventaja de que no tendria que pagar
el canon anual de 727.600 euros -de
los que 227.600 euros serian para be-

Fachada del edi%icio en el que se pretende crear el polo de contenidos digitales. :: sur

Izquierda Unida
considera que algunas de
las ventajas son ilegales
y anuncia que llevara

el asunto alaFiscalia

Esta en juego la gestion
de equipos y medios
para los que el Gobierno
y el Ayuntamiento ya
han comprometido

9.3 millones de euros

cas destinadas a estudiantes malague-
fios- durante los cinco primeros afios
dela concesién, ello con el argumen-
tode que tendrd que invertir 2,5 mi-
Ilones de euros en acondicionar e} edi-
ficio para el ejercicio de su actividad
docente, se afiaden otros beneficios.

Elmas llamativo es que, por el mero
hecho de presentarse, obtendria 30
puntos -de un total de 100- solo por
igualar en su oferta el canon anual de
727.600 ewros.

Esta facilidad, de la que es cierto
que podria beneficiarse no solo U-tad
si no cualquier empresa que se pre-
sente, constituye, seglin fuentes ex-
pertas consultadas, un insélito ma-
tiz que podria considerarse como fue-
ra de lo legal, ya que quedarian auto-
maticamente excluidas de un con-
curso de este tipo todas aquellas ofer-
tas que no igualaran el canon, porlo
que no cabe premio alguno en ese
sentido. Lo que si permite este ‘rega-
10’ es abultar e jgualar la proporcién
de puntos correspondiente a la valo-
racién de la oferta econdmica, que su-
man 50 en total, con la relatva a cues-
tiones subjetivas, como la calidad del
proyecto, que también abarca SO pun-
tos en el pliego de condiciones.

Segun la Ley de Contratos del Sec-
tor Publico, si la proporcién de pun-
tos supeditados a una valoracién de
cuestiones subjetivas fuera mayor

| MALAGA | 3

LOS EJES DEL PROYECTO

» Incubadora de empresas. Servi-
cios de mentorizacion, internacio-
nalizacién y aceleracién de capi-
tal. Tendrd un coste de 6,6 millo-
nes de euros, de los que el 80% se
financia con fondos europeos.

» Centro de investigacion. Dota-
do con 2,7 millones de euros, de
los que el 80% se financia con fon-
dos europeos y el 20% con aporta-
cién del Ayuntamiento.

» Centro formativo. A cargo de
una entidad privada que gestio-
nard igualmente ta incubadora y
el centro de investigacién.

que Ja asociada a aspectos cuantifica-
bles o econdrnicos, habria que nom-
brar una comisjén de expertos inde-
pendientes del 61gano que convoca
el concurso para decidir su adjudica-
cién. De este modo, el equipo de go-
bierno la evita, y asi se asegura tener
méas margen de maniobra a la hora de
otorgar la concesion.

El portavoz de Izquierda Unida,
Eduardo Zorrilla, calificé ayer este as-
pecto del pliego como «fraude de leyn
y anuncié que solicitara a la Fiscalia
de Malaga que investigue si el con-
curso estéd wamarniadow, asi como in-
formes al secretario municjpal y a la
Junta Consultiva de Contratacion.
Por su parte, el edil de Nuevas Tecno-
logias, Mario Cortés, defendi6 la «le-
galidady del procedimiento y acuso
aIUde querer vahuyentars a las em-
presas interesadas con el dinico obje-
tivo de «boicotear el proyecto.

Solvencia econémica
Por otro lado, en lo relativo a la sol-
vencia economica, o se exige, como
en otros concursos convocados por el
Ayuntamiento, que el aspirante jus-
tifique que dispone del dinero nece-
sario para el proyecto. En este caso,
su potencial financiero se medird por
lacifra de negocios del iltimo aflo.
Pese a todas estas facilidades, no
parece del todo seguro que U-tad vaya
aaspirar a Ja concesion. Este peri6di-
o intenté conocer su respuesta al res-
pecto, pero sus portavoces declina-
ron ofrecerla, algo que contrasta con
las informaciones que remitieron a
principios de este afioa SUR en las
que aseguraban que presentarian al
concurso cuando se convocase.

<D
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La cadena Hoteles Santos invertira unos 65
millones de euros en el Gran Hotel Miramar

El proyecto de José Segui
supondra unos 45
millones, mas los 21,5
pagados para hacerse
con el edificio, en las
obras de este primer
cinco estrellas de lujo

MALAGA. La cadena Hoteles San-
tos tiene previsto invertir en el Gran
Hotel Miramar Mdlaga, el primer
cinco estrellas de gran lujo, unos 65
millones de euros. El proyecto dise-
nado por el arquitecto José Segui,
que abrird en el veranode 2017 y
supondr para la ciudad acceder a
un potencial de clientes y eventos
que hasta ahora no puede albergar,
supone la realizacién de una actua-
cién de gran envergadura. La con-
version de la antigua Audiencia Pro-
vincial a sus origenes como hotel
de médxima categoria tendra un cos-
te de entre 40 y 45 millones de et1-
ros. A ellos se suman los 21,5 mi-
llones que abondé Hoteles Santos
en 2007 para convertirse en pro-
pietario de este inmueble en un
caoncurso piblico al que concurrie-
ron varias empresas mds, segtin ha
confirmado este periddico que el
pasado martes adelanté el inicio de
estas obras. ’

El estudio de-arquitectos Segui
ha sido el encargado de disefiar un
proyecto que tiene corno principal
eje devolver a este edificio la no-
bleza y todos los rasgos caracteris-

De la Torre: «Sera
un gran hotel
para Malaga»

Francisco de la TorTe reconocié
ayer estar encantado» con el
préximo inicio de los trabajos
para convertir el Miramar en un
hotel de gran lujo. «Serd un gran
hotel para Mélaga, asi que esta-
mos hablando de una noticia
muy importante para la ciudady,
afirio el alcalde, quien ayer
mismo tuvp ocasion de hablar
con el presidente de la cadena
Hoteles Santos, José Luis Santos,
para conocer de primera mano
los planes de este grupo empre-
sarial, que pasan por agometer
las obras a partir de octubre, yna
vez reciban la licencia munici-
pal. Un trdmite que, seguin valo-
16 De la Torre, deberia solventar-
se sin problemas. «al tratarse de
una actuacién interna no debe
ser dificil dar los permisos,
apunt6. En cuanto al retraso acu-
mulado en la reconversién del
Miramar, el primer edil se mos-
tré comprensivo ante la situa-
cién de crisis actual y prefirié
quedarse con lo positivo: «Nos
hubiera gustado que se hubiera
hecho antes, pero mds vale tarde
que nuncan.

ticos de su autor, Fernando Guerre-
ro Strachan. Para ello serd necesa-
rio restituir los elementos protegi-
dos de fachadas y cubiertas, conso-
lidar la capacidad de la estructura
y la cimentacion para proceder fi-
nalmente a la rehabilitacién del
edificio, que albergard 196 habita-

PILAR
MARTINEZ

& pmartinez@diarlosur.es

ciones dobles, de ellas once serdn
‘suites’ que dispondrd de un salén
independiente.

Elinicio de las obras de este ho-
tel de gran lujo, que arrancardn en
menos de un mes, es un aconteci-
miento esperado en la ciudad. Ade-
mas contribuir a la revitalizacion
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de la zona de la Malagueta, permi-
tird a Mdlaga colocarse como des-
tino de lujo, de grandes eventos in-
ternacionales y acceder al segmen-
to de incentivos. El sector aplau-
dié ayer contar con esta oferta de
la que sefialaron que generard una
nueva demanda que serd buena para
el conjunto del turismo. En este
sentido, el concejal de Gultura, Tu-
rismo y Deporte, Damidn Caneda,
asegurd: «El inicio de las obras es
la respuesta a un gran deseo. Este
hotel serd un acierto para la cade-
na y para la ciudad. Serd mas que
un hotels.
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Susana Diaz, acompafada por Bartolomé Ruiz, José Luis Ruiz Espejo y Luciano Alonso. :: a.J. GUERRERO

Susana Diaz se pone en
manos del Ayuntamiento
para salvar La Consula

De la Torre acudird al
fondo de contingencia
municipal para aportar el
dinero que le corresponda
«en 24 horas»

2A.G /FJ./P.M.

ANTEQUERA/MALAGA. La pre-
sidenta de la Junta de Andalucia, Su-
sana Diaz, insistio ayer en Anteque-
raen que respalda a La Cénsula, em-
plazando a la «lealtad» entre el Ayun-
tamiento de Malaga y el Gobierno
andaluz para cumplir el compromi-
so entre ambas entidades que pro-
muevan un plan de viabilidad. Asi,
se refirié a la reunién entre el Con-
sistorio y la Junta donde se expusie-

ron'las realidades y nimeros de la
escuela de hosteleria malagueiia.
Insiste en cumplir los objetivos pac-
tados: «El primero es que no vuel-
va a pasar. En segundo lugar, que
afrontemos un préstamo conjunto
para que permita hacer frente a las
necesidad bdsicas de la formacién
de los jovenes de alli, el pago de las
néminas, entre ellas, el abono de las
tres que se adeudaban a los trabaja-
dores». Se muestra optimista ante
la fecha de final de mayo, conside-
rada limite porque «los pasos que se
estin dando de manera coordinada,
nos tiene que permitir que haya un
proyecto de viabilidad de futuro del
que sigamos sintiéndonos orgullo-
sos como hasta ahoray.

La presidenta de la Junta insis-

ti6 en la importancia de la reunién
con el Ayuntamiento de Milaga:
«Fue fructifera. Confio en que el
trabajo que se esta desarrollando
por parte del consejero y del Ayun-
tamiento se base en la lealtad, por
encima de cualquier interés para
que La Cénsula siga adelantes. Ade-
mis, confirmé su apoyo a este cen-
tro de formacién: «Yo creo en La
Cénsula. Ha sido un proyecto im-
portante para Mélaga, para su gas-
tronomia en su conjunto. Ha sido
un escaparate del potencial que te-
niamos en Andalucia, y reconoci-
da fuera de nuestra tierra tambiény.

Antes de que la presidenta auto-
némica lanzara el guante al alcal-
de, Francisco de la Torre ya se ha-
bia comprometido a que, una vez

que puedan analizar las cuentas del
consorcio y comprobar que estin
en niimeros rojos, el Ayuntamien-
to aportara el dinero que le corres-
ponda (el 20% del presupuesto, se-
gun rezan los estatutos) «en 24 ho-
ras». «Cuando nos informen y se-
pamos de qué cifra estamos hablan-
do la pondremos con una rapidez
vertiginosa, ya que acudiremos al
fondo de contigencia contempla-
do en nuestro presupuesto (dota-
do con 8,2 millones) para urgen-
clas e imprevistos», anuncié el re-
gidor, quien calificé como tales los
tres meses que llevan sin cobrar los
21 empleados de La Cénsula, los
impagos a proveedores y la situa-
cién de los alumnos. «Nuestra pos-
tura siempre ha sido la de colabo-
rar, pero la falta de claridad y trans-
parencia de la Junta es llamativan,
apunté De la Torre.

Primter encuentro

Ayer mantuvieron el primer encuen-
tro técnico los interventores muni-
cipales y de la Junta para analizar las
cuentas de La Cénsula, como paso
previo a adoptar las medidas que ga-
ranticen el futuro. Tras esta reunion,
el Ayuntamiento de Malaga pidi6 a
la Consejeria de Educacién mis do-
cumentos sobre el estado contable
de la escuela de hosteleria malague-
fia ante un primer examen tras com-
probar que la situacién es peor de lo
previsto, seguin pudo saber este pe-
riédico.

Por otra parte, la presidenta de la
Junta anunci6 ayer ensu visita a los
Délmenes de Antequera que se des-
tinaran ocho millones de euros al
museo del conjunto arqueolégico,
con cargo al Fondo Europeo de De-
sarrollo Regional (Feder), y cuyas
obras se iniciardn en el primer se-
mestre de 2015, La prevision es que
esté abiertoen 2017. De esta mane-
ra, el Conjunto Arqueolégico de los
Ddélmenes de Antequera tendré su
sede institucional en el propio re-
cinto en 2017, segiin las previsiones
de la Junta de Andalucia. Enun edi-
ficio que comenzé a construirse a
‘principios de los afios 90 y cuya es-
tructura estd concluida a falta de
acabar la parte interior.

Mélaga vuelve a batir récord
de exportaciones con
un 29% mas en el primer trimestre

i NURIA TRIGUERO

MALAGA. Tras e] estancamiento
registrado en 2013, las exportacio-
nes han empezado este afio expe-
rimentando un fuerte tirén en Ma-
laga. Casiun 28% aumentaron las
ventas al exterior de las empresas
de la provincia durante el primer
trimestre en comparacién con el
mismo periodo del afio pasado, has-

ta alcanzar un valor de 415,4 mi-
Hones de euros. Segiin datos difun-
didos ayer por el Ministerio de Eco-
nomia y Competitividad, Malaga
fue la segunda provincia andaluza
con mayor creciriento exportador
después de Jaén, que la super6 con
un 59,1%. En términos absolutos
sigue casi a la cola, por delante de
Jaén y Granada, Todas las provin-

cias andaluzas, a excepcion de C4-
diz, consiguieron aumentar sus ven-
tas al exterior entre enero y mar-
2o de este afio, pero por culpa del
fuerte bajon registrado por ésta (del
28,3%) la region cerrd el primer tri-
mestre'con una caida media del

- 4,3%. El déficit comercial (diferen-
cia entre exportaciones e importa- -

ciones) en la comunidad andaluza

alcanz6 los 1.113 millones de euros
en el primer trimestre. Sin embar-
g0, Milaga se desmarcé de este sal-
do negativo en su balanza comer-
cial, pues no sélo mantuvo el su-
perévit logrado el afio pasado, sino
que lo engordé hasta los 112,4 mi-
llones, un 62,7% mas.

El crecimiento de las exporta-
ciones malaguerias descansa fun-
damentalmente sobre el sectot
agroalimentario, que consolida su
liderazgo al facturar 175 millones
en el exterior, un 38% mds que en
el perim trimestre de 2013. Le si-
guen los productos englobados
como bienes de equipo, que tam-
bién experimentan una notable su-
bida, del 57,5%, hasta alcanzar un
valor de 90,5 millones de euros.
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Acusan a Valderas de querer
maniatar a las asociaciones criticas

» Los colectivos de
consumidores como la
.UCE se rebelan ante
el nuevo Reglamento
que ultimalajunta

P.D.A.
MALAGA

La Unién de Consumidores de Anda-
lucfa denuncié ayer que la nueva nor-
ma que ultima la junta de Andalucfa
para regular este tipo de organismos
acabara con su independencia y plu-
ralidad. Un «objetivo» del que culpan
al consejero de Administracién Local
¥ Relaciones Institucionales, Diego
Valderas, a quien reprochan que quie-
re favorecer a las asociaciones «afi-
nes» y situar a Facua como tinica «voz»
de estos colectivos a nivel regional.

El vicepresidente de la UCE en An-
dalucfa y presidente del colectivo en
Malaga, jestis Burgos, ofrecié ayer una
rueda de prensa en Ja que alerté de las
intenciones politicas que a su enten-
der encierra el Registro de Asociacio-
nesy Organizaciones que impuisa Iz-
quierda Unida y que se gesta en el seno
del Gobierno autonémico, por lo que
pidié amparo a PSOE y PR

Burgos, que explicé que el tltimo
borrador de la norma se publicé el pa-
sado 18 de marzo, quiso recalcar la «si-
tuacién de indefension» a la que se ven
abocados si se aprueba el nuevo tex-
to'y que supondr4, segtin afirmé en un
comunicado, la supresion de la inde-
pendencia politica, pluralidad y liber-
tad de ejercicio de las asociaciones de
consumidores.

El representante de la UCE vatici-
né una especie de «limpieza» de aque-
llas organizaciones criticas; ya que el
documento «se aplicara con caracter
retroactivo, obligando arealizar un
nuevo registro a las asociaciones ya
creadas, pero con la complicacién de
que las exigencias seran practicamen-
te inalcanzables para las nuevas aso-
ciaciones».

«Se limita la entrada de otras orga-
nizaciones, obstaculizando el pluralis-
mo, la libre eleccién, el asociacionis-
moy la toma de decisiones de forma
democrdtica y participativa», censu-
ré, para alertar de que, «<ademas, se
condicionan las posibles subvencio-
nes».

Entre los puntos principales que re-
coge el proyecto de decreto destaca que
las asociaciones cooperativas dispon-
gan de un fondo social integrado por
las aportaciones de los socios y por el
15 por ciento, como minimo, de los ex-
cedentes netos de cada ejercicio, des-
tinado para defensa, informacidn, edu-
cacién y formacién de éstos. Segin la
UCE, de esta manera se creardn aso-
ciaciones «de primera» y «de segun-
da», ya que en el primer caso se exigi-

r4 tener asociaciones en las ocho pro-
vincias andaluzas, un mfnimo de 15.000
socios, recaudar mas de 180.000 euros
en cuotas y realizar auditorfas exter-
nas o de la administracién para la com-
probacion de los ingresos de los aso-
ciados.

Las federaciones de «segundan» es-
taran «limitadas y no podran repre-
sentar Jos intereses generales o de co-
lectivos», sino inicamente los de sus
socios, y deberdn contar con sedes en
cinco provincias y un minimo de 7500
socios que generen 90.000 euros anua-
les en cuota, ha sefialado la UCE en un
comunicado.

Jesus Burgos critic6 que el departa-
mento que preside Valderas apoye a
{a organizacién de consumidores «afin
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a sus ideologfas politicas», pues Facua
seria «la Ginica que podria hablaren
nombre de todos los andaluces».

«La Consejerfa de Administracién
Local y Relaciones Institucionales, ac-
tualmente dirigida por [zquierda Uni-
da, quiere exigir requisitos a organi-
zaciones de consumidores que ni si-
quiera ellos como partido politico
llegan a cumplir», reproché la Unién
de consumidores de Andalucia, que
aiadié que de esta forma se favorece
«claramente» a la inica organizacién
de consumidores «cercana a sus poli-
ticas». En este contexto recordé que
«siete y de sus ochos presidentes pro-
vinciales son afiliados y, en algunos
casos, han sido representantes polti-
cos, de IU» en la comunidad.
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Manuel Mifian profesor de la Escuela de Empresarios CEOE-CEPYME

“Hay una necesidad objetiva de

clarificar el concepto ‘lobby’ en Espana”

CEOELANZA
EL PRIMER
CURSO PARA
ENSENAR

A LA EMPRESA
A DEFENDER
SUS INTERESES
ANTE
ELPODER

“EL’LOBBY’
EN NUESTRO
PAIS ESTA
FALTO DE
UNA NORMA
JURIDICA QUE
LO REGULE,

ES ALEGAL
NO ILEGAL"

Noelia Garcia MADRID.

Hacer lobby, o lo que es lo mismo,
defender los intereses propios an-
te los érganos de decisién politica,
es también cosa de las empresas
grandes y pequefias de nuestro pa-
is. El que fuera uno de los fundado-
res del PP Manuel Milian cree fir-
memente que hace falta dar un pa-
50 mds para que los empresarios es-
paiioles entiendan la importancia
de hacer lobby (forma de ejercer
presion que realiza un grupo) co-
mo herramienta empresarial para
participar en la toma de decisiones.

El curso de formacién de Ceoe-
Cepyme Formacién Cémo ejercer
influencia en la Organizacion Em-
presarial, pionero en Espafia y del
que Milidn es profesor, busca que
las organizaciones mejoren la rela-
cién con su entorno (con las fuer-
zas politicas y sociales). Este pro-
grama comienza el 28 de mayo en
Madrid y después se ofrecerd para
in company y en distintos lugares
de Espafia, Iberoamérica y Europa
Central,

Desde la propia patronal indican
que “el modelo de organizacién em-
presarial debe adaptarse a las nue-
vas necesidades de los asociados y
para ese desempefio es critica la ac-
cién de lobby”.

Otros profesores que participan
enel curso son Francisco Aranday
Jestis Monroy.

¢Por qué nace este curso?

Hay una necesidad objetiva en Es-
pafia de clarificar el concepto de
lobby. En nuestro pafs est4 acepta-
do socialmente pero no regulariza-
do. Es alegal no ilegal. Est4 falto de
una normalizaci6n juridica. En Es-
pafia tenemos un antecedente y,
equivoco. Durante el franquismo se
habié demasiado de los grupos de
presién y la gente lo confunde con
lobby, que es un elmento necesario
en la economia actual.

éComo definiria ‘lobby'?

Es una accion legitima que puede
ser utilizada como instumento por
el mundo econémico. Es la imple-
mentacién de quien hace lobby y es
la intencién final la que establece
laidoneidad de este. Ademas, el
lobby debe tener una ética y una
moralidad determinada.

<Cudles pueden ser los ‘lobbies’ en
Espafia?

Existen lobbies de facto, por ejem-
plo, los grandes bufetes de aboga-
daos, el sector eléctrico, que tiene
un poder tremendo en defensa de
las tarifas. Hay lobbies politicos, co-

mo, por ejemplo, en la Operacién
Tarradellas (impulsada por los co-
micios de las elecciones de 1977), u
otros como el lobby judio que ejer-
ce su presién de manera interna-
cional.

2Qué tipo de contenidos tendra es-
te curso que se celebra por prime-
ra vez en Espafia?

Es un curso con conceptos inciales,
como por ejemplo, los cddigos ét-
cos cHmo 'y cudndo aplicarlos, la or-
ganizacién empresarial frente a
otros competidores asociativos, la
responsabilidad social corporativa,
o herramientas concretas para ha-
cer lobby eficaz, entre otros.

¢C6mo se va a trasladar esta for-
macién a o ‘In company'?

Las empresas han adquirido una
conciencia de comunicacién. La
empresa catalana, por ejemplo, era
muy conservadora en cuanto a dar
informacion hacia fuera, hay una

necesidad de acreditar ante el mer-

cado que la empresa es transparen-
te. El lobby lo q hace es actuar en
ese sentido. Como no hay norma le-

ELISA SENRA

Formaclén:-licenciado en Geografia e Historia.
Trayectoria: consultor en Estados Unidos, ase-
sor de empresas y organizaciones empresariales
en Esparia y Estados Unidos desde 1981, profe-
sor de ética en varias universidades, ex diputado,
colabora en diferentes medios de comunicacion
espanoles. Esta escribiendo tres libros (una bio-
grafia, una historia social y econémica, y una na-

Aficiones: la lectura, la misica clasica, el teatro,
la éperay el cine, Se considera un hombre de
gustos intelectuales.

gal, debe haber una norma ética,
debe haber transparencia.

éCree que las empresas invierten
lo suficiente en formacién?

Las empresas estin invirtiendo mal
en formacién. Desde 1984 fuiinvi-
tado por el Gobierno aleman para
hacer un training de derecho social
y vi como ya el sistema de la For-
macién Profesional dual se estaba
implantando. En Catalufia habia
una tradicién antigua de la figura
del aprendiz. En los comercios ha-
bia chavales que eran aprendices,

que tenian un menor sueldo y tras
una formacién, pasaban a ser pro-
fesionales. Esto se ha perdido en
Espafia. Un becario, si recibe un afio
de formacién/practicas en una em-
presa, el valor afiadido de este
“aprendiz” se increinenta para que
pueda ser contratado por otra em-
presa. En general las empresas no
invierten lo suficiente. En EEUU
en los afios 80 la formacién perma-
nente era algo ineludible, todo lo
contrario de lo que pasa aqui. Creo
que en nuestro pais las empresas
son recelosas de cualificar a los em-
pleados y tienen miedo de que la
competencia se lleve a estas perso-
nas que ellos han formado. Sien los
futbolistas se limitan los derechos
de formacion, estarfa bien arbritar
un sitema similar en la empresa.

¢Cémo se ejerce influencia enuna
empresa?

A través de la capacidad y la com-
petitividad.

¢Como se puede mejorar la emplea-
bilidad de nuestro pais?

Lo primero que haria es establecer
un programa de cooperacién con
las empresas para la creacién de
puestos de trabajo en formacién.
Estoy convencido de que sila uni-

-versidad situa a cinco personas ver-

daderamente preparadas a la em-
presa, por ejemplo con la FP dual,
generaria el pretexto para quedar-
selas, generaria un nuevo puesto de
trabajo. Por otro lado, es importan-
te hablar de Ja promocién laboral.
En las empresas espafiolas hay ta-
pones y gargantas que impiden que
se promocione. Uno de los factores
mds ricos en una empresa es la mo-
vilidad. En EEUU cuando se de-
muestra que una persona vale, se
promociona muy pronto, porque
eso le da valor afiadido a la empre-
sa. En Espafia se niegan el panyla
sal, sobre todo por envidia.

¢Quaé opina del abuso que hacen
las empresas a la hora de contra-
tar becarios y encadenar unos con
los siguientes?

Hay un abuso del becario en Espa-
fia. Es cierto que el becario es una
necesidad en estos momentos y me-
joramucho la condicién y el apren-
dizaje del propio profesional. El go-
bierno tendria que vigilar este tipo
de conductas poco éticas, No se pue-
de construir la competitividad de
una empresa en relacién al niime-
ro de becarios porque, ademés, ha-
bré otra compatiia que si sea com-
petitiva con otras formas y quitara
los clientes y socavaré la imagen de
laque abusa.
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La facturacion La cifrade

de laindustria negocios del
retomatasas sector servicios
positivas en marzo aumentaun 3,9%
Repunta un 4,5% Logra encadenar
anual y los pedidos asi siete meses

se disparan un 8,7%

elEconomista MADRID.

La cifra de negocios de Jaindus-
tria subié un 4,5 por ciento el
pasado mes de marzo, segin los
datos difundidos ayer por el Ins-
tituto Nacional de Estadistica
(INE). Con este dato, la factura-
cién de la industria retoma las
tasas positivas tras siete meses
de tasas interanuales negativas
y logra su mayor crecimiento
desde abril de 2013.

Por otro lado, las entradas de
pedidos del sector se dispararon
un 8,7 por ciento el pasado mes
de marzo. Estos datos de] INE
se traducen en otra mejoria, ya
que dejan atrds dos meses de des-
censos y registran su mayor re-
punte desde agosto del afio 2011,

Asi, la cifra de negocios de la
industria mejor6 en marzo su ta-
sa interanual en més de cinco
puntos, mientras que los pedi-
dos del sector registraron una ta-
sa interanual diez puntos supe-
rior a la registrada en febrero.

Corregida la estacionalidad y el
efecto del calendario, la cifra de
negocios de la industria descen-
dié un 2 por ciento en marzo en
tasa interanual —empeorando ca-
si 1,5 puntos el registro de febre-
1o (-0,7 por ciento)-, en tanto que
los pedidos del sector experimen-
taron un avance del 3,1 por cien-
to frente al retroceso interanual
del 1,3 por ciento de febrero.

Evolucién mensual

En términos mensuales (marzo
sobre febrero) y excluyendo la
estacionalidad y el efecto calen-
dario, la facturacién de la indus-
tria bajé un 0,6 por ciento en el
tercer mes del afio, frente al re-
corte del 0,2 por ciento experi-
mentado en febrero. Por su par-
te, las entradas de pedidos su-
bieron un 1,6 por ciento respec-
to a febrero, tras el descenso
mensual del 0,3 por ciento que
registraron el mes anterior.

Por sectores industriales, to-
dos ellos presentaron tasas anua-
les positivas de facturacién en
marzo pasado, salvo la energia y
los bienes de consumo durade-
1o, que registraron tasas del -7,7
por ciento y del -1,5 por ciento.
Entre los aurmentos, el mas sig-
nificativo se lo anotaron los bie-
nes de equipo (11 por clento), se-
guido de los bienes intermedios
(5,6 por ciento),

Segiin el mercado al que se fac-
tura, los datos del INE muestran
tasas anuales positivas del 5,6 por
ciento en la zona euro.

Bernardo Aguilera, secretario de RSE de CEOE, Jesus Terciado, Juan Rosell y José M? Lacasa, secretarlo gral. de CEQE. e

CEOE exige cambios legales
para clarificar los despidos

Rosell pide que se culmine la reforma de las Administraciones
y reducir el déficit ptiblico para avanzar en la recuperacion

Elofsa Lamata MADRID.

El presidente de la Confederacién
Espafiola de Organizaciones Em-
presariales (CEOE), Juan Rosell,
pidié ayer, tras la anulacién de los
despidos de Panrico, “menos leyes,
que sean mucho mejores, que du-
ren mucho mas iempo y més sim-
ples”. Durante la inauguracién del
XXIII Congreso de la Federacién
de Asociaciones de Concesionarios
de Ja Automocién (Faconauto), Ro~
sell defendi6 que hacen falta “mu-
chas més reformas laborales para
adaptar la realidad de las empresas
alalegalidad de las leyes” y para
“no estar pendientes de lo que di-
cen los jueces”.

El patrén de los erapresarios apro-
vechd esta Asamblea para repasar
desde su punto de vista la situacién
econdmica en Espana y advirtié de
que “el primer objetivo” tiene que
ser reducir el déficit pablico. Sefia-
16 al Gobierno central como el prin-
cipal responsable de esta actuacién
tras el trabajo realizado ya por los
ayuntamientos y las comunidades
auténomas.

A este respecto, reproché al Eje-
cutivo que “no todo se resuelve can-
celando la inversién” y critic6 los
fuertes incrementos de gasto ex-
perimentados por partidas como
las pensiones, la educacién olasa-
nidad en la tltima década. Como
ejemplo, lamentd que el gasto sa-
nitario se incrementara alrededor
de un 70 por ciento entre 2000 y
2009 y que inicamente se haya re-
ducido entre un 15 y un 20 por cien-
to desde entonces.

La“dificultad legislativa” es, ajui-
cio del presidente de CEOE, otro
problema en Espafia. El presiden-
te de Ja patronal incidié en la “abun-
dante” Jegislacién emanada de las

“Algo se mueve”
en el consumo
interno

Durante la presentacién del
informe 'El Se¢tor Exterior
2000-2013', elaborado por
CEOE, y presentado ayer por
su presidente, Juan Rosell,
acompariiado por el presiden-
te de Cepyme, Jesus Terciado,
el patrén de patrones sefialé
que "algo se esta moviendo”
en el consumo interno en Es-
pafia, después de que tas im-
portaciones crecieran un 7
por ciento en el primer tri-
mestre, lo que arrojé un défi-
cit exterior de casi 6.500 mi-
llones, tras el aumento de las
exportaciones del 3,2 por
ciento. Rosell afiadié que es
de esperar que las exporta-
-ciones tengan una aportacion
“muy positiva” en 2014.

comunidades auténomas y, por ello,
solicité “menos leyes, mejores y en
clave europea”.

En cuanto a la situacién actual,
Rosell afirmé'que “estd empezan-
do muy suavemente la recupera-
cién”, aunque destacé que lo hace
con més fuerza que en otros paises,
como Francia o Italia, que no han
llevado a cabo reformas. También
resalté el “crecimiento del sector
exterior”, que cifré en un 34,5 por
ciento, asi como la “vuelta de la in-
versién” a Espafia. “Esto quiere de-
cir que generamos confianza”, ex-
plicé.

No obstante, Rosell abogé por re-
cuperar las inversionesen I+D y en

una concienciacién de Ja realidad
econ6mica desde la educacién. “Sin
empresarios y sin empresas no hay
creacién de empleo y, por tanto, no
hay riqueza. Y eso me cuesta leer-
lo en los libros de texto”, reiterd.

De cara a las elecciones

En referencia a las préximas elec-
ciones europeas, el presidente de la
CEOE cree que los principales can-
didatos han llevado a cabo un de-
bate “localista” y hasta “vulgar”, al
que le esta faltando “clave europea
y econdmica”. El efecto de este de-
bate alejado de Europa es, a su jui-
cio, un “preocupante” nivel de ab-
sentismo de cara al voto, tal y como
sefialan los sondeos.

Rosell insistié en el hecho de que
“hace falta que sepamos lo impor-
tante que es Europa”. “Hemos echa-
do en faltaun debate més europeo,
mas técnico, menos localista y de
mas altura”, dijo, para afiadir que
en este final de la campafia electo-
ral todavia hay tiempo para “con
mas seriedad y rigor” profundizar
en la unién monetaria o en la sim-
plificacién burocratica.

En palabras de Rosell, “aiin hay
que acabar Europa”. Desde la patro-
nal se apuesta por establecer la com-
petitividad como el eje de las politi-
cas econdmicas europeas, estable-
cer un mayor compromiso a favor
de un mercado interior europeo cohe-
sionado y eficiente, llevar a cabo una
polftica renovada en materia social,
que se priorice el empleo de los 21
millones de desempleados europeos
y desarrollar una politica comercial
al servicio de una Europa mds com-
petitiva a escala global.

Mads informacién en
www.eleconomista.es

seguidos de subidas

elEconomista MADRID.

El sector servicios registré un
aumento de su facturacién del
3,9 por ciento el pasado mes de
marzo en relacién al mismo mes
de 2013, registrando su mayor
alza desde junio de 2010, cuan-
do la cifra de negocios crecié un
7,3 por ciento interanual.

La tasa interanual experimen-
tada en marzo es 2,5 puntos su-
perior alade febrero, cuandola
facturacién crecié un 14 por cien-
to, seglin datos provisionales pu-
blicados ayer por el Instituto Na-
cional de Estadistica. Con el da-
to de marzo, la cifra de negocios
del sector servicios logra enca-
denar siete meses consecutivos
de crecimientos interanuales, al-

15,7

POR CIENTO

La cifra de negocios de la venta
y reparacién de vehfculos y
motocicletas crecié un15,7%.

go que no habia conseguido en
los \ltimos afios.

Los datos de]l INE reflejan que
el empleo en el sector servicios
cayé en el tercer mes del afio un
0,2 por ciento en tasa interanual,
una décima por encima de lata-
sa de febrero (-0,3 por ciento),
con lo que la ocupacién en este
sector suma ya 34 meses de cai-
das consecutivas, si bien cada
vez mds moderadas.

En términos mensuales y eli-
minado el efecto de calendario
y la estacionalidad, la factura-
cidn del sector servicios bajé un
0,5 por clento en el tercer mes
del afio, frente al descenso del
0,3 por ciento que experiment6
el pasado mes de febrero y la cai-
da del 04 por ciento que regis-
tr6 en marzo de 2013.

Aumento del comercio

El comercio present6 en marzo
un aumento interanual de su fac-
turacién del 4,8 por ciento, mien-
tras que los otros servicios regis-
travon un repunte del 2,1 por cien-
to. El aumento del comercio se
debié principalmente al incre-
mento en un 15,7 por ciento de
lacifra de negocios de la ventay
reparacion de vehiculos y moto-
cicletas, que es la actividad que
mads sube, seguido del comercio
al por mayor (5,8 por ciento) y
del comercio al por menor, que
aument6 un 0,5 por ciento.



