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Carmen Castilla (UGT), Javier Gonzélez de Lara (!

CEA) y Francisco Carbonero (CC 00), este mart

es en Sevllla. /paco

La concertacion social aspira a llegar a
los tres millones de ocupados en 2020

Una propuesta de la Junta, entregada a los agentes sociales, sefiala 20 objetivos
que incluyen la reduccién de ‘ninis’ y de poblacién en riesgo de pobreza

RAUL LIMON
Sevilla

Tres millones de ocupados. Este
es el “objetivo final” del borra-
dor enviado por la Junta a la Con-
federacion de Empresarios de
Andalucia (CEA), la Unién Gene-
ral de Trabajadores (UGT), Comi-
siones Obreras (CC O0) y la Con-
federacién de Entidades Para la
Economia Social (Cepes} para
empezar a trabajar en la concer-
tacién social hasta 2020. Se trata
de una propuesta de agenda por
el empleo, una aproximacién al
plan econémico de Andalucia pa-
ra los préximos seis afios, abier-
ta ahora a alegaciones, y que se
quiere hacer coincidir con las
medidas que se incluyan en el
nuevo acuerdo por €l empleo.

Los sindicatos y la patronal
han recibido el documento, de
504 paginas, con cierto recelo.
Tienen prisa porque quiercn es-
tar unidos y preparados ante la
aprobacion, prevista a mediados
de julio, de la estrategia Europa
2020, el plan de crecimiento pa-
ra la UE y del que dependen
gran parte de las ayudas y fon-
dos de Andalucia. Y también por-
que la dltima concertacién supu-
so una movilizacién de 19.825
millones de euros y quieren
abrir ya la mesa donde se deci-
dan las nuevas lineas estratégi-
cas de distribucién. De ahi que la
patronal (CEA) no quiera com-
partir su espacio con Ja econo-
mia social.

Todos los responsables de la
concertacién insisten en que, co-

mo organijzaciones, no se llevan
nada directamente de este repar-
to y que los programas de forma-
cién o las lineas de financiacién
se aplicarian con o sin pacto.

Al menos, el objetivo final no
admite discusién y vuelve a ser
el empleo. El acuerdo que agota
ahora su vigencia arrancé con

El plan recoge la
creacion de casi
400.000 empleos
en cinco anos

Carbonero replica

a la Junta: “Me da
igual el modelo,
urgen los acuerdos”

El borrador apuesta
por convertir la
region en referente
€n transparencia

una tasa de paro del 26% y cierra
con més de un 36%, segan los
datos de la altima Encuesta de
Poblacién Activa (EPA). Para los
préximos afios, se ha establecido
una cifra concreta en el borra-
dor: tres millones de ocupados.
En estos momentos, Andalucia
cuenta con 1,4 millones de de-
sempleados y 2.612.700 ocupa-

dos. Cumplir el objetivo supon-
dria crear casi 400.000 empleos
en algo mas de cinco afios. Las
dltimas previsiones de la Junta
son acabar este afio con 27.000
ocupados ms, lo que implicaria
que habria que multiplicar por
tres Ja generacién de empleo
anual para llegar al objetivo.

El borrador establece las li-
neas estratégicas para cumplir
esa meta. En el 4mbito producti-
vo se pretende impulsar las ex-
portaciones en un punto (ahora
suponen el 19% del PIB, el doble
que hace cuatro afios) y la rcin-
dustrializacién y las empresas
de servicios avanzados hasta
que supongan el 20% del valor
anadido bruto (VAB), equivalen-
te al PIB menos los impuestos
indirectos. En 2012, el VAB de las
ramas industriales fue del 12,2%.

También se pretende aumen-
tar el miaseulo empresarial con
un incremento del 20% en el ni-
mero de entidades con entre 10
y 50 trabajadores y que, al me-
nos, el 40% esté incorporado al
mercado digital. El 90% de las
sociedades andaluzas en estos
momentos estin formadas por
trabajadores auténomos y micro-
pymes, con menos de cinco tra-
bajadores.

En el ambito de la investiga-
¢ién, se pretende duplicar el gas-
to en I+D+i hasta situarlo en el
2% del Producto Interior Bruto
regional.

Uno de los colectivos especifi-
cos sobre los que quiere incidir
la concertacién es el de los jéve-
nes. E] objetivo central en este

ambito es reducir a la mitad el
nimero de quienes ni estudian
ni trabajan, los conocidos como
ninis, y las vias son conseguir un
50% menos de abandono escolar
prematuro, que un tercio de la
poblacién de entre 25 y 34 aiios
tenga formacién intermedia y al-
canzar o superar las medias eu-
ropeas de jévenes con educacién
superior y competencia lingiiisti-
ca en inglés.

Los objetivos propuestos se
extienden a otros ambitos e in-
cluyen la cobertura del 100% de
la poblacién con banda ancha,
que el 20% del consumo de ener-
gia primaria proceda de fuentes
renovables, la reduccién de un
10% en las emisiones de gases de
efecto invernadero o convertir
Andalucia en referente en trans-
parencia o en el uso de Internet
para gestiones habituales.

La concertaci6n social inclui-
r4 a su vez decenas de medidas
concretas que también afectan
directamente a los agentes socia-
les que aspiran y urgen a firmar
el pacto. Es el caso de las lineas
de apoyo a pequefias y medianas
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Objetivos

» Alcanzar los tres millones de
ocupados en 2020.

» Elevar al 20% el peso del
sector industrial y el nimero
de empresas de entre 10y 50
trabajadores.

» Que la exportacién supere el
20% de PIB.

» Duplicar el gasto en
mvestigacién, desarrollo e
innovacién.

» Alcanzar el 100% de
cobertura de banda ancha y el
40% de empresas presentes
en el mercado digital.

» Que el.20% del consumo de
energfa sea de renovables.

» Bajar un 10% la emisién de
gases de efecto invernadero.
» Fomentar la economfa social
y que emplee al 20% de la
poblacién activa.

» Bajar del 15% la tasa de
riesgo de pobreza.

» Reducir a la mitad el
porcentaje de jévenes que ni
estudian ni trabajan y la tasa
de abandono escolar.

» Conseguir que la tercera
parte de la poblacidn entre 25
y 34 afios tenga nivel de
formacién intermedia y
superar la media europea en
educacién superior y con
competencia linglifstica en
inglés.

empresas, que han visto descen-
der en un 8% durante el primer
trimestre de 2014 el volumen de
crédito, que se situé en 170.673
millones de euros.

“Estan cogiendo rhoscas y a
este paso vamos a seguir en el
furgédn de cola”, lamenta el secre-
tario general de CC OO, Francis-
co Carbonero, para justificar las
prisas por alcanzar un acuerdo.
“La concertacién, con los conve-
nios, es la principal herramienta
para distribuir la riqueza y eso
es urgente con 1,4 millones de
parados. Tenemos que ponernos
de acuerdo para usar e! dinero
publico en activar la economia”,
afiade. La Junta justifica el retra-
so en que estd ultimando el mo-
delo. Carbonero es muy critico:
“Me da igual el modelo, me im-
porta llegar a acuerdos”.

Las pretensiones de los agen-
tes son adelantarse para cerrar
algo en septiembre con el fin de
incidir en el presupuesto. El ob-
jetivo es que las cuentas se aco-
moden a las medidas que se esta-
blezcan en la concertacién y no
al revés.



D, Aptouio Pulido Gutidrrez,

Presidente de la Fundacion Cajasol y

D. Javier Gonzdlez de Lara,

Presidente dela Confederaciom de Empneaon

y de la Confederacién de Empresarios e Malaga

tienen el gusta de invitarle a !‘.‘!

I CONVENCION
EMPRESARIAL D "‘" LA
Fechar 24 de junio de 2014 PROVINCIA DE MALAGA

Lugar: NH Malaga que tendré el siguiente PROGRAMA:
¢/San Jacinto, 2

9:30 h.  Recogida de acreditaciones

10:00 h.  Tnauguracién a cargo de:

“La E mpresa D. Antonio Pulido Gutiérrez, Presidente de Fundacién Cajasol.
Malaguena_ 10:30 h.  Pausa-Café
R etos d e 1:00 h.  Mesa Redonda:

¢(REALIDAD O FICCION EN LA SALIDA

DE LA CRISIS?

- D. Gumersindo Ruiz Bravo de Mansilla, Catedratico de
Politica Econdmica, Universidad de Malaga.

- D. Rogelio Velasco, Catedratico de Andlisis Econémico,
Universidad de Granada y profesor de Emprendimiento, (E
Business School de Madrid.

Modera: Dfia. Adelaida de la Calle, Rectora de ta Universidad
de Malaga y Expresidenta de la Conferencia de Rectores de
Universidades Espaiiolas (CRUE).

12:00 h.  Mesa Redonda:

LA EXPERIENCIA DE LA INTERNACIONALIZACION EN
LAS EMPRESAS MALAGUENAS

- Mayoral: D. Rafael Dominguez de Gor, Presidente del
Grupo Mayoral.

- Hutesa Agroalimentaria: Diia. Maria Paz Hurtado,
Presidenta Ejecutiva.

Modera: D. Jerénimo Pérez Casero, Presidente de la Camara

de Comercio de Mélaga y Vicepresidente de la Confederation de
Empresarios de Malaga.

13:00 h. Mesa Redonda: |
LA COMUNICACION EN LAS EMPRESAS.
(SABEMOS COMUNICAR, SABEMOS VENDER?
- D. José Manuel Velasco, Presidente de DIRCOM y Director de
Organiza: Comunicacién de FCC.
~rganiza - Dfia. Ana Palencia, Directora Comunicacién de Unilever Espafia.

Instituto [ - Dita. Vanesa Feo Kutch, Responsable de Comunicacién de
de Estudios Cajas‘ l Cosentino
Modera: D. José Vicente Astorga, adjunto a fa direccién
(Economta), Diario SUR.

14:00 b Clausura a cargo de:
Confirmacién asistencia: D. Javier Gonzalez de Lara, Presidente de la Confederacién de
s Empresarios de Andalucfa y Mélaga
inscripcion@cem-malaga.es i
952 060 623 14:30 h. Copa
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La I Convencion Empresarial de la Provincia
espera reunir a unos trescientos profesionales

LA OPINION MALAGA
® La I Convencién Empresarial de
la Provincia de Mélaga, organiza-
da porla Fundacién Cajasol y que
secelebrara estelunes, esperareu-
nira més de 300 participantes, en-
ire los que.destacan empresas re-
ferentes para los profesionales.
Lajomada se enmarca dentro de
las actividades que la entidad estd
desarrollando durante los tltimos

meses para poner en valor «os
atracivos de Andalucia» y as{ «di-
namizar €] tejido econdmico de
nuestra comunidad».

Todo ello, tal y como expresaron
desde la Fundacién a través de un
comunicado, se realiza para mos-
trar su compromiso con el des-
arrallo econdmico y social de An-
dalucia. Cuentan ademés con la
participacién de importantes em-

presas que desarrollan gran parte
de su actvidad en el extranjero y
ofras que Son purteras en sus res-
pectivos sectores, capaces de com-
petir y ganar cuota de mercado.
Estos encuentros empresaria-
les se realizan en colaboracién con
las distntas confederaciones pro-
vinciales de empresarios, como es
e] caso de la Confederacién de
Empresarios de Malaga (CEM).

Entrelas claves del éxito de estos
encuentros est4 -segin explican- su
planteamiento diferente a.owos
actos que se hayan organizado an-
teriormente, <buscando la partici-
pacioén activa de los asistentes a tra-
vés del didlogo vy el debate sobre
aquellos temas de actualidad que
resultan de especial interés para e}
mundo empresarial»,

Para este fin, las jornadas se di-
sefian en tomo a varias mesas te-
maticas. En primer lugar, se plan-
tearé el debate entre la dicotomia de
realidad y ficcidén sobre la recupe-
racién econémica, analizando qué

hay de cierto o no en los mensajes
emitdos tanto por la Administra-
cién .publica, las organizacione

privadasylos medios. Asimismo, s
analizard la importancia de llevar
cabo procesos de internacionali-
zacién en las empresas. Una expe-
rienciaque serd abordada a través
de los casos de dos empresas ma-
laguefias. Finalmente, la tercera
Gltima mesa afrontara la impor-
tancia de contar con una buena co-
municacién interna y externa co
laque daraconocer cuéles sonlos
objetivos, compromisos ylogros de
nuestra empresa.
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Sébado 21.06.14
SUR

La | Convencion
Empresarial dela
Provincia espera
reunir aunos 300
profesionales

I SUR =
MALAGA. La I Convencion Em-
presarial de la Provincia de M4-
laga, organizada por la Fundacién
Cajasol y que se celebrara este
préximo lunes, espera reunir a
mas de 300 participantes, entre
los que destacan empresas que
son referentes para los profesio-
nales. La jornada se enmazrca den-
tro de las actividades que la en-
tidad viene desarrollando duran-
te los Gltimos meses para poner
en valor los atractivos de Anda-
lucia y asi dinamizar el tejido eco-
némico andaluz. Todo ello, tal y
como han expresado desde la
Fundaci6n a través de un comu-
nicado, se realiza paxa mostrar su
compromuso con el desarrollo eco-
némico y social de Andalucia.
Segln han explicado, cuentan
ademds con la participacién de
importantes empresas que desa-
rrollan gran parte de su actividad
en el extranjero y otras que son
punteras en sus respectivos sec-
tores, capaces de competir y ga-
nar cuotas de mercado. Estos en-
cuentros empresariales se reali-
zan en colaboracién con las dis-
tintas confederaciones provin-
ciales de empresarios, como es el
caso de la Confederacién de Em-
presarios de Mdlaga (CEM).
Entre las claves del éxito de es-
tos encuentros esta ~seglin han
matizado- su planteamiento di-
ferente a otros actos que se ha-
yan organizado anteriormente,
«buscando la participacién acti-
va de los asistentes a través del
dialogo y el debate sobre aque-
llos temas de actualidad que re-
sultan de especial interés para el
mundo empresarialy. Para este
fin, las jornadas se disefian en tor-
no a varias mesas tematicas. En
primer lugar, se planteard el de-
bate entre realidad y ficcién so-
bre la recuperacién econémica.
Asimismo, se analizaré la impor-
tancia de llevar a cabo procesos
de internacionalizacién y final-
mente, la texcera y tltima mesa
afrontari la importancia de con-
tar con una buena comunicacién
interna y externa con la que dar
a conocer cuéles son los objeti-
vos, compromisos y logros.
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El crédito vivo concedido por labanca
repunta timidamente al inicio de 2014

» El volumen de préstamos al sector privado sube un 1% en Malaga y confirma ciertas expectativas

JOSE VICENTE RODRIGUEZ MALAGA
» @josevirodriguez

M Dicenlosempresariosyloseco-
nomistas que la reactivacién del
crédito bancario es el elemento
clave para que la incipiente recu-
peraci6n econémica pueda con-
solidarse en los préximos meses.
En este sentido, los tltimos datos
del Banco de Espana ofrecen una
dosis de esperanza después de
que el crédito vivo al sector priva-
do(familiasy empresas) haya au-
mentado en Mélaga un 1% entre
eneroymarzo de2014. Tras varios
arios de cafda casi continuada (a
excepcién del algin dato trimes-
tral aislado), el flujo del crédito
vuelve ahora a aumentar, aunque
sea de forma timida, y se sittia en
10s 34.434 millones en la provin-
cia, casi 400 por encima de lacifra
con laque se cerré 2013, Bn cual-
quier caso, el nivel de préstamos
que maneja el sector privado se
mantiene en los niveles del afio
2005 yconundescensodel28% en
relacion a los méximos que se al-
canzaron en 2008 (47.500 millo-
nesenMalaga), justo antesdeque
estallarala crisis.

Los empresarios ya han reco-
nocido en alguna ocasién que se
aprecian, cuando menos, sintomas
de que los bancos estdn dispues-
tos a reabrir el grifo delos créditos.
El presidente de la Confedera-
cién de Empresarios de Andaiucia
(CEA), Javier Gonzaiez de Lara, y
el director del Parque Tecnolégi-
co de Andalucia (PTA), Felipe Ro-
mera, afirmaban hace unas se-
manas en Jas paginas de este pe-
riddico que esta primera parte del
ejercicio se estd caracterizado por
el retorno de los delegados co-
merciales de los bancos, que vuel-
ven a visitar por fin alas empresas
para ofrecerles lineas y condicio-

Una sucursal bancaria en Mdlaga capital. crecorio Torres

CREDITO VIVO A EMPRESAS
Y FAMILIAS EN MALAGA

DATOS DEL BANCO DE ESPANA. EN
MILLONES DE EUROS

» EVOLUCION TRIM

Marzo de 2014

iy e ]

Diciemhre de 2013 34.078
[t et N T

Septiembre de 2013 36.539
[0 EIret) i EYRLEVAS e |

Junio de 2013 37335
[l ML= T
Marzo de 2013 36,655
o= e e |
Diciembre de 2012 37.649

nes asequibles de financiaci6n,
algo que contrasta con el «desier-
to crediticio» sufrido por el tejido
productvo e los tlimos afnos.

Gonzéilez de Lara, en concreto,
hahablado de «signos esperanza-
dores» que podrfan apuntar a este
cambio de tendencia aunque re-
conociendo que los bancos si-
guen reservando el crédito a em-
presas de cierto tamario y alas que
cuentan con mayor proyeccién a
través, por ejemplo, de planes de
internacionalizacién.

Las condiciones de acceso al
crédilo, sin ser ideales, sfse han re-
lajado también en parte. Ahora es
posible encontzar tipos de interés
de Burfbor mds un 4%, cuando
hace un afio y medio no habfa
quien bajara de un diferencial del
7-8%. «Son condiciones bastante
mejores que hace unos meses», re-

conocen en la CEA. Dinero parain-
versiones, necesidad de circulan-
te y proyectos de internacionali-
zaci6n son los tres dmbitos de ma-
yor interés para las empresas.

El coste de la sequfa crediticia
sufrida entre 2009 y 2013 ha sido
enorme, segi onfederacién
de Empresarios de Andalucia
(CEA), que recuerda que dos de
cada wes empresas de las 12,000
que han cerrado con la crisis en
Mélaga cayeron precisamente por
falta de liquidez, ain a pesar de
contar con negocio suficiente para
salir adelante. La banca alega que
en esta dindmica ha influido el
proceso de desendeudamiento del
sector privado exigido por la Unién
Europa. Lo malo es que el cierre del
grifo crediticio ha sido indiscri-
minado, dejando a muchas em-
presas solventes sin circulante.
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Un cliente paga con tarjera en un comercio del Centro de Mdlaga. arciniesa
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El comercio podria ahorrar 10 millones con
larebaja de comisiones al pago con tarjeta

» Los cerca de 30.000 establecimientos de Malaga celebran que las tasas bajen al 0,2% v al 0,3% pero piden su eliminacion total

JOSE VICENTE RODRIGUEZ MALAGA
» @josevirodriguez

B El comercio malaguefio prevé
ahorrarentre8y10millonesdeeu-
rosalano conla préxima bajadade
las comisiones que los bancosy
operadorescobranalosestableci-
mientos por el pago con tarjeta, se-
gun los cdlculos de 1a Federacién
de Comerciode Malaga(Fecoma).
El Gobierno fijara ahora un tope
delo,3% delvalordelatransaccién
en operaciones de crédito y del
0,2% en las de débito, lo que su-
pondrfaunasensiblereducciénde
lo queenlaactualidad abonanlos
comerciantes a entidades banca-
rias: el 0,74% del valor de Ja trans-
accién para pagos con tarjeta de
crédito y una comisién fija de 0,32
euros paralas operaciones contar-
jetade débito. Estainiciativa, apro-
bada por el Gobierno dentro de su
plan de medidas para impulsar la
competitividad, supondré entodo
el pafs un ahorro anual de 200 mi-
llones para el conjunto de peque-
fios y medianos comercios, segiin
laConfederacién Bspanolade Co-
mercio (CEC).

Tanto el presidente de la Feco-
ma, Enrique Gil, como el secreta-
rio general de esta asociacion, Juan
Vallejos, aplauden una medida
que supondré algo de oxigeno
para los cerca de 30.000 comercios
que hay en Mélagay que estdn so-
breviviendo al bajén de consumo

Rebaja de comisiones de las tarjetas

[I

que ha caracterizado estos afios de
crisis. No obstante, recuerdan que
la aspiracién del comercio es que
esta comisién bancaria termine
desapareciendo por completo,
como ocurre ya en pafses como Di-
namarca o Noruega. En Estados

Unidos también estdn muy lirni-
tadas mientras que en otros pafses
como Holanda lo que se esté ha-
ciendo es potenciar el pago online
enlos comercios a través del telé-
fono mévil, cuya tasa es minima, de
siete céntimos de euro. El sector

ES UN «PUNTO DE PARTIDA»

«Esperamos topes
incluso mas bajos»

B La Confederacion Espafiota de
Comercio (CEC) confia en que esta
medida sea de aplicacion inmediata
y que permita a los comerciantes
adefantar, como minimo, dos afios
la aplicacién europea. «Las organi-
zaciones del comercioy la distribu-
cién celebran la decisidn del Ejecu-
tivo y esperamos que estarebaja
tenga su refiejo en una reduccion
de las tasas de descuento finalistas
que fos bancos cobran a los comer-
cios, lo que permitird reducir los
costes del sector y, por tanto, im-
putsar su competitividad», asegura.
«Es un magnifico punto de partiday
esperamos que podamos ir situan-
do esos topes incluso mas bajos,
como de hecho esta proponiendo
Europa, situando para las operacio-
nes con tarjeta de débito en el 0,2%
del valor de la transaccién o siete
céntimos de euro, la que resulte
menor de ambasy, afiade.

alega que las compras eri los co-
mercios ya no se entienden sin
cobro con tarjeta, una modalidad
ala que ahora se suma ese e-com-
merce a través de la web. «Las tar-
jetas son hoy un medio de pago
que deberfa tener un 0% de comi-

sién. Por eso mientras la haya,
para un comerciante lo mejor es
que el cliente pague en efectivo»,
comenta Gil. «Las tarjetas se comen
muchos de nuestros beneficios
cuando delo que se trataes de un
medio de pago y de un servicio al
cliente», afiade Vallejos. Cada co-
mercio puede decidir la cuantfa mf-
nima de la compra a partir de la
cual admite el pago con tarjeta,
siempre que avise de forma clara al
cliente conun letrero junto ala caja.
Lo normal es que este minimo sea
de entre 10y 12 euros, explican.

En todo caso, Fecoma espera
queJa aplicacién dela directiva que
rebaja las comisiones sea real, sin
dobles lecturas que dejen a los
comercios a expensas de nego-
ciar con los bancos. Gil afirma que
el tema se abordard en una préxi-
ma asamblea de comerciantes y
que la idea es reclamar al Ejecut-
vo que la normanodeje resquicio
para que ningin banco pueda elu-
dir el recorte de comisiones.

Vallejos afirma, por otro lado,
que la medida llega en un mo-
mento en laque el consumo mues-
tra algunos sintomas esperanza-
dores de reactivacién. «Se detecta
més dnimo. La gente sale y compra
més, aunque de momento siguen
siendo compras-de baja cuantia.
Por eso todavia no sube el volumen
total. Pero s6lo eso yanos hace ser
algo més optimistas», apuntan en
Fecoma.
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Una tienda de ropa donde ya han empezado las rebajas.

Los comerciantes, alarmados
por el adelanto de las rebajas
de las grandes cadenas de ropa

® El pequefioy.
mediano comercio
dificilmente puede
iniciar tan temprano
los descuentos

Victoria R. Bayona MALAGA

Lamisma imagen empieza repro-
ducirse por los escaparates de las
tiendas, sobre todo de ropa. Las
rebajas ya han comenzado para
las grandes empresas y las que to-
davia no lo han hecho empiezan
a sumarse rapidamente. Desde

que existe libertad en cuanto a
marcar los periodos de descuen-
tos para deshacerse de las pro-
ductos enstock, las ofertas del ve-
rano se estan adelantando, algo
que se deja notar menos en el
mes de enero, cuando la mayor
parte de las tiendas optan por
mantener la fecha tradicional,
tras el Dfa de Reyes. El adelanto
preocupa especialmente a los co-
mercios pequefios y medianos de
la provincia, que no pueden per-
mitirse unos descuentos tan tem-
pranos, cuando-las compras de
cara al verano, que oficialmente
comienza hoy, todavia no han
despegado del todo.

El presidente de la Federacién
de Comerciantes de Mdlaga (Fe-

coina), Enrique Gil, lamenta que
todos los comercios “no tengan
las mismas oportunidades”, des-
de quese aplicd el decreto ley que
liberaliza el periodo de descuen-
tos. “La regulacién se hacfa pre-
cisamente para que se diera cier-
taigualdad de condiciones entre
las grandes empresas y el peque-
flo comercio, pero con lalibertad
impuesta, son sélo los grandes
los que realmente pueden permi-
tirse un adelanto”, matiza Gil,
que considera que la falta de re-
gulacion de las rebajas “perjudi-
cabastante a los pequefios y me-
dianos”. El volumen de compra
que pueden soportar las grandes
empresas provoca que adquieran
los productos a precios mds com-

JAVIER ALBIRANA

petitivos lo que a su vez hace que
en los periodos de rebajas pue-
dan ofrecer grandes descuentos
y contar ademds “con un estoca-
jeinmenso”, la férmula contraria
al proceso de compra que sigue
el pequefio comercio.

Adn asf, el presidente de Feco-
ma se muestra optimista en
cuanto a la facturacidn paraeste
2014 cuando ya ha transcurrido
casi la mitad del afio y asegura
que en algunas zonas concretas
se estdn produciendoincremen-
tos de hasta el 4% respecto al pa-
sado 2013.

Alos pequeiios y medianos co-
mercios de la provinciaain no le
ha dado siquiera tiempo a sope-
sar la mejor fecha para iniciar
las rebajas, cuando ya los centros
comerciales y las tiendas del cas-
co histérico lucen sus lamativos
carteles y sus prendas a precio de
saldo. El presidente de los co-
merciantes concreta que serd la
semana préxima cuando se valo-
re si los comerciantes optardn
por adelantar el periodo unos df-
as o si por el contrario manten-
drén el tradicional 1 de julio pa-
ra el pistoletazo de salida.

Prorrogan el mantenimiento del
alumbrado publico por 3,3 millones

EL Ayuntamiento convoca
26 plazas de empleo
publico y adjudica los
toldos de Cortijo de Torres

Redaccién MALAGA

La Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Mélaga aprobé
ayer la prérroga del contrato de
mantenimiento del alumbrado
publico por un afio por un impor-
te de 3,3 millones de euros. Se
trata de la ampliacién del contra-
to que salié a concurso en 2013
para favorecer la eficiencia ener-
géticay en el que se primé el fo-

mento del empleo. La licitacién
salié por 4,9 millones, ya que el
Consistorio solicité que laadjudi-
catariarealizase unainversiénde
1,6 millones en la instalacién de
un alumbrado més eficiente. Con
ese dinero se renovaron 50.000
puntos de luz, que se espera pue-
dan suponer un ahorro de 1,6 mi-
llones en su primer aiio de funcio-
namiento. De este modo, Mone-
lec sigue con las zonas Centro y
Este; 1a UTE Urbalux-Ximénex,
asume Campanillas, Puerto de la
Torre y Churriana, asi como Ca-~
rretera de Cddiz y Cruz de Humi-
lladero; Imesapi se centrard en
Bailén y Palma-Palmilla.

De otro lado, la concejala de

Economfa, Mar{a del Mar Martfn
Rojo, informé ayer de la aproba-
cion de los anexos relativos a las
convocatorias efectuadas para
cubrir 26 plazas de administrati-
vo de Administracién General. En
concreto, contienen los requisitos
especificos para concurrir, el pro-
cedimiento de seleccién y el te-
mario. Segun explicé, la aproba-
cién de las bases no conlleva la
apertura del plazo con cardcter
inmediato.

Los aspirantes deberdn espe-
rar a que éstas se publiquen en
el Boletin Oficial de la Provincia
(BOP), el de laJuntade Andalu-

-cfa (BOJA) y en el del Estado

(BOE), sucesivameite, cuando

se abrird un plazo de 20 dfas na-
turales para la presentacién de
instancias.

Asimismo, se acordd adjudica-
cién a la empresa Dumher el
contrato del suministro, instala-
cién y mantenimiento de la in-
fraestructura necesaria para
mejorar los sistemas de cubri-
cién que ofrecen sombra en di-
versos espacios del recinto ferial
del Cortijo de Torres. La adjudi-
cacién a la tinica empresa pre-
sentada ha sido por 647.581 eu-
ros. La firma deberd cubrir un
total de 20.359 metros cuadra-
dos con toldos, que representan
314 unidades de apertura ma-
nualy 30 de aperturamecaniza-
da; ademés repondrd o reparara
aquellas estructuras metdlicas
que lo requieran. Se cubrirdn
tanto la zona familiar como lade
la juventud y el contrato tendrd
una duracién de cuatro afios
prorrogables a dos mds.
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Turistas toman una paella en un chiringuito de Marbella. :: sosgLe-LANZA

Bruselas lanza el Pasaporte de Competencia
en Turismo para facilitar lIa contratacion

Estara disponible en
todas las lenguas y se
espera que fomente

la movilidad de los
profesionales del sector
turistico por Europa

I PILAR MARTINEZ/AGENCIAS
BRUSELAS. La Comisién Europea
(CE) ha puesto en marcha el Pasa-
porte Europeo de Competencias, un
documento que busca facilitar la
contratacion en los sectores de hos-
teleria y turismo en Europa. Eldo-
cumento permitira superar barre-
ras lingtiisticas y comparar las com-
petencias de los trabajadores de es-
tos sectores, segun recoge la CE en
un comunicado.

El pasaporte, que estd disponible
en todas las lenguas oficiales de la
Unién Europea (UE), nace con el ob-
jetivo de fomentar la movilidad de
los trabajadores en una actividad
que presenta un fuerte potencial de
crecimiento y amplias oportunida-
des de empleo. E} comisario de Em-
pleo, Asuntos Sociales e Inclusi6n,
Lisz]6 Andor, explicé: «el pasapor-
te serd el complemento de un curri-
culum vitae tradicional, en el que
los trabajadores pueden registrar to-
das las aptitudes y competencias ad-
quiridas durante su educacién, for-
macién y experiencia laboral préc-
tica en un formato ficilmente acce-
sible a través del Portal Europeo de
Movilidad Profesional EURES, en
internety.

Desde la CE aseguraron que tra-
bajardn con organizaciones de em-
presarios y trabajadores hosteleros,
como HOTREC (organizacién que
agrupa a hoteles, restaurantes, ca-
feterias y establecimientos simila-

tes en Europa) y EFFAT (Federacién
Europea de Sindicatos en los Secto-
res de la Alimentacién, la Agricul-
tura y e] Turismo) para implemen-
tar el pasaporte.

Andor destaco el «<buen ejemploy
que esta iniciativa supone en el did-
logo entre las organizaciones patro-
nales y sindicales a escala europea,
segun informé Efe. En este sentido,
insistié en que el sector tiene un pa-
pel «fundamental para combatir el
desempleo juvenily, que, en abril de
2014, afectaba a unos cinco millo-
nes de europeos menores de 25 afios,
lo que supone una tasa del 22,5 %.

También aportaron como avales
de la necesidad de activar esta ini-
ciativa el hecho de que el sector hos-
telero crecié en Europa un 2,9 % por

ano entre 2000-2010, frente a la tasa
general del 0,7 %. Ademas, cre6 2,5
millones de puestos de trabajo, se-
gun un estudio europeo de 2013 so-
bre la contribucién econdmica de la
hosteleria, recordé la Comision.
Precisamente, para promover la
puesta en marcha del Pasaporte Eu-
ropeo de Competencias, la Comi-
sion Europea, HOTREC, EFFAT y
EURES organizan, desde mafiana y

Esperan que sea una
herramienta muy (til para
favorecer la creacion de
empleo entre los jovenes

hasta el préximo 27, una semana te-
madtica sobre el pasaporte en el sec-
tor de la hosteleria. La accidn, arti-
culada a través de las redes sociales
de los socios, esté dirigida a los soli-
citantes de empleo y los empleado-
res en los sectores de la hosteleria y
el turismo en toda Europa a fin de
familiarizarlos con las caracteristi-
cas de la herramienta.

Esta iniciativa surge coincidien-
do con la campaiia de verano en la
que se espera un 20% mds de con-
trataciones que el ano pasado en An-
dalucia, segin Adecco. Las contra-
taciones laborales para la campafa
de verano alcanzardn las 130.000 en
el conjunto de Espafia y las 18.600
en Andalucia, lo que supone un in-
cremento del 15 y del 20%.

= E. P,

BRUSELAS. La Comision Euro-
pea ha defendido la necesidad de
eliminar los obstdculos para faci-
litar que las compaiiias puedan
ofrecer servicios de planificacién
de viajes parieuropeos utilizando
distintos modos de transporte para
los clientes desde un tihico punto
en lared ante el auge de disposi-
ciones de comunicacién personal
como los teléfonos inteligentes.
«Necesitamos romper las barreras.
Las compafiias pequefias e inno-
vadoras necesitan acceso a los da-
tos de viajes para que puedan de-

sarrollar soluciones de puerta a

La CE quiere eliminar barreras
en viajes multitransporte

puerta. Y necesitamnos mas y me-
jor cooperacion entre los operado-
res de transporte, la industria, los
desarrolladores y los Estados miem-
brosy, explicé el vicepresidente de
la Comisién Europea y responsa-
ble de Transporte, Siim Kallas.
En la actualidad, més de un cen-
tenar de empresas oftecen servi-
cios de planificacién de viajes mul-
titransporte, pero ofrecen infor-
macion limitada a ciudades, regio-
nes o paises o cubren sélo a los pai-
ses vecinos en casos excepciona-
les y no suelen cubrir todos los
modos de transporte. En todo caso,
no suelen ofrecer informacion de

viaje transfronteriza y no ofrecen
soluciones paneuropeas comple-
tas dado que no existen servicios
de informacion de viaje en tiem-
po real para todas las fases o esca-
ladas de un viaje multitransporte.

Lo mismo ocurre en el caso de
adquirir billetes de viajes dado que
aunque existen muchos sistemas
debilletes electrénicos o inteli-
gentes en el mercado todavia no
es posible comprar un tnico bille-
te para un viaje transfronterizo,
que cubra varios paises de la UE
utilizando distintos modos de
transporte.

El Ejecutivo comunitario con-
sidera el acceso «insuficienter a
datos sobre viajes y tréfico de pa-
sajeros multimodal y la falta de
formatos de datos interoperables
como algunos de los principales
escollos para el desarrollo de estos
servicios.
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A laizquierda, los consejeros de Turismo y Cultura, ayer, junto al secretario regional de Hostelerfa de CC 00./CARLOS DIAZ

La Junta insta al acuerdo en el sector
hostelero ante el anuncio de huelga

CC 00 anuncia movilizaciones en julio y paros en agosto si no hay convenio el miércoles

MERCEDES LARA / Mélaga
El consejero de Turismo y Comer-
cio, Rafael Rodriguez, inst6 ayer al
sector hostelero a alcanzar un
acuerdo laboral antes de que llegue
la temporada alta, mientras los sin-
dicatos anunciaban movilizaciones
y huelga en el sector ante la falta de
entendimiento para firmar un nue-
vo convenio colectivo.

Rodriguez destacé «la necesidad
de trabajar a fondo entre sindicatos
y empresarios para garantizar que
Andalucia siga siendo un destino
competitivo antes de que llegue la
temporada alta», en alusién al en-
quistamiento en las negociaciones

del convenio colectivo del sector de
la hosteleria en la comunidad, que
comenzaron hace 10 meses.

El consejero anuncié que el lunes
ofrecera los datos del pasado mayo,
«que evidenciaran que la industria
turistica andaluza sigue avanzando
y dando buenos indicadores», aun-
que recordd que a principios de
afo alertd sobre «elementos que
podrian distorsionar o deteriorar el
empuje turistico de Andalucia». En
ese sentido manifesté que ve «con
preocupacién cémo determinados
interlocutores sociales parece que
no dan importancia a la necesidad
de llegar a acuerdos que garanticen

la estabilidad del sector turfstico
andaluz».

Precisamente ayer el sindicato
CC OO djo un ultim&tum y avanzé
que habra huelga si el préximo
miércoles no se ha alcanzado un
acuerdo en torno al convenio colec-
tivo del sector. Las movilizaciones,
en caso de llevarse a cabo, serén
durante el mes de julio, y la huelga,
a principios de agosto.

El secretario general de Comer-
cio, Hosteleria y Turismo de CCOO
en Andalucfa, Gonzalo Fuentes, re-
laté que las partes volverdn a en-
contrarse el miércoles dia 25 y
avanz6 «que preferimos el conve-

Alonso insiste en gestionar La
Consula con presupuesto propio

Malaga
El consejero de Cultura, Educacién
y Deporte, Luciano Alonso, insistié
ayer en que su apuesta por un nuevo
modelo de gestion de las escuelas de
hostelerfa La Cénsula, en M4laga ca-
pital, y La Fonda, en el municipio
malagueno de Benalmadena, pasa
por el hecho de que estos centros
cuenten con presupuesto propio de

la Junta de Andalucfa.

Asf, aclar6 en rueda de prensa,
—tras firmar con el titular de Turismo
y Comercio de la Junta, Rafael Ro-
driguez, una adenda al convenijo de
colaboracién para el desarrollo y eje-
cucién de la Estrategia Integral de
Fomento del Turismo de Interior-,
que si los ayuntamientos correspon-
dientes se quieren sumar con el 20%

del presupuesto, «fantastico, y si no,
lo asumiremos nosotros». Apunté,
no obstante, que esto «para nada»
supone renunciar a los fondos euro-
peos que hasta ahora se perciben pa-
ra estos centros y que se destinarian
«a otros temas de formacién de la
provincia que no estén tan supedita-
dos a que el curso empiece y tetmine
en una deterninada fecha».

nio porque otra cosa no es plato de
buen gusto.

Asimismo, afirmé que las postu-
ras estan distantes, ya que los em-
presarios pretenden recortes en de-
rechos tales como la incapacidad
temporal, el trabajo en festivos y
domingos y los derechos sindicales.
Fuentes los acusé de «querer im-
plantar la denominada jornada irre-
gular que implicaria no descansar
en todo el verano y trabajar una
jornada de entre nueve y 10 horas
diarias y que desaparezca el des-
canso entre jornadas de 12 horas,
algo que recoge el vigente convenjo
provincial de hostelerfa», lamenté.

230 millones para el
segmento cultural

> El Plan Integral de Fomento
del Turisino de Interior Soste-
nlble de Andalucia prevé una
inversién de 230 millones de
euros hasta el afio 2020 con la
puesta en marcha de un total
de 22 actuaciones para poten-
ciar el segmento cultural. Asf
lo anunciaron ayer los conse-
jeros de Culturay Turismo, Lu-
ciano Alonso y Rafael Rodri-
guez, respectivamente, quie-
nes firmaron una adenda al
convenio de colaboracién para
el desarrollo y ejecucién de di-
cho plan. €l Ultimo informe de
turismo cultural refleja el po-
tencial de este producto al
motivar cada affo la visita de
unos 6,7 millones de viajeros
que generaron unos ingresos
de 3.000 millones de euros.

El consejero de Turismo destacéd
que estd empezando la temporada
altay recordé «los esfuerzos» en
promocién turistica que est4 reali-
zando la Junta aportando 25 millo-
nes de euros este ano. Asi, prosi-
guio, «ese dinero podria no tener
los resultados necesarios que An-
dalucia espera si se introducen ele-
mentos que distorsionen su imna-
geny.

Ademas, admitié que le preocu-
pa «que enfremos en la temporada
fuerte sin haber resuelto la estabili-
dad en la prestacion de servicios ni
los acuerdos en materia social y la-
boral».

Por su parte, Gonzalo Fuentes
destacé el caso de las Islas Balea-
res, donde ya se ha suscrito el nue-
vo convenio «y que debe ser un
ejemplo para Andalucfa». A ello,
Rodriguez respondié que Baleares
«es un competidor directo», por lo
que realizé un «llamamiento a la
cordura y responsabilidad de em-
presarios y sindicatos».

La cocina de la escuela de hosteterfa de La Consula. /€L MunDo
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La Junta agilizara las i'egulaciones
que estén pendientes de chiringuitos

».“

La presidenta de la Junta, en el'centro, ayer, con los empresarios de playas en Torremolinos.

@ Diaz informa de que hay 290
solicitudes en tramitacion de las que el
80% se prevén resolver "bastante rapido”

Julio Aparicio TORREMOLINOS

La presidenta dela Junta, Susana
Diaz, mantuvo ayer en Torremoli-
nos una reunién con los empresa-
rios de playas de Andalucia, lide-
rados por su presidente nacional,
Norberto del Castillo, y su repre-
sentante de la Costa del Sol, Ma-
nuel Villafaina, en la que destacé
laimportancia delos chiriguitos
para la economia de la comuni-
dad auténoma y anuncié que se
agilizardn todo lo posiblelas regu-
larizaciones pendientes para es-
tos Jocales. De los 742 estableci-
mientos de este tipo que hay en to-
da la regién, mds de la mitad se
encuentranen Malaga-381 ento-
tal-, conlo que la celeridad de los
tramites de legalizacién resulta
primordial para dar impulso eco-

némico a la provincia.

La decisién de priorizar las re-
gularizaciones, especificé Diaz,
tiene por objeto disipar el ambien-
te de inseguridad en que estdn su-
midos los restaurantes de playa,
causado en parte por la lentitud
de las gestiones, que impide la in-
versién de los empresarios y la
creacién de empleo. El sector,
aclaré, agrupa a 4.000 empresas
y aporta més de 400.000 puestos
de trabajo, con lo resulta clave
“ponerlo en valor”.

Un total de 587 solicitudes de
regularizacién han sido recibidas
por la Junta, de las cuales 297 se
han resuelto ya y 290 contindan
en tramitacién. Las circunstan-
cias especiales de algunas de es-
tas peticiones requerirdn el an4li-
sis de una mesa técnica para su

CARLOS DIAZ /EFE

Los empresarios confian en que
esta reunion sea la “definitiva”

Tanto el presidente de la Fe-
deracién Andaluza de Empre-
sarios de Playas, Norberto del
Castillo, como su homélogo en
Malaga, Manuel Villafaina,
agradecieron la visita de Susa-
na Dfaz y la reunién mantenida
y confiaron en que esta sea "la
definitiva" para normalizar y
actualizar la situacion de este
sector. “Su idea de acelerar
las cosas es muy clara y espe-
ramos que sea la definitiva
porque ya hemos escuchado
muchas veces desde las dis-
tintas administraciones que
todo estd arreglado y segui-
mos con el mismo problema”,
sostuvo, al tiempo que agra-
decié que se estén “buscando
caminos para la actualizacién
y normalizacién”. “Cuando es-
temos tranquilos se le puede

dar un impulso enorme al sec-
tor y esperamos que en breve
podamos colaborar més entre
todos para empujar mejor el
barco", apostillé Del Castillo al
término del encuentro. En los
mismos términos, Villafaina
recordé que el empresario de
playa “fideliza al turista” y pu-
so en valor que vayan a ser Las
delegaciones territoriales las
que se encarguen de los expe-
dientes de cada provincia; un
cambio que va a hacer "mds
cercana” a relacién, no sélo a
los profesionales sino a los
ayuntamientos. "Va a ser im-
portantisimo para que esa in-
seguridad, esa alegalidad, sal-
gay podamos estar tranquilos
e invertir”, finalizé Villafaina,
que subrayé la importancia de
darle una salida a la situacién.

Diaz asegura que va a “sacar adelante”
a La Consula con financiacion propia

R. L. TORREMOLINOS

La presidenta de la Junta de An-
dalucfa, Susana Diaz, aseguré
ayer que el Gobierno andaluz “va
asacar adelante” a la Escuela de
HostelerfaLa Cénsula “con finan-
ciacién propia”. Sobre los proble-
mas de impagos gque adn existen
indicé que “légicamente tendran

que ser resueltos cuanto antes”.
Resalté que es ahora cuando “hay
certidumbre” en este centro for-
mativo, después de que el conse-
jero de Educacién, Cultura y De-
porte, Luciano Alonso, reiterara
este pasado viernes que el nuevo
modelo de gestién previsto por su
departamento pasa por que [as
escuelas de hosteleria cuenten

con presupuesto propio de laJun-
ta. Esto, aclaré Alonso, no supon-
drfa “para nada” renunciar a los
fondos europeos que hasta ahora
se perciben para estos centros y
que se destinarfan “a otros temas
de formacién de la provincia que
no estén tan supeditados a que el
curso empiece y termine en una
determinada fecha”.

En este sentido, la presidenta
andaluza destacé laimportancia
de La Cénsulaylaimagenque ha
trasladado de la provincia de M4-
lagayde Andalucfaa través dela
“gran cantidad de profesionales
que han salido al mercado”. “El
compromiso de la Junta es claro
y nitido; la vamos a sacar adelan-
te”, finalizé. En estos momentos

aprobacién.“El 80% de las solici-
tudes que restan por gestionar se
resolverdn muy rdpido, el 20%
restante, casos inds complicados,
tendrén que ser analizadas por
una mesa téenica entre la Conse-
jerfa de Medio Ambiente y el sec-
tor, que se constituird inmediata-
mente, y a la que serdminvitados
los ayuntainientos”, precisé Dfaz.
En los dltiinos tres afios en An-
dalucfase ha “duplicado” laregu-
larizacién de los chiringuitos. En
el caso de laprovinciade Mélaga,
cuyo litoral cuenta con la nitad
de estos establecimientos, se han
resuelto 86 expedientes de regu-
larizacién y 15 estdn pendientes
de la aprobacién del nuevoregla-
mento de Costas. Tras Mélaga se
sitia la provincia de Cddiz, conel
21% de los chiringuitos de Anda-
lucfa; seguida de Almerfa y Huel-
va, ambas con el 10%; Granada
con el siete por ciento y Sevilla
con el 1%. Es un sector que aglu-
tina a unos 4.000 empresarios y
que da trabajo a 40.000 personas
aproximadamente

Susana Dfaz
Presidenta de la Junta

“Hay que combinar
desarrollo sostenible,
actividad econémica y
turistica y la legalidad”

Igualmente, la presidenta co-
munijcé que las competencias so-
bre los expedientes, actualmen-
te a cargo de la Consejeria de
Medio Ambiente y Ordenacién
del Territorio, serén transferidas
alas delegaciones regionales de
ese mismo organismo con tal de
acelerar y afinar el proceso, ya
que Jas circunstancias particula-
res de los chiringuitos son dife-
rentes en cada provincia. “El sec-
tor y las playas son distintos en
cadaregién, y se necesitan segu-
ridad y cercania para poder re-
gularizar la situacién lo més ré-
pidamente posible”, sostuvo. La
reunién contd con la presencia,
ademds, del delegado provincial
de la Junta, José Luis Ruiz; el de
Medio Ambiente, Javier Carne-
ro; el consejero de Educacién y
Cultura, Luciano Alonso; el se-
cretario general del PSOE anda-
luz, Miguel Angel Heredia; y el
secretario de Politica Institucio-
nal del PSOE andaluz, Francisco
Conejo.

los trabajadores han cobrado sus
néminas adeudadas hasta mayo
después del decreto firmado por
el alcalde de Mélaga, Francisco
delaTorre, que supuso la aporta-
cién de mas de 200.000 euros.
El consejo rector de La Cénsula,
conformado en un 80% porJaJun-
tayenun 20% por el Ayuntamien-
to, aprobé también solicitar un
crédito de 700.000 euros a Unica-
japarael pago a proveedoresy pa-
ra el funcionamiento normal de la
escuelaloquerestade cursoyque
por el momento no se ha concedi-
do, a pesar de que se esté préximo
aconcluir este mes de junio.
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Andalucia invertira 230 millones

en impulsar el turismo en el interior

@® La Junta prepara
una nueva estrategia
para el periodo 2014-
2020 para mas de
70Q municipios

1. Touat MALAGA

LaJunta anuncié ayer quevaain-
vertir durante el periodo com-
prendido entre 2014 y 2020 unos
230 millones de euros en impul-
sarel turismoen el interior de An-
dalucia. Es el presupuesto que
tendrd la préxima Estrategia Inte-
gral de Fomento del Turismo de
Interior Sostenible de la comuni-
dad auténoma y sera aportado
por aquellas consejerias implica-
das: Turismo y Comercio, Educa-
~i6n, Cultura y Deporte, Agricul-
turay Pesca, y Medio Ambiente.
La de Fomento también ha mos-
trado interés en participar. Los
consejeros Rafael Rodriguez y
Luciano Alonso avanzaron ayer
algunas de las lineas de este plan
que pretende reactivar el desarro-
llo local del interior andaluz a
partir de octubre, fecha prevista
para su puesta en marcha.

Esta hoja de ruta para el turis-
mo interior andaluz est4 atin en
fase de tramitacién administrati-
va. Contard con tres ejes bésicos:
‘cohesién territorial; desarrollo
socioecondmico; y productos tu-
risticos. Alrededor de estos tres
principios se articularé un total
de 45 iniciativas, de las cuales 22
seran actuaciones para potenciar
el turismo cultural. Estas inicia-
tivas, a su vez, se desarrollardn a
través de 440 proyectos.

El consejero de Turismo, Ra-
fael Rodriguez, quien firmé ayer
enlasede de Turismo Andaluz la
incorporacién al plan de la con-
sejeria de Educacién, Cultura y
Deporte que dirige Luciano Alon-

Rafael Rodriguez y Luciano Atonso, ayer, en la sede de Turismo Andatuz.

£ £ Rafael Rodriguez
i B Consejero de Turismo

El patrimonio situa en
los mapas turisticos
a los municipios del
interior de Andalucia”

50, precisé que la estrategia estd
“précticamente acabada”.

Cada iniciativa tiene su propio
presupuesto y la que tiene una
mayor partida es la de integra-
cién de los usos turfsticos en Jos
paisajes del territorio de interior
para propiciar su conservacién y
regeneracion, con 33 millones de
euros, avanzé Rodriguez.

En el desarrollo del plan se ha
implicado también Agriculturay

Pesca, con competencias sobre
los més de cincuenta Grupos de
Desarrollo Local, ya que, segin
aclaré el titular de Turismo, “el
90% de los proyectos que finan-
cianyarticulanvan directamen-
te vinculados al turismo”.
Asimismo, en esta estrategia se
ha incluido a Medio Ambiente,
“con competencias directas de
gestién, ordenacién e impulso
sobre el 30% del territorio anda-
luz, que esté protegido ambien-
talmente”, sefialé Rodriguez.
Respecto a Cultura, el conseje-
ro de Turismo apunté que “el pa-
trimonio es un elemento funda-
mental para situar en los mapas
turfsticos a los municipios del in-
terior de Andalucfa” y resalté los
dltimos datos que sefialan que el
turismo cultural genera 6,7 mi-
tiones de visitantes y unos ingre-

Ir'ﬂx {?u Iéznm;ae?e:(? é:%ﬁtura

“La cultura es un motor
econdémico. Son sinergias
complementarias al

desarrollo del turismo”

sos de 3.000 millones de euros.

Rodriguez confia en que los
230 millones aportados por la
Administracién andaluza tengan
“un efecto multiplicador y movi-
licen iniciativa privada e inicia-
tiva piiblica de otros 4mbitos co-
mo ellocal, las diputaciones o las
mancomunidades”.

Por su parte, Luciano Alonso
destacé que la cultura “es gene-
radora de empleo y un motor

Empresarios y ciudadanos pasan revista a la
gestion de Rodriguez en Turismo y Comercio

1 T. MALAGA

El consejero de Turismoy Comer-
cio, Rafael Rodriguez, se somete-
r4 ala opinién de empresarios del
sector y ciudadanos en una ronda
de encuentros que se hard par to-
das las provincias de Andalucfa.
Segtn el consejero, por primera
vez, la planificacién turistica y co-

mercial de laJunta se ha disefiado
“de forma participativa”, aludien-
doalas més de 2.500 personas que
han colaborado enlos ocho planes
elaborado durante la legislatura.
Asf lo declaré ayer en Malaga
enelinicio de laronda. Esta cita,
bajo el lema Un gobierno abierto:
dos afios compartiendo ideas, red-
ne a representantes de los secto-

resylaciudadania, yrecorrer4 to-
da Andalucfa.

As{, en el mes de junio recorre-
r4 Cadiz y Sevilla (los dfas 24 y
30, respectivamente) y en julio
visitard Cérdoba (dfa 7), Grana-
da (9), Jaén (10), Huelva (16} y
Almeria (17). Cada encuentro
cuenta con la presencia de los
responsables de todos los centros

directivos de la Consejeria, ade-
més del consejero.

Rodriguez sefial6 que su depar-
tamento se ha caracterizado estos
dos aiios por “gobernar de forma
diferente” para “aprovechar al ma-
ximo Jos recursos y poner en valor
loptblico”. En este sentido, apun-
t6 que los ocho planes elaborados
hasta el momento han contado

econémico”, al tiempo que feli-
cité ala Consejerfa de Turismoy
Comercio “por esta buena ini-
ciativa de buscar sinergias com-
plementarias para el desarrollo
del turismo”.

Por otra parte, Alonso anuncié
que se elaborard una agenda cul-
tural accesible desde los disposi-
tivos méviles para que tanto los
andaluces como los visitantes
puedan disponer de informacién
sobre toda la oferta cultural exis-
tente, adem4s de “poner en valor
las grandes inversiones en patri-
monio que se han realizado”.

La Estrategia Integral de Fo-
mento del Turismo de Interior
beneficiard a 704 municipios. No
incluye ni litoral nia las grandes
ciudades, ya que estas zonas
cuentan con sus propios planes,
precisé Rafael Rodriguez.

con la participacién “de més de
2.500 personas y, posteriormente,
han sido redactados por funciona-
rios, no por consultoras externas”.

El consejero defiende que este
“modelo horizontal” en el que in-
tervienen los representantes de
los sectores implicados y los tra-
bajadores publicos ha supuesto
un ahorro “de en torno a dos mi-
llones de euros” enlo quevadele-
gislatura, Ademds, dijo que cada
uno de los planes redactados tie-
nenun “sistemade evaluacién es-
pecifico” porque estdn hechos
“para transformar la reatidad, no
para llenar bibliotecas”.




El pian de turismo de interior de la
Junta tendra 230 millones hasta 2020

B La mitad de las iniciativas seran en el segmento cultural, que generd 3.000 millones el afo pasado

LA OPINION MALAGA
» @opiniondemalaga

M La Estrategia Integral de Fo-
mento del Turismo de Interior
Sostenible de Andalucia estard do-
tada en el periodo de 2014 a 2020
con 230 millones de euros que se-
rén aportados por todas las con-
sejerfas de la Junta implicadas,
anuncio6 ayer el titular de Turismo
y Comercio, Rafael Rodriguez.

El plan tiene como principal
objetivo «favorecer el desairollo lo-
cal interior utilizando todas las
potencialidades del turismo como
motor de desarrollo econémico»,
por lo que «nunca ha sido conce-
bido como un plan de promocién
turfstica, sino mds bien corno un
plan de desarrollo local», explicé.

Rodrfguez, que firmé con el
consejero de Educacién, Culturay
Deporte, Luciano Alonso, la in-
corporacién de este departamen-
to al plan, precisé quela estrategia
estd «practicamente acabada» y
se encuentra actualmente «en tra-
mitacién .administrativa, por lo
que espera que el Consejo de Go-
biemno la apruebe enlos meses de
octubre 0 noviembre.

Elplan tene tres lineas estraté-
gicas de actuacién, que son la in-
tegracién y cohesién territorial, el
desarrollo socioecondmico y los
productos turfsticos, desarrolla-
das en 45 iniciativas que, a su vez,
se ardculan a través de unos 440
proyectos.

Cada iniciativa iene su propio
presupuesto. La que iene una ma-
yor partida esla de integracién de

Los consejeros Rafael Rodriguez y Luciano Alonso, ayer durante la presentacién del plan. aranieca

los usos turisticos en los paisajes del
territorio de interior para propiciar
su conservacién y regeneracién,
con 33 millones de euros, avanz6
Rodriguez.

En el desarrollo del plan se ha
Implicado también Agricultura y
Pesca, con competencias sobre
los més de cincuenta Grupos de
Desarrollo Local, ya que el 90% de
los proyectos que financian y arti-
culan van directamente vinculados
al turismo, dijo. Asimismo, se hain-

cluido a Medio Ambiente, con
competencias directas de gestién,
ordenacién e impulso sobre el
30% del territorio andaluz, que
est4 protegido ambientalmente.

Respecto a Cultura, apunté que
el patrimonio es un elemento fun-
damental para situar en los mapas
turfsticos a los municipios del in-
terior de Andalucia, y afiadi6 que
los dltimos datos sefialan que el tu-
rismo cultural genera 6,7 millones
de visitantes e ingresos por valor de

3.000 millones de euros,

Rodriguez espera que los 230
millones aportados por el Gobier-
no andaluz tengan «un efecto mul-
tiplicador y movilicen iniciativa
privada e iniciativa pdblica de
otros &mbitos como el local, las di-
putaciones o las mancomunida-
des».

Por su parte, Luciano Alonso
afirmé que la cultura «es genera-
dora de empleo y un motor eco-
némico y felicitd ala Consejeria de
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LAS CLAVES

Tres lineas estratégicas

B Laestrategia de la Junta cuenta
contres lineas claves: laintegraciony
cohesidn territorial; el impuiso de irti-
ciativas pliblicas y privadas dirigidas
adinamizar las economias locales, y
la creacién y potenciacién de produc-
tos y servicios turisticos, a partir de la
identificacidn de los recursos natura-
les, cultturales y paisajfsticos particu-
lares de cada territorio y de la evalua-
cién de su incidencia ambiental y de
las necesidades de infraestructuras.

6,7 millones de turistas en 2013

B Elinforme de turismo cultural
elaborado por la Junta y gque se
hizo publico esta misma semana
destaca que el pasado afo llegaron
motivados por este segmento unos
6,7 millones de turistas, que gene-
raron afrededor de 3.000 miilones
de euros de ingresos. El objetivo,
seglin Rodriguez, es que estas ci-
fras «se multipliguen».

Mas de 700 munlcipios incluidos
B Ambas consejerfas participaran en
la financiacion de 22 actuaciones
compatibilizando usos turisticos en
los recursos culturales y fomentando
programas comunes de formacién
profesional, informacion y asesora-
miento. El acuerdo beneficiard a algo
mas de 700 municipios.

Turismo y Comercio «por esta
buena iniciativa de buscar sinergias
complementarias para el desarro-
llo del turismos.

Alonso anuncid que se elaborard
una agenda cultural accesible des-
delos dispositivos méviles para que
tanto los andaluces como los visi-
tantes puedan disponer de infor-
macién sobre toda la oferta cultu-
ral existente, ademds de «poner en
valorlas grandes inversiones en pa-
taimonio que se han realizado».

CCOO advierte de movilizaciones-en julio
sino se firma el convenio de hosteleria

El consejero reclama a
empresarios y sindicatos un
pronto acuerdo para «no
distorsionar» el verano

AGENCIAS MALAGA

W Enplena temporada alta turfst-
ca, el sindicato CCOO informé
ayermismo de que convocard mo-
vilizaciones en el mes de julio y
una huelga a principios de agosto
sino se cierra el convenio de hos-
telerfa, que se estd negociando, sin
éxito, desde hace meses.

Asf, tras la reunién de este jue-
ves, las partes volverdn a encon-
trarse el miéreoles dfa 25, segin in-
form¢ el secretario general de Co-
mercio, Hostelerfa y Turismo de
CCOO de Andalucia, Gonzalo
Fuentes, quien aclar6 que «prefe-

rimos el convenio porque otra
cosa no es plato de buen gusto».
Enla provincia malaguena se estd
negociando el convenio pero, se-
gin Fuentes, las posturas estan
«distantes, yaquelosempresarios
pretenden recortes en derechos
tales comolaincapacidad tempo-
ral, el trabajo en festivos y domin-
gos ylos derechos sindicales».
Ademds, segiin el sindicalista, se
quiere implantar la denominada
jornada irregular, «que implicarfa
no descansar en todo €] verano y
trabajar unajornada de entre nue-
ve y 10 horas diarias». También
quieren, precisé, que «desaparez-
cael descanso entre jomadasde 12
horas, que recoge el vigente con-
venio provincial de hostelerfa».
Fuentes espera que finalmente
se llegue a un acuerdo y destaca-
do el caso de las Islas Baleares, don-
deya se ha suscrito el nuevoy que

debe ser un ejemplo para que An-
dalucia, donde también estén en-
quistados los convenios de hoste-
lerfa de Huelva, Jaén y Granada,
para que el verano se desarrolle
«sin sobresaltos».

«Preacupacidny en la Junta
Pos su parte, el consejero de Tu-
rismo y Comercio, Rafael Rodr{-
guez, resalté la necesidad de «tra-
bajar a fondo entre sindicatos y
empresarios para resolver, via ne-
gociacién colectiva, los acuerdos
necesarios para garantizar que
Andalucfa siga siendo un destino
competitivo» antes de que llegue
latemporada alta. Rodriguez aler-
t6 sobre «elementos que podrian
distorsionaro deteriorar el empu-
je turfstico de Andaluciay.

«Veo con preocupacién cémo
determinados interlocutores so-
ciales parece que no dan impor-

Imagen de turistas en Malaga. arowieca

tancia a la necesidad de llegar a
acuerdos que garanticen la esta-
bilidad del sector turistico andaluz.
Llevo avisando desde enero de la
necesidad de trabajar afondo para
desbloquear los convenios», afia-
did.

También destact que esta em-
pezando la temporada alta y los
«esfuerzos en promocién turistica
son inmensos, aportando 25 mi-
lones de euros este afio de recur-
s0s publicos ala promocién turfs-
tica de Andalucfa».

«Esa aportacién de recursos pu-
blicos podrfa no tener los resulta-
dos necesarios que Andalucia es-
peray se merece si se introducen
elementos que distorsionen la
imagen turfstica de Andalucfa»,
advirtié.

El consejero apunté que Balea-
res, «un competidor directo de
Andalucfa», ha firmado ya un
acuerdoy «ha garantizado la esta-
bilidad en la promociény la pres-
tacién de los servicios turisticos du-
rante el verano.
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Sur. Ana Navarro Luna, conce-
jala delegada del Area de Promo-
cién Empresarial y Empleo, de-
sarrolla una importante labor a
través del Instituto Municipal de
Fomento de Empleo (IMFE). El
IMEE es un organismo de infor-
macién y asesoramiento en ma-
teria de promocion del empleo y
del autoempleo en la localidad de
Malaga, y actia como impulsor y
coordinador de todos aquellos re-
cursos destinados a dinamizar la
actividad formativa, econémica y
empresarial de la ciudad con el
fin de que los malaguefios pue-
dan optar en buenas condiciones
al mercado laboral.

-¢Cudles son los objetivos princi-
pales hoy en dia de IMFE?

—En primer lugar la creacién de
empleo, la generacién de puestos
de trabajo. Ese es su objetivo ab-
solutamente prioritario. No sélo
del IMFE, sino también de todo
el equipo de gobierno del Ayun-
tamiento de Malaga.Y en segun-
do lugar, promover la formaciéon
para mejorar la empleabilidad y
el acceso al mercado laboral de
todos los malaguerios.

-:Qué requisitos son necesarios
para participar de los cursos y ac-
tividades del IMFE?

—Requisitos como tales, salvo pro-
yectos en concreto, ninguno. Las
actividades del IMFE van dirigi-
das a desempleados fundamen-
talmente, porque queremos crear
empleo, pero también hay muchas
personas que estan empleadas
pero que desean mejorar su cu-
rriculum porque saben que hoy
en dia es viral acrualizarse. Lue-
go tenemos la formacién a los em-
prendedores, y el seguimiento a
las empresas que ya estan crea-
das, pero tienen que mantenerse
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ANA NAVARRO LUNA, Delegada del Area de Gobierno de Promocion
Empresarial y del Empleo del Ayuntamiento de Malaga

«Desde el IM]

FE trabajamos muy

duro para que todos los malaguenos
encuentren un empleo de calidad»

al dia en la nueva realidad econ6-
mica que vivimos.

Si existen requisitos en los ca-
sos de las becas; se ecstablecen
unos baremos sociales y econé-
micos, con los que dar prioridad
a aquellas personas que estén en
peor situacién. Pero en principio
la gran mayoria de los cursos de
IMFE estan abiertos a todos y son
graruitos.

-¢Hacia qué campos esté dirigida
la formaciéon?

-IMEE se amolda y los cursos
que ofrece no son exclusivos de
un UNIco campo, $iNO que sus ac-
twvidades se mueven en funcién
de la demanda de las empresas y
del mercado laboral. De este
modo, IMFE enfoca sus esfuer-
z0s formativos a lo que piden las
empresas, que es donde se gene-
ran puestos de trabajo. Asi los di-
versos cursos de IMFE evolucio-
nan y van cambiando a lo largo
del iempo.

-En esta época de crisis, ;IMFE co-

nectala formacién con el empleo
de algiin modo especial?
-Existen varios proyectos para le-
var a cabo esta conexién. Uno de
ellos es la formacién incentivada,
que SoNn Cursos con ncentivos de
forma que los alumnos reciben 20
euros al dia, y tienen una parte
tedrica y otra préctica en empre-
sas. En este caso son las propias
empresas las que acuden al IMFE
para aconsejar sobre los cursos
que se han de dar y asi ellas reci-
bir a nuevos empleados. En el aiio
2013, gracias a este programa de
formaci6n incentivada, 213 ma-
laguenos encontraron trabajo en
las empresas en las que realizaron
las practicas.

Otra forma de conectar a los
uabajadores con las empresas es
mediante la pagina web www.ma-
lagaempleo.com, en la que las em-
presas cuelgan demandas de em-
pleo v los malaguefios que bus-
quen trabajo suben sus curricu-
lums.Y de este modo, el ario pa-

Trahajo. La delegada del Area de Formacién Empresarial y Enpleo del Ayuntamiento de Malaga es Ana Navarro.

sado 478 personas consiguieron
trabajo. O lo que es lo mismo, 1,3
contratos al dia durante 2013. A
esta web también se puede acce-
der mediante una aplicacién moé-
vil, cuya descarga es gratuita, lla-
mada ‘Empleo Malaga’

~¢{IMFE apoya a los emprendedo-
res? ;De qué forma?

—Para los emprendedores tene-
mos un programa especial que
ofrece subvenciones a fondo per-
dido, que son pagadas integra-
mente por el Ayuntamiento de
Malaga, de modo que los empren-
dedores pueden optar a 1.500 eu-
ros si crea un puesto de trabajo
Pero uene que ser un empleo es-
table, nada de contratos tempo-
rales o algo que se le parezca, y
para vigilar que este puesto es
de larga duracién, aunque el em-
prendedor obtenga la subvencion,
el dinero no lo recibe hasta que
no ha pasado un afio y demues-
tre que ese puesto de trabajo que
ha creado atin perdura. En este

plan, IMFE y el Ayuntamiento in-
virtieron un millén y medio de eu-
ros, lo que supuso la creacién de
848 nuevos puestos de trabajo en
la ciudad el afio pasado.

Luego también esté ¢l proyec-
to del Premio Junior con el que se
pretende potenciar el espiritu em-
prendedor y empresarial entre los
jovenes malaguerios, con una do-
tacién econdmica y publicidad de
la idea del emprendedor ganador

IMFE también esté en contac-
to con entidades financietas para
desarrollar programas de micro-
créditos, con el aval del IMFE que
apoya a los emprendedores con
ideas viables. Microcréditos a bajo
interés y a pagar en un largo pe-
riodo de tiempo.

Ouo plan serja el Proyecto Tan-
dem con el que IMFE busca in-
versores privados para que los ma-
laguefios puedan desarrollar sus
planes empresanales. Mediante
€este Proyecto $€ ponen en contac-
to las personas con ideas con las
personas que pueden aportar ca-
piral para desarrollarlas.

Y otro proyecto, que a mi per-
sonalmente me gusta mucho, es
uno con el que IMFE busca au-
mentar la vocacién emprendedo-
ra de los mas pequerios. Para ello,
IMFE visita centros escolares de
la ciudad y mediante juegos se im-
putsa en la mentalidad de los ni-
flos y nifias que el autoempleo
puede ser una buena forma de tra-
bajar cuando sean mayores.

-En 2013, jcuantas personas han
recibido formacion de IMFE?

—El afio pasado 11.700 malague-
fios realizaron alguno de los 171
cursos que eJ IMFE ofrecié de
manera totalmente gratuita. La
variedad de dichos cursos es enor-
me y ofrecen una formacién de
calidad, en la que, por ejemplo,
incluso se ensefia al estudiante a
vender correctamente su curricu-
[um o su idea emprendedora
-¢Cudl es el perfil medio de las per-
sonas que han recibido formacion?
—Por desgracia, no hay un perfil
determinado. Y digo por desgra-
cia porque cualquier tipo de ma-
lagueiio se interesa por los cursos
del IMFE, desde personas con po-
cos estudios, a parados, jovenes,
mayores, gente con un gran cu-
rriculum... el mercado laboral es
cada vez mas duro, pero desde
el IMFE intentamos con todas
nuestras fuerzas que todos los ma-
laguefios opten a un empleo de
calidad
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Ibericar abre concesionarios Peugeot
en Malaga, Fuengirola y Marbella

La compania portuguesa compra Bugar Motor, que tiene dos puntos de
venta en la costa occidental, y les suma uno nuevo en la Ciudad Ibericar

AUTOMOCION

MALAGA, Ibericar sigue de-
mostrando que su intencién
es dominar el mercado de la
automocion malaguefia. No
conforme con las concesio-
nes de Mercedes, Kia y Lan-
cia Jeep en Mdlaga, Marbella,
Fuengirola y Antequera, ni
con haber abierto hace me-
nos de un afio el prirner cen-
tro comercial dedicado al au-
tomovil malaguefio -la Ciu-
dad Ibericar-, este grupo de
capital hispano-portugués (su
capital esta repartido entre
Salvador Caetano y Mapfre)
ha dado un nuevo golpe de
mano haciéndose con la licen-
cia para vender Peugeot en

tres de los mayores munici-
pios de la provincia.

La tactica que ha permi-
tido a Ibericar sumar una
nueva marca a su portafo-
lio ~y no una cualquiera,
sino una de las mas vendi-
das~ ha sido 1a compra del
concesionario de Peugeot
Bugar Motor, con sede en
Fuengirola, que también
cuenta con un punto de
venta en Marbella. Ademas,
ha conseguido extender la
licencia para vender auto-
méviles Peugeot a la capi-
tal malaguefia, acondicio-
nando un espacio de 5.000
metros cuadrados en su Ciu-
dad Ibericar para instalar
este nuevo concesionario.
Asi lo confirma el director
regional de Ibericar en An-
dalucia, Paulo Pereira. De
esta forma se intensifica la
competencia entre distri-
buidores de 1a marca fran-
cesa en la ciudad, donde ya
operan Mosa y Gemauto.

En total, Ibericar dedica-
14 més de 9.000 metros cua-
drados a la venta de Peugeot

ERICAR EM A

» Qué es. Uno de los mayo-
res grupos de concesionarios
automovilisticos en Espafia.
Tiene mds de 100 puntos de
venta y distribuye veinte
marcas diferentes. Su capita}
se reparte entre la empresa
portuguesa Salvador Caeta-
no y Mapfre.

» Marcas. Mercedes, Kia,
Lancia-Jeep y a partir de
ahora Peugeot.

» Goncesionarios. Con es-
tas tres nuevas aperturas,
suma 13 puntos de venta re-
partidos por Mdlaga, Marbe-
1la, Fuengirola y Antequera.

» Ventas. Elafio pasado
vendi6 1.500 vehiculos nue-
vos en la provincia de Mila-
ga. Este afio prevé superar
los 2.000.

en la provincia: los ya men-
cionados 5.000 en Mélaga,
2.000 en Marbella (que son
los que tenia Bugar Motor)
y 2.000 en Fuengirola, don-
de cerrara las instalaciones
de dicho concesionario y mu-
dard la marca al edificio que
ya tiene en este municipio.

Segun Pereira, esta ex-
pansién supondrd la crea-
cién de 30 nuevos puestos
de trabajo directos. Las nue-
vas instalaciones ofrecen
todos los servicios habitua-
les de Ibericar: venta de co-
ches nuevos y usados, ser-
vicio de posventa mecéni-
ca, chapa y pintura, venta
de recambios, neumaticos
y lavado de coches.

Inversiones

Ibericar cerré 2013 con 1.500
coches nuevos vendidos, lo
que supuso e primer repun-
te desde que empez6 la cri-
sis. Para este aflo prevé supe-
rar los 2.000 matriculacio-
nes, lo que supondria un au-
mento de al menos el 33%. A
esta cifra hay que sumar la

Entre los nuevos
establecimientos se
han creado treinta
puestos de trabajo

misma cantidad de coches
usados, segiin Paulo Pereira.
La cadena portuguesa ha
aprovechado los malos afos
de su sector para ganar pre-
sencia a golpe de inversiones,
pese a que sus propios resul-
tados también se han visto
castigados por la crisis. Asi,
su buque insignia en Mala-
ga, Ibericar Benet, ha suftido
pérdidas durante los Gltimos
afios, al igual que la inmen-
sa mayoria de los concesio-
narios de la provincia.

Sin embargo, su director
regional le resta importan-
cia a este hecho, apuntan-
do a que no todas las mar-
cas estdn en NUmeros rojos
y asegurando que la situa-
c1én actual es de «clara re-
cuperaciénn.

MALAGA| §

Unicajay el IMFE
apoyanalas
pymes
malaguefias

HSUR 00000
MALAG A, Unicaja ha firma-
do un nuevo acuerdo de cola-
boracién con el Instituto Mu-
nicipal para la Formacién y
Empleo (IMFE) del Ayunta-
miento de Malaga para ayu-
dar a las pequefias y medianas
empresas en la obtencién de
financiacion. De este modo,
Unicaja se incorpora al Pro-
yectoTandem, iniciativa pues-
ta en marcha por el ente mu-
nicipal a principios de este mes
de junio para promover el te-
jido empresarial, facilitar el
acceso a Ja financiacién y pres-
tar asesoramiento a seis ini-
ciativas emnpresariales que se
encuentren en su fase inicial.

Este convenio entre Uni-
caja y el IMYE, con quien la
entidad financiera mantiene
acuerdos peri6dicos y de 1na-
nera estable desde hace anos,
tiene entre sus principales ob-
jetivos contribuir al desarro-
llo de actuaciones dirigidas a
favorecer el crecimiento del
tejido empresarial, facilitar el
impulso econémico y respal-
dar e] autoempleo en Mila-
ga. El acuerdo fue firmado por
el director territorial de Uni-
caja Banco en Milaga capital,
Sebastian Morales, y la con-
cejala de Promocion Empre-
sarial y Empleo del Ayunta-
miento de Mélaga y vicepre-
sidenta del IMFE, Ana Maria
Navarro.

Emprendedores

Elapoyo de Unicaja a los em-
prendedores y empresas se en-
cuadra dentro de su actividad
como entidad finenciera y
como entidad de crédito de ca-
récter social, que desempefia
un papel relevante para el im-
pulso del desarrollo econémi-
<o territorial, con especial in-
terés en Malaga. El respaldoa
la actividad de los emprende-
dores, profesionales y empre-
sarios en general por parte de
Unicaja se articula en diferen-
tes actuaciones tales como, en-
tre otras, la firma de acuerdos
con organismos puiblicos y aso-
ciaciones empresariales, el es-
tablecimiento de lineas de mi-
crocréditos para financiar nue-
vo proyectos de autoempleo
y microempresas, o el apoyo a
distintos parques tecnologi-
cos mediante financiacién de
programas empresariales.

El IMFE es un organismo
de informacién y asesora-
miento en materia de promo-
cién del empleo y el autoem-
pleo del Ayuntamiento de
Milaga. Cuenta con la Uni-
dad de Emprendedores, que
actia como centro de referen-
cia para el impulso, apoyo y
acompafiamiento a los em-
prendedores que deciden ini-
ciar un proyecto empresarial.
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El ministro de Hacienda, Cristébal Montoro, ayer, durante la rueda de prensa posterior al Consejo de Ministros en La Moncloa. eusa Senra

Hacienda cifra en el 0,55% del PIB el
impacto del cambio fiscal hasta 2016

Montoro dice que 20 millones de contribuyentes ‘
dispondran de mas renta a partir del 1 de enero

Ingrid Gutiérrez MADRID.

El Gobierno sitda en el 0,55 por

ciento de nuestro PIB el impacto-

de unareforma fiscal de la que co-
nocemos el grueso, pero que nos si-
gue siendo ajena en algunos aspec-
tos esenciales. El ministro de Ha-
cienda present6 ayer, en la rueda
de prensa posterior al Consejo de
Ministros, el avance de un antepro-
yecto de ley que, seguin detall, con-

' centralarebaja tributaria en el IRPF
y en Sociedades, y que permitiré a
20 millones de contribuyentes con-
tar con mas renta disponible cada
mes a partir del préximo 1 de ene-
ro. Finalmente, la reforma no trae-
r4 consigo una subida del IVA més
all4 de los productos sanitarios que
Bruselas nos obliga a reclasificar.
Montoro quiso hacer hincapié, ade-
mas, en que el objetivo tltimo del
lavado de cara a nuestro sistema fis-
cal es impulsar el crecimiento eco-
némico para crear empleo. “Llega
el momento de bajar impuestos pa-
ra todos”, sentencié Montoro,

Sin embargo, atin quedan aspec-
tos importantes por conocer de es-
ta reforma fiscal por entregas. El
primero y més importante es que,
de momento, el documento no en-
tra a decidir ni sobre Jos tributos

cedidos a las comunidades auténo-
mas (IRPF, Sucesiones y Donacio-
nes, Transmisiones Patrimoniales
o en la fiscalidad del juego), ni so-
bre aquellos que recaudan los ayun-
tamientos (Flacienda debera pro-
nunciarse en algiin momento so-
bre el recargo aplicado en el IBI).

‘Las decisiones al respecto, y que

afectaran también a los impuestos
especiales, se posponen para des-
pués del debate abierto con las co-
munidades auténomas en el seno
del Consejo de Politica Fiscal, don-
de se abordan ésta y la reforma de
la financiacién autonémica.

Asi, Montoro Ginicamente cifré
el impacto bruto de la reforma en
unos de 5000 millones de euros en-
tre 2015y 2016, y recalcé que esa
estimacién es perfectamente com-
patible con nuestro Programa de
Estabilidad.

Sin embargo, el titular de Hacien-
da no explicé qué impuestos vana
subir, porque el documento envia-
do a Bruselas contempla un repun-
te de la recaudacion de unos 2.000
millones en ambos ejercicios por
impuestos especiales, tributos me-
dioambientales y a través de otras
medidas de imposicién indirecta,
De hecho, el Ministro reconocié
que en ningiin caso se ha ido mas

Rebaja fiscal global en el IRPF

Rebaja media total

Declarantes con
rentas inferiores a
24,000 euros anuales

Declarantes con rentas
inferiores a 18.000
euros anuales

= 9
8,06% 12.5%
i -19,03% 23.47% H
TS o = 0
26,58% -31,06%
20152014 l 2016-2014 20152014 . 2 2 .
REBAJA EN % REBAJA EN % REBAJA EN %
Fuente: Ministerio de Hacienda elEconomista

Montororeconoce
que el texto no
toma practicamente
consejos de la
comisién Lagares

all4 de lo marcado por dicho pro-
grama, en lo que a objetivos de la
reforma se refiere.

En todo caso, no parece que el
texto final vaya a recoger las pro-
puestas elaboradas por el comité

encabezado por el profesor Manuel
Lagares. A este respecto, Montoro
recalcé que los expertos “te estin
planteando todo un gran mapa y
luego estd la decisién politica del
Gobierno de elegir cudl es el cami-
no que va arecorrer”, lo que no im-
plica que el resto de ese mapa no
vaya a ser util.

En opinién de Alberto Estrelles,
socio del 4rea fiscal de KPMG Abo-
gados, ésta es una reforma en pro-
fundidad, con bajadas importan-
tes de los tipos impositivos, No obs-
tante, recalca que “no solo los ti-
pos son importantes a la hora de

El Ministerio pospone las medidas que afectan
alos tributos cedidos a autonomias y municipios

valorar la bajada efectiva de im-
puestos, sino también las medidas
que afecten a Ja base imponible del’
impuesto, es decir, a la base sobre
la que se aplican los tipos”. Asi,
apunta que no toda bajada de tipos
implica necesariamente uria baja-
da efectiva del importe a pagar, por
lo que habré que esperar a la pu-
blicacion del anteproyecto para
analizar en profundidad el alcan-
ce real de la reforma. Igualmente
habré que ver si otras medidas de
las que se han venido hablando en
estos dias, como por ejemplo la su-
bidade Jos llamados impuestos me-
dioambientales, se incluyen final-
mente en esta reforma.

Por su parte, el sindicato de téc-
nicos de Hacienda (Gestha) tildala
reforma de “regresiva”, y argumen-
taque serén las clases medias quie-
nes una vez mas amortigiien la re-
baja fiscal aplicada a las grandes
fortunas. Los técnicos de Hacien-
da lamentan, en concreto, que el
Ejecutivo haya simplificadp de sie-
te a cinco los tramos actuales enel
IRPFy que haya reducido, ademas,
los tipos marginales.

Con todp, habr4 que esperar has-
ta el lunes para conocer la letra pe-
quefia de una reforma que, ahora,
iniciar4 la fase de consulta ptiblica.



EL ECONOMISTA SABADO, 21 DE JUNIO DE 2014

El Tema de la semana

nes si lleguen al minino que los fuer-
za a tributar también hay buenas
noticias: e] gravamen minimo pa-
saré del 24,7 por ciento que actual-
mente rige al 20 por ciento en 2015
y al 19 en el ejercicio siguiente.

% Otras ‘discriminaciones’

Montoro se precié de que, en el di-
sefio de la reforma fiscal, no sélo ha
querido discriminar por niveles de
renta, sino que también lo hara (con
mas escriipulos que antes) por si-
tuaciones familiares. Hasta ahora,
los contribuyentes con hijos meno-
res de tres afios a su cargo podian
beneficiarse de una deduccién de
1.200 euros al afio, que se puede co-
brar por adelantado a raz6n de 100
euros cada mes. ConJa reforma fis-
cal, una deduccién de idéntica cuan-
tia, y sometida a las mismas condi-
ciones de cobro, estard al alcance
de las familias numerosas (tres o
maés hijos), y aquéllas que tienen
ancianos y personas dependientes
a su cargo. También las familias con
solo dos hijos, pero uno de los cua-

les tenga una discapacidad del 33
por ciento o superior, tendrin de-
recho a esta deducei6n.

8 Nuevos minimos familiares

La apuesta por las familias del Go-
bierno no se limita a las deduccio-
nes sino que también actia a tra-
vés de unincremento de los trainos
de renta de los hogares que se en-
cuentran exentos de tributar (ver
informacién grafica adjunta) que
pueden llegar, en 2015, hasta el 32
por ciento con respecto a 2014. En
lo que concierne a las familias que
crezean, el minimo pasa de 1.836
euros a 2400 en caso de que se tra-
te del primer hijo. Desde ahi, has-
ta el cuarto véstago tamnbién se pro-
ducen incrementos. En el caso de
la exencién por tener al cargo me-
nores de tres afios, crecerd desde
2.244 euros a 2.800. En el caso de
los ascendientes al cargo, el mayor
incremento se produce si aquéllos
tienen més de 65 aiios, al pasar el
minimo exento de 918 a 1.150 eu-
ros. Con respecto a las personas dis-

capacitadas, el mayor avance bene-
ficiard a los hogares que tienen asu
cargo personas con discapacidad
entre el 33y el 65 por ciento o in-
ferior al 65 por ciento pero con mo-
vilidad reducida (con avances del
30 por ciento en ambos ¢asos).

N Casos practicos

Siempre que se habla de cambios
en los impuestos, no hay mejor ina-
nera de ilustrar su verdadero im-

El listado de
personas que
mantienen deudas
con Hacienda sera
de dominio publico

pacto que recurrir a situaciones de
rentay familiares prototipicas. Mon-
toro aporté ayer algunos ejemplos
delo que cabe esperar de su nuevo
IRPT. Asi, una familia con dos hi-

jos y unrendimiento del trabajo de
unos 25.000 euros anuales pagara
por IRPT un 13,94 por ciento me-
nos, mientras que un soltero sin hi-
jos con 12.000 euros de renta deja-
rd de tributar. Por su parte, un au-
ténomo sin hijos y con ingresos de
40.000 euros anuales disfrutard de
una rebaja de casi el 10 por ciento.
Igualmente, para una fanilia con
dos hijos, uno de ellos menor de
tres afios y que la madre no traba-
j&,y que obtenga unos ingresos anua-
les e 22.000 euros, la rebaja se ele-
va al 48,15 por ciento,

I Sociedades, en dos tramos

Ll IRPT no agota la reforma fiscal
de Montoro. También habra cam-
bios en el impuesto que grava a las
empresas, el de Sociedades. Pocas
sorpresas en lo que respecta a la re-
duccién del tipo general del 30 por
ciento hoy vigente. Como ya se ade-
lanté, ésta se hard en dos tramos
que finalmente se concretan enun
recorte hasta el 28 por ciento el afio
que viene y, en 2016, hasta el 25 por

ciento. Ese tipo yarige para las
pymes y el Ministerio también ha
querido hacerles un guifio, en la
medida en que los recursos que des-
tinen a reservas serdn desgravables.
Técnicamente hablando, si unade
estas empresas crea una reserva de
nivelacién podré someterse a un
gravanen del 22,5 por ciento, Si,
ademds, destina reservas a fondos
propios, es decit, hace una reserva
de capitalizacién, el tipo efectivo
vuelve a disminuir hasta situarse
en los 20 puntos porcentuales.

M Delatar al defraudador

La reforma fiscal cuenta con una
tercera pata que es la lucha contra
el fraude cuya medida estrellavaa
ser Ja publicacion del listado de per-
sonas que mantienen deudas con
Hacienda. Esta medida constituye
un “compromiso electoral”, recor-
dé Montoro, y el objetivo de poner-
las en evidencia es precisamente
animar a que esas personas tengan
un acicate més para cumplir con
sus obligaciones tributarias,

Asi serd el nuevo Impuesto de Sociedades

=
Nuevos gravdmenes
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