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LA COSTA RECLAMA
APOYO FISCAL AL
TURISMO RESIDENCIAL
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REINO UNIDO

La aplicacién desde hace décadas
de un sistema fiscal que favorecea
la llegada de inversores extranje-
ros ha sido una de las claves para
convertir a Londres en capital fi-
nanciera mundial.

Estatuto especial

Se establece una diferencia entre
residencia y domicilio, por lo que
se puede ser residente y no domi-
ciliado. Personas de origen ex-
tranjero que mantengan su vincu-

lo con su pais aunque residan en
Reino Unido pueden ser conside-
rados ‘no domiciliados’. Ello da ac-
ceso a un estatuto que permite pa-
gar sélo por larenta percibidaen
el Reino Unido y las obtenidas
fuera pero que hayan sido remiti-
das a ese pais, regla conocida
como ‘remmitance basis’ o base
de remesas. A partix del octavo
afo se paga una tasa fija de 30.000
libras (37.000 euros) para seguir
en este sistema.

PORTUGAL

Portugal ha tomado la delantera
en la atraccién de nuevos resi-
dentes de gran capacidad adqui-
sitiva gracias a la figura de ‘resi-
dentes no habituales’.

Residencia fiscal

Se puede obtener la residencia
fiscal sino se haresidido en el
pais durante los cinco afios ante-
riores. Ello permite, en el caso
de los pensionistas, no tributar
por las pensiones obtenidas fue-

ra del territorio portugués,

%
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Los rendimientos del trabajo de-
pendiente o de actividades em-
presarijales y profesionales que
sean calificadas como de eleva-
do valor anadido, con caracter
cientifico, artistico o técnico
son gravados a un tipo fijo del
20 por ciento.

CHIPRE

Aunque carece de un régimen
especial para no residentes,
cuenta con unasexie de normas
internas y convencionales que
convierte a la isla en un lugar
muy atractivo para la residencia
de pensionistas.

Salarios exentos

Los salarios derivados de traba-
jos realizados durante al menos
90 dias fuera de Chipre estin
exentos.

Las pensiones derivadas de ser-
vicios prestados en el extranje-

10, pueden optar por un grava-
men del 5 por ciento.

Dividendos

Los dividendos extranjeros es-
tin exentos del Impuesto sobre
la Renta, aunque sujetos a una
contribucién del 20 por ciento.

«

MALTA

La isla cuenta con dos sistemas
de tribuacion especiales para re-
sidentes extranjeros, uno para
individuos de alto poder adquisi-
tivo y otra para pensionistas.
Ambos requieren de contar con
vivienda en propiedad o alquiler
con un valor minimo, segin el
caso, y con seguro médico priva-
do. Los pensionistas pagan un
impuesto fijo del 15 por ciento,
aunque pueden solicitar deduc-

Residentes de alto
poder adquisitivo

Tributacion fija de 15 por ciento,
con un minimo de 20.000 euros
anuales mis 2.500 por cada de-
pendiente,

400.000

euros, valor minimo de la vi-
vienda de residencia.

ciones por doble imposicion.
E cuya mera presencia y capa-
cidad de consumo e inversion
fuera capaz de gerierar una reactiva-
cién econdmica en las principales zo-
nas turisticas del litoral espafiol.
Eldictamen de los expertos no se
anduvo con medias tintas ni dio lu-
gar a segundas interpretaciones: re-
conocié que la reactivacién econ6-
mica en otros paises europeos y la
llegada de inversores de paises del
centro y el norte de Europa puede
constituir un factor importante para
la reactivacién del mercado inmobi-
liario en las zonas de turismo resi-
dencial, pero advirtieron de que «el
regimen fiscal constituye un obsté-
culo que ernpieza a tener un peso ne-

gativo decisorio, especialmente al
competir con paises vecinos de cli-
ma similar pero con una fiscalidad
mas atractiva que la espafiolay.

Sin nombrarlo especificamente,
el informe se referia a Portugal, pais
que tras adoptar muchas de las me-
didas que ya se aplican en el Reino
Unido para atraer grandes fortunas
estd tomando la delantera en éste
sector econémico. «Tengo muchos
clientes que estaban esperandoa ver
qué pasaba con la reforma fiscal y
ahora tendrd que darles una mala no-
ticia, y otros que no han esperado y
ya se han ido al Algarven, reconocia
esta semana un asesor fiscal con una
importante cartera de clientes en

Cadaviviendade 15
millones genera entre
tres y cuatro empleos
estables

Los empresarios
confian en cambiar el
texto en el tramite
parlamentario

Marbella tras conocer el contenido
del anteproyecto de reforma fiscal
presentado el martes.

Y es que el esperado texto anun-
ciado por Cristébal Montoro decidié |
ignorar casi por completo las reco-
mendaciones de los expertos, pese a
que éstos advertian de que las refor-
mas debian encaminarse a evitar el
desplazamiento de potenciales in-
versores, administradores, directi-
vos y pensionistas extranjeros hacia
otros paises «en un contexto de fuer-
te competencia fiscaly.

Tramite parlamentario

Sin embargo, los empresarios no se
dan todavia por vencidos. Para el pre-
sidente de la Confederacién de Em-
presarios de Andalucia (CEA), Javier
Gonzalez de Lara, la ausencia de una
medida que permuta afrontar la com-
petencla de los paises que se han to-
mado en serio al tutismo residencial

como una 1ndustra capaz de gene-
nas donde se asienta ha supuesto
vierte de que aun gueda una opor-
tunidad en el tramite parlamenta-
rio, cuando el anteproyecto de Mon-
toro sea llevado al Congreso, y que

es necesario que la voz de Ta Costa
3 O104. (NO yamos a cejar

delSol sea O1da. «NO yamos a cejar
_patronal andaluza-para que haya al-
gun tipo de modificacion al altepio-
yecto que hemos conocido. Hay que
ajustar esta modificacion fiscalala
realidad de la economia porque si no.

_se estara perjudicando inversiones
_muy necesaniasy

«El dano que se hace al turismo
residencial es grave, y por eso vamos
a hacer ruidon, advierte Gonzalez
de Lara, que sostiene que en primer
lugar la CEA se pondra en contacto
con los miembros del grupo parla-
mentario del Partido Popular para
ver qué receptividad existe sobre
este asunto.

Por su parte, para el presidente de
Promotur, Ramén Davila, la refor-
ma fiscal del Gobierno es «absoluta-
mente limitada e insuficiente para
que pueda suponer el revulsivo que
necesita la economia espariola.

;Por dénde deberian ir las modi-
ficaciones para que Espafia se con-
vierta en un destino atractivo para
las grandes fortunas? El informe La-
gares proponia —sobre la base de la
conocida como ‘Ley Beckham’, que
establecié en su dia un régimen es-
pecial para los extranjeros que llega-
ban contratados a Espafia con altas
Temuneraciones y que se aplicé es-
pecialmente a deportistas de élite,
que ahora han sido excluidos- am-
pliarla para que también pudiese fa-
vorecer a otras personas de rentas al-
tas que residiendo en el extranjero
optaran por establecerse en Espafia:
administradores o accionistas signi-
ficativos de sociedades, pensionistas
o perceptores de rentas. No se trata
de favorecer a quienes ya estn, sino
de presentar un marco que seduzca
aquienes podrian llegar y de esa ma-
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Vista de La Zagaleta, urbanizacién

nera reactivar el mercado inmobilia-
rio y también el consumo y el em-
pleo en algunas zonas con m4s capa-
cidad para atraer este tipo de residen-
tes, con la Costa del Sol en primer lu-
gar. Y también, en un mismo plano
de importancia, importar talento de
todo el mundo con la repercusion
econémica que ello implica.

No se trata solo de la inversion que
genera la construccion de una vivien-
da, sino sobre todo del empleo esta-
ble que supone por si mismo el esta-
blecimiento en Espafia de este tipo
de residentes. «Hay casas que son
pymesy, sefiala el presidente de la
Federacién de Urbanizadores de An-
dalucia, Ricardo Arranz. «Se sabe que
una vivienda de un millon y medio
de euros genera entre tres y cuatro
empleos estables, entre el jardinero
y el personal de servicio. Enrel entor-
no de Marbella hay unas 30.000 vi-
viendas de mis de un millon de eu-
10s; me pregunto qué otra industria
puede generar ese volumen de em-
pleon, subraya el empresario.

Otro sistema fiscal

Para Arranz, con la legislacion actual,
que obliga a los residentes extranje-
ros a declarar al fisco espafiol sus bie-
nesy sus ingresos en otras partes del
mundo, es imposible que Esparia re-
sulte un destino atractivo pese a con-
tar con los mejores pardmetros de se-
guridad e infraestructuras, ademas
del buen clima. «La gente no puede
estar asustada, porque de esa mane-
1a no viene. Hay que buscar otro sis-
tema fiscal porque sinose vana oo
sitio. Muchos ya se estén dando de
bajan, advierte.
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en Benahavls donde estan las viviendas mas lujosas. :: JoseLE-LANZA

La CEAiniciara contactos con los grupos parlamentarios
y contara con el respaldo de la CEOE para presionar
y conseguir cambios en el tramite parlamentario

En opini6n de Arranz, es muy po-
sible que el Gobierno reflexione du-
rante el trimite parlamentario, por-
que en ello va el futuro de un sec-
tor que puede tirar de la econono-
mia. No obstante, advierte de que
«es muy dificil legislar desde Ma-
dridy, en relacion al desconocimien-
to que existe sobre la realidad eco-
némica de la Costa del Sol y sus ne-
cesidades especificas.

Gonzalez de Lara también sefiala
la necesidad de comenzar cuanto an-
tes una ronda de contactos entre el
sector empresarial y los partidos, por-

que para qujen desconozca la reali-
dad econémica de una zona que vive
en gran medida det turismo residen-
cial, el reclamo de un sisterna fiscal
especifico para los residentes ex-
tranjeros puede parecer una peti-
cién caprichosa.

«No hay conciencia real del efec-.

to dinamizador que tendria en la
economia, no solo de la Costa del
Sol o de la provincia de Malaga, sino
de toda Espafia, porque a veces fal-
ta perspectiva y se puede creer que
se trata de un problema localizadon,
advierte.

Portugal ha tomado la
delanterayyaesun
serio competidor para
la Costa del Sol

|MALAGA [} s

PEDRO FERNANDEZ
SOCIO DEL DEPARTAMENTQ FISCAL DE GARRIGUES

REGIMEN DE RESIDENTES

NO HABITUALES

os expertos en su Infor-

me (Lagares) si reco-

mendaron incluir un ré-

gimen especial de tribu-
tacién limitada para los residen-
tes no habituales. El Ministerio
en cambio no se ha atrevido con
ello. No ha hecho publico sus
motivos, que los tendra. Quizas
sea que sus beneficiados general-
mente no votan (salvo algunos
en las municipales).

Puede e] Gobierno se anime a
elloy entienda que un régimen
asi fomenta el crecimniento econd-
mico e incluso puede contribuir a
un aumento de la recaudacion. Y
sino ahora en las préximas sema-
nas cuando apruebe el Proyecto
de Ley de reforma del IRPF, qui-
z4s en el tramite parlamentario.

Los dos colectivos que se que-
dan fuera y que queremos favore-
cer son: (1) el de los que siguen
manteniendo sus empresas e in-
versiones en el extranjero o en
Espaila y pueden fijar su residen-
cia en la Costa del Sol continuan-
do desde aqui con la gestién de
aquéllas, muy facilitada por los

medios de transporte y teleco-
municacién. Y (2) el de los pen-
sionistas, por la parte de rendi-
miento de sus fondos deposita-
dos en el exterior; podemos ha-
cer que sigan tributando integra-
mente por sus pensiones.

Y también queremos que se

' amplie notablemente el plazo,

de aun entorno de los cinco afios
al entorno de los quince. Y que se
permita su disfrute a los que fija-
ron su residencia aqui en los ulti-
mos afios hasta agotar el plazo
que finalmente se determine.

Y por supuesto convendria ex-
tender sus efectos a los impues-
tos sobre el patrimonio y sobre
sucesiones, aprovechando para
liberarlos de la onerosa carga de
declarar sus bienes y fondos si-
tuados en el extranjero.

Alas peticiones que venimos
haciendo estos dias tendriamos
que sumar algin estudio riguro-
so de anélisis econdmico de la
medida, nada sencillo pero con-
veniente. Tiene mucho sentido
que lo promovamos desde la Cos-
ta del Sol.

Para el presidente de la organiza-
cién empresarial Centro de Iniciati-
vas Turisticas (CIT) Marbella, Juan
José Gonzélez, no es descabellado
pensar que se puede conseguir una
legislacion que resulte atractiva para
los turistas residenciales, porque los
cambios que se solicitan son hijos de
lalogica y ya se aplican en varios pai-
ses de nuestro entorno.

Por un lado, propone que la ‘Ley
Beckham’, que actualmente sélo es
aplicable a trabajadores por cuenta
ajena, y que con la reforma propues-
ta por el Gobierno establece una tipo
aplicable del 24 por ciento para ren-
tas hasta 600.000 euros y del 45 por
ciento a partir de esa cantidad, se ex-
tienda también a inversores y jubi-
lados. Y por otro lado, que se aplique
un sisterna sirnilar al britdnico, don-
de los extranjeros sélo estan obliga-
dos a tributar por lo que perciben en

e] pais de residencia y por los fondos
que envian a ese pais para gastar e in-
vertir en él, y no por las rentas que
obtienen fuera. «El ministro Monto-
ro dijo hace un mes en un foro cele-
brado en Milaga que Ja legislacién se
iba a mejorar, no entiendo por qué
no ha incluido estos cambios en su
proyectop, senala.

Diévila también sefiala como muy
necesaria la derogacién de la nor-
mativa que obliga a los extranjeros
a declarar los bienes que tengan
fuera de Espania, «actualmente uno
de los mayores frenos para la inver-
sion extranjeran

Para Gonzélez de Lara, que ha ade-
lantado a SUR que la CEA se movili-
Zard para conseguir este cambio in-
cluso con el respaldo de la CEOE, se
trata de un tren que no se debe dejar
pasar. «No podemos perder una opor-
tunidad como esta».
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GALA DEL XV ANIVERSARIO DE LaOpinion pesia

DOMINGO, 29 DEJUNIO DE 2014

Representantes empresariales y financieros acudieron al XV aniversario. Fue una cita que no quiso perderse nadie. Numerosas
personalidades estuvieron presentes en la gala celebrada en la Finca de la Concepcion, en la que fueron galardonados ademas dos
actores de excepcion dentro del panorama econdmico de Malaga: la entidad financiera Unicaja y el grupo oleicola Dcoop

El tejido econdmico, empresarial
y sindical arropa a La Opinion

it

La secretana general de la Confederacion de

N =

Empresanios de Malaga (CEM), Natalia Sanciez. v &

vicepresidente de la Cdmara de Comercio y directivo de Financiera y Minera, Juan Cobalea.
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El presidente de Sando, José Ltis Sanchez Dominguez; el secretario de CCOO, Antonio Herrera, junto al comandanle

&
531

militar aéreo Juan Antonio L6pez de Viiaspre, y Maribel Herndndez y Fernando Mufioz Cubillo, de CC 0O.

JOSE VICENTE RODRIGUEZ

R El acto conmemorativo del XV aniver-
sario de La Opinién de Mdlaga celebra-
do la noche del jueves 19 de junio en la
Finca delaConcepcién conté con unanu-
trida representacién del mundo empre-
sarial, sindical y financiero. Dos delos ga-
lardonados por el periédico en la gala -el
presidente de Unicaja, Braulio Medel, y
el presidente de Dcoop, José Moreno- es-
tuvieron respaldados respectivamente
por el vicepresidente de la entidad finan-
ciera, Manuel Atencia, y por el director
general del grupo olefcola, Antonio Lu-
que. Junto a ellos, una pléyade de inte-
grantes del panorama econémico como
la secretaria general de la Confederacién
de Empresarios de Malaga (CEM), Nata-
lia Sanchez, y numerosos miembros del
comité ejecutivo, entre ellos, Sergio Cu-

beros, presidente de supermercados
Maskom y de la asociacién de polfgonos
Apoma, el presidente de la Federacién de
Comercio de Mélaga (Fecoma), Enrique
Gily el presidente de la Asociacién de J6-
venes Empresarios de Mélaga (AJE), Ja-
vier Noriega, ademads del responsable de
comunicacién dela CEM, Vicente Alme-
nara. Por parte de la Camara de Comer-
cio de Ja provincia, acudieron sus vice-
presidentes Rafael Garcia Padillay Juan
Cobalea, directivo de la cementera Fi-
nanciera y Minera. La asociacién de mu-
jeres empresarias Amupema, Macarena
Regueira, también estuvo presente en el
evento.

Del sector constructor malaguefio es-
tuvieron entre otros el presidente del gru-
po Sando, José Luis Sdnchez Domin-
guez, y el presidente de Vera, Francisco

£} delegado de Formento de fa Junta, Manuel G. Pefaez; el

M i

| direcior general y el presidente de Dcoop, Antonio

Luque y José Moreno; el consejero de Turismo, Rafael Rodriguez, y el presidente de Esesa, Antonio Pedraza

i

El presidente del sindicato CSIF en Mélaga, Joaquin Pérez (2d), rodeado por Emilio Milanés,
Francisco Villasana y Antonio Burgos, también de este sindicato.

Ala gala acudieron rostros del sector
constructor como los presidentes de
sando y Vera y de la hostelerfa como
El Pimpi y Los Mellizos

Vera, ademds del decano del Colegio de
Arquitectos de Mélaga, Antonjo Vargas, o
la decana del Colegio de Aparejadores, Le-
onor Muiloz. Por la parte institucional acu-
dieron, entre muchos otros, la delegada de
Economia, Innovacién, Cienciay Empleo
de la Junta de Andalucfa, Marta Rueda, y
la concejala de Promocién Empresarial del
Ayuntamiento de Mdalaga, Ana Navarro.

El &mbito tecnolégico cont6 conla pre-
sencia del director general del Parque
Tecnoldgico de Andalucia (PTA), Pelipe
Romera, y con el director de la incuba-

doras de empresas BIC Euronova y presi-
dente del European Business & Innovation
Centres Network (EBN), Alvaro $imén de
Blas. También disfrutaron de la velada en
La Concepcién el gerente del Instituto
Munijcipal de Formacién y Empleo (IMFE),
Enrique Nadales, y representantes de los
colegios profesionales como el decano
del Colegio de Economistas de Mdlaga,
Juan Carlos Robles, el presidente del Co-
legio de Administradores de Fincas, Per-
nando Pastor, ademas de Eduardo Ruiz
y Francisco Bravo, que lo hicieron res-
pectivamente por parte del Colegio de Gra-
duados Sociales de Mélaga y del Colegio
de Peritos e Ingenieros Industriales.

A la cita con La Opinién tampoco fal-
t6 la escuela de negocios Esesa, con An-

PASA A LA PAGINA SIGUIENTE »
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Malaga

La reforma fiscal f)grnﬂtiré ahorrar 7 00 €
al ano a 50.000 autonomos malaguenos

» La rebaja beneficia especialmente a los de ingresos inferiores a 12.000 euros al afio, a los que se retendra menas ya a partir de
julio ™ El ntimero de afiliados al RETA crece casi un 6% en el Ultimo afio y rebasa ya las 100.000 personas, como antes de 1a crisis

SOSE VICENTE RODRIGUEZ MALAGA
> @josevirodriguez

M La reforma fiscal aprobada por
el Gobierno podifa permitir aho-
rrarapartir de 2015 entre 600y 700
euros al ario a los cerca de 50.000
auténomos malaguerios que fri-
butan por estimacién directa -la
mitad del total dado de alta ac-
tualmente en la provincia-, segin
los primeros célculos de la Fede-
racién Nacional de Trabajadores
Auténomos (ATA) y de la Asocia-

cién Provincial Intersectorial de

Auténomos de Malaga (CEAT). |
emds, la ATA afnade que los

aproximadamente 20.000 trabaja-
dores por.cuenta ajena con ingre-
sosanuales inferiores a 12.000 eu-
rosseran los que massebeneficien
delareforma,yaque Haciendales
reducird ademas las retenciones
por IRPF a partir de julio hasta el
15%, lo que les permitira ahorrar-
sehastafinal deafo otros 250a300
euros adicionales. Se da la cir-
cunstancia de que este colectivo
de auténomos que presenta in-
gresos mds bajos es cada vez més
representativo, precisamente por
la dindmica que ha generado la
crisis.

«Durante los ultimos fempos se
estdn dando de alta como auté-
nomos muchas personas que han
perdido su trabajo como asalaria-
dos y que tratan de generar su
propio empleo. No hablamos por
tanto de proyectos y actividades
consolidadas sino de iniciativas
personales que luego, sobre la
marcha, se ve si prosperan o no.
Esos auténomos se mueven en
esos umbrales de ingresos por de-
bajo de los 12.000 euros», apunta
Sénchez, que matiza que en tiem-
posdebonanzala composicién del
tejido de auténomos s{responde a
un perfil de negocio més consoli-
dadoy, por tanto, de mayor factu-
racién.

Los nimeros al alza del Régimen
del Régimen Especial de Trabaja-
dores Auténomos (RETA) confir-
‘man desdeluego un resurgir de al-
tas. En el tiltimo afio el nimero de
trabajadores adscritos al sistema ha
aumentado en Mé]aga un 6%, con
lo que la provincia ha vuelto a su-
perara ya la cifra de 100.000 auté-
nomos, rozando el techo de
102.000 que se alcanzé justo antes
dela crisis. Y el perfil delos nuevos
auténomos, segiin coinciden los
expertos, estd dominado por el de
personas que, tras perder su tra-
bajo, optan por capitalizar el paro
yemprender.

La responsable de CEAT, no
obstante, echa de renos que esta
mayor rebaja fuera generalizada
para todoslos auténomos -las re-

£l comercio es uno de los sectores que reliine mas auténomos en Malaga. LaorinoN

PRINCIPALES DATOS DE AUTONOMOS POR SECTORES EN LA PROVINCIA DE MALAGA
2013

EVOLUCION MAY0 2013-2014  @2012

Total de sectores

Comercio

(+2,5%)

Hosteleria

LAS CLAVES

Tipo del 15% para rentas hajas

P Se reduce del 21% al 15% el tipo de
retencion del auténomo profesional
con rentasinferiores a 12.000 euros
siempre que mas del 75% de sus ren-
tas procedan de actividades econémi-
cas Se mantiene también el tipo re-
ducido del 15% para las empresas de
nueva creacion, incluido en la Ley de
£mpréndedores. El tipo se aplicaen
los primeros 300.000 euros de base
imponible, y serd del 20% para el ex-
ceso de ese importe durante 2 aflos.

Limitacién de médulos

» Se reduce el umbral de exclusién
de 450.000 a 150.000 euros de in-
gresos y de 300.000 a 150.000 euros
de gastos. Se excluyen las actividades
que facturen menos de un 50% a per-
sonas flsicas y también a las que se
aplica el tipo de retencién def 1%: ac-
tividades de fabritacion (con peque-
fas excepciones) y construccién (al-
bailerfa, fontanerfa, instaladores,
carpinterfa, cerrajerfa, pintura),

7,648

10.250 ) 5779
(+3:3%) (9%  (+45%)
Construccion Técnicos Transportes

Fuente: Asociacién de Trabajadores de AULSnOmOS.

COBRAN 611 EUROS AL MES, 260 MENOS QUE LA PENSION MEDIA

Las pensiones de los
autonomos, muy por
debajo de la media

» Los pensionistas auténomos co-
bran de media 611,31 euros al mes,
lo que supone 260 menos que la
pensién media y 354 euros por de-
bajo de los jubilados en el Régimen
General, seglin datos de la Seguri-
dad Social. Por otro lado, mas de 1,9
millones de auténomos disfrutaban
a1dejunio de una pensién, sblo
2,011 més que en mayo, con lo que ,
no llegan al 21% del total de jubila-
dos, mientras que en abril de 2008
representaban el 22%. Seglin la
Unién de Profesionales y Trabaja-
dores Auténomos (UPTA), se trata
de datos que revelan una mala evo-

tenciones pasan del 21% al 19%-y,
sobre todo, que hubiera venido
acomparniada de un descenso en las
cotizaciones que estos trabajado-

lucién de las pensiones en un colec-
tivo que «sigue cotizando demasia-
do por debajo de sus ingresos rea-
lesy. Asi, lamenta que un 80% de
los autdnomos siguen cotizando
por 1a base minima, «lo que hace in-
justo y poco solidario el sistemax, y
afiade que el Ministerio de Empleo
tiene la responsabilidad de incenti-
var la difusién de los beneficios y la
necesidad de mejorar las cotizacio-
nes, Por otro lado, el estancamien-
to de los pensionistas auténomos
puede estar reflejando «una cierta
ralentizacién en la jubilacién de au-
ténomos que retrasan voluntaria-
mente este paso, en gran parte por
la situacion de crisis y la necesidad
de mantener la actividad econémi-
a, ante la escasez de las pensiones
medias del colectivon. L. 0. MALaGA

res abonan a la Seguridad Social.
«La reforma va a dejar algo més de
liquidez en los bolsillos pero a
nuestro juicio se ha quedado cor-

ta. Ademds, y hablando ya a nivel
més general no aborda cuestiones
importantes como la tributacién de
extranjeros residentes, que tanto
afecta a Malaga, ola desigualdad de
impuestos entre las diferentes co-
munidades auténomas», comen-
ta Sanchez, también secretaria ge-
neralde| i -
presarios de Mélaga (CEM).
“Porsu parte, el presidente de
ATA, Lorenzo Amor, coincide en
quelos «grandes beneficiados» se-
rén los auténomos de rentas bajas,
que tendran de inmediato un aho-
rro de hasta 50 euros en su factura

fiscal al mes. Amor valora quelare-

forma no haya incluido subidas de
IVA, ya que «hubiera sido un pun=
tillazo en todo el lomoy, y afiade
que va «bien encaminada», yaque
«facilita liquidez» a los auténo-
mos. Sin embargo, admite que le
habria gustado que la reforma hu-
biera «llegado méslejos»; por ello,
la ATA solicitard a Hacienda en el
periodo de consulta publica del an-
teproyecto quelas retenciones ge-
nerales para auténomos se reduz+

DPTO. INFOGRAFIA » LA OPINIGN

can m4s, y caigan el entorno del
17% o el 18%. La ATA sf ve positivo
que la reforma haya mantenido el
sistema de tributacién pormédu-
los para todos los trabajadores con
rentas bajas y los que tengan una
actividad directamente vinculada
a particulares {comercio, hostele-
rfa, taxi, por ejemplo) asl como en
agricultura, ganaderfay pesca. Este
sistema es usado por més de
560.000 auténomos en toda Es-
pana (del tofal de 3,1 millones que
hay en el pais).

«La reforma fiscal pone fecha de
caducidad al esfuerzo que han ve-
nido haciendo los auténomos en
los tltimos afos y al castigo fiscal
sufrido y supone un importante
paso para recuperar el consumo, la
demanday la actividad econémi-
ca, afirma el presidente de ATA. No
obstante, llama también a la Ad-
ministracién a reducir las trabas ad-
ministrativas para los auténomos,
algo a su juicio «tan importante o
més que reducir impuestos, desde
el punto de vista de que las trabas
nos cuestan tiempo y dinero».



Chijetivo con zoom

JAVIER ALBINANA

Veinte afos de la Fundacion Ciedes en Malaga

l.a Fundacidn Ciedes, una entidad publica-privada con la participacién de todas las instituciones y administraciones, celebrd ayer en el centro cul-
tural Maria Victoria Atencia su vigésimo aniversario. En estas dos décadas, el organismo ha impulsado dos planes estratégicos que promovian
tanto en la capital como en la provincia unos 500 proyectos distintos, de los que han conseguido ejecutarse en distintos grados un 70%, segin los
datos facilitados ayer. En la imagen, la mayoria de los patronos de la fundacién malaguefia antes del comienzo de la celebracién de ayer.



GREGORIO TORRES

CIEDES, veinte
anos al servicio
de Malaga

# LA FUNDACION CIEDES celebré
ayer su XX aniversario en el Centro Cul-
tural Maria Victoria Atencia de ta calle
Ollerfas. El acto quiso reflejar el trabajo
de estas dos Ultimas décadas v al que
asistieron las principales autoridades
de la ciudad. CIEDES haimpulsadoy
respaldado actuaciones emblematicas
como la Malaga cuitural y museistica, la
puesta en marcha del AVE; la amplia-
cion de las rondas, el aeropuerto, el
Parque Tecnolégico de Malaga y la Uni-
versidad o el Palacio de Ferias. «Sin em-
bargo, estos logros no son nuestros,
sino de todos los malaguefos que con
vuestra participacion y apoyo habéis
respaldado el trabajo de CIEDES y la
transformacion de nuestra ciudads,
aseguran desde la Fundacion.

y  LaOpizién 2 8 JUN. 2014



TUNES 30 DR ITINIO DE 2014 (18

Malaga

un grupo de comensales disfruta de las terrazas de verano en el area de restauracion del Muelle 1, Laopinion

Un convenio entre cuchillos

ultimatum » Patronal y sindicatos intentaran el proximo miércoles llegar a.un acuerdo sobre la bocina v disipar la amenaza
de huelga en la hosteleria Desencuentro » Las partes reconocen margen de didlogo y maniobra, pero las discrepancias
son todavia maydsculas Inquietud » El 4 de julio UGT y CCOO acuden a una asamblea uriitaria que se prevé definitiva

Lucas Martin
MALAGA

@opiniondemalaga (N ‘

B Luce el sol y resplandecen las
estadisticas. Casi como en ningu-
na otra parte. Y, ademas, en un
contexto, el espariol, lanceado por
la crisis. Despuésde varios afiosde
titubeos, la Costa del Sol ha pues-
toelpieenelaceleradorysehains-
talado en elcorazén delafiesta tu-
ristica. Desdemayode2013,losré-
cords se suceden. Y nadie, ni si-
quiera los mds pesimistas, dudan
de que este verano culminard con
un nuevo motivo de alegria. La
tendencia, alimentada por previ-
siones cabales, pareceinfalible. Sin
embargo, en las tltimas horas ha
empezado aenconarseun proble-
ma interno que, de no resolverse,
podria dar al wraste, y por implo-
sién, conlasmejores perspectivas.

La provincia Gene menos de
una semana para resolver los pro-
blemas surgidos en tomo al con-
venio de hostelerfa. O més con-
cretamente, una reunién, la del
préximo miéreoles, que eslafecha
limite que han dado los sindicatos
después de que la tiltima cita -la
del pasadoz2s de junio- finalizara
sin acuerdo definitivo. Bl ultim4-
tumn estd claro: o se acercan las
posturas 0 CCOO y UGT acudirdn
a su asamblea unitaria, prevista
para el 4 de julio, con la intencién,
penosa para la provincia, de con-
vocar un calendario de moviliza-
ciones. Bn el peor de los escena-
rios, y seguin las organizaciones
sindicales, podria haber protestas
en julio y huelga en agosto.

El riesgo es severo. Un movi-
miento en falso en pleno verano
como el que se presume equival-
drfa a torpedear la salud, ya ren-
queante, de la economfadela pro-
vincia. La negociacién afecta di-
rectamente a 60.000 trabajadores,
pero sus consecuencias reales re-

basan ampliamente ese nimero.
Sin camareros o cocineros resulta
complicado mantener en funcio-
namiento alaindustria turfstica. Y
mds en un momento en el que la
calidad del servicio representa el
gran aval para mantener a los mi-
les de turistas que llegan desviados
de otros destinos en conflictos.

Las partes creen que hay margen
de manijobra para una solucién.
Pero nadie niega que las diferencias
son profundas, a pesar de que enla
altima reunién la patronal dio
marcha atrds con algunas de sus
medidas. A principios de enero, los
empresarios decidieron impug-
nar el convenio anterior porque en-
tendfan que era necesario ajustar
lasreglas del juego alareformala-
boral y poner en liza un sistema
mds flexible yacorde alos saltos de
demanda que se producen en el tu-
rismo. Sus propuestas, no obstan-
te, han tropezado con la oposi-
cién frontal de los trabajadores,
que no quieren ni ofr hablar de
nuevos sacrificios. Especialmente,
insisten, después de que e} sector
haya retomado al crecimiento y de-
jado atras la crisis.

Las discrepancias se concen-
tran en dos puntos: la distribu-
cién delas horas de trabajo ylasu-
bida salarial. En el primer caso, des-
tacalaintroduccién de una nueva
cldusula heredada de la reforma del
Gobiemo. Hasta ahora, el convenio
planteaba la obligatoriedad de
cumplimentar 1.080 horas al ano,
con una distribucién rigida que te-
nia sus limites en las 40 horas se-
manalesy las 8 delajornada pres-
criptiva. Con la aprobacién del
documento, se abre la puerta a
una disposicién del tempo mas
eldstica, quela patronal quiere uti-
lizar en una proporcién equivalente
amés del 10 por ciento del total por
ejercicio. Eso significa que losem-
presarios podrfan jugar con el re-
parto de un niumero considerable
de horas extra sin remunerar, aun-

LOS PUNTOS CONFLICTIVOS

La desregulacion del horario

La distribucion de la jornada

laboral es, sin duda, el gran
escollo de la negociacion. Los
empresarios, con la reforma laboral
como satvoconducto, quieren
reservarse la potestad de repartir
parte de las horas anuales de trabajo
en funcién de sus necesidades. El
porcentaje propuesto, de acuerdo
con los sindicatos, es muy alto y
supondria alargar la jornada durante
el verano, ademds de bloquear la
contratacion de eventuales.

Peticl6n de subida salarial

Los trabajadores, que con

el anterior convenio se
beneficiaban de una subida saarial
por temporada de poco mas del 0,6
por ciento, reivindican un incremento
de 5 puntos a aplicar en un plazo de
36 4 aiios. Sostienen que el
crecimiento experimentado por el
sector, junto a la pérdida adquisitiva
de ios dltimos afios, justifica
ampliamente Ja medida. Para los
empresarios se trata de una cifra
excesiva.

Cauces de promocién interna

3 Menos relevante, aunque

también fuente de discusion

es la peticién de los sindicatos de
configurar un sistema que regule
la promocion interna de los
trabajadores, de manera que
puedan subir de categorfa.

que con el compromiso de com-
pensarlas con descanso en fechas
posteriores.

Para los sindicatos esta iniciati-
varesulta en la préctica perversa.
Argumentan que en un mercado
como el de la Costa del Sol, en el
que muchos hoteles desisten de
trabajar en invierno, el exceso de
horas a la carta servirfa para ati-
borrar la jornada de verano y frenar

EL ESPEJO DE MALLORCA

Estabilidad a cambio
de una subida del
4,5% y elasticidad en
las contrataciones

» £l conflicto suscitado a raiz de la
renovacion del convenlo de hostele-
ria tiene un antecedente al que los
sindicatos recurren unay otra vez
en estos dias a lahora de justificar
sus propuestas y su contundencia:
el documento aprobado en las Bale-
ares, donde, insisten, se ha alcanza-
do un punto medio que, si bien no
invita a la euforia, apuesta por et
equilibrio, En las islas, tras una ten-
sa negociacién que requirid incluso
la intervencién de una firma estre-
Ita de abogados, se ha aprobado
una subida salarial del 4,5 por cien~
to aabonar en 4 aflos y a larazén .
de 1,125 por ejercicio. Ademas, el
convenio permitird modificar el
contrato faboral, gue podré exten-
derse hasta los 12 meses en un pe-
riodo de 18, siempre y cuando los
hoteles se comprometan a mante-
nerse abiertos durante todo el afio.
£n el documento suscrito en las Ba-
leares, que cuenta en su patronal
con los directores de las principales
cadenas que operan en Espafia, se
autorizan también las subcontrata-
ciones en temporada baja y rompe
con la necesidad de contratar even-
tuales y discontinuos en invierno.

la contratacién de eventuales, que
eran Jos que entraban en escena
para cubrir los picos de exigencia
de latemporada alta turistica. Con
un porcentaje alto de la distribu-
cién del horario en-su poder, in-
sisten, el empresario podria de-
cretar jornadas maratonianas e in-
cluso desplazar en la practica los
descansos semanales de dos dfas.
«Serfa reventar a los trabajadores

sin nada a cambio», puntualiza
Ménica Palomo, de UGT.

El pensamiento de los empre-
sarios, obviamente, estd en las
antfpodas. La desregulacién de la
jomada entronca con uno de los
motvos principales que inspiran
el cambio de convenio; insisten en
que no adecuar los horarios al
ritmo de funcionamiento de la
demanda resultarfa claramente
perjudicial para los intereses co-
lectivos.

Elsiguiente punto de discordia,
no menos candente, es el de los sa-
larios. Los sindicatos, animados
por el precedente de Baleares,
donde se ha aprobado una subida
del 4,5 por ciento a aplicar en un
margen de 4 afios, demandan lle-
gar hasta los 5 puntos de incre-
mento en algo més de un trienio.
Una reivindicacién que justifican
enlabuena marcha del sector -que
crece, incluso, con mayor fuerza
que las islas- y en la presumible
evolucién de la economfa. «Aun
conlo que planteamos, estarfarmnos
por debajo del aumento real del
IPCy, por lo tanto, perderfamos po-
der adquisitivo», indica Gonzalo
Fuentes, secretario autondmico
de Turismo en CCOO.

Otradelas novedadesque apor-
tala reforma laboraly que estd, sin
duda, de fondo en la negociacién
esque la aplicacién de lanorma su-
prime de un plumazo el plazo de
prérroga automética de los conve-
nios. A partir de ahora, si transcu-
rren doce meses y no se alcanza un
acuerdo, el convenio se da por de-
rogado y los trabajadores pasan a
regirse por Ja legislacion general. O
lo que es lo mismo, por el Estatu-
to delos Trabajadores, muchome-
nos generoso en las condiciones de
partida. En Mdlaga han pasado
algo més de cinco. Perolos plazos
se agotan. Una reunién, lade lapré-
xima semana, marcard en gran
medida la suerte econémica de la
provincia.
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Un juez declara nulo el permiso de la Junta
con el que funciona la fabrica de La Araiia

JESUS
HINOJOSA 7
Ll

52 jhinojosa@diariosur.es

La sentencia, que aun no
es firme, considera que

la autorizacién no evalué
correctamente los limites
de contaminacién, ruido y
seguridad exigidos por ley

MALAGA. El mito de David contra
Goliat bien pueda aplicarse a la lucha
que mantienen desde hace afios los
cuago mil vecinos de la urbanizacion
El Candado contra el control admi-
nistrativo de la fabrica de cemento de
La Arafia, de la que sus viviendas dis-
tan apenas ochocientos metros. Tras
obtener hace dos afios una sentencia
del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia (TSJA) en la que se decla-
16 nula la licencia otorgada por el
Ayuntamiento para la reforma de la
fabrica y la construccion de la torre
de cien metros de altura sin la exis-
tencia de un estudio de impacto am-
biental previo, porque asi lo consin-
tié entonces la Junta de Andalucia,
un juzgado de la capital ha vueltoa
dar 1a razén a los argumentos expues-
tos por la Asociacion de Vecinos El
Candado, que recurrié en 2008 la au-
torizacion otorgada por el Gobierno
andaluz un afio antes, en 2007, y con
la que la fabrica ha venido funcionan-
do desde entonces.

En el afio 2002, el Gobierno cen-
tral aprobé la Ley de Prevencién In-
tegrada de la Contaminacién, una
norma que obligaba a instalaciones
como la fabrica de cemento de La Ara-
fa, propiedad de FYM, filial espafio-
1a de Italcenenti Group, a contar con
lo que se denomina ‘autorizacién am-
biental integrada’, un permiso que te-
nian que otorgar las comunidades au-
ténomas y que debia aglutinar otras
muchas autorizaciones e informes
sobre diferentes aspectos relativos a
la contarninacién atmosférica, el rui-
do y cuestiones relativas a la geolo-
gia y el urbanismo, y a las medidas de
seguridad en caso de accidentes. El
plazo limite para obtenerlo se fijo en
el dia 30 de octubre de 2007.

En 2003, el Ayuntamiento otorgd
los permisos para la reforma de la fa-
brica, que tres afios m4s tarde, en
2006, obtuvo de la Junta una subven-
cién de 1,2 millones de euros para las
modificaciones en sus instalaciones,
valoradas en total en més de 60 mi-
llones de euros. Un afio después, la

El fallo se une al que
hace dos aiios rechazé
el permiso de obras para
latorre de cien metros

2 Ly

misma Administracién regiorial, con-
cedi6 la autorizacion ambiental inte-
grada, en concreto Jo hizo el 23 de ju-
lio de 2007, por una resolucién del
entonces delegado de la Consejeria
de Medio Ambiente, Ignacio Tritlo.
En diciembre de 2008, la Asocia-
cion de Vecinos El Candado, defen-
dida por el abogado Gonzalo Garcia
Weil, presento un recurso ante el juz-
gado de lo Contencioso Administra-
tivo ndmero 1 de Malaga que, casi seis
afios después, ha sido estimado.

Sinacceso al expediente
En una sentencia del pasado 14 de
mayo, a la que ha tenido acceso este
periédico, el magistrado declara
«nula de pleno derecho, con todos
los efectos derivados de dicha de-
claraciény la autorizacion que la
Consejeria de Medio Ambiente otor-
g6 ala fibrica en 2007 y con la que
ha venido operando desde enton-
ces. Para ello da la razén a los veci-
nosen e] sentido de que el permiso
se evacud sin comprobar adecuada-
mente que la fabrica cumplia con
los requisitos establecidos por la ley
estatal en materias como las emi-
siones contaminantes a la atmésfe-
ra, los niveles de ruido, el impacto
sobre el texreno y los planes de se-
guridad en caso de accidentes. Ade-
mads, los avala en el sentido de que
la asociacién no tuvo el acceso que
por ley le correspondia al expedien-
te durante su tramitacion.

Los efectos que puede tener esta
sentencia adn no estan claros pues-
to que todavia no es firme. De hecho,

Playa de La Arafa, nicleo de la capita.l situado a apenas setenta metros de la fébrica de cemento.

ha sido recurrida tanto por la Junta
como por la cementera ante el TSJA.
No obstante, los vecinos se congra-
tulan de lo «contundentey del falloy
subrayan su importancia después de
todos los afios transcurridos en su lu-
cha por defender sus derechos.
Ademds, lamentan que el modo
de actuar por parte del Gobierno
andaluz, y también del Ayunta-
miento como administracion que

permitié las obras de renovacién
de la fabrica y que no emitid uno
de los informes preceptivos para
la aprobacién de la autorizacién
ambiental integrada, haya supues-
to a la postre un perjuicio tanto
para ellos, que denuncian padecer
los efectos nocivos de la cercania
con la instalacién, como para la
propia cementera.

Elsecretario de la Asociacion de

. i1 ALVARO CABRERA

Vecinos L] Candado, Manuel Grund,
apuntd que «no se descarta la posi-
bitidad de poner en conocimiento
de la Fiscalia otra serie de licencias
y aprobaciones de otras administra-
ciones piblicas referidas igualmen-
te a la cementera para, en caso de
que asi lo estime conveniente el Mi-
nisterio Piblico, extender a las mis-
mas las diligencias de investigacién
que puedan incoarsen.

Considera que el ex
delegado de Medio
Ambiente Ignacio Trillo
pudo cometer un delito
al dar el visto bueno

nJdoH.

MALAGA. Uno de los aspectos mis
lamativos de la sentencia de los juz-
gados de lo Contencioso Adminis-
trativo es que encuentra en laauto-
rizacién que otorgé la junta a la fa-
brica de La Arafia en 2007 indicios
de un posible delito de prevarica-
ci6n. De hecho, el juez pide en su fa-
llo que el asunto se traslade ala Fis-
calia Provincial de Malaga para que

lo investigue. Para ello, se basa en
que, un mes antes de que el enton-
ces delegado de 1a Consejeria de Me-
dio Ambiente, gnacio Trillo, firma-
ra la resolucién concediendo la
autorizacién ambiental in-
tegrada ala fabrica, los res-
ponsables de Financiera
y Minera le comunicaron
por escrito que no podrian
cumplir con Jos limites de
emisién a la atmosfera de
oxido de nitrégeno es-
tablecidos por la ley
hasta finales del afio
2009. Seguin el juez, que Trillo fir-
mara el permiso sabiendo esto inva-
de «presuntamente teIrenos propios
del ilicito penal de la prevaricaciény.

El magistrado pide a la Fiscalia que
investigue si hubo prevaricacion

Sobre esta cuestion, que ha cogi-
do por sorpresa a los vecinos, pues-
to que ellos no habian solicitado que
se investigara s1 habia delito en el
modo de actuar de la Junta, Ig-
nacio Trillo, que fue desti-
. tuidocomo delegado de
Medio Ambiente en 2008
tras ocupar el puesto du-
rante doce afios, asegurd
7 ayerque esta tranquilo y
convencidode que el asun-
toynovaa llegar anada
porque los vecinos ya
han intentado mas ve-
ces levarlo porlo penal y ha sido ar-
chivadon. Trillo recordé que la fabri-
carealizd una inversion emuy fuer-
ten para adecuar sus instalaciones.
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El presidente.de Unicaja, Braulio Medel. :: sur

La operacion de CEISS permite a Unicaja
anotar 453 millones como beneficios

El efecto contable porla
adquisicién de la entidad
filial se une a un resultado
propio en el negocio del
banco malaguefio de

51,8 miliones hasta marzo

MALAGA. Las condiciones en las
que Unicaja se hizo finalmente con
el control de CEISS en marzo pasa-
do, lejos de pasar facturs, le han per-
mitido al banco malaguefio anotar
como beneficios en su cuenta de re-
sultados del primer trimestre de
2014 unos espectaculares 460 mi-
llones de euros que se quedan en
453 después de impuestos y en 422,3
descontado el coste interno de la
operacién para la entidad malague-
fa. Sin el impacto favorable y sin-
gular derivado del fondo de comer-
cio resultante que supone la opera-
cién de absorcién de Banco CEISS,
Unicaja registra 51,8 millones que
corresponden al resultado de explo-
tacién, una cifra que no obstante
mds que duplica el resultado conso-
lidado del mismo periodo en 2013,
(23,6 millones). Unicaja certé el con-
junto de 2013 con 72 millones de be-
neficio, con dos millones de clien-
tes y unos recursos administrados
de 35.894 millones (un 5,5% mis
queen 2012)

Por su parte, Banco CEISS, que en
2013 registré pérdidas de 51 millo-
nes, sigue en ellas en el primer tri-
mestre de 2014, en el que registré
52,7 millones, reducidOs a 33,2 mi-
llones gracias al efecto que suponen
los créditos fiscales de afios anterio-
res. Es el tinico banco de antiguas ca-
jas que registra pérdidas a nivel na-
cional en e] primer trimestre.

El efecto contable para Unicaja

JOSE VICENTE
ASTORGA

52 jvastorga@diariosur.es

derivado de la absorcién de Banco
CEISS tras afrontar sus obligaciones
en la operacion, queda en 422,3 mi-
llones, segin los datos de la Confe-
deracién de Gajas de Ahorros
(CECa). Elimportante traduce una
adquisicion realizada por debajo del
valor contable de la filial castellana,
lo que genera un fondo de comercio
Degativo que se convierte en un ac-
tivo a futuro. El fondo de comercio
cuantifica la capacidad para obtener
beneficios superiores a la rentabili-
dad normal del mercado o del sec-
tor. En ese escenario favorable a Uni-

caja ha jugado sobre todo el que no
tenga que afrontar exigencias de
provisiones en relacién a Banco
CEISS derivadas de los planes de
ajuste que impuso Bruselas para ce-
rrar Ja operacién asi como el que
exista una garantia del Frob de has-
ta 241 millones de euros en favor de
la entidad malaguefa por las con-
tingencias arbitrajes y pleitos- que
tienen origen en el elevado volu-
men de perjudicados por preferen-
tes que comercializaron Caja Espa-
fia y Caja Duero, las entidades que
formaron CEIS.

Segun el compromiso definitivo
fijado en su dia por la Comisién Eu-
ropea, Banco CEISS tendrd que re-
ducir su balance en un 45%, respec-
toal que tenja en 2010. También ce-
rrard oficinas y llevard a cabo un
fuerte ajuste de plantilla. Ademds,
la filial de Unicaja debera centrar sus

actividades bancarias en la financia-
cién minorista y a las pymes de Ia
region castellanoleonesa, con prohi-
bicién expresa de financiar activi-
dades inmobiliarias.

Los datos difundidos ayer por la
CECA sobre el sector bancarjo en
manos de las antiguas cajas reflejan
que la entidad malaguefia consigue

"por sisola que el beneficio del nego-

cio bancario del conjunto del sector
crezca un 39,6% hasta 1.249 millo-
nes hasta marzo, mientras que los
bancos registran en el periodo un
descenso del 29% en su resuitado.

El efecto contable del fondo de
comercjo negativo también permi-
tié €n su dia que Banco Sabadell se
anotara 900 millones de beneficio
pot la compra de la CAM, y también
para La Caixa, que se anoté 1.400
millones con Ja integracién de Ban-
co de Valencia.

‘ti NURIA TRIGUERO
MALAGA. Mal dia eligi6 la confe-
deracion de cajas de shorros (CECA)
para difundir sus cuentas. Al menos
eso deben de pensar los dirigentes
de Unicaja, que célebra hoy su asam-
blea general ordinaria -la ultima que
- celebrard como caja de ahorros, ya
que debe transformarse en funda-
cién bantaria antes de que termine
el afio- con el titular de su beneficio
récord en los quioscos. Aunque, como
se esforzaba ayer por destacar laen-

tidad, este resultado no es dinero real

sino un'mero apunte contable, los
consejeros criticos -fepresentantes
sindicales, sin ir més lejos~ tienen
un tentador argumento con el que
rebatir cualquier propuesta de recor-
te presupuestario que pueda presen-
tar hoy Unicaja.

El objetivo de lareunién es doble:
parun lado, la aprobacién de las cuen-
tasanuales y el informe de gestion
de Unicaja, lo cual es en realidad un
trimite ya que Iz actividad financie-
1a estd traspasada a Unicaja Banco.
El verdadero contenido de la asam-

La entidad aprueba sus cuentas hoy en su
Ultima asamblea ordinaria como caja

blea es aprobar la gestion de la Obra
Social durante 2013, asi como su pre-
supuesto para este afio, dar autori-
‘zacién al consejo para redistribuir
partidas del mismo y para realizar
actividades o inversiones extraordi-
narias, o bien autorizar la creacion o
disolucién de obras sociales. Hay que -
recordar que Unicaja lleva desde 2010
recortando el presupuiesto de su Obra
Social, lo que se ha reflejado en el
cierre de numerosos hogares del ju-
bilado y en la reducci6n de activida-
des culturalesydeportivas.
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La obra social de Unicaja se situiia
entre las tres primeras de Espana

® Cierra 2013 con la realizacidon de 2.460
actividades y un alcance de 2,2 millones de
beneficiarios con un impacto de 60 millones

R. L. MALAGA

La obra social de Unicaja se ha
situado entre las tres primeras
del pafs después de cerrar el afio
2013 con la realizacién de
2.460 actividades y un alcance
de mds de 2,2 millones de bene-
ficiarios, en las que se ha priori-
zado el dreasocial y asistencial.
Estos datos se dieron a conocer
en la asamblea general ordina-
ria de Unicaja celebrada ayer,
enlaquesehainformé de que el
presupuesto de laobrasocial en
2013 se ha cerré con una liqui-
dacién de gastos en torno a los
32 millones de euros y 281 mu-
nicipios donde se ha realizado
alg(n proyecto, segiin un comu-
nicado de la entidad.

La asamblea subrayé el es-
fuerzo realizado por Unicaja
Banco en su aportacién a la
Obra Social, en un contexto ge-
neral del sector de estrictos re-
quisitos de capital y solvencia y

La entidad asegura que
supone el mantenimiento
de 1.500 empleos
directos e indirectos:

de menores mérgenes financie-
ros. El impacto en el PIB nacio-
nal de la obra social de Unicaja
es préximo a los 60 millones de
euros, lo que supone el sosteni-
miento de mas de 1.500 em-
pleos directos e indirectos.
Dentro de los 149 centros que
mantiene, la obra social de Uni-
caja cuenta con colegios propios
de ensefianza primaria y secun-
daria, residencias para mayo-
res, bibliotecas, guarderfas, mu-
seos, centros de ocio y cultura-
les, salas de exposiciones, salas
de musica y colonias infantiles.
El afio 2013 ha estado marca-
do por las colaboraciones con
asociaciones solidarias como
Bancosol, a quien Unicaja res-
paldé en la Gran Recogida de
Alimentos como patrocinador
principal y con la participacién
de mds de un centenar de em-
pleados de la entidad financie-
ra como voluntarios. En torno al
70% del presupuesto corres-
ponde a la obra propia y sobre
un 30% a obra en colaboracién,
con el objeto de ampliar el al-
cance de las actuaciones.
Respecto a la cooperacién in-
ternacional y la ayuda a asocia-
ciones de colectivos especiales,
la obra social ha apoyado a los

Reduce al 90,8% la
participacion en el
capital de su banco

Unicaja celebré ayer su pri-
mera asamblea general tras
la adquisicién del Banco de
Caja Esparia-Duero (Banco
Ceiss). Como consecuencia
de esta compra la entidad an-
daluza ha reducido su por-
centaje de participacién en el
capital de Unicaja Banco, pa-
sando del cien por ciento al
80,8%. EL 8,2% restante que-
da en manos de inversores
institucionales. Se configura
asl como el séptimo grupo
bancario espafiol y el tercero
procedente de cajas de aho-
rras, con unos activos totales
préximos a los 75.000 millo-
nes de euros, tal y como se
ha subrayado durante la
asamblea general, en la que
se aprabaron por unanimidad
todos los puntos del orden
del dfa. En lo que respectaa
la caja de ahorros, Unicaja ce-
rr6 2013 con unos fondos
propios de 2.500 millones de
euros, lo que garantiza la
continuidad de su misién co-
mo cabecera de un “grupo
solvente y comprometido con
los intereses de sus territo-
rios y de la sociedad en la que
opera", informaron un comu-
nicado desde la entidad finan-
ciera. Ante el panorama de
reconversién del sistema fi-
nanciero espafiol resultante
de la profunda crisis econé-
mica registrada, Unicaja ha
mantenido “sus sefias de
identidad y sus fines como
caja de ahorros, centrados en
los siguientes aspectos: sol-
vencia, consumidores y clien-
tes, desarrollo territorial y la
obra social”. ’

afectados por el tifén de Filipi-
nasy aorganizaciones en defen-
sa de personas con discapaci-
dad o en riesgo de exclusién so-
cial. Unicaja ha colaborado en
las acciones llevadas a cabo por
Medicus Mundi, C4ritas, la Aso-
ciacién Espafiola contra el Cén-
cer o Cruz Roja, entre otros.

En el plano educativo, se ha
llevado a cabo un programa de
actuaciones de educacién fi-
nanciera dentro de Edufinet,
proyecto que persigue el fo-
mento de la educacidn finan-
ciera entre los ciudadanos, con
particular atencién a los estu-
diantes de Educacién Secunda-

Braulio Medel, presidente de Unicaja.

ria, Bachillerato y Ciclos For-
mativos de Grado Medip. El
portal de educacidn financiera
Edufinet ha sido visitado por
1,8 millones de personas de 177
paises y desde su constitucién
han participado 35.000 perso-
nas en encuentros presenciales
y se han publicado diversas
obras divulgativas.

A ello se suman otros proyec-
tos desarrollados por institu-
ciones como el Centro Princi-
pia, que acerca la ciencia a los
mds pequefios, o la colabora-
cién en los Premios Andaluces
de Trayectorias Académicas,
cuyo objetivo es premiar y fo-

mentar trayectorias educativas,
culturales e investigadoras que
contribuyan al desarrollo em-
presarial, econémico, culturaly
social de Andalucia.

En cuanto a los reconocimien-
tos recibidos, destaca el primer
premio recibido al mejor pro-
yecto de obra social 2013 en la
categoria de Medio'Ambiente,
otorgado por la revista “Actuali-
dad Econémica”, que reconoce
la implicacién de Unicaja en los
trabajos de reforestacién de los
parajes calcinados en un incen-
dio que afecté a cinco munici-
pios de la provincia de Mélaga
el verano de 2012.

Acreedores de
Aifos se retinen
paraver la
propuesta

de convenio

EP MALAGA

Letrados de acreedores de la
promotora Aifos han convoca-
do una reunién para mafiana
en la que se analizar4 la pro-
puesta de convenioy el plande
viabilidad, presentados por la
empresa en e] Juzgado de lo
Mercantil niimero 1 de Méla-
ga, que tramita el concurso
desde 2009, pero también
otras alternativas que permi-
tan a la sociedad seguir ade-
lantey evitar as{la liquidacién.

Alareunién, que estd pre-
visto que se celebre en el Co-
legio de Abogados a partir
de las 18:00, ya han confir-
mado la asistencia unos 15
letrados de acreedores, se-
gin e] abogado Carlos Cémi-
tre, que representa a un gru-
po de compradores de pisos.
Entre ellos estarian, ha
apuntado, los represenran-
tes legales de al menos dos
entidades bancarias.

Aifos presenté en el Juzga-
do mercantil una propuesta
de convenio, con el objetivo
de que el grupo pueda “satis-

A lareuniénya
han confirmado
su asistencia
15 letrados

facer a los acreedores” y
“mantener su actividad em-
presarial”. En esa propuesta
se plantea, entre otros aspec-
tos, satisfacer el 50% del im-
porte de los créditos ordina-
rios, lo que se abonard en un
40 por ciento el noveno aiio y
el resto, el décimo.

En el documento presenta-
do, al que tuvo acceso Europa
Press se sefiala en cuanto a los
acreedores con privilegio es-
pecial, que se esperan alcan-
zar acuerdos bilaterales con
cada uno de ellos; mientras
que también se proponen dis-
tintas férmulas de pago para
los de privilegio general, para
los créditos subordinados y
para los de satisfaccién y rea-
lizacién preferente.

El convenio incluye que se
informar4 semestralmente al
juzgado del'cumplimiento del
mismo y que la empresa no
realizara reparto de dividen-
dos, asf como que conel fin de
atender a las obligaciones pre-
vistas, Aifos “proseguird su ac-
tividad mercantil en la forma
y modo que ha venido desa-
rrolldndola, comprometién-
dose a cumplir los plazos de
pago establecidos”.
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P Tras cuatro afos en el cargo renuncia a presentarse de nuevo al rebasar
la edad & Enrique de Hoyos, actual vicepresidente, se perfila como sucesor

JOSE VICENTE RODRIGUEZ MALAGA
P @josevirodriguez

& El presidente de la Asociacién
de Jévenes Empresarios de Mdla-
ga (AJE), Javier Noriega, dejard en
julio la presidencia de este colec-
tivo tras cuatro anos en el cargo.
Noriega cumple su mandato el
préximo mes de agosto y ha deci-
dido no presentarse a la reelec-
cién ya que en 2015 cumplird 41
anos, edad que los estatutos de la
AJEmarcan como limite para po-
derestarenlaejecutiva, segiin ex-
plicaron a este periddico fuentes
cercanas a este colectivo. La in-
tenciénes quelaseleccionespara
elegir ala nueva directiva de AJE,
que cuentacon mas de 600 firmas
asociadasenla provincia, se cele-
bren amitad del mes de julio.

De esta forma, estd previsto
que mafianalunes se celebre una
asamblea en la AJE para poner en
rnarcha el proceso electoral que dé
lugar al relevo. Como sustituto de
Noriega, el nombre que més sue-
na es el de Enrique de Hoyos, di-

rector general de la firma de mar-
keting deportivo TD Sistermas y ac-
tual vicepresidente de AJE Méla-
ga. Las fuentes consultadas re-
cordaron que De Hoyos cuenta
con la experiencia necesaria para
el cargo, después de haber estado
durante los tltimos diez afios en
las distintas ejecutivas de AJE. En
principio, se estima que podrfa ha-
ber una sola candidatura con su
correspondiente lista, ya que la
gestién de los Ultimos afios ha
contado con «consenso» dentro
del colectivo.

20 aniversario

El adiés de Noriega se producira
después de que la AJE celebrara
el pasado jueves su XX aniversa-
rioconunacenadegalaenel Real
Club Mediterraneo. Durante es-
tos20arfiosla asociacién hateni-
do aJosé Maria Rivas como pre-
sidente fundador. Le sucedié
Fernando de Leé6n {fallecido por
enfermedad en 2006); Ricardo
Cazorla durante un breve perio-
dodetiempoyDaniel Rodriguez,

antes dellegaral propio Noriega.

AJE Mélaga es la segunda or-
ganizacién de jévenes empresa-
rios més numerosa de toda Es-
paifia, sélo superada por Madrid.
Mas de 500 personas pasan ade-
maés cada afio porla AJE para co-
mentar y recibir consejo acerca
de su plan de negocijo. En este
tiempo, el colectivo ha consoli-
dado sus premios anuales AJE
entre los més reconocidos de la
provincia.

AJE Mélaga estd integrada en
AJE Andalucfa, la Confederacion
Espafiola de Asociaciones de J6-
venes Empresarios (CEAJE), Yes
For Europe (J6venes Empresarios
de Europa) y FIJE (Federacién
Iberoamericana de Jévenes Em-
presarios). Mdas de 80 encuentros
de negocio, tres ferias de mues-
tras, un congreso nacionaly dos
regionales, 14 premios e infini-
dad de talleres y jornadas han
sido organizados en este iempo.
La AJE tiene ademads una revista
y 13.000 seguidores en redes so-
ciales.
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= EL consejero reclama a 10 empresarios cue reflexiones pues «ellos son ios o

ZFE MALACH

1 consejero andaluz de Turis-
moyComercio, Rafael Rodriguez,
explicd aver que de los recursos
plblicos salen z5 millones al afio
paralapromocidn turfsticade An-
dalucia y «lo 16gico y normal» es
que hubiera «ctros 25 millones»
de inversion privada, pero el gas-
toactual es wnuy insuficienter, En
un encuentro con Efe con metivo
del 75 aniversario de la agencia,
Rodriguez pusosudepartamento
comnc ejemplo de sclvencia en la
gestién publica al heber lograde
«multiplicar los resultados» con
IMenos recursos e invits a la ini-
ciativa privada a incrementar su
participacién econdmica en pro-
mocidn, ya que son «los primeros
beneficiarios».

Lainversién de la Consejerfade
Turismeo y Comercio en la pro-
mocién ae Andalucia se produce
en un contexto de «dificultad en
materia sanitaria v educativar, un
«esfuerzo» que se leva a cabo per
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la importancia del turismo en lare-
gidn, ha argurnentado.
Eniaactualidad, existe una co-
laboracidn publice-privada im-
portante en materia de planifica-
cion, y «cierta participacidn pri-
vada» en la asistencia a ferias in-
ternacionales, en las gue el em-
presario paga el alquiler de Ja
mesa, v enlas acciones inversas, en
las que participa aportando las
camas hoteleras, por ejemplc.
Ng obstante, es «un nivel muy
insuficiente», segin Rodriguesz,
quien &peld ales empresarios a €x-
trapolar unareflexién queyaseha
producido en otyas zonas turfst-
cas como Cataiufia, ¢ Francia,
afs en el que ta aportacién pri-

g

vada para promocién aicanza el 6o

DOT Clento.

En otros dmbitos econdmicos
espafivles como el sector agroali-
mentaric también existe este es-
fuerzo piivado, que en el sector tu-
ristico andaluz ne ha sido cuant-
ficado, pere la aportacidn es «ma-

nifiestamente mejoravie», asegu-
ré. Se trata de que los empresarios
inviertan en promecionar Anda-
luciay sus establecimientos v ob-
serven de que es una inversidn
productiva, indicé Rodriguez.

$lan contra la estaclonalidad
El tirular de Turismo recorddqgue
el Plan Bstratégico conta la Esta-
cionalidad 2014-2020 -gue se ar-
ticulard mediante planes de cho-
que bienales y prevé reducir 5
puntos al afio las camas cerradas
entemporadabaja-incentivarla
responsabiiidad social empresa-
rial. De esta manera, el empresa-
¥io que apueste por manteney la
actividad delbotel todoel afioten-
dré un mejor trato que el resto.
En materia de comercializa-
cién wuristica, cree gue hay que po-
ner en vaior ios miiltiples seg-
mentos de fa oferta andaluzay co-
mercializar los productos, algo
querdificilmente» se pueds lo-
grar «si los protagonistas no dan un

paso adelant».

Para la elaboracién de los pre-
supuesios autonomicos de 2015,
dejd clarc que su «obsesidn no es
centar Con mas recursos» sino
que con los disponibies se puedan
«multipticar los resultados», como
er: est0s dos aflos, en ios que su de-
partamento hia contado conun 8o
por ciento menos de dinerc gue
hace tres afies. El presupuesto de
la Consejerfa est4 ahora en un ni-
vel donde es «dificitmente enten-
dible -precisé- que pueda bajar
para poder gestionar racional-
menfe nuestras responsabiiida-
aesn.

Rodriguez, quien garantzéque
defenderd que Turismo y Comer-
cio tengan el mayos presupuestc
posible, hizo hincapié en que I
gobierna de una forma diferentey
ha cifrado el aliorro de su Conse-
jerfa en 2 mmillones de euras pey a-
bajos desarrollados por wabaja-
dores piiblicos que antes realiza-
ban empresas externas.
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Las Camaras apuestan por mediar

Los organismos promueven servicios para reducir la litigiosidad entre
empresas y contribuir asf a descongestionar los Juzgados de lo Mercantil

LEGALIDAD

it EUGENIO CABEZAS
MALAGA. La crisis ha traido
consigo despidos, cierres y deu-
das de empresas. Una de las ca-
ras de esta realidad se vive en
los Juzgados de lo Mercantil, a
donde llegan los concursos de
acreedores, demandas por im-
pagos y litigios, y que soportan
desde hace unos afios una enor-
me saturacion. Por este moti-
vo, desde las Cdmaras de Co-
mercio han decidido apostar
por la mediacién mercantil,
una via alternativa al arbitraje
y al litigio judicial, y que per-
sigue que las partes lleguen a
un acuerdo que evite las de-
mandas en los tribunales.

Para promover estas practi-
cas entre el tejido empresarial
malaguerfio, la Cdmara de Co-
meicio de Ja capital acogié este
pasado miércoles una jornada
técnica, bajo el titulo de ‘La Me-
diacién mercantil: una solu-
cién eficaz para la resolucién
de conflictos entre empresas’,
ala que acudieron unas sesen-
ta personas, entre empresarios,
abogados y asesores.

En la apertura intervinie-
ron el secretario general de la
Cérnara y de su Tribunal de Ar-
bitraje, Andrés Garcia Maldo-
nado, y el juez de Farnilia y co-
ordinador del Grupo Europeo
de Magistrados por ]a Media-
cién (GEMME) en Andalucia,
José Luis Utrera Gutiérrez. Am-
bos destacaron la importancia
y necesidad de celebrar jorna-

Urraca Pinzén, Cohen Benchetrit, Marina Coll, Utrera Gutiérrez, y Garcia Maldonado, en la Camara de Malaga. « sur

das de este tipo para que la me-
diacién «vaya calando cada dia
més en nuestra sociedady y se
pueda normalizar y extender
su uso en muchos sectores.
Garcia destaco que la media-
cién es una materia «consus-
tancialn en la vida de estas ins-
tituciones, pues esta funcién
ya se recogia en su decreto de
creacién en 1886, «por lo que
las instituciones camerales sa-
ben bien de sus beneficios
como medida practica, que
siempre resulta mejor, antes
que llegar a un pleito para re-

«Lamediacion -
mercantil tiene atin

‘mucho camino, es un

cambio cultural de
dificilimplantacion»

solver un litigion, destacd Gar-
cia Maldonado, quien apunté
que ademas «es una forma de
aliviar la saturacion enla que
se encuentran los juzgados».
Por su parte, Utrera Gutié-
Irez resalté que en Méalaga y
Andalucia «se ha avanzado mu-
cho en los Gltimos afiosy, sien-
do muy importante que se in-
volucren las instituciones,
como Ja Camara, kya que lame-
diacién mercantil tiene atin
mucho ¢amino por recorrer, es
un cambio cultural de dificil
implantacién, ya que hay mu-

cha gente que no quiere ese de-
sarrollo, siendo necesario que
entre todos podamos abrirmos
a estas nuevas ideasy.

Segun este letrado, «los jue-
ces somos testigos de las limi-
taciones para poder resolver
los conflictos, estando algunos
juzgados colapsados o con gran-
des retrasos, siendo un asurnto
dificil de resolver, ya que el sis-
tema judicial no da més de si,
por lo que debemos acudir a
otras alternativas, y es aqui,
donde entronca la mediaciony.

«Al derecho a la tutela judi-

MALAGA| 1

I La jornada. ‘La Mediacion
mercantil: una solucién efi-
caz para la resolucién de
conflictos entre empresas’,
organizada por la Cimara de
Comercio de Malaga. Tuvo
lugar el pasado miércoles 25
de junio, con la asistencia de
unas sesenta personas.

» Contenido. Esun siste-
ma alternativo al arbitraje y
al litigio judicial, que plan-
tea promover acuerdos en-
tre las partes implicadas en
un conflicto entre firmas.

I+ Historia. Esta funcion ya
se recogia en el decreto de
creacion de las Cémaras de
Comercio en 1886, por lo
que las instituciones came-
rales saben bien de sus be-
neficios. Ahora se quiere po-
tenciar para combatir la sa-
turacion de los juzgados de
lo Mercantil en Malaga.

cial efectiva no solo se puede
acceder a través de procesos
contenciosos, sino que se pue-
de obtener a partir de otros ca-
minos, y es aqui donde se hace
necesario que la mediacion
mercantil forme parte del sis-
tema juridico, como ocurre con
total normalidad en los casos
de litigios de famnilia» dijo.

En la jornada intervinieron
la titular del Juzgado de lo Mer-
cantil nimero 2 de Milaga, Ma-
ria Rocjo Marina Coll, y la del
Juzgado de Primera Instancia
mamero 3 de Fuengirola y ma-
gistrada de refuerzo en losjuz-
gados de lo Mercantil de Ma-
laga, Amanda Cohen Benche-
trit, asi como el secretario ge-
neral de la Cimara de Comer-
cio de Cadiz y mediador en
asuntos civiles y mercantiles,
Miguel Urraca Pinzon.

Medio centenar de directivos participan enun
curso de alta direccion de empresas

3 SUR

MALAGA. El InstitutoI. San
Telmo ha clausurado esta se-
mana su programa para alta di-
reccién de empresas e institu-
ciones lideres (ADEL). El ob-
jetivo de este curso es reunir
alos principales empresarios,
politicos y altos directivos de
Espafia en un foro de reflexién
estratégica, ordenado y cen-
trado en.el contexto, para ayu-
darles a consolidar empresas
e instituciones lideres que sean
motores del crecimiento eco-
némico del futuro.

Cerca de medio centenar
de directivos, procedentes de
Andalucia, Extremadura y Ma-
drid, han finalizado un pro-
grama de cuatro meses de du-

racién impartido entre las ciu-

dades de Sevilla y Malaga. En
la Gltima jornada de este pro-
grama, las sesiones corrieron
a cargo de los profesores An*-
tonio Garcia de Castro, direc-
tor general del Instituto In-
ternacional San Telmo, y An-
tonjo Villafuerte, que presen-
taron como ponentes a julio
Linares Lopez, vicepresiden-

te de Telefénica, y a jean Marc
Duvoisin, consejero delegado
de Nespresso, respectivamen-
te. Ademas, los participances
recibieron una ultima sesién
a cargo del alcalde de Malaga,
Francisco de la Torre, sobre el
municipalismo como motorx
de creacién de empresas.

En el acto participaron tam-
bién Eustasio Cobreros, pre-
sidente de la Fundacién San
Telmno; jose Miguel Amuedo,
director de esta edicién y
Leandro Martinez, presiden-
te de Cofaran.

El ciclo se ha organizado
porque frente a la aceleracién
constante y creciente de la

*presién competitiva se hace

necesario reflexionar sobre
cOmo superar esa competen-
cia. Este programa de perfec-
cionamiento directivo anali-
za nuevos modelos de nego-
cio, que permitan aprovechar
al maximo las ventajas de los
nichos de mercado que ofre-
ce un mercado masivo, en el
que Jas nuevas tecnologias vie-
nen modificando los patrones
de consumo y distribucién.

i ;

De ta Torre, Julio Linares, Jean Marc Duvoisin, Antoni
Garcfa de Castro y José Miguel Amuedo. ;: sur
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