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Los sindicatos de hosteleria anuncian
movilizaciones y no descartan la huelga

» Los trabajadores se concentraran en las sedes de Aehcos y la CEM los dias 18 y 24 de julio ™ Los posibles parones en el
sector coincidiran con la celebracion de la Feria de agosto v la plenitud de la temporada estival en la provincia de Malaga

JESUS GARCIA MALAGA
> @jesusgarciapere

m Después de que el pasado miér-
coles se produjera la ruptura del
acuerdo entre sindicatos y patro-
nal de hostelerfa de Malaga, enla
mafiana de ayer se reunieron
CCOO-A y UGT-A para determi-
nar el calendario de movilizacio-
nes. En primer lugar, habré con-
centracioneslosdias 18y24 deju-
lio antelas sedes de Aehcos -Aso-
ciacién de Empresarios Hoteleros
delaCostadel Sol-, en Torremoli-
nos, y de la CEM -Confederacién
de Empresarios de Mélaga-.

Los sindicatos no descartan la
convocatoria de una huelga enlas
dos primeras semanas de agosto si
no se produce avance alguno enla
negociacién del convenio colecti-
vo. Por ahora ninguno de los sin-
dicatos se quieren pronunciar por
el «terrible dafio» que podrfa su-
poner para la totalidad de la pro-
vincia una huelga en el sector hos-
telero en fechas tan senaladas.

La patronal propone una subi-
da salarial cercana a un 0,75 por
ciento a partir del 1 de julio, que lle-
garfa aun 0,95 por ciento en abril
de 2016. Ménica Palomo, secreta-
ria del Servicio de Movilidad y
Consumo de UGT en Malaga, con-
sidera esta medida «ofensiva y
busca que los trabajadores hoste-
leros pierdan poder adquisitivo y se
produzca la desregulacién en el
sector».

Palomo también recalcé que
las propuestas de los sindicatos son
«responsables» y sostienen que
«la subida salarial del 4,5 por cien-
to con una vigencia de tres afios
s6lo pretende mantener lo que te-
nfa el convenio existente hasta el
momento»,

Lola Villalba, secretaria general

de Hostelerfade CCOO en Mélaga,
asegurd que «la patronal no tiene
la suficiente fuerza para ganar el
pulso ala totalidad delos trabaja-
dores» y afadié que «es la prime-
ra vez desde que hay convenio
que la patronal lleva una pro-
puesta agresiva al igual que una fal-
tade respeto paraJos trabajadores
y el propio sector de la hostelerfar.

«Quieren quitarnos la totalidad
del complemento cuando esta-
mos de baja, tampoco querfan
contratos indefinidos ni ven con
buenos ojos los porcentajes que
aparecen en el borrador del con-
venio que hemos presentado nos-
otros» explicé Lola Villalba.

Del mismo modo, criticé quela
patronal haya mostrado una acti-

tud «inamovible» en la amplia-
cién dela jornada laboral en més
de 40 hora de trabajo, a pesar de
que esto conllevarfa «awmentar
ain mds las cargas de trabajo yuna
palpable pérdida de empleo que
afectarfa a posibles contrataciones
de carécter fijo-discontinuo y tem-
porales con laconsiguiente reper-
cusién negativa en la calidad del
servicion.

Ascensos «inexistentes»

La responsable de CCOO expli-
¢6 también que los sindicatos
han propuesto una politica de
ascensp inexistente enestos mo-
mentos en el sector de la hoste-
lerfa: «entras de ayudante y mue-
res de ayudante».

Los responsables sindicales se reunieron ayer con trabajadores del sector. Auexzea

Por otro lado, el secretario ge-
neral de Comercio, Hostelerfa y Tu-
rismo de CCOO en Andalucfa,
Gonzalo Fuentes, hizo un lama-
miento a los comparieros de hos-
telerfa para que acudan el préximo
siete de julio a la sede de la Sub-
delegacién del Gobierno y dos
dias después a lapuertade la sede
del PP de Mélaga, «contra los pro-
cesos judiciales que se estén lle-
vando a caboy que han condena-
do a sindicalistas y ciudadanos
por ser piquetes en la manifesta-
cién contra la reforma laboral».

Por parte de UGT, Ménica Pa-
lomo, secretaria de Servicios de
Movilidad y Consumo, quiso re-
cordar que estén en espera de un
acuerdo en los convenios colect-

LAS CLAVES

Diferencias

Del 0,75% al 4,5%

P El convenio presentado por la pa-
tronal recoge una subida salarial del
0,75% que llegarfa al 095% en 2016.
Los sindicatos proponen un 4,5%.

Movilizaciones -

18Y 24 de Julio

W En primer Jugar los sindicatos han
planteado dos parones los dias 18y
24 dejulio en las sedes de Aehcos y la
CEM, respectivamente.

Posible huelga
Primera guincena de agosto

P £n caso de confirmarse fa huefga
se concentraria en los primeros quin-
ce dlas del mes de agosto. Coincide
con la plenitud de la temporada esti-
valy parte de la Feria de Malaga.

vos de Granada, Huelva y Jaén
para llegar también a una decisién
sobre una convocatoria de huelga
en agosto.

Los dos sindicatos sf estdn de
acuerdo en «apretar a la patronal
y las instituciones para obtener
una postura que beneficie a todas
las partes implicadas». CCOO con-
sidera «indigno» que en cada ne-
gociacidn que tienen que hacer en
los tiempos establecidos del con-
venio colectivo se tenga que llegar
auna convocatoria de huelga para
mejorar la calidad de dicho con-
vendoy que lasinstitucionesyla pa-
tronal no «sean capaces de com-
prender las necesidades que te-
nemos los trabajadores del sector
delahostelerfax.

El Sercla mediara en el convenio de hosteleria de
Malaga para propiciar un acuerdo entre las partes

UGT-A espera la negociacion
del convenio colectivo de
otras provincias para
anunciar un paro conjunto

EUROPA PRESS MALAGA

M La comisién permanente del
Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales (CARL), integrado por
la Junta, Confederacién de Em-
presarios de Andalucia (CEA),

UGT-AyCCOO-A, sereunié ayer
viernes en la Delegacion Territo-
rial de Economfa, Innovacién,
Ciencia y Empleo de Mélaga con
el objeto de realizar un balance
de la negociacién colectiva y se
ha comprometido a mediar en el
caso concreto de la negociacién
del convenio de hotelerfa de la
provincia para propiciar un
acuerdo entre las partes, que hoy
estdn muy alejadas.

Asf, se analizé la situacién del
citado convenio colectivo y se

acord6 de forma unénime reite-
rar a la comisién negociadora
del mismo el ofrecimiento de los
distintos instrumentos del apoyo
del CARL, y en particular, la ac-
tuacién del Sistema Extrajudicial
de Resolucién de Conflictos la-
borales de Andalucia (Sercla),
«como expresién auténoma de
di4logo y la concertacién social
que tan buenos resultados viene
proporcionando en Andalucfa y
en Mélaga»

Bl CARL, segiin informé la Jun-

ta en un comunicado, ha valora-
do la trascendencia e importan-
cia de este sector en laregién y de
sus convenios reguladores «para
garantizar el equilibrio entre la
competitividad de las empresas y
la creacién y mantenimiento del
empleo, claves parala recupera-
cién econémica de Andalucian».

En general, durante el en-
cuentro se analizé el balance de
la negociacion colectiva y de las
actuaciones del Sercla en la pro-
vincia, «que ha resultado ser muy

positivo, ya que a dia de hoy, enla
provincia de Mélaga, ha conse-
guido un 65 por ciento de ave-
nencia en conflictos, un cien por
cien en desconvocatoria de huel-
gayotro cien en laresolucién de
conflictos de intereses.

A la convocatoria acudieron
entre otros, la secretaria general
de Ja Confederacién de Empre-
sarios de M4laga (CEM), Natalia
Sénchez, y los secretarios gene-
rales de los sindicatos UGT y
CCOO en la provincia, Marfa Au-
xiliadora Jiménez y Antonio He-
rrera, respectivamente.

Los sindicatos malaguefos
estdn pendientes de lo que ocu-
rra en la negociacién de los con-
venios de otras provincias an-
daluzas.
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Los emplgzidos de hosteleria barajan

hacer varias huelgas en agosto

@ Los sindicatos han
convocado, por ahora,
dos concentraciones
de protestael 18y 24
de julio por el conflicto
del convenio colectivo

Angel Recio MALAGA

Huele a huelga en la hosteleria ma-
laguefia en pleno agosto. Alin no
hasido convocada de forma oficial
pero, sino cambian las divergentes
posturas de empresarios y sindica-
tos en las préximas semanas, serd
dificil que haya un fin distinto. Por
ahora, los sindicatos CCOO y UGT
han convocado dos concentracio-
nes de protesta por la falta de
acuerdo en el convenio colectivo.
La primera tendrd lugar el viernes
18 dejulio alas 11:00 en la puerta
de la Asociacién de Empresarios
Hoteleros de la Costa del Sol
(Aehcos), en Torremolinos, y la se-
gunda serd el jueves 24 de julio en
la entrada de la Confederacién de
Empresarios de Malaga (CEM), si-
tuada en Mélaga capital.
Laasamblea de delegados que se
celebré ayer no puso reparos a es-
ta opcién defendida por Lola Villal-
ba y Ménica Palomo, dos dirigen-
tes provinciales de CCOO y UGT
que hanestado enlamesa de nego-
ciacién, pero cuando acabd la reu-
nién, que apenasduré una hora, se
oyeron gritos de “huelga, huelga”
entre los asistentes. Salvo que ha-
ya un cambio de postura radical
por cualquieradelas dos partes, se
da por hecho de que va a haber
huelga en agosto e incluso en fe-
chas distintas. “Como se nos pase

JAVIER ALBIFANA

Ménica Palomo y Lola Villalba, entre otros representantes sindicales, ayer an laasamblea.

julio y agosto ya hemos perdido la
presién”, destacé uno de los asis-
tentes, a lo que Villalba y Palomo
respondieron que “no se descarta”
la realizacién de la huelga. De he-
cho, ya tienen una idea bastante
definidade cdmo iranlostiros. Tie-
nen claro que hardn “dos o tres di-
as de huelga consecutivos” a prin-
cipios y a mediados de agosto. En
Huelva, por ejemplo, tampoco han
suscrito el convenio y los sindica-
tos han convocado huelga los dfas
1,2, 3,15, 16, 29 y 30 de agosto.
Mélaga no sabe atin si la hard en
los mismos dfas, pero la intencién
de CCOOyUGT es que, en caso de

El consejo de relaciones
laborales actuara de mediador

La Comisién permanente del
Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales (CARL), integrado por
la Junta, Confederacién de Em-
presarios de Andalucfa (CEA),
UGT-A y CCOO-A, se reunié ayer
en la Oelegacién Territorial de
Economfa, Innovacién, Ciencia y

Empleo de Mélaga con el objeto

de realizar un balance de la ne-
gociacion colectiva y se compro-

metié a mediar en el caso con-
creto de la negociacién del con-
venio de hostelerfa de la provin-
cia para propiciar un acuerdo en-
tre las partes, que hoy estén
muy alejadas. Se analizd la si-
tuacién del citado convenio co-
lectivo y se acordé ofrecer la ac-
tuacién del Sistema Extrajudicial
de Resolucién de Conflictos la-
borales de Andalucfa (Sercla).

MALAGA

que finalmente haya paros en la
Costadel Sol, solicitar el permiso a
la Subdelegacién del Gobierno en
Madlaga en julio para coincidir con
lahuelga en Huelva. Granada y Ja-
én estdn en la misma tesitura.
Lamesade negociacién del con-
venio colectivo de hostelerfa se
rompié el pasado miéreoles, tras
diez meses de reuniones. Las re-
presentantes sindicales esgrimie-
ron ayer los argumentosqueyana-
rraran a este diario el pasado 2 de
julio. Uno de los principales con-
flictos viene motivaclo por lajorna-
dalaboral. Los representantes sin-
dicales aseguran que la patronal
les ha exigido trabajar mds de 40
horasa la semana durante los me-
ses de verano, algo que, en su opi-
nién, supondria una carga extra a
una plantilla ya saturada y que no
tengan cabida los temporales y los
fijos discontinuos. “No estamos
dispuestos a que revienten al tra-

Patronal y sindicatos
estan distantes en
material salarial o
flexibilidad horaria

bajador y volver a las jornadas ma-
ratonianas de los afios 60", asegu-
ré Palomo.

El salario es otro de los puntos
espinosos. Los sindicatos piden
una subida acumulada en tres
afos del 4,5% y los empresarios
ofrecen el 2,5%. Hay también dis-
paridad de criterios sobre los as-
censos, los dfas de asuntos pro-
pios, los derechos de las parejas de
hecho o la acumulacién de jorna-
das por lactancia.

“Es verdad que la rentabilidad
no esladeantesy que los costes so-
ciales son altos, pero no estamos
dispuestos a poner en el convenio
barbaridades porque la patronal
quiere legalizar en el convenio to-
dos los abusos que se estdn dando
enelsector”, dijo Villalba. La crisis
estd abiertay, sinohay acuerdo en
los préximos dias, habrd huelga en
la Costa del Sol en agosto.
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cruroloy ¥y VPREMIOSA LA EXCELENCIAEN LAS PYMES ANDALUZAS

Francisco Torrent (Aceftunas Torrent), Eduardo Galvan (GPTech), Susana Rios {Blotronio Advance), Adrin Ortiz (Xtraice) y Miguel Pineda (Pansur).

Vanguardia de presente y futuro

T. Monago SEVILLA

Sacrificio. Humildad. Compromi-
s0. Perseverancia. Riesgo respon-
sable. Esfuerzo. Afdn de supera-
cién. Investigacién. Apertura a
otros mercados. Innovaciéi: Son
conceptos que, juntos, se pueden
reunir en el término excelencia,
que el diccionario de la Real Aca-
demia de la Lengua define asi:
“Superior calidad o bondad que
hace digno de singular aprecio y
estimacién algo”. En el caso de
una empresa, esa ‘“superior cali-
dad” resulta de todas las cualida-
des como las mencionadas arriba.
Perohay que dar sentidoa la se-
gunda parte deladefinicién: “Ha-"

LAS FRASES

TR T
THATYiE T

® Grupo Joly y La Caixa reconocen la excelencia en el
desemperio y el potencial de crecimiento de Biotronic
Advance, GPTech, Aceitunas Torrent, Xtraice y Pansur

cerse digno de singular aprecio y
estimacién”. Y ahi entra en juego
Grupo Joly, que, con el patrocino
de La Caixa, lleva ya cinco afics
organizando los Premios a la Ex-
celencia en Jas Pymes Andaluzas.
El pasado jueves por la noche se
celebrd en Sevilla la ceremonia de
entrega de la quinta edicién, ala
que asistieron el alcalde de Sevi-
1la, Juan Ignacio Zoido; laconse-
jera de Economfa y Administra-

cién Pablica, Marfa Jestis Monte-
ro; el director territorial de La
Caixa en Andalucfa Occidental,
Rafael Herrador y el presidente
de Grupo Joly, José Joly.

Las empresas premiadas, Bio-
tronic Advance, GPTech, Aceitu-
nas Torrent, Xtraice y Pansur, han
hecho honor con creces al objeto
del premio. Todas han innovado
ensus campos, han abierto nuevos
mercados y crecen a ritmos muy

superiores a la media. Como afir-
m4 el alcalde de Sevilla, Juan Ig-
nacio Zoido estén “creando nue-
vas oportunidades, empleos de ca-
lidad y un capital en nuestra tierra
que vuelve a situar a Andalucfaen
la vanguardia dentro y fuera de
nuestras fronteras”. Zoido.abogé
por que las Administraciones acti-
ven “politicas directas” que respal-
den “cualquier proyecto empren-
dedor que pueda crear riqueza”.

BV
REPORTAJE GRAFICO. BELEN VARGAS / JUAN CARLOS VAZGUEZ | MANUEL BOMEZ

En parecido sentido se manifes-
t6la consejera de Hacienday Ad-
ministracién Piblica, Marfa Jesds
Montero, que afirmé que el eje de
las polfticas de la Junta esté enfo-
cado a “la mejora del tejido pro-
ductivo y la recuperacién del em-
pleo”. Tras recordaratodas aque-
llas empresas que atin lo pasan
muy mal por la escasez de crédito
y la debilidad de la demanda in-
terna, mostrd una brizna de espe-
ranza: el crecimiento del consu-
mo, la inversién, las sociedades
mercantiles y las exportaciones
hacen que “se pueda pensar que
se estd tocando suelo y que la eco-
nomia se comparta mejor”.

Rafael Herrador, director terri-
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torial de La Caixa en Andalucfa
Occidental, alab6 la contribucién
de pymes como las premiadas a
este incipiente punto de inflexi6n.
“Son empresas excelentes, con la
superacién permanente, la apues-
ta por lainnovaciénylaeficiencia
como principios de gestién”, afir-
mo, para afiadir a continuacién:
“Crean riqueza sostenible y venta-
ja competitiva y adem4s estimu-
lan la cultura del esfuerzo”.

Los premiados, por su lado, hi-
cieron valer sus logros. El premio
en Salud, Bienestar y Biotecnolo-
gia fue para Biotronic, dedicada a
la bicelectrénica aplicada a la sa-
lud. Su directora clinica, Susana
Rios, destacé algunas de sus tilti-
mas iniciativas: Physicalm, “una
potente herramienta contra el do-
lor que mantiene la funcionalidad
fisica y mental del paciente”, un
sisterna que detecta de forma pre-
coz e] cdncer de mama y la clinica
de fisioterapia Biotronic Salud.
Nacida en Granada en 2009, la fir-
maempleaa 11 personas y factura
por encima de 250.000 euros.

El galard6n en Medio Ambien-
te y Energias Renovables lo reco-
gi6é Eduardo Galvén, consejero
delegado de GPTech, una compa-
fifalider en el suministro de equi-
pos electrénicos para las plantas
de energiasrenovables. Galvanse
reafirmé en la misién de “conse-
guir un sistema energético cada
vez mads barato, eficiente y esta-
ble, pero también mds sostenible
y respetuoso con el medio am-

;'_ £ Juan Ignacio Zoldo
LI Alcalde de Sevilla

Las administraciones
deben activar politicas
que ayuden a los

que crean riqueza”

& Maria Jesiis Montero
Consejera de Hacienda

Se puede pensar ya

que la economia estd
tocando suelo y empieza
a comportarse mejor”

biente”. GPTech, nacida en 2002y
con sede en Bollullos de la Mita-
cién (Sevilla), operaen EEUU, In-
dia, Sudafrica y Latinoamérica,
ademds de en la Unién Europea,
emplea a 108 trabajadores y fac-
turé 21,5 millones en 2013,

En Proyeccién Internacional
triunfd Aceitunas Torrent. Su con-
sejero delegado, Francisco To-
rrent, hizo una defendida defensa
del empresariado y de Andalucfa
como tierra trabajadora. “A todos
nos gustan los premios pero lo que
realmente nos gusta a los empre-
sarios es que seamos capaces de
hacer una sociedad mejor y que
también exportemos eso”, dijo, y
continué: “En Andalucia no sélo
hace mucho calor y se vive muy
bien: aquf se trabaja mucho y muy
duro”. Aceitunas Torrent factura
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Rafael Herrador, director territorial de La Caixa en Andaluc(e Gccldental; Mar{a Jests Montero, consejera de Haclenda y Administracién Publicas, Juan

Ignaclo Zoido, alcalde de Sevilla; y José Joly, presidente de Grupo Joly.

EL JURADOD DE LOS PREMIDS. De izquierda a derecha, David Moreno, abogado de Garrigues; Pablo Pérez, director del
Programa Intensivo de Direccién de Empresas del Instituto San Telmo; Francisco Ferraro, catedrético de Economfay
miembro del Consejo Editorial de Grupo Joly; José Antonio Carrizoss, director de Diaria de Sevitla'y de Publicaciones de Grupo
Joly; Carlos de Parias {presidente), delegado de Empresas de la Direccién Territorial de Andalucfa Occidental de La Caixa;
Antonio Carrillo, secretario general de la CEA; y Jorge Segura, consultor de empresas.

Un aspecto del salén del Museo de Carruajes an el que se celebrd el acto.

15,8 millones, el 90% en el exte-
rior yda trabajo a 91 personas.
Xtraice ha sido merecedora del
premio en la categoria de Innova-
ciény Desarrollo Tecnolégico por
“revolucionar” el mercado de las
pistas de'hielo, seguin afirma el ju-
rado. Sus pistas de hielo ecolégi-
cas han triunfado ya en 70 paises
y afio a afio va conquistando nue-
vos mercados. “La clave de nues-
tro éxito ha sido la apuesta por el
[+D+i, y nos sentimos orgullosos

& Rafael Herrador
Director territorial de La Caixa

Estas pymes crean
rigueza sostenible y
ademds estimulan la
cultura del esfuerzo”

de nuestra procedencia; si Anda-
lucfa quiere ser cuna de progreso
y desarrollo debemos apostar por
ello”, sefialaba ayer Adrian Ortiz,
primer directivo de la compan{a.
Pansur, la ganadora en Agroin-
dustria, representa el triunfo de
la humildad. Enraizada en cua-
tro generaciones de panaderos,
enlos tltimos afios ha desarrolla-
do un proceso de expansién, con
el pan precocido, que le ha lleva-
do a conquistar mercados como
Gibraltar y a implantarse en Esta-
dos Unidos. Hoy tiene 110 traba-
jadores y factura 11 millones de
euros. Miguel Pineda, en un emo-
cionado discurso, seloagradecié
todo a sus padres: “Son los que
nos inculcaron la humildad, el sa-
crificio, el respeto y el espiritude
superacién”, afirmé.
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La carga laboral por

empleado superaen

los hoteles de Malaga
la medianacional

» Torremolinos y Benalmadena figuran ya entre las zonas turisticas del pais
en las que las plantillas estan mas descompensadas, con mas de un 50 por
ciento de diferencia respecto a Canarias » Marbella y Estepona, en cambio,
son las que cuentan con una mejor relacion entre trabajadores y demanda

Lucas Martin
MALAGA

@upminndemalaga }

B La Costa del Sol ha recuperado
el pulso. Al menos, en lo que res-
pectaalaindustria turistica. Delas
preocupaciones que ensombreci-

anal sector, castigado al principio

de la crisis por la cafda de la de-
manday de los precios, ya apenas
queda el recuerdo del temor y la
marca del cinturén de ajuste. Poco
a poco los pardmetros se recom-
ponen; las pernoctaciones baten
récords, sube el gasto e incluso se
reanima la demanda espariola,
fundamental para Andalucia. Con
larentabilidad en clara fase de as-
censo, asi lo corroboran sistema-
ticamente las estadisticas, la ini-
cavariablequesigue deprimidaes
el empleo. Tanto en el aspecto
cualitativo como en el cuantitati-
vo.

En plena temporada alta, con el
recuento de grandes movimientos
que acompafiala entrada del mes
de julio, la Costa del Sol presenta
indicadores en su estructura la-
boral francamente mejorables. A la
lentitud de la subida de los con-
trataciones, que crecen a un ritmo
muy inferior al de las estanciasy
la egada de turistas, se suma la
carga laboral, por encima de la me-

dia del pais, ya de por s bastante
abultada. Segun se desprende de
los datos del Ministerio de Turis-
mo, cada empleado dela provin-
cia soporta al mes sobre sus es-
paldas las pernoctaciones de 143
clientes. Con picos, ademés, como
los de Torremolinos y Benalmé-
dena, donde la proporcién entre
las noches ylas plantillas arroja un
saldo atin mas deficiente, de los
mds altos de Espaiia, a varias de-
cenas de puntos de diferencia con
zonas como Mallorca, Ibiza o las
Canarias.

La descompensacién de las
plantillas oficiales de'los hoteles de
la Costa del Sol, que el pasado mes
de mayo contaban con un total
11.658 trabajadores, rebasaenun
10,4 por ciento el promedio na-
cional. La carga de trabajo en Ma-
laga es més elevada que en la Cos-
ta Bravay Madrid. ¥ aunque resulta
més favorable que en Alicante,
Mallorca o Ibjza, se mantiene en
casiun 30 por ciento por encima de
Tenerife 0 Grari Canaria.

En Ja provincia, y de acuerdo
conlos niimeros correspondientes
a mayo, el personal aguanta con
oficio un nivel de exigencia que au-
menta todavia mds si se observa en
el plano corto. De los principales
municipios tur(sticos de Mélaga,
un total de seis (la capital, Fuen-
girola, Ronda, Nerja, Torremolinos

y Benalmdadena) superan el pro-
medio de explotacién registrado en
Espana.

La marca es especialmente pro-
nunciada en aquellos destinos
malaguenios considerados como
paradigma del turismo de masas.
En Torremolinos y Benalméde-
na, a juzgar por los datos compa-
rativos, los trabajadores estan obli-
gados a hacer verdaderos milagros
para satisfacer la demanda. En el
primero, a cada empleado le co-
rresponde ocuparse de media de
197,7 pernoctaciones, mientras
que en el segundo la cifra se de-
tiene en 170,5. Se trata de una-de
las cargas laborales mas extremas
del pafs, con un c6mputo que ex-
cede a otros puntos notablemen-
te castigados como Calvia (166) 0
Mallorca (150).

El desequilibrio entre la ofertay
la afluencia de publico de ambos
municipios de la Costa del Sol
queda también en peligrosa evi-
dencia si se confronta con el de
destinos més valientes con las
contrataciones. En lazona canaria
enla que mds se exprime alos tra-
bajadores, la isla de Tenerife, la
media es un 78,1 por ciento més
bajaque en Torremolinos y un 53,
6 enrelacién a Benalmadena. Las
dos localidades malaguerias se si-
tdan, ademnas, a 52y 31 puntos de
distancia, respectivamente, del

promedio es-
pafnol, que no es,

ni mucho menos
sobresaliente.

La parquedad de las
plantillas no es, sin embargo,
un problema que reserve su
méxima intensidad para sélo
dos destinos. Ni Nerja, ni Ronda ni
Fuengirola pueden presumir de
haber confeccionado sus equipos
en relacién favorablerespecto alas
necesidades de la clientela. Una
moda, heredada de la crisis, a la
que también parece apuntarse la
capital, donde por cada trabajador
se anotan m4s de 160 pernocta-
ciones.

No es casualidad que en las an-
tipodas de todos estos niimeros se
ubiquen los municipios de la pro-
vincia considerados en la érbita del
turismo de lujo y de calidad. Bs-
pecialmente, Esteponay Marbella,
alos que se podrfa aplicar la mis-
ma lectura en relacién al resto del
pais que a Torremolinos y Benal-
médena, aunque justamente en el
espectro contrarjo. Con un {ndice
de 93,1y 89,3 estancias por em-
pleado -un 28,3 y un 31,1 por
ciento por debajo de la cuota na-
cional- ambos destinos se instalan
con méritos propios en la van-
guardia de Espana.

La diferencia de planteamiento
entre los hoteles de Marbella y
los de Torremolinos o Benalmé-
dena se observa también en los nt-
meros generales. Los primeros ce-
rraron mayo con una plantilla més
amplia (3.048 trabajadores) a pe-
sar de contabilizar menos per-
noctaciones.

La excesiva carga laboral que
presentan los establecimientos de
laprovincia no es, por desgracia, el
dnico aspecto donde resta esta-
blecer fuertes y claras mejoras. La
crisis econdmica, junto alos cam-
bios legislativos, han acelerado la
sustitucién de los contratos inde-
finidos por los temporales. En la
actualidad s6lo el 7 por ciento de
los empelados del sector goza de
estabilidad. Y el peso delos traba-
jos a tiempo parcial €s apabullan-
te. En la dltima Encuesta de Po-
blacién Activa (EPA), més dela mi-
tad de los trabajadores aparecfa
con un empleo por debajo dela
jornada completa. ¥ la propor-
cidn, seguin los especialistas, se in-

£

cre-
mentard
durante el
mes de agos-
to. Eso significa
que la mayorfa
de los puestos de
trabajo que se cre-
en con latempaorada
alta serdn de pocas
horas a la semana.
Aunque, segiinlos sin-
dicatos, con un nivel de
fraude que impide com-
paginarlos con otros mi-
nijobs como en Alemania;
enla Costa del Sol, aligual que
en el resto de zonas turisticas del
pafs, se firman contratos por cua-
tro horas que en la préctica se
convierten en jornadas irregulares
maratonianas.

Los sindicatos advierten tam-
bién de la trampa que, segiin se-
fialan, rutila Gltirnamente en las es-
tadisticas laborales, donde apare-
cen nuevos empleados, aunque
con tan pocas horas dadas de alta
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De los principales municipios
turisticos de la provincia, un
total de seis rebasan el indice
de explotacion de Espafia

en la Seguridad Social que a me-
nudo se necesita sumar dos o tres
para obtener el equivalen-
te que antes ocupaba
auna sola persona.
Eldeterioro delsis-
tema laboral es
uno de los gran-
des desafios alos
que se enfrenta
la  provincia
para certificar
de una vez por
todas el fin
del  mal
sueno de
la crisis
y

situar
a su princi-
palindustriaen
la senda del creci-
miento equilibrado.
Demomento, los empresa-
rios entienden que la rentabili-
dad no ha avanzado lo suficiente
yque multiplicarlas plantillas po-
drfaserimproductivoydegenerar
en la cuenta de resultados.

En 2013, la provincia de M4laga
ingresé un total de 4.800 millones
de euros porla actividad turfstica.
Una cantidad que, de acuerdo con
el Patronato de Turismo, rebasa en
700 millones la de 2003, cuando to-
davia no habfa ni el menor atisbo
de crisis.

«Tengo un horario de ocho

ALVARO SANCHEZ MALAGA

m Marifa, un nombre figurado
porquela protagonistareal, igual
que el resto de testimonios, no
quiere revelar su nombre verda-
dero, lleva 18 afios trabajando en
el mismo hotel. En ese tiempo su
vida, como ladetodos, ha sidoun
carrusel de felicidad y tristeza.
Hoy, més que vivir, sobrevive. Si-
gue realizando su labor de en-
tonces, pero esta es la fuente de
sus dos problemas principales,
dependientes uno del otro: su si-
tuacién econémica y la imposi-
bilidad de conciliar la vida labo-
ralylavida personal: «Yo soyma-
dreseparada de dos hijos peque-
nos a los que tengo que cuidar.
Tengo un horario de ocho horas,
trabajo de ocho de ]a mariana a
cuatro de la tarde, aunque en la
précticason mas. Duranteel cur-
so los tengo en comedores, y
ahoraenveranoloshetenidoque
enviar a un campamento, los dos
meses, porque no puedo ocupar-
me de ellos». -

Su trabajo de camarera de piso
le impide disfrutar mayor tiempo
de sus pequenos, lo que provoca
que tenga que invertir parte de sus
mil euros de sueldo en su aten-
cién. «Tengo que limpiar 24 0 25
habitaciones diarias, cuando lo
adecuado para cumplir mi hora-
rio serfan dieciocho. Adem4s, hay
que tener en cuenta que estamos
enunazona costera y 1os clientes
dejan los cuartos con muchisi-
maarena, y que viene gente joven
que deja todo fatal, asi que tengo
que hacer una limpieza en pro-
fundidad y gastar mas tiempo
en cada una de ellas»,

La solucién a la encrucijada
diaria a la que se enfrenta no pa-
rece tener solucién, dice Marfa:

Una camarera de piso en pleno trabajo en un hotel de la Costa.

«Aquf vienen inspecciones de fra-
bajo, de sanidad y de todo, pero
nosotros seguimos igual que siem-
pre».

Jornadas maratonianas

«Yo estuve trabajando mas de
veinte afos en un hotel y después
de estar siete meses sin cobrar, la
empresase declaré en bancarota,
asf{ que nos despidieron».

Pepe, camarero en un hotel de
Torremolinos, lleva gran parte de
su vida dedicada al mismo oficio.
Después de lo acaecido ha vuelto
asumismo empleo con otra em-
presa, al menos en el nombre,
que ha comprado el hotel, perola
dindmica parece no cambiar: «Al
principio todo fueron palabras
bonitas y serias. Ahora cobramos
ya el dfa 15 de cada mes, aunque
parece que cada vezse irdnretra-
sando mas en el pago y al final en
vez de debernos una némina aca-
barén debiéndonos dos. Ayer [por
el viernes| cobramos la primera
quincena de mayo. Y siguen ex-
plotdndonos de igual modo que

antes, parece como si nada hu-
biera cambiado».

La anterior empresa desapa-
recié dejando tras de sf una ruina
de proveedores en los que entran
panaderos, cocineros, etc. «No
hay quien pueda meterles mano,
lo ha intentado la Seguridad So-
cial, Hacienda, inspectores de tra-

‘bajo, yo y muchos de mis compa-

fieros les pusimos denuncias; pero
nada, no hay manera alguna de pi-
llarlos», dice.

Al parecer, los «abusos labora-
les» contados a este periédico
empezaron en el momento en el
que las autoridades no asistian re-
gularmente a realizar las inspec-
ciones correspondientes. «Cuan-
do vienen todo estd en orden, en
el momento que no, aparecen los
problemas».

Su lucha no tene fin y asegura
que ese estilo empresarial ocurre
en otros hoteles de la localidad.

Retrasos en la némina
Javier tiene trabajo, aunque ase-
gura que realiza el de tres por un

horas,
aunque en la practica son mas»

El miedo a quedarse sin empleo propicia que los trabajacores acepten condiciones cada vez
mas duras en la Costa del Sol en un negocio floreciente que mejora resultados cada afio

sueldo que ronda 108 900 euros.
Camarero de bar en un hotel de
Benalmédena dice encontrarse
estos dfas «a tope» de trabajo.

«Tengo unas cargas de trabajo
abusivas. Yo solo tengo que ocu-
parme de servir y limpiar las me-
sas, hay unas colas més largas
que en el INEM. Todo ello unido
alosretrasos en el pago de lané-
mina: pagan tarde, mal, y en al-
gunos lugares, nuncan.

Javier afirma que el hotel tiene
ganancias, ya que tiene practica-
mente las 200 habitaciones llenas
y cada noche cuesta cerca de cien
euros: «Mientras los jefes tienen
de todo, nosotros apenas nos lle-
ga para cubrir nuestras necesida-
des»

«Aquif realizan todas las ins-
pecciones correspondientes, lo
que pasa que las propias personas
que viene estn hasta arriba de
trabajo. Hacen una pequerfias ob-
servacion. Si vinieran e hicieran un
andlisis en profundidad, se aca-
barfan muchos de los problemas
que tenemos actualmente».
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Una fiincionaria manipula expedientes en fa Ciudad de la Justicia. Muchos de los casos que

La crisis obliga alas empresas a pelear en el
juzgado hasta por las deudas mas pequenas

» Los monitorios, un proceso rapido que sirve para reclamar cantidades inferiores a 250.000 euros siempre que se acredite su
existencia con un documento, crecen un 22,6% hasta marzo ® Hay academias que han llegado a demandar a sus alumnos por 50 euros

JOSE ANTONIO SAU MALAGA
» @saumartin

W Mélaga acaba de salir de la re-
cesion, pero el largo desierto fi-
nanciero ha dejado muchas se-
cuelas en la provincia, y, como
suele ser habitual, las estadfsticas
judicialessuelen ser fiel reflejo de
larealidad:losjuicios monitorios,
procesos répidos por el que una
sociedad o una persona fisica
puede reclamar una deuda infe-
Tior @ 250.000 €Uros a Un tercero,
siguen subiendo, lo que da una
idea cierta de la economfa real,
pues se trata de los débitos con
menor cuanta. Segiin fuentes ju-
diciales, sehan dado casosdeeste
tipo de procedimientosenlosque
una empresa reclama entre 50y
70 euros.

Primero los datos: segin el
Consejo General del Poder Judicial
(CGPJ), los juicios monitorios en-
tre eneroy marzo alcanzaron la ci-
fra de 7.106, frente alos 5.721 del
primer trimestre de 2013, lo que
supone un crecimiento de un
22,6%.

La Ley de Enjuiciamiento Civil
explica-que el proceso monitorio
es un procedimiento por el que al-
guien reclama una cantidad a un
tercero, normalmente una em-
presaa una persona fisica, aunque
también puede darse entre dos in-
dividuos. Para acreditar la deuda,
el demandante s6lo necesita en-
sefar un documento en el que se
refleje esa deuda: facturas, alba-

ranes, cartas, telégramas, etcéte-
ra... La cantidad se reclama asfy si
el deudor no comparece o acep-
ta la deuda, el secretario judicial
emite un decreto dando por ter-
minado el proceso monitorio y se
da traslado a quien pidi6 que se
saldase el débito para que instela
ejecucidn, es decix, que sele pague
lo adeudado.

Procedimiento agil

Siel deudor se opone, hay que ir
ajuicio: verbalsilacantidad esin-
ferior alos 6.000 eurosy ordinario
sies superior, recalcan las fuentes
consultadas. Esunaespeciedere-
querimiento de pago que con-
vierte en un dtulo ejecutivo el do-
cumento de quese trate, le da car-
ta de naturaleza juridica, y desde
luego éste es el procedimiento
que mejor refleja la evolucién de
la economia real, porque nueve
de cada diez de estos asuntos se
dan por deudas inferiores a los
6.000 euros, es decir, las sumas
que seno se pagan por ejemplo a
empresas de telefonia mévil, a
una joyerfa de barrio, a un centro
comercial o aun fontanero. O im-
pagosque seproducen entre ami-
gos, por ejemplo. Presentando
cualquier documento, queda de-
mostradala existencia del débito.
En un mes, se ha llegado al final
del trémite.

«Hemos visto monitorios por
menos de setenta euros. Por ejemn-
plo, las academias de estudiantes,
cuando llega septiembre, recla-

95 1B

El afio con mas monitorios fue
2010, cuando se alcanzaron
los 37.705 procesos, frente a
los 22.389 de 2013

man hasta 50 eur0os a antiguos
estudiantes», precisan las fuentes
consultadas.

Estos casos, ademds, no hay
que pagar tasas judiciales, para fa-
vorecer, claro estd, labuena salud
de las economfas famniliares. En un
juzgado de Primera Instancia dela
capital, se han recibido en las (il-
timas semanas hasta 17 de estos
procesos, pero todos han sido ar-
chivados porque la factura era

original. Hasta en estos casos hay
picaresca, porque con la inadmi-
sién a trdmite de la correspon-
diente demanda para solicitar un
juicio monitorio, Hacienda de-
vuelve el [VA de la suma impaga-
da, «y hay gente que con eso se
conforman.

Evolucién durantela crisis

Los datos globales por ejercicio,
sin embargo, demuestran que se
estéd dejandoatraslapeorpartede
la crisis; en 2007 hubo 17.666 pro-
cedimientos monitorios, hastaal-
canzar el pico de 37.795 en 2010,
cima estadistica desde la que se
ha bajado paulatina y escalona-
damentehastalas22.389de 2013,

aunque si se hace una proyeccién
conlosdatosdel primer trimestre
de 2014 es evidente que podrfa
haberinrepuntehastalos 28.000
casos. Talveztodo ello se explique
porque, pese a la ligera mejorfa
del entorno macroeconémico, el
dinero sigue sin llegar al bolsillo
delagentey personas fisicas y ju-
ridicas pelean por cualqujer can-
tidad, como ocurre en el caso de
algunas empresas.

Bste fendiigno también se da
en el tema de los hurtos, una fal-
ta hasta 400 euros, de tal forma que
muchas casas comerciales de-
nuncian y piden un juicio répido
por pequefios robos de 60 0 70 eu-
10s.

DERMANDAS

Firmas que ponen
1.600 monitorios
de una tacada

P Es una prctica habitual: firmas
juridicas o empresas financieras
que compran grandes paquetes de
deuda a otras sociedades y luego se
dedican a perseguir a quienes no
han abonado sus débitos. Normal-
mente, las empresas que venden

* son de telefonia mévil o proveedo-
res de internet. Incluso, a veces se

reclaman deudas que no existen,
como el caso que conocid este pe-
riédico de un usuario que adquirié
un movil que nunca recibid y, pese a
ello, se le reclaman cuatro mensua-
lidades. En este caso, hasta cinco
firmas le pidieron el pago de una
deuda amenazando con demandas
que no liegaron a interponerse.
Algunas de estas firmas, han lle-
gado a poner millares de démandas
en un par de semanas, tras comprar
las respectivas bolsas de deuda, a
la que le sacan rendimiento porque
hay algunos incautos que pagan.
Una empresa puso recientemente

hasta 1,4000 demandas en una ma-
fianay, la semana siguiente, mis de
un centenar, alcanzando lacifrade
1.600 juicios monitorios.

«Suelen ser despachos de aboga-
dos especializados en el cobro de
este tipo de deudas o empresas fi-
nancieras especialistas en la mate-
riay, explican las fuentes judiciales
consuitadas.

En muchos casos, amenazan con

i interponer toda una serie de de-

mandas y con consecuencias juridi-
cas apocalipticas: sile ocurre eso,
no lo dude, consuite con un aboga-
do o con cualquier asociacion de
consumidores para evitar que le si-
gan molestando.



Almeria, Jerezy Marbella tendran’
libertad de horarios comerciales

@ EL Gobierno amplia
de 14 a 24 las urbes
obligadas a declarar
zonas turisticas donde
(as tiendas puedan
abrir cuando guieran

R. E. MADRID - SEVILLA

El Gobierno aprobé ayer medidas
para dinamizar el comercio, entre
las que se encuentra la ampliacién
delndmero de ciudades obligadas
aliberalizar horarios en zonas tu-
risticas. Segun la vicepresidenta
del Gobierno, Soraya Sdenz de
Santamarfa, el objetivo es impul-
sar el binomio “turismo y comer-
cio” paramultiplicar su impacto en
la generacién de empleo.

Diezseranlas nuevasurbes que
se sumen a las 14 ya definidas en
2012. San Sebastidn, Corufia,
Santander, Oviedo, Gijén; Leén,
Salamancay tres ciudades anda-
luzas: Almerfa, Jerez de la Fron-
tera y Marbella, aunque ésta ya
cuenta con 4reas con libertad de
horarios comerciales.

Enel plazo de seis meses (a con-
tar desde que entreen vigor la nor-
mativa), los ayuntamientos debe-
rén delimitar lo que consideren zo-
nas de gran afluencia turistica,
propuestaque tendrd que ser apro-
bada poria comunidad auténoma.

Para ampliar el nimero de ciu-
dades obligadas a contar con al
menos una zona de granafluencia
turfstica (ZGAT) en la que las tien-
das puedan abrir cuando quieran,
el Ejecutivo ha rebajado los crite-
rios implantados en 2012 para de-
limitarlas. Asf, siantes se contem-
plaban ciudades con mds de
200.000 habitantes y 1 millén de
pernoctaciones, estos limites se re-
bajan a 100.000 habitantes y
600.000 pernoctaciones.

Hasta ahora, cumpl{an los crite-
rios Barcelona, Alicante, Valencia,
Zaragoza, Las Palmas de Gran Ca-
naria, Bilbao, Cartagena, Madrid,

Viandantes pasean por una zona comercial de Huelva.

La Junta se rebela
contra “otro ataque
al modelo andaluz”

La Junta anuncié ayer que “se
rebelard contra este nuevo ata-
que al comercio andaluz” porque
“invade"” las competencias auto-
némicas. El consejero de Turis-
mo y Comercio, Rafaet Rodr(-
guez, censurd la "imposicién” del
Gobierno, al que le reprochd que
haya aprobado la medida “sin
‘haber consultado ni informado” .
En esta lnea, la patronal anda-
luza del comercio (CECA) califi-
¢6 de "inoportuna” la decisién
puesto que "no contribuye al in-
cremento de ventas y empleo”,
Sin embargo, patronal de la gran
distribucién (Anged) la valoré
“muy positivamente”, ya que
"permitira aprovechar las opor-
tunidades de ingresos y empleo
que ofrecen los 60 millones de

' turistas que visitan Espafia.

Palma de Mallorca, Santa Cruz de
Tenerife, y cuatro andaluzas: Ma-
laga, Sevilla, Cérdoba y Granada.
Por otra parte, dentro de Jas me-
didas para dinamizar el comercio
minorista, el Ejecutivo ha aproba-
do una rebaja de las comisiones
que los establecimientos pagan a
los bancos por el uso de la tarjeta,

En un plazo de 6 meses,
los consistorios deberan
fijar las zonas y la regién
dar su visto bueno

conunlimitedel 0,30% paralas de
crédito —frente al 0,75% actual-y
del 0,20% para las de débito —fren-
te al 0,30%—. Para garantizar el
cumplimiento de las limitaciones
se prohibird expresamente reper-
cutir lo gastos al ordenante.

De otro lado, el Gobierno tam-
bién aprobé ayer un tratamiento

ALBERTD DOMINGUE2 HERNANDEZ

singular para los pagos con tarjeta
de pequefio importe, de hasta 20
euros, enlos que las comisiones se-
rén mas bajas, de 0,2% pdralas de
crédito y 0,1% para las débito.

Por otra parte, el real decreto
agiliza la implantacién, traslado o
ampliacién de superficies comer-
ciales. Asf, selimitan los supuestos
deexigibilidad delicencia, se esta-
blece un procedimiento integrado,
de forma que el ayuntamiento y la
comunidad auténoma correspon-
diente tramitardn de forma con-
junta la solicitud de implantacién
de una superficie comercial, y se
reduce ala mitad el plazode trami-
tacion, de 6 a 3 meses.

Ademads, se eliminan restriccio-
nesintroducidas paradefender un
modelo empresarial en detrimen-
to de otro —grandes superficies
frente a pequefio comercio—. Enre-
giones como Cataluiia o Pais Vasco
las grandes ven frenada su expan-
sién debido a que las autonom(as
se lo impiden con argumentos me-
dicambientales o urbanisticos.

/
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El Ejecutivo crea una figura de capital riesgo
para impulsar la financiacion a las pymes

R. E. MADRID

El Consejo de Ministros dio ayer
luz verde al Proyecto de Ley que re-
gulalas entidades de capital riesgo
y las entidades de inversion colec-
tivade tipo cerrado en el que se in-
cluye la creacién dela figura de En-
tidad Capital-Riesgo Pyme, que in-
vertird al menos el 70% de su patri-
monio en pymes, pudiendo hacer

uso tantode instrumentosde capi-
tal como de préstamos participati-
vos y de deuda para proveer de fi-
nanciacién a estas empresas.
Asilo anuncié ayer la vicepresi-
—denta del Gobierno, Soraya Séenz
de Santamarfa, que explicé que el
Ejecutivo ha realizado estos cam-
bios con el fin de favorecer las
fuentes de financiacién directa pa-
ra las empresas, que en la actuali-

dad dependen en exceso de la fi-
nanciacién bancaria.

En capital riesgo el objetivo que
persigue el Gobierno es reorientar
la inversién hacia la financiacién
de las empresas en las primeras
etapas de desarrollo y expansién,
con nuevas figuras y férmulas de
financiacién mas flexibles.

Ademds se traspone la directiva
comunitaria de gestores de fondos

de inversion alternativa lo que im-
plica nuevas normasen cuantoaes-
tructura, gestién de riesgos yremu-
neraciones para las gestoras y un
nuevo régimen de comercializacién
y gestién trasfronteriza con pasa-
porte europeo. La norma flexibiliza
ademds el régimen financiero de las
entidades de capital riesgo, con
ajustes para facilitar su operativa,
como mayor uso de los préstamos
participativos, més flexibilidad en
el cdlculo de plazosde cumplimien-
to del coeficiente obligatorio de in-
version y la posibilidad de que los
Fondos de capital riesgo distribu-
yan resultados periédicamente.
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LaJunta
promoverala
inclusion de pymes
innovadoras

en Francia

HSUR.
MALAGA. Bic Euronova, el Cen-
tro Europeo de Empresas e Inno-
vacién (CEEI) de Malaga ha fir-
mado un acuerdo de colaboracién
con la Alianza Francesa en la pro-
vincia para promover la cultura
francéfona entre las empresas in-
novadoras malaguefias ligadas al
ente y facilitar asi su inclusién
comercial en el pais galo.

La firma se produjo entre la
delegada territorial de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo de
la Junta de Andalucia y presiden-
ta del Consejo de Administracién
de Bic Euronova, Marta Rueda,
y la presidentz de la Alianza Fran-
cesa en Mélaga, Teresa Navarro,
y conté cgn la presencia del pre-
sidente de la Red Europea de BICs
(EBN), Alvaro Simén.

«Dado que tanto en 2013 como
en lo que va de 2014 Francia es
el primer pais receptor de las ex-
portaciones de Mélaga, con més
de 242 millones de euros en 2013,
el conocimiento del idioma y la
cultura francesa es muy conve-
niente para los empresaxiosn, se-
gun puso de manifiesto la dele-
gada de Economia.

Regulaciones
Elintercambio y difusién de ac-
ciones de ambas entidades, el de-
sarrollo de proyectos conjuntos,
elintercambio de informacién, el
asesoramiento y la formacion en
el idioma, y una comunicacién
fluida y constante entre ambos te-
rritorios, son las estipulaciones
que se regulan en el convenio.
BIC Euronova es el Centro Eu-
ropeo de Empresas e Innovacién
(CEE]) de Malaga, con sede en el
Parque Tecnolégico de Andalucia.
Fortmnada por capital publico y pri-
vado, un 40% de la Agencia de In-
novacién y Desarrollo de Andalu-
cia, un 40% de Promalaga, socie-
dad propigdad del Ayuntamiento
de Mélaga, y un 20% de Unicaja.
Naci6 en 1991 por iniciativa de
la Comision de las Comunidades
Europeas para promover la gene-
racién de riqueza y empleo en
Andalucia, mediante el asesora-
miento a emprendedores, pymes
y Adminjstraciones Pdblicas.



Empresarios creanunaappenla a:m.
informaran de ofertas y eventos -

ALH. DE LA TORRE

i 1. GELIBTER, El tsunami deg apli-

caciones inteligentes para teléfo-
1nos y tabletas que ocupan una gran
parte del mercado digital parece
haberse apoderado de Alhaurin de
la Torre. Sibien esta pasada sema-
na se conocia que el Ayuntamien-
to habia puesto en marcha una app
para informar de las incidencias en
la via ptiblica, ahora ha sido la aso-
ciacién de comerciantes La Torre
quien ha hecho lo propio para in-

formar de ofertas y eventos.

La app se ha concebido parala .,

difusion de los eventos, activida-
des y comercios de los componen-
tes del colectivo empresarial, y estd
encuadrada dentro del nuevo plan
estratégico econémico disefiado
por la asoclacién, y ya se encuen-
tra disponible en las principales
plataformas de smartphones bajo
la denominacién ‘La Torxe’. Su pre-
sidente, Vicente Lillo, afirmé que
la nueva herramienta se encuen-
tra en su primera fase. «Se amplia-

13 en los préximos mesesy, adelan-
t6, al mismo tiempo que la definié
como «pionera en el municipio,
para realzar las noticias, eventos e
imagenes de cuanto acontece en
la localidad, para estar al dia de las
actividades de asociacién y cono-
cer la actividad y ubicacién de las
empresas asociadasy.

Agil y sencillo ‘

Lillo, ademas, calificé el funciona-
miento de esta aplicacidén como
«dindmico, agil y sencillon. Segin

DR 07 JuL 2014

el concejal de Comercio de Alhau-
rin de la Torre, Salvador Herrera,
que acudié a esta presentacién,
esta herramienta «serd una aplica-
cién importante para el comercio
local enunos tiempos que todo estd
globalizadoy, afiadiendo que se co-
noce mais «al instante lo interna-
cional y no tanto lo localy.

El alcalde, Joaquin Villanova,
aprovecho ademads para animara
la asociacién a «trabajdr con cons-
tanciay para el mantenimiento y
buen uso de la nueva aplicacién.
«Tenemos mucho techo atn por
crecer y tenemos que creer en no-
sotrosy. Esta herramienta ha sido
desarrollada, tal como afirmé Li-
llo, por la empresa Seis Cocos, cuyo
representante, Juan Garcia, tam-
bién estuvo en la presentacién.
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endencla reclente
de la compraventa de
viviendas en Andalucia

® |_a adquisicion de casas se incrementa un 46% en la
tasa interanual en el primer trimestre del afo en la regién

CRISTINA
GONZALEZ
ROJO
Analista Principal
del Instituto

de Andlisis
Inmobiliario-Euroval
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i A compraventa de vi-
I vienda libre es una de
las referencias que més
- interés suscitan del
mercado inmobiliario, ya que a
partir de ella se pueden crear
expectativas que lleven ala pro-
mocién de nuevas viviendas, o
concluir proyectos iniciados. En
el grafico comparamos la vi-
vienda nueva y la de segunda
mano, y en la tabla, se expone el
total de casas —nuevas o no-.
La serie del gréfico muestra
c6mo las ventas de pisos nuevos
en Andalucia crecen de manera
significativa entre 2005 y 2007,
cuando se alcanzan ventas de
mas de 20.000; desde entonces
cae de forma pronunciada has-
ta las aproximadamente 3.000
unidades actuales. Entre 2010 y
hoy se producen altibajos, pero
dentro de esta tendencia des-

El esfuerzo que hacen
los hogares para pagar
su casa es ahora
menar que en 2007

cendente, lo que al hacer com-
paraciones en periodos cortos
hallevado a anunciar recupera-
ciones en'la compraventa que
no se han producido.

Diferente eslasituaciénenla
vivienda de segunda mano,
donde entre 2004 y mediados
de 2007 se producen subidasy
bajadas alrededor de las 24.000
ventas anuales. Desde entonces
la caida es muy fuerte y encuen-
traun suelo a mediados de 2008
alrededor de las 9.000 ventas al
afio. Entre mediados de 2007 y
principios de 2009 se venden
menos viviendas de segunda
mano que nuevas, lo que indica
que se van formalizando opera-
ciones de compraventa sobre vi-
viendas nuevas en construc-
cién, mientras que, el retrai-

hay distintos mercados de vi-
vienda. Tomando, como deci-
mos, la suma de viviendas nue-
vas y usadas, hay un incremen-
to de ventas entre 2012y 2014
del 22,4%, muy similar alame-
dia espafiola. Sin embargo, no
podemos ignorar el nivel de
ventas tan bajo en el que nos
INOVeINos, ¥ que este incremen-
to supone apenas 3.000 vivien-
das més en toda Andalucfa.
Ademds, se debe principalinen-
te ala venta de casas usadas. Es-
pacialmente, las diferencias son
notables. Los incrementos prin-
cipales se dan en Sevilla y M4la-
ga y esta provincia supone la
tercera parte de todas las vi-

Numero de transacciones de vivienda libre y de segunda mano
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2012
Trimestre 1 2t
Total Nacional 63372 78416
Andalucfa 12534 14845
Almeria 1403 1672
Cédiz 1565 1905
Cérdoba 731 849
Granada 1375 1814
Huelva 799 858
Jaén 656 814
Mélaga 3943 4332
Sevilla 2063 2401

2013
3¢ 42 12 20
66201 119183 51830 77807
13005 226849 10485 15003
1647 2794 1419 1754
1660 2548 79 1653
858 1486 577 910
1558 2571 1100 1536
888 1411 555 944
603 1104 515 603
3909 6538 3012 5148
1885 4395 2108 2455

“Oatos provisicnates Fuente: Ministenio de Fomento y Euroval.

Pisos en construccién.

miento de la demanday la falta
de transacciones que se da con
la crisis, se ve en las de segunda
mano. A partir de 2009 el mer-
cado de segunda mano supera
de nuevo al de vivienda nueva,
pero no con la amplitud que lo
hacia entre 2004 y 2007. Puede
decirse que las ventas se man-
tienen entre 9.000 y 12,000 uni-

dades, con dos picos a finales de
2010y 2012, mostrando actual-
mente una cierta tendencia a la
recuperacién. Este comporta-
miento se debe m4ds a acciones
puntuales de ventas por entida-
des financieras y carteras cedi-
das que a una clara consolida-
cién del mercado al alza.
Vémos, una vez més, ¢cémo

2014 %.Var.

3¢ 49 104
668009 69859 77271 21,90%
13850 16002 15347  22,40%
1810 1667 1742 -24,20%
1597 1901 1894  21,00%
783 985 831 2190%
1481 1704 1469 6:80%
825 888 861 7.80%
613 658 645 -1.50%
4575 5371 5046 2800%
2166 2828 2799 3570%

viendas que se venden actual-
mente en Andalucfa. Almerfa,
Cérdobay C4diz también se re-
cuperan, mientras que Granday
Huelva estdn practicamente
igual, y Jaén cae incluso ligera-
mente por debajo de los niveles
de 2012,

Es interesante destacar que,
comparando 2014 con 2007 y
2008; los afios de maximos, el
esfuerzo que hacen las familias
para pagar su casa es ahora me-
nor que entonces. En 2007 ha-
cfan falta 7,6 afios de renta me-
dia parapagar una vivienda me-
dia, y en 2014 sélo 5,9. Tenien-
do en cuenta el coste medio de
la financiacién del 80% de una
vivienda media, el esfuerzo que
calcula el Banco de Espaiia
(porcentaje de las cuotas del
primer afio sobre una renta me-
dia) se acercaba al 50%, mien-
tras que en el momento actual
es del 34%. Esto nos dice que,
pese a la calda de las rentas, la
vivienda y su financiacién ha
cafdo todav(a mas, por lo que el
esfuerzo medio para comprar
una vivienda es inferior.

EN CORTO

Programas eficaces para
maximizar recursos

La estrategia del Gobierno an-
daluz de financiar la rehabilita-
cién de viviendas ha tenido la
buena acogida que conocemos,
agoténdose en un tiempo re-
cord en algunas provincias los
200 millones presupuestados
para dos afios. Sin embargo, el
Ministerio de Fomento ha mos-
trado su preocupacién por el
entorpecimiento que supone
para la rehabititacién la exis-
tencia de cien normas urbanis-
ticas de rango autonémico y
més de 5.300 ordenanzas mu-
nicipales, a lo que hay gue su-
mar ta normativa sectorial. Pa-
ra el nuevo plan de vivienda del
Ministerio, de 2.300 millones
para alquiler y rehabilitacion, se
quiere habilitar una ventanilla
Unica con espegcialistas en
rehabilitacion para facilitar la
tarea a empresas y ciudadanos.
La eficacia de la Administracién
es siempre necesaria, asl como
la coordinacién entre adminis-
traciones, pero en estos mo-
mentos resutta vital para que
los programas sean eficaces y
los recursos den el maximo de
sf en el menor tiempo posible.

Inversiones locales que
generen valor para Europa
En linea con el estimulo al sec-
tor, la Asociacién Nacional de
Constructores Independientes
{ANCI} ha reclamado al Go-
bierno un minimo de.5.000 mi-
tlones de euros para 2015, en
infraestructuras de transpor-
tes, hidricas y logfsticas. El re-
corte de la licitacién de las Ad-
ministraciones publicas en
obras ha sufrido un recorte del
70% en los gltimos cuatro
anos. La financiacién de estas .
infraestructuras con cargo ata
deuda espafiola o autoriémica
estd muy limitada, asf que es el
mornento de plantear enla
Unién Europea un programa
con sentido econémico, que es-
tablezca claramente las rela-
ciones entre estas inversiones
locales y la generacién de valor
para Europa.
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FRANCISCO DE LA TORRE
ALCALOE

«No es descabellado ser sede de
los principales museos»

B «Hay una ceguera absoluta del
que no quiere ver los logros. No es
desproporcionado pensar en ser
sede de los museos de las ciudades
mas importantes del mundo, sino
que lo recorrido nos hace plantear-
nos ser ambiciosos para ahondar en
el salto de calidad que ha dado la
ciudad en los Ultimos arios».

tion en politica cultural del A

MARIA GAMEZ '

PORTAVOZ DEL PSOE
«Sblo hay una sobreoferta cul-
tural de poca calidad y costosa»
P «Elalcalde est4 dejando morir la
identidad cultural de la capital con la
llegada de museos franquicia que
nada tienen que ver con los mala-
guefios, al tiempo que no hay direc-
cién ni ninglin motivo detrds mas
alla de una sobreoferta cuitural de ‘

poca calidad que nos cuesta mucho
dinerox.

yuntamiento de Malaga?

EDUARDO ZORRILLA
PORTAVOZ DE I}

«No se trata de sumar museos
sin ordeny a golpe de derroche»
» «Lapolitica cultural y muselstica

i det PP es el paradigma de la falta de

proyecto de ciudad. Una polltica es-
tratégica no es sumar museos, inver-
sores privados o marchas de museos

i franquicia, todo ello sin orden ni con-

ciertoy a golpe de derroche y presu-
puesto de los recursos publicos de la
ciudadan(a».

CARLOS H. PEZZI1

CONCEJAL INDEPENDIENTE
«Necesitamos una Agencia de
Museos acorde con [a realidad»
P «Serla necesario la creacién de
una Agencia de Museos, gue no se

origine a partir de una ampliacién de |

cometidos y mero cambio de deno-
| minacién del Museo Casa Natal Fun-
| dacién Picasso, sino que debe tener
‘ un &mbito mas amplio y una organi-
! zacién mas acorde con la nueva re-
| alidad.

Laopinlén niMALAGA

FOI0S DF ALEXZEA

DAMIAN CANEDA

CONCEJAL DE CULTURA

«Es dificil encontrar una cludad

enlaque se haya avanzado tanto»

I «Es dificil encontrar otra ciudad en
! la que se haya avanzado tanto con tan

POCo presupuesto, gracias a un esfu-
erzo de gestion desde el minimo de
inversién que ha repercutido también
en el entorno de los museos. Se cogen
infraestructuras singulares con lain-
tencidn de que sea como una mancha
| de aceite que va abriéndose».

Examen a la cultura municipal

> Frente a la matricula de honor que el alcalde da a la «brillantisima gestion cultural, Unica en Espaiia y en Europas, la oposicion
le da un suspenso por su «derroches, s «improvisacions y su «interés electorals » Hernandez Pezzi pide una agencia de museos

LA OPINION MALAGA
» @opiniondemalaga

B El pleno extraordinario cele-
brado ayer a propuesta del PSOE
para analizar la polftica cultural
del Ayuntamiento en los dltmos
afios, y en especial la apertura de
museos, sirvié al alcalde, Fran-
ciscodelaTorre, parasacar pecho
sobre lo realizado a la vez que la-
mentar la «ceguera» de la oposi-
ci6n.

De la Torre no dudé en afirmar
que <hacemos una polftica cultu-
ral como no hay en Espafia ni en
Europan; la oposicién le reprochd
el «enorme» presupuesto que de-
dica alos museos, «que se lo estd
quitando a necesidades peren-
torias de los ciudadanos» alavez
que lo acusé de actuar como un
coleccionista de artfculos carfsi-
mos, un coleccionista enfermizo
que no tiene criterion»,

Dela Torre defendi6 la politica
cultural que €l encabeza y no
dudé en calificarla «no ya de bri-
lante, sino de brillantisima». So-
bre este alto concepto de la gestién
cultural, el alcalde explicé que la
cultura es una «lfnea estratégica de
la ciudad pues tener museos de
calidad no solo es un plus de ca-
lidad sino un elemento de agita-
cién cultural que ennoblece a la
ciudad».

Mas de 100 millones

Por ello anuncié que Mélaga se
prepara «para ser el tercer desti-
no cultural de Espaiia. Frente a
esto lamenté la «ceguera» de la
oposicién, «que no quiere ver los
logros. Ustedes tratan de embo-
rronary echar tierra sobre un tra-
bajo brillantisimo».

La oposicién de PSOE e [U
coincidié en reprochar al alcalde
que para abrir la treintena de mu-
seos realizados en los ultimos
diez afios se ha gastado mas de

100 millones de euros, mientras
que su mantenimiento, incluidos
los futuros Centrq Pompidou vy
Museo Estatal Ruso de, San Pe-
tersburgo, costard mas de 10 mi-
llones anuales, lo que va «en de-
trimento de otras necesidades».

El portavoz de [U, Eduardo Zo-
rrilla, apunté que la politica cul-
tural y musefstica del PP es «el pa-
radigma de la falta de proyecto de
ciudad», pues, a sujuicio, «una po-
litica estratégica no es sumar mu-
s€0s, inversores privados o mar-
chas de museos franquicias sin or-
den ni concierto y a golpe de de-
rroche y presupuesto de los re-
cursos publicos de la ciudada-
nia.

Zorrilla acusé al alcalde de
comportarse como «un coleccio-
nistd enfermizo de articulos cari-
simos, que no tiene criterion».

El concejal de Cultura, Damian Caneda, protagonista en su Gltimo pleno. A zea

Iia portavoz socialista, Marfa
Gamez, sostuvo que el alcalde
«esta dejando morir la identidad
cultural ds la capital» con la lle-
gada de «museos franquicia» que
«nada tienen que ver-con los ma-
laguefios», al tiempo que criticé
que el resultado de todo ello es
«una sobreoferta de poca calidad
que nos cuesta mucho pues no
hay direccién ni ningiin motivo
detrds».

Pezzi se desmarca

Frente a los enormes gastos en
equipamiento cultural, Gdmez
contrapuso que «hay recortes
sensibles en limpieza y en otros
sectores sociales, para una ofer-
taqueno esbuenayquesolores-
ponde a euforia e impulsos elec-
torales», «No se refuerza la figu-
ra de Picasso, ni responde a una

tipologfa concreta, ni aunacon-
centracién geogréfica delos mis-
mos, ni a un intento de colocar
un museo en cada distrito», y
«s6lo responde a impulsos elec-
torales».

Conun discurso y un hilo con-
ductor diferentes, el concejal in-
dependiente Carlos Hernandez
Pezzi situ6 como un «avance im-
portante» lo realizado hasta aho-
ra, asegurando que Malaga «esya
una ciudad de museos» y abogé
por poner en marcha un decélo-
go de medidas que permitan «se-
guir perfilando y avanzando y es-
tablecer las bases del retorno cul-
tural defendiendo la creacién de
una Agencia de Museos de Mdla-
ga.
Antes, e] concejal de Cultura,
Damiédn Caneda, en lo que fue su
dltimo pleno antes de abandonar

REVELACIONES

Los franceses eligieron
El Cubo y no Tabacalera

> Elalcalde desveld ayer algunos
aspectos de las negociaciones lleva-
das con franceses y rusos para la
ubicacién del Pompidou y el Museo
de Arte Ruso. De la Torre sefialé
que a los franceses le ofrecieron
primero el edificio de Tabacalera
pero que eligieron El Cubo en cuan-
to lo vieron «por lasingularidad del
edificio y el lugar que ocupa enia
ciudad».

También conto que inicié conver-
saciones con la embajada rusa en el
2012 pues su intencién era abrir en
Malaga una sede del Museo Hermi-
tage, pero que fue el embajador
ruso el que le desaconsejo este mu-
seoy le convenci6 de que para mos-
trar arte ruso el mejor era el Museo
Estatal Ruso de San Petersburgo.
LA OPINION MALAGA

la vida municipal el préximo 15 de
julio, construy6 un discurso con-
ciliador en el que dijo estar «com-
pletamente de acuerdo» en hacer
una reflexién sobre los museos y
la polftica cultural, pero defen-
diendo a la vez «e] salto especta-
cular» que con un presupuesto
menor se ha conseguido en los dl-
tmos tres anos, en los que ha au-
mentado la participacién dela ciu-
dadanfa en las actividades cultu-
rales.

Por ello, reclamé «mayor pers-
pectiva» a la oposici6n e hizo un
guifio al decir que «comprendo
sus preocupaciones, pero no pue-
do permitir que las miserias poli-
ticas o tres drboles que se han
plantado y todavia no han creci-
do, le impidan ver el gran bosque
de la cultura que se ha hecho en
Malaga».
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formacion online a través del Aula Mentor

P Este sistema de ensefianza a través de internet pone a disposicion de los interesados mas de un centenar de cursos

LA OPINION MALAGA

W Medio ambiente, educacién,
informdtica y disefio y autoedi-
cién son algunos de los cien cur-
sos online que el Centro Nacio-
nal de Informacién y Comunica-
cién Educativa (CNICE)del Mi-
nisterio de Cultura, Educaciény
Deporte pone a disposicién de
los usuarios a través del progra-
ma AulaMentor delInstituto Mu-
nicipal para la Formacién y el
Empleo (IMFE).

£l Aula Mentor es una herra-
mienta formativa, eficaz, util y
cédmoda para completar otros es-
tudios y aprender nuevas materias
de actualidad, basada en una
plataforma de formacién que in-
corpora los tltimos desaitollos de
internety ofrece més de un cen-
tenar de cursos en continua ac-
tualizacién con una amplia gama
temdtica. Desde septiembre de
2013 hasta el 30 de junio de este
ano el Aula Mentor de la ciudad
lidera el ranking de Espafiay La-
tinoamérica con un total de 446
alumnos.

La herramienta principal es
la mesa de trabajo que acredita al
alumno de un acceso personal
restringido a la pagina web del
alumnado.

Ademds, el estudiante cuenta
con un tutor telematico que con-
trola y evalla el proceso forma-
tivo, una persona administrado-
ra del aula que apoyay orienta a
las personas matriculadas y ofre-
ce material educativo en diversos
soportes. Una vez finalizados los
cursos, estos son certificados por
el ministerio, a través de un uni-
co examen presencial que ga-
rantiza el nivel de conocimientos
adquiridos.

En principio, la matrfcula es li-

=il

Foto de archive de algunos de los alumnos del Aula Mentor . Lo.

bre para cualquiera que quiera
actualizarse profesionalmente,
adquirir nuevas habilidades en
algn dmbito especffico o sim-
plemente ampliar sus conoci-
mientos sobre una materia. El
tnico requisito es ser mayor de 18
afios. X

Comodidad

El alumno tiene la posibilidad de
elegir el curso que més le intere-
sa, marcar su ritmo de trabajo, su
horario y el lugar de realizacién,
desde casa o cualquier aula que
el IMFE posee en su sede central
ubicada en el Parque Tecnolégi-

co,

Los cursos pueden iniciarse
cualquier dia del afio excepto en
agosto. El coste de la matrfcula es
de 48 euros, lo que daderecho a
dos meses de cursos y a presen-
tarse a dos convocatorias de exa-
men.

LAS CLAVES

PRECIOS

La matricula de cada curso tiene
un coste de 48 euros

P £l coste de la matricula para un
curso es de 48 euros, lo que da dere-
cho a dos meses de cursoy presen-
tarse a dos convocatorias de examen.
£n caso de que este tiempo no fuera
suficiente se pueden realizar recar-
gas de la matrlcula con una duracién
de 30 dias y por un importe de 24 eu-
ros la recarga.

AREA DE FORMACION

ofimitica, educacion o disefio
web, algunas de las posibilldades
¥ Las familias formativas son inicia-
cion a lainformatica, Pyme, educa-
cién para la salud, ofimética, internet,
programacion, redes y equipos, dise-
fio y autoedicion, disefio web, medio
ambiente, medios audiovisuales,
electrénica y educacion, entre otros.

Desde gue el IMFE puso en
2006 en marcha el Aula Mentor
cerca de 3.000 personas

han sido formadas

Desde que el IMEE pusieraen
marcha el Aula Mentor, en 2006,
un total de 3.021 personas han
sido formadas a través de los cur-
sos ofertados.

Todo la informacién sobre el
Aula Mentor, sobre los cursos y
sus contenidos detallados, se pue-
de encontrar en la pagina web
www.imfemalaga.eu, accedien-
do al enlace de formaciény, den-
tro de é}, en el apartado de Aula
Mentor.
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Isofotdn ha sido puesta a la venta tras los graves problemas econémicos de la empresa. :: sur

La fabrica de Isofotonsale a
la venta por 35 millones de euros

NURIA
TRIGUERO

4 ntriguero@diariosur.es

Este es el precio de
salida marcado por
los administradores
concursales, que dan
un plazo de 90 dias
para recabar ofertas

MALAGA. Se vende fibrica foto-

voltaica que llegd a liderar el merca-,

do europeo con descuento de hasta
el 40%. Asi podria redactarse el anun-
ciode venta de Isofoton, a juzgar por
el plan de liquidacién que presenta-
ron sus administradores concursa-
les en el juzgado de lo mercantil nu-
mero 2 de Malaga hace unos dias. Los
profesionales nombrados por la jue-
za Rocio Marina Coll para dirigir este
proceso concursal quieren evitar que
esta factoria se venda por partes por
la pérdida de valor que eso conlleva-
ria, porlo que van a priorizar la ven-
ta conjunta de sus principales acti-
vos formando una unidad producti-
va. De esta forma, aseguran en su in-
forme, se agilizara el reinicio de la
actividad industrial de Isofoton y la
recuperacion de parte del empleo
perdido. Su propuesta es abrir un pla-
2o de tres meses para recabar ofer-
tas de inversores preferentemente
internacionales, para lo cual prevén
contratar a una agencia especializa-
da que se encargue de la comerciali-
zacién,

Los dos edificios que forman Ia fa-
brica en el PTA y sus tres lineas pro-

ductivas (la de fabricacién de célu-
las fotovoltaicas y las de ensambla-
je automdtico y semiautomatico de
modulos), asi como Ja marca, las pa-
tentes y otros activos intangibles de
Isofotén saldran a la venta de forma
conjunta por un valor minimo de
34,7 millones de euros, de acuerdo
aeste plan que ain debe ser refren-
dado por la jueza. Dicha cifta repre-
senta el 60% del valor minimo que
los administradores atribuyen a este
conjunto de activos (57,8 millones
de euros). Esto significa que se acep-
taria una rebaja maxima del 40% res-
pecto a este valor, y que apenas se
cubrird el 21% de las deudas de Iso-
foton, cifradas en 158 millones de
euros (sin contar el pasivo contin-
gente, es decir, el que depende deun
pleito). Los inversores que partici-
pen en la puja deberdn presentar un
plan de negocio de al menos tres
afios, un informe de solvencia y un
aval bancario de-50.000 euros, en-
tre otros documentos.

Excepcionalmente, los adminis-
tradores podrian admitir una ofer-
ta por una parte de los activos men-
cionados, y no por todo el conjun-
to, siempre que incluya un inmue-
ble completo y al menos una linea
de fabricacién, de forma que el plan
de negocio contemple la contrata-
cién de “un numero de empleados
relevante”.

Hay otros elementos que, ademds
del precio, se tendrdn en cuenta para
valorar las pujas: las condiciones de
pago (que, segtin el plan de los admi-
nistradores, sera “al contado” salvo
que tratindose de la “oferta masin-
teresante” sea conveniente la con-
cesion de “algun aplazamiento” que
en todo caso exigird la obtencién de
“garantias suficientes”), el compro-
miso de creacion de empleo, la sol-

vencia del ofertante, la experiencia
enelsectory laasuncion de gastos e
impuestos derivados de la venta. En
este sentido, cabe recordar que la ini-
ca oferta formalizada hasta ahora en
eljuzgado, la de los exempleados de
Isofotén reunidos en la sociedad la-
boral Sunrise, contemplaba el pago
de 37 millones de euros, pero con
pago aplazado. Segiin la propiedad,
también se han interesado por la fi-
brica la multinacional china Suntech
y la italiana Pufin, pero ninguna de
las dos ha presentado una oferta fir-
me hasta ahora.

Eldinero que se obtenga por la
venta de la unidad productiva de
Isofoton se devolvera, en su inmen-
sa mayoria, a los acreedores que
cuentan con privilegios especiales

LA VENTA

» Valor de los activos a la venta.
57,9 millones de euros (valoracion
alabaja incluida en el informe
concursal).

» Precio minimo. E160% de di-
cho valor, es decir, 34,7 millones
de euros.

» Pasivo acumulado. 158 millo-
nes de euros (sin contar créditos
contingentes).

» Plazo de venta, 90 dias. Trans-
currido este plazo se procederdala
subasta de los bienes de Isofoton
por separado.

(como hipotecas o pignoraciones)
sobre bienes de Isofoton. En este
sentido, el principal acreedor de este
tipo es 1a Junta de Andalucia, con 29
millones de euros en avales conce-
didos a cambio de hipotecas sobre
distintas partes de la fabrica. S6lo el
11% de lo que se cobre ira para el res-
to de acreedores.

Los administradores creen que el
éxito de este proceso de venta com-
petitiva dependerd de que haya la
maxima participacién de inversores
interesados, por 1o que ponen énfa-
sis en la necesidad de que una enti-
dad especializada se encargue de di-
sefiar y ejecutar una “campafia per-
sonalizada”. A cambio, prevén pagar
1 esta agencia una comisiéon maxi-
ma del 8% del precio de venta. Con
anterioridad a este procedimiento,
se enajenaran otros activos no estra-
tégicos de Isofoton, asi como de sus
participaciones en otras empresas.

El'planB’

Si la venta de la unidad productiva
de Isofot6n no tiene éxito (es decir,
sino se presentan ofertas o éstas son
rechazadas), hay un ‘plan B’ previs-
to enel plan de liquidacion: la ven-
ta de los bienes materiales de Isofo-
tén (inmuebles, maquinaria y equi-
pamiento) por lotes o de forma in-
dividualizada. Para ello se prevé un
plazo de 60 dias. El dinero obteni-
do se repartiria entre los acreedores
segun el orden previsto por la Ley
Concursal.

Las partes implicadas en el con-
curso de Isofotén (propiedad y acree-
dores) podran presentar alegaciones
a este plan hasta el 23 de julio. Fuen-
tes de la propiedad manifiestan que
estdn estudiando el documento y
que atin no han tomado una deci-
sién al respecto.
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«Si el agricultor sale a vender, el

mercado ni lo escucha, hay que unirse»

Baldomero Bellido Presidente de Asaja Malaga t| responsable del
colectivo aboga por fomentar el cooperativismo para ganar competitividad

ENTREVISTA

El'técnico dice que la
sequia ha echado a
perder cosechas en
el interior y esta
provocando estragos
en la ganaderia

i EUGENIO CABEZAS
MALAGA. A Baldomero Be-
llido (Antequera, 1964) le fal-
ta el proyecto fin de carrera
para ser ingeniero agrénomo
por la Universidad de Cordo-
ba. Después de 23 arfios, a pe-
sar de ser «una espinita que
tengo clavadan, no tiene tiem-
po para ponerse a ello, pues tvas
dos décadas trabajando en la
Asociacién de Jévenes Agricul-
tores (Asaja) de Mdlaga, desde
el pasado 15 de mayoes el pre-
sidente det colectivo de agri-
cultores y ganaderos de la pro-
vincia, en sustitucién de su
afiorado Carlos Blazquez, fa-
Hecido a los 46 afios victima de
un cancer, ] pasado febrero.
-Lleva apenas dos meses en
el cargo ;qué balance hace de
estas primeras semanas?
-Agradezco el apoyo que estoy
teniendo por parte de todo el
equipo, tanto Benjamin Fau-
li, el nuevo secretario general,
cormo yo hemos entablado mul-
titud de reuniones con todo
tipo de administraciones, me-
dios de comunicacion y enti-
dades financieras, obteniendo
en algunos casos éxitos que
crefamos que nos iban a costar
mas. Estoy contento con los
resultados, en nuestra provin-
cia no dejan de aparecer inci-
dencias relativas a la gran dj-
versidad de cultivos, ganados
y climas que tenemos y a las
cuales tenemos la obligacién
de dar respuestas y pedix solu-
ciones ante quien proceda.
-Elano ha sido seco, ;como
estd afectandola falta de agua
al campo y la ganaderia?

—Es el primer problema con el
que nos enfrentarnos. La inci-
dencia ha sido muy desigual
en la provincia, en cultivos de
secano la zona masafectaday
donde no se va a cosechar nada
es ladel Guadalhoice, parte del
Guadalteba y algunos munici-
pios de Ia Sierra de las Nieves.

En las zonas de riego de panta-

nos la incidencia es menor. En .

las zonas con pozos logicamen-
te el agricultor ha tenido que
hacer un mayor desembolso.
Pero la gran perjudicadaesla
ganaderia, sobre todo donde
no ha habido cosecha de cerea-
les, primero por no haberlo te-
nido en cuenta la administra-
cién y segundo porque se suma
la falta de pastos, sobrecostes
enlaalimentacién y en rmu-
chos casos falta de agua para
abastecer al ganado.
-Aunque el turismo sigue
siendo el motor de la econo-
mia malaguefia, sobre todo
tras el desplome del ladrillo,
sen qué situacién se encuen-
tra el sector primario?
-Ante una disparidad de culti-
vos, no es justo de hablar de da-

tos globales ya que una ima-
gen global positiva esconde re-
sultados negativos y logica-
mente no todos Jos agriculto-
res y ganaderos tienen un poco
de todo para que su media me-
jore. La situacion global, no
obstante, ha sido en ganaderia
igual e incluso algo superiora
2012, subiendo el vacuno de
carne, porcino ibérico y blan-
oy caprino, y en agricultura
un 7% inferior a 2012, bajando
principalmente el olivar, en un
35%. Existe una facturacion
total de 622 millones que jun-
to alaindustria agroalimenta-
ria sitian a nuesto sector cormo
un referente de la economia.

-Insisti6 en su discurso de
toma de posesién en la im-
portancia de fomentar el co-
operativismo y launién de

Baldomero Bellido nacié en Antequera, tiene 49 afos y entré a trabajar en la asociacién Asaja en 1993. :: A pELAEZ

las emipresas agroganaderas,
:por qué lo cree importante?
~Hemos llegado a una situa-
cién en la que los rercados es-
tan tan llenos de actores que
s necesaria una concentracién
en la oferta para ganar en com-
petitividad. La especializacién
y profesionalidad estan provo-
cando un incremento de las
producciones. Antes tenian sa-
1idas, pero ahora si sales a ven-
der tu cosecha sélo o en em-
presas pequenas, el mercado
ni te escucha, hay que unirse,
es necesario y yodiria que de-
beria ser casi obligatorio agru-
parse para vender en comun,
sobre todo en estos momen-
tos de crisis, pues el consumi-
dor local no puede pagar mas
por los productos, por lo que al
final hay que salir fuera.

-La nueva PAC ha desperta-
do criticasde algunas organi-
zaciones, ;cree que lo apro-
bado es bueno para el campo
y la ganaderia de Milaga?

-Lanueva PAC ha conseguido
que las ayudas no se deslocali-
cen de las zonas donde se pro-
dujeron y tarnpoco se desvien
de unos sectores a otros. En
Milaga, aunque ocurre esto,
resulta que con la actual pro-
puesta de comarcas y como hay

mucha heterogeneidad de cul-

tvos, estamos intentando con-
seguir una subcornarcalizacion,
para que queden zonas mds ho-
mogéneas en las que exista un
menor trasvase de unos agri-
cultores a otros. En la anterior
PAC, no existian ayudas para
el olivar en pendiente, por lo
que desde donde se propaga

Domingo 6.07.14
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que se suprimiran no se hace
honoralaverdad, lo que no
quita que estemos a favor de
medidas que eviten el abando-
no de este tipo de explotacio-
nes. Las ayudas estan basadas
en una situacion real de aban-
dono y no en una expectativa
de posible abandono, por eso
el olivar noha entrado, pero la
pasa debe entrar porque real-
mente se encuentra en situa-
cién de abandono progresivo.
-En la provincia hay cultivos
muy rentables, como los sub-
tropicales, que conviven con
otros muy tradicionales...
-En M#laga se estdn introdu-
ciendo, por ejemplo, pistachos,
nuevas variedades de almen-
dros, citricos y subtropicales,
caquis, estevia, especies aro-
Indticas, esparragos o vifas. En
estos cultivos se estdn mejo-
rando las técnicas, como poxr
ejemnplo en los subtropicales
bajo pléistico para poder aumen-
tar los periodos de recoleccién.
En muchos casos el factor 1i-
mitante es el clima y en otros
ladisponibilidad de agua.

uLanuevaPACha
conseguido que las
ayudas no se desvien
nideslocalicen»

«Pedimosalas
administraciones
politicas claras y no
ideas felices que no
duranenel tiempox

-¢Esta siendo el campo un re-
fugio laboral para los jovenes?
-El discurso perenne de que
existen politicas deapoyoala
incorporacién de jovenes agri-
cultores lo ponemos en tela de
juicio. En la nueva PAC lo han
tocado de una forrna muy ti-
mida. El campo estd siendo re-
fugio de personas que han te-
nido que asurnir la explotacion
que estaba en manos de sus
mayores, el problema es que
en muchos casos no resuelve
su problema con loqueaun
pequeiio cambio que dé laeco-
normia dicha actividad serd de-
finitivamente abandonada.
-:Qué me dice del papel de
las administraciones publi-
cas? ;Qué cuota de responsa-
bilidad tienen en los males
del campo y la ganaderia en
Mailaga, Andalucia y Espafia?
-Las administraciones estan,
en general, involucradas con
los problemas del campo y la
ganaderia, el problema es cuan-
do se cambian politicas a nivel
general que restan importan-
cia a estos temas en favor de
otras ideas que no tienen en
cuenta al carnpo como unaac-
tividad econémica. Estos vai-
venes hacen inviable el man-
tener una programacioén en las
empresas. Pedimos politicas
claras y a largo plazo para po-
der realizar dichas planifica-
ciones y no ideas felices que no
duran en el tiempo y hacen
mucho dario al sector.
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La vicepresidenta del Gobierno y las ministras de Fomento y Empleo, tras el Consejo de Ministros. « ere

Hacienda baja la retencion
a los autonomos que ganen
menos de 15000 euros al 15%

i: ALBERTO SANCHEZ

MADRID, Desde hoy, los auténo-
mos que ingresen menos de 15.000
euros anuales soportardn una re-
tencién por el IRPF del 15% en hu-
gar del 21%. Se adelanta asi la re-
baja que ya incluia el proyecto de
reforma fiscal y se eleva el limite
de rentas que inicialmente era de
12.000 euros. Un total de 325.000
autonomos se beneficiardn de esta
medida, segin el Ministerio de Ha-
cienda.

Por otra parte, el real decreto ley
aprobado por el Consejo de Minis-

tros establece la retroactividad a1
de enero de este afio y para ejerci-
cios no prescritos de la no tributa-
cién en el IRPF y en el impuesto
municipal por las plusvalias que
se deriven de la dacion en pago de
la vivienda habitual para la cance:
lacién de una hipoteca o en ejecu-
ciones hipotecarias judiciales o no-
tariales.

Preferentes

Hacienda permitird compensar, sin.

limite y con cualquier tipo de ren-
ta del ahorro, las pérdidas deriva-

das de deuda subordinada, partici-
paciones preferentes o acciones re-
cibidas posteriormente por dichos
valores que se hayan generado con
anterioridad al 1 de enero de 2015.
Elborrador de reforma fiscal per-
mitia esta compensacion a partir
de enero de 2015. Ahora, dicha com-
pensacién podrd producirse en la
declaracién de Renta por el ejerci-
cio 2014 y para pérdidas pendien-
tes de compensar desde 2010.

El Gobierno también aprobé un
proyecto de ley de Entidades de Ca-
pital-Riesgo y de Inversién Colec-
tiva. La nueva legislacién preten-
de favorecer la financiacién direc-
ta de las empresas ante las dificul-
tades para acceder a créditos ban-
carios. La medida crea la figura de
fondos de deuda dirigidos a la fi-
nanciacién de pymes. Tendrdn un
régimen financiero mas flexible y
deberan invertir, al menos, un 70%
de su patrimonio en pymes.
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El Gobierno bonificara a las empresas que
contraten a jovenes menores de 25 ainos

El Consejo de Ministros
apruebauna retahila de
ayudas, que prevén 300
euros menos durante seis
meses en la cotizacidn a
la Seguridad Social

i AMPARO ESTRADA
MADRID. El Consejo de Ministros
aprobé ayer un real decreto ley de
los denominados ‘escoba’ porque
incluye asuntos varios no relacio-
nados entre si y que el Gobierno te-
nia pendientes desde hace meses,
desde bonificaciones a la contrata-
cién de jévenes hasta el impuesto
a los depésitos bancarios o la libe-
ralizacién de horarios comerciales
en otras diez ciudades.

300 euros al mes por contratar

aun joven menor de 25 afios

E] Gobierno vuelve a utilizar la me-
dida mas facil y tradicional para in-
tentar incentivar la creacion de em-
pleo: las bonificaciones a la contra-
tacion. Sin embargo, los empresa-
1ios y expertos laborales siempre
advierten que no se contrata por
tener una bonificacién. No obstan-
te, el Consejo de Ministros aprobd
una retahila de bonificaciones. Asi,
las empresas que contraten a jéve-
nes beneficiarios de la Garantia Ju-
venil tendrdn una bonificacién en
las cotizaciones a la Seguridad So-
cial de 300 euros al mes durante un
periodo méaximo de seis meses, en
total 1.800 euros. El contrato ten-
dré que ser indefinido, pero sélo se
exige que se mantenga al joven en
el empleo durante seis meses, en
caso contrario la empresa devoive-
rd la bonificacién. Ademas, debera
suponer un aurnento en el nivel de
contratacion indefinida y de empleo
total de la empresa duranteel pe-
riodo en quedisfrute de }a bonifica-
cién. También se aplicard a los con-
tratos a tiempo parcial de forma pro-
porcional a la jornada: 225 euros al
mes si es el 75% de la normal y 150
euros si es media jornada.

Garantia Juvenil

La Garantia Juvenil es una medida
europea para garantizar a los jéve-
nes que ni estudian ni trabajan un
puesto de trabajo 0 un curso de for-
macién en un plazo de cuatro me-
ses. Aprobada en abril de 2013 por
la Unién Europea, se pondrd en
marcha en Espaiia a partix de la pré-
xima semana cuando se habilite el
portal de Garantia Juvenil para el
registro telematico en el que po-
drén inscribirse 1os jovenes entre
16 y 25 afios que no estén estudian-
do y no tengan empleo. Deberan
llevar al menos 30 dias sin traba-
jar, no haber recibido acciones edu-
cativas en los ultimos 90 dias o for-
mativas en los Gltimos 30 dias. En
el registro dejardn su curriculum
al que podrdn acceder las empresas
y los jovenes inscritos podran co-
nocer ofertas de empleo. Para.las

personas en riesgo de exclusion so-
cial o con discapacidad se podri so-
licitar la inscripcién de forma pre-
sencial. También se habilita un ser-
vicio de informacién telefénica
(060). Esparia recibird 1.887 millo-
nes de fondos europeos para desa-
rrollar la Garantia Juvenil durante
los proximos afios. Con ese dinero,
el Estado financiard las bonifica-
ciones para la contratacion.

Otras bonificaciones

para formacion

El contrato en pricticas para las per-
sonas beneficiarias de la Garantia
Juvenil tendrd una bonificacién
adicional del 50% en las cotizacio-
nes a Ja Seguridad Social por con-
tingencias comunes, que se surna-
ré alayaexistente del 50%. Las
pricticas académicas retribuidas
de estudiantes universitarios y de
formacion profesional obligatorias
para la obtencidn de titulo tendrin
una bonificacién del 100% en la co-
tizacién a partir del 1 de agosto.

Impuesto del 0,03%

a los depdsitos bancarios

El Gobierno ha fijado un tipo del
0,03% en el impuesto a los depd-
sitos bancarios que tendrin que
pagar las entidades financieras.
Este tributo fue aprobado poral-
gunas comunidades auténomas y
el Gobjerno central lo recurrié. Para
que existiera un tratamiento ho-
mogéneo en todo el territorio, el
Gobierno extendié el impuesto a
escala nacional pero con un tipo
cero, coh lo que impidi6 que las au-
tonomias fijaran el suyo. El tipo
del 0,03% permitird recaudar en-
tre 400 y SO0 millones de euros al
afio. il pago corresponde a las en-
tidades financijeras.

Rebaja comisiones por tarfetas

El1 de septiembre entrara en vigor
la rebaja de comisiones a los comer-
cios por el cobro con tarjeta, que las
deja en el 0,2% para las tarjetas de
débito (0,3% actualmente) con una
comisién maxima de 7 céntimos y
0,3% para las de crédito (0,75% ac-
tualmente). Si el pago es inferiora
20 euros se reduce al 0,1% y al 0,2%
respectivamente. Visa advierte en
un cornunicado que «probablemnen-
te lleve a que las comisiones para
los consumidores sean mas altasy.

Congela tasas de AENA hasta 2025
Las tasas aeroportuarias se conge-
lan hasta el afio 2025 de acuerdo
con el nuevo marco fijado en el Do-
cumento de Regulacién Aeropor-
tuaria (DORA), que también garan-
tiza el mantenimiento de la tota-
lidad de la red de AENA (46 aero-
puertos y dos helipuertos). El Go-
bierno tiene intencién de dar en-
trada a jnversores privados en AENA
con el limite del 49% del capital
para mantener la mayoria de capi-
tal ptblico. Ademais, se amplia el
plazo maximo.de las concesiones
portuarias de 35 a 50 afios.
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a bonificacidn serd compatible con otros
incentivos, como la tarifa plana de 100

Cernen Estivads MADRID

Fl Ministerio de Exnpleo quiere sai-
var su peor estadistica -el paro ju-
venil- & golpe de talonario. Si hace
cinco meses entraba en vigor la ta-
vifa plana de 100 euros para aque-
lias empresas que propusieran un
contrato indefinido bejo determi-
nadas condiciones, ayer ¢l Ljecui-
vo elevd su oferta. En concreto, el
brindis con el que sorprendié la mi-
nistra de Emipleo. Fatima Béiiez, in-
cluye una bonificacién de 300 eu-
ros al mes paralos empleadores que
saquen de la estadistica de paro a
uno de los 845.500 jévenes que ni
estudian, ni rrabajan en Espaiia.

Eslamedidaestvella de este plan
de garanda juvenil con el que el Go-
bierno pretende gastar los 1.887 mi-
liones que el presidente del gobier-
no, Mariano Rajoy, pidié 2 Bruse-
las. La bonificacion tiene una dura-
cién méxima.de 6 meses, por lo que
un empresario podré ingresar por
esta medida hasta un miximo de
1.800 zuros. Eso si, “gue quede cla-
ro que esta ayuda es completamen-
te compatible con cualquier otro
incentivo anterior™, aclard Ia minis-
tra. Era la puntualizacion de Bafiez
para no dejar sin efecto la rarifa pla-
na de 100 euros, una medida que
han secundado més de 81.400 em-
presarios.

Con este gesto, la titular de em-
pleo aunienta el atvactivo a la hora
de contratar, pero sobre todo lo ha-
ce tenjendo muy en cuenta el calen-
dario. Mientras que el plazo de la
tarifa plana en principio se acaha-
ria en diciembre de este afio, este
nuevo plan seguird en pie 19 meses
s, hasta el 30 junio de 2016, “Cuan-
do llegamos a la Moncloa, uno de
cada dos jévenes no tenia trabajo,

Los

€, Estirado MADRID

Tras muchos afios de negociacién,
el gGbierno ha cedido a una de las
demandas s antigua de los au-
ténomos. A partr de hoy, los traba-
jadores por cuenta propia que in-
gresen menos de 15000 euros anua-
les -siendo estas rentas mas del 75
por ciento de la suma de sus rendi-
mientos integros- deberdn pagar
un I5 por ciento de IRPF, en vez del
21 por ciento actual.
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Las ministras de Fornento y Empieo y la vicepresidenta del Gabierno, ayer enta Mondua ELISA SENRA

Los 1.887 millones
gue cuesta el plan
serd financiado
integramente con
fondos europeos

nuestra tntencion es acabar con es-
te problema”, explicaba Bériez. La
realidad actual, segiin datos de Eu-
rostat, es que en 2013 Espafiaerael
tercer pais que presentd una-tasa
ritds alts en menores de 25 afios que
i estudian ni trabajan, 36lo por de-
tris de Bulgaria y Grecia. Con estas
cartas sobre la mesa, lo que propo-

Ehninistro de Haclenda en la pre-
sentacién de su reforma fiscal ya
adelanté que habria también una
gratificacién para este colectivo fis-
calmente hablando, si bien enton-
ces Cristobal Montoro hablé de un
umbral de 12.000 euros anuales.
Con esta nueva horquilla, en célcu-
los del Ejecutivo, unos 325.000 au-
tbnomos también sentirdn algo mas
holgados sus bolsillos. Una refor-
ma fiscal, segim recordé el Gobier-
no, Gue entrardn en vigor en su o-

ne el Gobierno es aunar esfuerzos
en un fichero donde pueda entar
Estado, CCAA y toda aquelia em-
presas que quieran echar una ma-
no. A eéte se podrén apuntar ague-
llos jovenes de entre 16 y 25 aiios
que leven mds de 30 dias sin traba-
jav 0 més de 90 sin recibir forma-
cién y que serian los que reciban
una oferta en el plazo de cuano me-
ses. Por tltimo, como aceite para
mover esta gran rueda, estarfala bo-
nificacién anunciaday dos mnés pa-
ralos que prefieran ofrecer contra-
tos de formacion o en practicas.

Opsortunidad perdida
Sindicatos y oposicidon ven en el
anuncio una oportunidad perdida.

talidad el 1 de enero. Y los auténo-
mos lo agradecen. El presidente de
ATA, Lorenzo Amor, sefialé ayer
que supondré un “alivio para sus
negocios y redundard en la mejora
de su actividad”. Por su parte, la
Unidn de Profesionales y Trabaja-
dores Auténomos UPTA conside-
ra que la medida beneficiard a
70.000 emprendedores més, que se
suman a los 210.000 estimados ini-
cialmente. Eso s{, UPTA también
mira su siguiente obstaculo. En un

Para el socialista Pedro Sanchez s6-
Yo afecta a desempleados menores
de 25 aftos”, cuando hay mas de
700.000 j6venes de entre 25y 29
afios que “quedan desamparados”.
Distinta es la queja del portavoz de
Ewpleo del PNV en el Congreso,
Emilio Olabarria, quien criticaque
el Estado tome prestadas cotmpe-
tencias autondmicas.

Los sindicatos, aungque también
Io tildan de parche, animan a que
se ponga en rmarcha cuanto antes.
A partir de ahi, coment6 desde UGT
Céndido Méndez, esperan poder
participar en el seguimiento con [z
esperanza de que “de verdad” to-
dos los jévenes espaiioles en paro
tengan derecho a un contrato.

3

comunicado, pide que en 1a proxi-
ma Ley de Reforma del IRPF sere-
duzcan los tipos generales por de-
bajo de las previsiones, pasando en
2015 del 20 por ciento previsto al
18 por ciento y en 2016 del 19 por
ciento al 17 por ciento-

Entre un sinfin de medidas que
fueron desde el gas hasta el trans-
porte, pasando por una tarjeta equi-
na que facilita el transporte de ca-
ballos, la vicepresidenta, Soraya
Sdenz de Santamaria anuncié tam-
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En Espafia hay actualmente 845.500 j Jownes
menores de 25 afios gue ni estudian ni trabajan

-Conteato indefinids
£l Gobierno borificara
con 300 euros durante
6 meses a los empre-
sarios que hagan un
contrato a un menor
de 25 afios.

Conlvatn para

Ia fornsazidn

Se premia con unare-
duccidn del 100 por
cien de las cotizacio-
nes para las empresas
de menos de 250 tra-
bajadores.

> Contrato

en practicas

it Cuenta con una reduc-
cion def 50 por ciento
i enlas cotizaciones ala
i seguridad social.

» Rapistro telemitico
Se trata de un fichero

& Gnico estatal en ef que
constaran los benefi-
il ciarics y las ofertas de
& los organismos cola-
1" boradores.

s Cuatro mese

1 Esel periodo méximo
i enelque los beneficia-
I rios recikirdn una ofer-
4 tade trabajo o de for-
& macidn.

auténomos con rentas mas bajas tributaran al 15%

bién que anticipa a hoy 12 entrada
envigor de laexenciénen el IRPF
v en el impuesto de plusvalias mu-
nicipales de la ganancia patrimo-
nial que se produzca debido a la da-
ci6n en pago.

Asimismo, el Consejo de Minis-
tros aprobé que los rendimientos
de capital negativos derivados de
las participaciones preferentes se
puedan compensar cen las ganan-
cias pawimoniales derivadas de las
acciones objeto de canje.
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El Constitucional avala los recortes a
la fotovoltaica por el interés general

Justifica el ajuste retroactivo de 2.200 millones por la emergencia econémica

Rubén Esteller / Lorena Lépez
MADRID.

El Tribunal Constitucional ha de-
sestimado el recurso interpuesto
por Murcia contra el tijeretazo de
cerca de 2.200 millones adoptado
en 2010 en las primas para la ener-
gia fotovoltaica.

Con esta sentencia, el Alto tribu-
nal avala los recortes retroactivos
aplicados por el entonces ministro
de Industria, Miguel Sebastidn, y
deja en via muerta una parte im-
portante de los recursos planteados
por el sector contra los recortes a
las renovables.

El Tyibunal considera que las me-
didas incluidas en el real decreto
ley 14/2010 guardan una clara co-
nexién con la situacién de urgen-
cia econdmica existente y conside-
ran que se recogié correctamente

en la exposicién de motivos y en el

debate parlamentario de convali-
dacién de dicho real decreto-ley.
El Constitucional explica en sus
fundamentos de derecho que las ra-
zones que motivaron los recortes
son por un lado, “la situacién de cri-
sis econdmica en 2010, que habia
repercutido en una caida imprevis-
ta de la demanda de energia eléc-
trica, junto al incremento general
de costes, que provocd un aumen-
to imprevisto del déficit tarifario”.
La sentencia asegura que “las me-
didas adoptadas en 2009 y 2010 re-
sultaron insuficientes y se acentua-
ron los desequilibrios por encima
de lo previsto en los costes regula-
dos, en especial de las primas del
régimen especial; y la caida en la
demanda de un 4,7 por ciento por
vez primera en veinticinco afios de
incrementos sostenidos”.

Rentabilidad suficiente
Por ese motivo, el pleno del tribu-
nal insiste en la existencia de “un
regimen retributivo especial, que
no se fijé mediante el precio de mer-
cado, sino que tiene como finalidad
garantizar una rentabilidad sufi-
ciente”. Por ese motivo, el Consti-
tucional considera que no puede
excluirse que una medida, que tie-
ne por objeto establecer un limite
de retribucién de un sector produc-
tor de energia pueda contribuir a
minorar el déficit y ademas le re-
crimina a Murcia que “la disminy-
cién de laretribucion de las empre-.
sas del sector no afecté s6lo a las fo-
tovoltaicos, sino que tuvo efectos
sobre todos los productores, tanto
del régimen general como especial”.
Segiin la sentencia para alcanzar
la eficacia de las medidas se estima-
ron imprescindibles medidas com-
plementarias que afectaron tam-

i

Una instalacién solar fotovoltaica.

6€ £ Gobierno limit6
la retribucion del
régimen especial
orientandose en
“criterios de interés
general”
Plenarlo
Tribunal Constitucionat

bién a “los productores del régimen
especial, que estaban en el origen
de una parte importante del défi-
cit, sibien el sector de Ja energia so-
lar fotovoltaica era el dnico de los
grandes sectores deenergias reno-
vables -edlicos, termosolares y co-
generacién- que no habia llegado a
un acuerdo con el fin de asegurar
la solvenciay sostenibilidad del sis-
tema eléctrico”.

Con todos estos mimbres, el alto
tribunal considera que el Ejecuti-
vo ha aportado una justificacién su-
ficiente que permite apreciar la exis-
tencia de una situacién habilitante

66 Las medidas
de 2009y 2010
resultaron
insuficientes y se
acentuaron los
desequilibrios”

para las medidas incluidas en dicho
Real decreto-ley.

“El Gobierno, por consiguiente,
haciendo uso de sus competencias
en materia de politica econdmica,
adopté una medida, dentro del dm-
bito de la politica energética, que
limitg la retribucién de las empre-
sas acogidas al régimen especial
orientandose en criterios de inte-
rés general”, indica el tribunal.

Alrecurso ante el Constitucional
se persond tambiéh e] Congresoy
el Senado, pero sin realizar obser-
vaciones.

Murcia, por su parte, asegura que

“ La fotovoltaica
fue el Unico gran
sector que no pact6
‘para asegurar
la solvencia
del sistema”

las medidas adoptadas por el Go-
bierno no tenian una justificacién
parasu adopcién urgente y excep-
cional pues su finalidad era la eli-
ruinacién del déficit tarifario a par-
tir de 2013.

El Abogado del Estado, por con-
tra, sostuvo que se cumplié con la
exigencia de exteriorizar las razo-
nes de urgencia para limitar las ho-
ras y mantenian un periodo transi-
torio conlo que se excluye el carac-
ter arbitrario o abusivo de la medi-
da tal y como exigia la comunidad
recurrente. Gran parte de las me-
didas del 2010 ya no est4n en vigor.
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Malaga

El Gobierno apru—eba un paquete de

medidas para impulsar el comercio

P El decreto establece diez nuevas ciudades donde habra zonas de gran afluencia con libertad horaria,
se limitan las comisiones en pagos con tarjeta v los supuestos de exigencia de licencias a los negocios

LA OPINION MALAGA
» @opiniondemalaga B

M Nuevo paquete de medidas del
Gobierno, aprobado ayer en Con-
sejo de Ministros, paraimpulsar e}
comercio. Se trata de medidas ur-
gentes para relanzar la competiti-
vidad y la eficiencia que incluyen
actuaciones para dinamizar el co-
mercio interior y exterior, princi-
palmente propuestas del Ministe-
rio de Economfa.

La normaincorpora, por ejem-
plo, la liberalizacién de horarios
comerciales en grandes ciudades
turfsticas, la rebaja de las comi-
siones al comercio en los pagos
con tarjeta y la simplificacién de
los procedimientos de autoriza-
cién y ampliacién de estableci-
mientos comerciales, en el 4mbi-
to del comercio interior. En mate-
ria de comercio internacional, es-
tablece el desarrollo de cédulas y
bonos de internacionalizacién y la
flexibilizacién del Fondo para
Operaciones de Inversién en el Ex-
terior de la Pequefia y Mediana
Empresa (Fonpyme).

Elreal decreto contiene las me-
didas incluidas en el Plan Nacional
de Reformas en materia de la libe-
ralizacién comercial y enlas que el
Gobierno viene trabajando en el
propio sector y las comunidades
autdénomas.

En el 4mbito dela regulacién de
las zonas de gran afluencia turfsti-
ca (ZGAT), las comunidades ten-
drdn que declarar en seis meses es-
tos lugares enlos municipios de su
respectivo 4mbito territorial con
una poblacién superior a los
100.000 habitantes y una elevada
ocupacién hotelera (600.000 per-

tmagen del Muelle 1, incluido en la zona de gran afluencia turistica de Malaga. Lo

noctaciones en el ano inmediato
anterior y/o més de 400.000 pasa-
jeros en cruceros turfsticos). Con es-
tosumbrales, diez nuevas ciudades
tendran que declarar al menos
una ZGAT: San Sebastidn, Coruria,
Salamanca, Santander, Oviedo, Gi-
j6n, Almerfa Marbella -ya declara-
da-, Ledn y Jerez. Los ayunta-
mientos deberdn delimitar las zo-
nas y las CCAA, declararlas.

Estas zonas son especialmente
necesarias para impulsar el bino-
mio comercio-turismo en Bspa-
fia, un pafs que recibe 6o millones
de turistas al arfio. Los datos de en-
trada de turistas y de gasto turisti-
co en 2014 en las comunidades au-
ténomas en las que se sitiian los
diez nuevos municipios objeto de
esta medida muestran un incre-
mento significativo de turistas. En
concreto, once comunidades au-

LAS CLAVES
MEDIDAS

Zonas de Gran Afluencia

B Las comunidades tendran que de-
clarar en un plazo de seis meses Zo-
nas de Gran Afluencia Turlstica
{ZGAT) en los municipios de sures-
pectivo ambito territorial con una po-
blacién superior a los 100.000 habi-
tantes y una elevada ocupacion hos-
telera. Ello quiere decir que los espa-
cios comerciales tendran libertad de
horarios.

Tasas en el pago de tarjetas

P Las tasas estaran limitadas al
0,3% para pagos con tarjeta de crédi-
toy al 0,2%, con las de débito. Se in-
cluye una limitacion adicional: una
comision maxima de siete céntimas.

mentaron sus ventas en mayo de
2014 respecto al mismo mes de
2013. Los mayores incrementos se
producen en las més turfsticas (el
1% en el caso andaluz).

Por otro lado, en el texto legat estd
incluida igualmente lalimitacién de
las tasas de intercambio o comi-
siones aplicables porlossistemas de
medios de pago establecidos en Es-
pana en las transacciones de com-
praintra-sistema que se repercuten
al comercio, medida que entrard en
vigor el 1 de septiembre de este ano.

Las tasas estaran limitadas at
0,3% para pagos con tarjeta de cré-
ditoy al 0,2%, con las débito. Se in-
cluye una limitacién adicional, una
comisién maxima de siete céntimos
de euro, para evitar supuestos enlos
que el nuevo escenario pudiera
generar comisiones mayores a las
actuales.

Mas de 300 jovenes de la provincia participan en un
plan de la Diputacion contra el desempleo juvenil

» El programa se pondrd en
marcha en septiembre y tiene
como objetivo la reinsercion
laboral de los jévenes

ALVARO SANCHEZ MALAGA

W Apenas dos meses después de
conocerquelaDiputacién de M4-
laga formarfa parte del programa
europeo Experimentation on So-
cial Policy for Youth(ESPY), lade-
legada de Derechos Sociales, Ana
Carmen Mata, detall¢ ayer el plan
de ejecucién del mismo.

Mata explicé en rueda de pren-
sa que 345 jévenes de entre 15y
24 afios serdn los primeros en for-
mar parte de este proyecto. Para

ello, se debe ser desempleado,
haber abandonado el instituto o
estar en riesgo de hacerlo y en-
contrar barreras para acceder al
mercado laboral; ademds de ser
habitante de alguno de los 34
municipios participantes ya
anunciados y elegidos por su

mayor porcentaje de jévenes en

estas caracterfsticas.

«El programa tendrd una dura-
cién de 30 meses y busca facilitar
ajévenes la transicién al trabajo y
reducir la fragmentacién del mer-
cado laboral», dijo Mata.

El ESPY est4 financiado por el
Programa comunitario para el
Empleo y la Solidaridad Social-
PROGRESS (2007-2013) y tiene
un presupuesto que asciende a

1.034.988 euros, de los que
827.990, el 80%, son aportados
por el Fondo Social Europeo y
487.715 euros, por la Diputacién.

Actuaciones
El programa comenzar4-en sep-
tiembre conlamuestradelasper-
sonas seleccionadas. Se trata de
un proyecto piloto que, si de-
muestrasuutilidad yeficiencia, se
extender4 a toda la provincia, se-
gtin explicaron dos técnicos que
formar4n parte del-equipo técni-
co, integrado por dos grupos de
personal delaDiputacién (uno de
servicios saciales y otro de pol{ti-
cas de empleo) y uno de recursos
europeos.

Los jévenes setan divididos en

dos grupos, segin la motvacién
a la hora de buscar trabajo y la
edad, y se desarrollard un proce-
so que incluye formacién, que
persigue el apoyo intensivo a los
j6venes a través de talleres de
mejora o creacién de las capaci-
dades; empleo, con un servicio de
apoyo a jévenes con iniciativas
emprendedoras, y participacién,
a través de talleres de social me-
dia ligados a intenciones de bus-
queda de empleo.

LaUniversidad de Mdlaga, que
participa como entidad socia, ten-
dré un papel de evaluador antes y
durante el proyecto y realizard
una medicién aleatoria de una
muestra de jévenes pasados seis
meses.

La Junta tratara
de quelas pymes
innovadoras
puedan entrar
en Francia

L, 0. MALAGA

M Bic Euronova, el Centro Euro-
péo de Empresas e Innovacién
(CEEI) de Mélaga, firmé ayer un
acuerdo de colaboracién con la
Alianza Francesa en la provincia
para promover la cultura francé-
fona entre las empresas innova-
doras malaguefias lipadas al ente
y facilitar asf su inclusién comer-
cial en el pafs galo.

La firma se produjo enue la
delegada territorial de Economfa,
Innovacién, Ciencia y Bipleo de
laJunta de Andalucfa y presiden-
ta del Consejo de Administracién
de Bic Euronova, Marta Rueda, y
la presidenta de la Alianza Fran-
cesa en Malaga, Teresa Navario, y
contd con la presencia del presi-
dente de la Red Europea de BICs
(EBN), Alvaro Simén.

«Dado que tanto en el ano 2013
como en lo que va de 2014 Fran-
cia es el primer pafs receptor de las
expoitaciones de Mélaga, con mas
de 242 millones de euros en 2013,
el conocimiento del idioma y la
cultura francesa es muy conve-
niente paralos empresarios, se-
gin puso de manifiesto la dele-
gada de Econom(a.

El objetivo es el intercambio y di-
fusién de acciones de ambas enti-
dades, el desarrollo de proyectos
conjuntos, el intercambio de in-
formacién, el asesoramiento y la
formacién en el idioma, y una co-
municacién fluida y constante.

Convenio entre
laUMA elIndra

para colaborar

enl+D+I

L. 0. MALAGA

W La Universidad de Mélaga y la
empresa Indra firmaron ayer un
acuerdo marco para que los in-
vestigadores de la Escuela Técni-
ca Superior de Ingenierfa de Tele-
comunicaciones y de la multina-
cional trabajen de forma conjun-
ta en el desarrollo global de siste-
mas de comunicaciones e impul-
sen el desarrollo de proyectoscon-
juntos de investigacién. La recto-
radelaUMA, Adelaidadela Calle,
y el gerente de Innovacién de In-
dra, David Pascual, firmaron el
convenio en el Rectorado, en un
actoque conté tambiénconlapre-
sencia delavicerrectora de Inves-
tigacién, Marfa Malpuesta; el di-
rector de la ETSIT, Fabidn Arrebo-
la; eldirector de Tecnologfay Ges-
tién de Producto de Indra, Fran-
cisco Vazquez, y el director del
softwarelab delamultinacionalen
Malaga, Luis Martin, Ambas insti-
tuciones impulsardn la firma.de
convenios especfficos entre Indra
y grupos de investigacién.



