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EL MARRON DE
LA LIMPIEZA

. Malaga afronta el debate sobre siumodelo con unarealidad :
_lmmﬂesﬁabie al margen de que fa formula sea publica, privada o mixta,
los ;ﬂayuratdmlenwa seven nhE dos aresponder pol este servicia
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La empresa de Madrid

es privada. En Sevilla es
municipal; y en Malaga,
mixta. Ninguna de ellas
se libra de los conflictos
laborales nide las huelgas

MALAGA. Pasa por ser uno de los
servicios mas.delicados de las ciu-
dades: ése que si se hace bien se dis-
fruta en silencio pero que si falla
. salta enseguida a la primera linea de
laindignacién publica. Es la lirpie-
za, un amplio capitulo que incluye
ademds la recogida y el tratamien-
to de los residuos y que en los 1lti-
mos dias’ha incendiado -literal- el
debate eh Malaga. Las casi dos se-
manas de huelgapor parte de los tra-
bajadores de’Limasa no ha sidola
primera en la capital ~aunque si la
mas Jarga-, como tampoco lo son los
. paros alos que se han enfrentado el
resto de ciudades espafiolas cuando
los conflictos laboralés ponen a prue-
ba la imagen de lalocalidad, la pa-
ciencia-de los ciudadanos y la peri-
¢ia de los negociddores.
Ahora, recién liquidado el
altimo conflicto laboral en-
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tre empresa y trabajadores, a lim-

pieza en Malaga se enfrenta a un fu-
turo abjerto en el que todas los agen-
tes implicados tendran que decidir
cuil es el hodelo mas apropiado para
la ciudad. Habra que hacerlo, ade-
mas, contando ¢on que el actual con-
trato expira-er 2017, y teniendo en
cuenta Jas tres opciones que estdn
sobre la mesazprivatizarel servicio,
- mumcxpahzaﬂoo marntenerlo como

Los Ayuntamientos espafioles,
cuyos servicios estanensu
imayoria privatizados, asumen
quelapaz social enlas contratas
es sinonimo de paz politica

una sociedad mixta con :aepxesenta- 3

cion de ambas formulas; que esla
que funciona en la actualidad. La
decisién final no parece sencilla,
mas aun cuando las posturas de
unos y otros estin‘en las ant-
podas, al.menos efi:el ca-
pitulo politico; mien-
tras los propios
trabajado-

CRONOLOGIA

La huelga de Limasa no
hasido la.Unica, aunque
sila mas‘larga, delos
Ultimos afios. Aqui, el
repaso de los conflictos
mas sonados

res y los grupos de la oposicion
(PSQE, Malaga para la Gente-1U i
Malaga Ahora) exigen que el servi-
cio pase a depender unicamente de
la estructura y el presupuesto mu-
nicipal, al otro lado la vision dista
de tener puntos coincidentes. Ciu-
dadanes atn no se ha pronunciado
sobre el modelo que defendera a la
espera de contar con todala in-

formacion necesaria y de co-

| Afios 920
Seis convocaconas de huejga: Enla
| ‘décadadelos 90, Malaga seen-
frento a seis convocatorias de
huelga araiz de los conflictos Ia-
borales entre laempresa y los

| trabajadores. Tres amenazas de
paro no pasaron de ahi, dos fue-
ron parciales y otro, que tuvo lu-
gar en abril de 1993, se prolongé

| durante seis dias.

10CeT, entre otras cosas, las conclu-
siones de la comision.de investiga-
cién sobre Limasa actualmente en
marcha. Por su parte, el equipo de
gobiemo del Partido Popular no ocul-
ta que la solucion a parte los proble-
mas pasaria por una privatizacion
del servicio -liace unas semanas su
portavoz, Mario Cortés, se decantd
sin ambages por esta opcion, aun-
que posteriormente sus declaracio-
nes fueron matizadas por el propio
alcalde. De la Torre, en plena resa-
ca por la tensién de los tltimos dias,
estd dispuesto a asumir el debate
desde todos los puntos de vista; y
asi lo confirmé ayer en declaracio-
nes a SUR: «Lo he diclio siempre,
antes y después de las elecciones y
de la'huelga; no es nada nuevo: es-
cucharemos sus planteamientos (el
de los trabajadores) y queremos que
ellos escuchen también los nues-
tros, las condiciones en caso de
municipalizacién, las ventajas
que puede rener una sociedad
_privada completa y unica u
otras alternativas. Es algo
que veremos-también
con los grupos politicos

y los vecinos de Ma-
laga, dela

2001

Agosto: Un acuerdo alcanzado en
eluitimo momento antesde que
comenzara la Feria de Agosto lo-
gro parar ‘in extremis’ una huelga
en plena semana grande de la ciu-
dad. Los trabajadores de Limasa
consiguieron en aquella ocasién

| unasubida de sueldodel 5% y el

compromiso de negociar un se-
gundo dia de descanso.

LO QUE CUESTA
LA LIMPIEZA"
(E/HABITANTE)
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forma més consensuada posibley.
En este escenario incierto que se
abre para Malaga, existe una realidad
incontestable de partida sise analiza
el panorama nacional: independien-
temente de la naturaleza de 1a em-
presa que se encargue de los servicios
de limpieza en las civdades -publica,
privada o mixta-, la responsabmdad

* final de que las cosas funcionen xe-

s -,

2002

Junio: La huelga duré una semana,
dejando en la calle toneladas de
basura y estampas de disturbios
similares a los que se han reprodu-
cido en estos dias. Los trabajado-
res desconvocaron el paro tras una
subida en su salario del 3,9% y-un
segundo dia de descanso, tal y
como se habia preacordado en el
afio anterior.
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cae en la rnayoria de 10s casos en los
Ayuntamnientos, conscientes de que |
la paz social en estas contratas estd
directamente vinculada a la paz po-

litica y ciudadana, S6lo hay que ha-

cer un repaso por los conflictos mas
sonados de los Gltimos afnos para cons-
tatar que los ‘trapos sucioy’ se acabat
lavando en el plano municipal. O, di-
cho en otros tErminoes, que son los
Ayunmrmentﬂs los que asumen el
‘marén’ de la ilmpleza porque se lo
juegan todo enimagen y por mucho
que ésta este en manos privadas. De
heche, la.gran mayoria de los servi-
cios que se prestan en Espaia se aco-
genaesta formula.

&Y laremunicipalizacion?
Iis el caso de Madrid, paradigma de’
servicio en manos de companias pri-
vadas -Ferrovial, Sacys, OHL-FCCy
Obrascén- ciiyos problemas termi-
naron salpicando primere a la alcal-
desa Ana Botella y ahora a su suceso-
1a Manuela Carmena. En eselcia, la
regidora popular firmo en 2013 un
contrato para lilimpieza de la capi-
tal con estis empresas que se mai-
tendrd en vigor; salvo camblos, has-
ta 2021, Los ‘cambios’ se refieren al
debate sobre la upos:blhdad de una
remunicipalizaciony que I propia
Carmena abrio nada més asumir la ak
caldia pero que parece haber queda-
do aparcado al nenos por el momen-
to-¢l contrato de recogida de basu-
1as, que expiraba el pasado mes dé oc-
tubre, ha sido prorrogado un afio més.
Elhecho es que Madrid no se libra
delas quejas por la limpieza einclu-
50 2l Aynntamiento actual ha asumi-
do que este es uno de sus mayores
prabilemas. Tampoco se halibrado de
las huielpas: lailtima, 'en noviembre
de 2013 y con Botella atin en el go-
bierno, se saldé.con trece
dias de paro y una ‘gue-
rra’ abierta a tres
bandas entre con-

2003

Abril: A pocos dias de la Semana

*| Santa, el alcalde rescindid el con-

trato a Limasa (luego no fue asf) y
evitd el paro ‘in extremis', Los tra-
bajadores lograron.una subida del
1.5% mas IPC. ]
Julio: La firma del convenio evité
la huelga durante la feria. En aquel
caso, la subida del salario se situ6
en el 3,5%. '
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cesionaria, trabajadores y Ayunta-
miento, que llegd incluso a decretar
medidas extraordinarias ante la acu-
mulacién de desperdicios y ademaés
paso a las concesionarias una factu-
ra de 600.000 euros por los dafios
ocasionados.

En el otro lado del modelo esté Se-
villa. Con un servicio de limpieza
cien por cien municipal que presta
la sociedad Limpieza Publica y Pro-

Portada de

una

iglesia en Sevilla,

dur

te la huelga

de 2013. 1 revrers

Carmena abrid el debate
sobre la municipalizacion
del servicio al llegarala
alcaldia de Madrid, pero
por el momento lo ha
dejado aparcado

teccién Ambiental (Lipasam), la for-
mula se ha asumido como propia por
parte de los diferentes Ayuntamien-
tos. La empresa cuenta con una plan-
tilla media de 1.500 personas y un
presupuesto anual de 92 millones
de euros ~Limasa tiene 86-, pero
tampoco parece que el hecho de que
el servicio sea integramente muni-
cipal libre a los ciudadanos de los pro-
blemas de limpieza. Es decir, de las

2012

Febrero: Lahuelga se desconvo-
¢6 dos dias antes de su inicio y
con el alcalde amenazando alos
trabajadores con un ERE y coincl-
diendo con uno de los peores
afios de la crisls. La plantilla re-
nuncié a los festivos y al 2% fija-
do en el conventio colectivo, aun-
que sf se consiguié un aumento
salarial del 0,5%.

2013

Amenaza de huelga: En marzo de
2013, apenas dos dias antes del
Domingo de Ramos, quedé des-
convocada 'in extremis’ la huelga
con la que amenazaban los traba-
Jadores de Limasa después de que
la empresa propusiera un ERE
como launlca via parareordenar
los dias de descanso y las vacacio-
nes de la plantilia.

2013

Huelga: La pentiltima huelga de Li-
masa tuvo lugar en diciembre, en
visperas de Navidad. Duré cuatro
dias. Los acuerdos entre las partes
tenian dos afios de vigencia (expi-
raban en diciembre de 2015), pero
notlenen la consideracion de con-
venio colectivo. Ahireside el ori-
gendel conflicto actual con los tra-
bajadores de Limasa.

Lira
acumuladas
en la plaza de
La Maripa. &
HITO SALAS

‘huelgas. La ltima, que salt6 inclu-
50 a los titulares de medios interna-
cionales como ‘Le Monde’ o ‘The
New York Times’ terminé por con-
firmar que lo local, al final, termina
teniendo una repercusién global.
Ocurri6 también en 2013 —en los pri-
meros meses del afio- y con el po-
pularJuan Ignacio Zoido en la alcal-
dia, que tuvo que lidiar unasitua-
cién insostenible que dejo en Ja ciu-
dad 7.000 toneladas de basura tras
once dias de huelga.

Junto con Sevilla, Cérdoba tam-
bién cuenta con una empresa mu-
nicipal para su servicio de limpieza.
Los ejemplos de ambas, junto con el
de Malaga que es de naturaleza mix-
ta -49% municipal y 51% en manos
privadas- son casi una excepcion en
este mapa en el que gana por golea-
da la gesti6n privada de la limpieza
y larecogida de residuos. A pesar de
que en algunos ayuntamientos este
servicio se deja en manos de contra-
tistas més modestos y de &mbito lo-
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LAS MAS SALVAJES

59

dias durd lahuelga mas larga
del sector de la limpieza en
toda Espaiia. Tuvo lugar en
agostode 2014 en Lugo, ¥ su-
puso una auténtica convul-
sion para la ciudad, tanto del
punto de vista social como
politico, El conflicto conla
empresa privada que gestio-
naba el servicio (Urbaser)
entré también en el ambito
judicial tras la decision del
contencioso.administrativo
de suspender los servicios
minimos del 100% que habia
decretado el Aynntamiento
de Lugo. Ademis, los vecinos
dieron un ultimatum al al-
calde: dejarian de pagar el
recibo de la recogida y se or-
ganizarian en brigadas para
limpiar las calles, Entre
otros logros, el acuerdo in-
cluia la readmisién de los
once miembros del comité
de huelga despedidos porno
cumplir con los servicios mi-
nimos, y que se habia con-
vertido en el principal esco-
1lo de la negociacion.

Madlrid

En el afio 1993 una protesta
del servicio de recogida de ba-
suras dejola capital sumida
en el caos a pesar de que fue-
ron $o6lo cudtro dias, Ese mis-
mo ano, los barrenderos estu-
vieron 32 dias en huelga.

Jerez dela Frontera
La huelga de basura enjerez
de la Frontera (Cadiz) tam-
bién quedars para el recuerdo
de sus ciudadanos, que no ol-
vidardn los 20 dias de no-
viembre del anio 2011 en los
que la ciudad se convirtio en
1n auténtico vertedero, La so-
lucién vino trasla mediacion
del Ayuntamiento, que obligo
a empresay atrabajadoresa
repartirse los recortes,

cal, las cuatro compafiias que se re-
parten el negocio de la limpieza en
las grandes ciudades son FCC, Ferro-
vial (a través dessu filial Cespa), Sacyr
(a través de Valoriza) y ACS (a través
de Urbaser).

;Y qué ocurre tras los conflictos?
En la mayoria de los casos estos se re-
suelven tras una negociacién mas o
menos intensa en la que estdn llama-
dos a ceder concesionaria, trabajado-
res y ayuntamiento. Pero también
aqui hay excepciones: es el caso del
Ayuntamiento de Leén, que decidié
remunicipalizar ] servicio de la im-
pieza viaria y la recogida de residuos
a finales de 2012, cuando la empre-
sa Urbaser le exigi¢ 35 millones de
euros anuales en lugar de los 20 que
percibia. También el conflicto de esta
contrata con sus trabajadores estuvo
detras de la huelga salvaje que aho-
g6 a Lugo en toneladas de basura en
agosto de 2014 y que pasé a la histo-
ria como la méslarga de cuantas se
recuerdan en el sector: 59 dias.



4 | LUNES, 14 DE MARZO DE 2016

MALAGA

La crisis mantiene a casi lamitad de jovenes
en el paroy precariza al maximo el empleo

» La tasa de desempleo sigue 15 puntos por encima del nivel de inicios de la crisis pero abandona los maximos del 70% a que llego
en lo mas duro de la recesion » Los sindicatos afirman que la reforma laboral ha disparado la temporalidad y el empleo por horas

José Vicente Rodriguez §
MALAGA

‘@josevirodriguez

M La crisis econémica mantiene a
una gran parte de los jévenes ma-
laguerios en edad de trabajar con-
denadosal desempleo, por mucho
quelasituacién econémica gene-
ral parezca presentar en el tiltimo
ano y medio ciertos sintomas de
reactivacién. SeginlaEncuestade
Poblacién Activa (BPA), la tasa de
paro entrelos menores de 25 afos
en Mélaga se situaba a cierre de
2015enel46,1%, unacifraatindes-
orbitada (15 puntosmésquealini-
cio de la crisis) pese a haberse re-
ducido desde los méximos de casi
el 70% alcanzados en algunos tra-
mos de los afos 2012y 2013, enlo
méds duro de la recesién. El tramo
de 25a 30 aflos tampoco leandaa
la zaga, con un tasa actual de mas
del 37% (aunque en este caso el
dato disponible es andaluz).

Todos coinciden en que se tra-
ta de porcentajes insostenibles
para una economfa desarrollada
aunque evidentemente no es un
problema limitado a Malaga, ya
que la provincia, en el caso de las
personas de entre 16 y 24 afios, se
mueve en la media nacional
(46,2%) y estd nueve puntos por
debajo de la andaluza (55,4%). A
pesar de que en estas cifras se in-
cluyen personas que siguen estu-
diando y que quizé no priorizan
ahora mismo la bisqueda de em-
pleos{ hay muchos que tratan in-
fructuosamente de acceder al mer-
cado laboral. El riesgo de toda
una generacién perdida a nivel la-
boral es una amenaza completa-
mente real, segin los expertos,
sin que las diferentes medidas ar-
ticuladas por las administraciones
parezcan servir de mucho esti-
mulo. Es més, paralos sindicatos
CCOOy UGT muchas de ellas
(caso de los contratos de forma-
ciény de préacticas contemplados
en la reforma laboral) s6lo han
servido para precarizar ain mas
las condiciones laborales entre el
colectivo de jévenes.

El presidente del Colegio de
Graduados Sociales de Mélaga,
Juan Perméndez, constata las difi-
cultades «endémicas» de acceso al
mercado por parte de los jévenes
pese a contar muchos de ellos con
una «amplfsima formacién» (d-
tulaciones, idiomas, cursos de ex-
pertos, master, posgrados, etc) y
afirma que la principal barrera
que ponen las empresas para in-
corporar a estas personas es la fal-
ta de experiencia, algo que pena-
liza atin més en tiempos de crisis,
cuando el empleo es especial-

mente escaso. Desde el sector de
las ETT se coincide en que el mer-
cado laboral atin se mantiene en
una tesitura de cierta incertidum-
bre, lo que limita las expectivas de
los aspirantes j6venes, més faltos de
bagaje laboral.

«Lasituacién econémica avan-
zamuy lentamente. La reformala-
boral y las medias de contrata-
cién pueden ayudar pero no son
suficientes. Ahora mismo la situa-
cién es complicada, todavia hay
mucho miedo ylos jévenes, pese a
su. gran formacién, no encuen-
tran muchas oportunidades. Lo
que haré que las empresas con-
traten a mas j6venes seré la mejo-
ra econdmica, aunque ojald cuan-
do lo hagan sea con contratos més
establesy salarios iguales alos del
resto de trabajadores», comenta.

Y es que los contratos de for-
macién, ideados para quelas em-

Los Jovenes siguen teniendo muy restringido el acceso al mercado laboral. Laopinion

presas absorban ajévenes sin for-
macién, pueden tener hasta tres
afos a un trabajador cobrando
menos que sus comparieros. En el
caso de los contratos de précticas
(que sfson para trabajadores cua-
lificados), la duracién méxima es
de dos artos.

Criticas sindicales

Los sindicatos, por su parte, cul-
pan de la persistencia de esta si-
tuacién de alto paro y méxima pre-
cariedad a la reforma laboral del
Gobiernoydenuncian también la
insuficiencia de los planes adop-
tados por otras administraciones,
caso del programa Emple@Joven
de la Junta de Andalucfa, que in-
cluye elementos comolainsercién
laboral de desempleados por par-
te delos ayuntamientos paralare-
alizacién de proyectos de coope-
racién social y comunitaria, el

bono joven para facilitar las con-
trataciones o programas de prac-
ticas en empresas .

«Son iniciativas que generan
empleos para s6lo unos meses.
No es una solucién real al proble-
ma. Necesitamos mds inversién en
sectores como el [+D y un mayor
fornento de la contratacién inde-
finida. También que se acabe con
fenémenos de fraude como el de
los falsos auténomos, que estdn ha-
ciendo mucho dafio entre la ju-
ventud. Las empresas hacen firmar
a estas personas contratos mer-
cantiles cuando en realidad tra-
bajan igual que elresto dela plan-
tillan, dice la secretaria de Juventud
de CCOO en Mélaga, Saray Pineda.

EL sindicato también lamenta
las «ridfculas» cifras que registran
los contratos de emprendedores
(apenas se vienen firmando 600 al
afio en Mdlaga), una de las tedi-

LaOpinién prMALAGA
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das estrella de la reforina laboral
por el que se bonifica la contrata-
cién indefinida a tiempo comple-
to de jévenes, conun afto de prue-
ba. Pineda sostiene que la reforma
creé contratos «hechos especial-
mente para la precarizacién de la
poblacién joven» y denuncia el
«abuso» de los de formacién y
aprendizaje, que ademds de no
tener prestaciones por desempleo,
«fomenta el ahorro alos empresa-
rios no pagando colizaciones so-
ciales, lo que tendrd consecuencias
para Jas futwras pensiones».

CCOO recuerda también que, a
pesar de estas medidas, la contra-
tacién a menores de 30 afios en
Mélaga ha empeorado en rela-
cién a 2007: si entonces suponfan
¢l 26,6% del total de contratos aho-
ra sélo son el 15,5%. Ademads, el
peso de los contratos indefinidos
entre los jévenes ha pasado del
21,9% en 2007 a s6lo un 9,1%, sien-
do el colectivo, en este aspecto, uno
de los grandes «damnificados» de
la crisis. «Y estd también el gran au-
mento de los contratos a tiempo
parcial, muchos en ellos en fraude
deley. Te contratan por dos o cua-
tro horas al dfa pero echas ocho o
diez. Se damucho enlahostelerfa
y el comercio», asegura.

El Servicio Publico de Empleo
Estatal (SEPE) constata todo este
aumento de la temporalidad y del
empleo a iempo parcial en su ti-
timo informe disponible sobre el
mercado de trabajo de los jévenes
en Mélaga. El 95% delos contratos
firmados por menores de 30 afos
son temporales y casi el 45% fuéron
con contratos por horas en detri-
mento de los de jornada comple-
ta. Y, si en la época del boomn eco-
némico, los jévenes llegaron a re-
presentar hasta un 25% delos ocu-
pados en la provincia, ahora sélo
suponen el 15% del total.

Camareros y dependientes, lo que mas se contrata

Los servicios concentran mas
del 80% de los contratos que
firman los jovenes en la
provincia de Malaga

JOSE VICENTE RODRIGUEZ MALAGA

W El gran baluarte laboral de la
provincia paralosjévenes (aligual
queen el resto de tramos de edad)
sigue siendo el sector servicios,
que concentra el 84% de la afilia-
cién de los jévenes malaguenos y
el8o% delos contratos que firman,
segtin el dltimo informe disponi-

ble sobre el mercado de trabajode
los jévenes en Mélaga publicado
por el Servicio Piblico de Empleo
Estatal (SEPE) correspondiente a
2014. De hecho, la hostelerfa y el
comercio son las actividades lide-
res en contratacién de jévenes,
concentrando alrededor deunter-
cio de los contratos realizados en
Mélaga. Los meses de verano y la
campafia de Navidad son las épo-
cas de mayor contratacién.

Los puestos mds contratados
son los de camareros (36.762 con-
tratos), dependientes en tiendas
(18.519), personal de limpieza en
hoteles y oficinas (7.279) 0 moni-

tores de actividades recreativas
(6.306). Otro apartado importante
para el empleo juvenil son las
campartas agricolas: el pasado ano
se firmaron 15.461 contratos de pe-
ones del campo. Los jévenes tam-
bién tiene una gran hueco en el
segmento de monitores de activi-
dades recreativas y de entreteni-
miento (6.306) 0 como ayudantes
de cocina(4.703), peones agrope-
cuarios (4.156) o promotores de
ventas (4.019).

La cifra de contratos firmados
por los jévenes en 2014 (casi
200.000) ha sido, por otro lado,
mejorada este pasado 2015, con un

total de 222.702 contrataciones,
aungue la temporalidad sigue sien-
do elevadfsima (el 95,3% de todas
las altas regiswadas).

El SEPE también constataba
un descenso en las cifras de paro
pero reconocfa que esto también
se debe a la inercia delos afios de
crisis, donde muchos han optado
por continuar formandose para
incrementar sus posibilidades de
entrar en el mundo laboral. De
esta forma, algunos no aparecen
como parados en la oficinas de
empleo, cifra que cada mes pu-
blica el Ministerio de Empleoy Se-
guridad Social.
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@ Udisa recihio la
concesion en abril
del afio 2005, sin que
hasta la fecha haya
impulsado la obra

Sebastidn Sdnchez mMALAGA

El futuro del abandonado centro
deportivo de Bizcochero-Capitén,
proyectado sobre una parcela de
titularidad municipal situadajun-
to a la Ciudad de la Justicia, se
aclara definitivamente. Tras elu-
dir de manera rejterada la posibi-
lidad legal de resolver la conce-
sién que pesa sobre este terreno
en favor de la empresa Udisa, an-
te la paralizacién del proyecto, la
Gerencia de Urbanismo toma de-
finitivamente cartas en el asunto.
Tanto es asi que los técnicos del
organismo trabajan ya en un ex-
pediente mediante el que rescatar
la parcela ante el incumplimiento
de las obligaciones asumidas por
parte del concesionario.

El concejal de Ordenacién del
Territorio, Francisco Pomares,
confirmé este extremo y precisé
que el objetivo es que el asunto
seaobjeto de debatey, previsible-
mente, de aprobacién en uno de
los préximos consejos de admi-
nistracién del ente. “Estamos es-
tudiando la recuperacién, anular-
lo”, comenté a Mdlaga Hoy. Para
ello, explicé que se estd “arman-
do” el procedimiento para actuar
en este sentido. “Consideramos
que tenemos herramientas sufi-
cientes y seguramente los priva-
dosentenderdn que tienen las su-
yas para defenderse”, afiadié.

De acuerdo conlos apuntes da-

Urbanismo activa el rescate del suelo
del gran centro deportivo de Teatinos
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Vista aérea de la Ciudad de la Justicla y, al lado, la parcela cedida para el centro deportivo.

dos por el concejal popular, el
mecanismo que se va a emplear
guarda similitudes con el del re-
gistro de solares del centro histé-
rico. ;Gémo? Aligual que cuando
un edificio se incluye en este re-
gistro, el propietario dispone de
unos margenes de tiempo para in-
tervenir sobre el inmueble o serd
objeto de una venta forzosa, en
este caso Urbanismo quiere ini-
ciar el expediente de rescate. “Si
vemos que conseguimos que se
impulse el proyecto, estupendo;
si no, se recuperara el terreno”.
“No puede ser vida eterna, ha pa-
sado demasiado tiempo; enten-
demos las circunstancias de la cri-

IAVTER ALBIRA

Una actuaciéon marcada por la polémica

La polémica envuelve esta ac-
tuacién desde su mismo ori-
gen. El mismo dia en que el
Consejo de Administracién de
la Gerencia de Urbanismo ad-
judicé a Udisa el derecho de
superficie, en abril de 2005,
los grupos de la oposicién re-
clamaron la retirada del punto,
al sospechar de los intereses
especulativos de la promotora.
La intervencién inclufa un te-
cho edificable de 16.000 me-
tros cuadrados, permitiendo {a
construccién de un estableci-

miento cubierto, mientras que
al aire libre se crearén 14 pis-
tas de padel, tres campos de
futbol 3x3 y otras pistas poli-
deportivas. Ademas, dispondrd
de dos plantas subterréneas
de aparcamiento para 1.120
plazas. Desde la concesidn,
transcurrieron casi dos afios
antes de que Urbanismo diese
luz verde a la propuesta de ac-
tuacién debido a los desajus-
tes existentes en el proyecto
vinculados con el suelo desti-
nado a uso comercial.

sis pero otra cosa es un no hacer,
un continue”, subrayé Pomares.
Desde Udisa, el actual presi-
dente de la entidad, Emilio L6-
pez, incide en que el bloqueo del
proyecto ha estado relacionado
con Ja falta de financiacién. No
obstante, aseguyd que existen
conversaciones avanzadas conun
inversor, que podrfa estar intcre-
sado en participar en lainiciativa,
El paso ahora anunciado por el
concejal se produce pocos meses
después de que diesen otro ulti-
matuin a los promotores. Fue en
noviembre del afio pasado cuan-
do por enésima vez Urbanisino
advertia a la concesionaria con el
rescate de la parcela si se mante-
nfa inactiva la intervencién. La
ausencia de movimiento en torno
al que iba aserunode los grandes
espacios deportivos de la ciudad
es atin mdés grave si se tiene en
cuenta que la adjudicacién a Udi-
sa del derecho de exptotacién de

La promotora asegura
estar pendiente

de disponer de la
financiacion necesaria

la parcela data de abril de 2005.
Los avisos (hasta cinco) se acu-
mulan sin surtir efecto, a pesar de
lo cual el Ayuntamiento ha renun-
ciadoaactuar de manera més con-
tundente. El proyecto que mevecié
la adjudicaci6n inclufa el pago de
un canon de 6 millones y una in-
versién préximaalos 50 millones.
Desde afios apenas se deja entre-
ver la construccién de una hilera
de pilares enlaparcela. Y no pare-
ceque lasituacién vaya a cambiar
enelcorto plazo. Larazén de Udi-
saes que nodispone dela financia-
cién. El documento que fijé las
condiciones del concurso obligaba
a la concesionaria a ejecutar “to-
daslasinstalaciones” definidasen
el proyecto en 18 meses a contar
desde la entrega de la licencia de
edificacién, periiso que Urbanis-
mo aporté enseptiembre de 2007.
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Urbanismo pretende dar
licencias en zonas inundables
ariesgo de los empresarios

JESUS
HINOJOSA

2% jhinojosa@diariosur.es

El Ayuntamiento plantea
que los permisos de obra
incluyan un «aviso» de
que se otorgan en suelos
afectados por el plan de
gestion de riesgos en vigor

MALAGA, Dos meses después de
que entrara en vigor el plan que de-
talla oficialmente el riesgo de inun-
dacion en el entorno del Guadalhor-
ce, los suelos afectados por esta nue-
va tesitura se enfrentan con las pri-
meras trabas para levar a cabo trami-
taciones sobre cambios de actividad
y licencias de obra. La paralisis que
han experimentado varios expedien-
tes de permisos de apertura ante la
Inexistencia de un informe de la Ge-
rencia Municipal de Urbanigmo, que
no llegaba por las dudas juridicas al

respecto, llevd a sus responsables a
mantener un encuentro con los di-
rectivos dela Consejeria de Medio
Ambierite en el que estos les apunta-
ron que la Administraciéon regional
no tenia que pronunciarse sobre los
casos de licencias de obra y permisos
similares en el suelo urbano consoli-
dado. No obstante, la Junta si tendra
que informar para que se puedan ma-
terializar nuevos desarrollos.

Este pronunciamiento del Gobier-
no andaluz ha sido acogido positiva-
mente por el Ayuntamiento, que ve
en él la manera de poder seguir auto-
rizando obras en suelos ciertamente
consolidados pero ya declarados ofi-
cdalmente como inundables, algo cues-
tionable si se tiene en cuenta que el
articulo 34 de la normativa Plan Hi-
drolégico de las Cuencas Mediterra-
neas Andaluzas, en las que se inclu-
ye el Guadathorce, especifica que «en
las zonas inundables no se permitird
la edificacién o la instalacién de nue-
vas construcciones, temporales o per-
manentesy. Por ello, los responsables
de la Gerencia de Urbanismo preten-
den otorgar estos perrmnisos con el ma-
tiz de que los empresarios que los re-
ciban se declaren de algtin modo cons-

clentes o se den por enterados de que
se otorgan en terrenos en los que en
teoria, a tenor de lo expresadé en el
citado articulo 34, no deberia conce-
derse licencia de obra alguna, mas alla
de las necesarias para mantener o con-
servar lo ya construido.

«Corresponsables»
El concejal de Ordenacién del Terri-
torio, Francisco Pomares, reconocioé
a este periddico que estan barajan-
do introducir en las licencias de obra
que se emitan a partir de ahorauna
especie.de «avison a sus solicitantes
de que se encuentran en una zona
con riesgo de inundacién. «Tenemos
que hacernos corresponsables los
dos», reconocié Pomares, en alusiéon
al Consistorio y a los empresarios.
Segun asegurd, con ese matiz, los
técnicos de Urbanismo «estin dis-
puestos» a conceder permisos para
construir en estos suelos. «Lo con-
trario seria paralizar toda actividad
durante varios afios, hasta que se lo-
gre realizar un nuevo puente y tra-
bajos de encauzamiento que dismi-
nuyan el riesgo de inundacién enla
zonay, argumentoé-el edil.

Para el presidente de la Asociacién
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Vista aérea del poligono Guadalhorce. :: saLvabor saLas

de Poligonos de Malaga (Apoma), Ser-
gio Cuberos, este planteamiento de
Urbanismo supone «echar el muer-
to de la inundabilidad al mads débil,
es decir, al empresarioyn. Cuberos con-
siderd «una barbaridad» que el Ayun-
tamiento pretenda que los particu-
lares asuman la responsabilidad de
que se les otorgue una licencia de
obras en suelo inundable. cAunque
es posible que alguien lo acepte, yo
no lo asumiria jamas», apunté, al
tiempo que recordé que este modo
de proceder haria que los seguros ~to-
talmente obligatorios en suelos con
riesgo de inundacién- se dispararan
oincluso que no aceptaran cubrir de-
terminadas instalaciones.

Por otra parte, Apoma, asesorada
por el abogado Manuel Jiménez Ba-
ras, del despacho Ius Urbis, ultima ent
estos dias el recurso que presentard
en el Tribunal Supremo contra el real
decreto por el que se aprob¢d el plan
de gestién del riesgo de inundacién
del Guadalhorce. Esta demanda in-
sistird, entre otras cuestiones, en que
la Junta no ha cumplidolos plazos ni
ha seguido el procedimiento estable-
cido para tramitar este plan, que de-
berja ser posterior ala elaboracién de
unos mapas de peligrosidad que han
sido aprobados practicamente al mis-
mo tiempo e incluso publicados ofi-
clalmente casi dos meses después, en
concreto el pasado 8 de marzo.
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El tribunal de instancia mercantil
empezara a funcionar el 2 de mayo

» Malaga es la tercera ciudad espaiiola, a la par que Sevilla'y Barcelona, en la que se pondra en marcha una iniciativa
que adelanta uno de los aspectos clave de la reforma judicial: la fusion de los juzgados nimeros 1y 2 de esta especialidad

JOSE ANTONIO SAU MALAGA
> @saumartin

B Bl Tribunal de Instancia de lo
Mercantil de Malaga comenzara
afuncionar el préximo2de mayo,
después de aprobarlo la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior
deJusticiade Andalucia ensureu-
nién del pasado martes. Ello su-
ponequelacapital dela Costadel
Sol se convierte en la tercera ciu-
dad espanola, junto a Sevilla y
Barcelona, en la que se crean tri-
bunales de instancia colegiados,
lo que no es més que la unién de
juzgados, anticipando uno de los
aspectos claves de] futuro disefio
judicial del pafs.

Asf, lo que ocurrira en la préc-
tica es que se fundiran los juzga-
dos ntimero 1 y 2 de lo Mercatil
de Mélaga, pasando a contar con
20 funcionarios, cuatro magistra-
dos y tres lewados de la adminis-
tracién de justicia. Cada uno de los
jueces asumird un 25% de la car-
ga de trabajo y se racionalizaré la

labor, lo que implica una serie de_

ventajas: cuando se dicten sen-
tencias, habré criterios mas uni-

formes; la tramitacién ser& mas ré-

pida ylos sefialarnientos de juicios
se coordinarén, tratando de reba-
jar los dempos de espera.
Fuentes judiciales indicaron
que se trata de una nueva forma
«de organizar el trabajo, que ya se
estd haciendo en Sevilla y Barce-
lona», aunque en la capital cata-
lana los jueces se han especiali-

zado por materias (uno, por ejem- -

plo, llevaré cldusulas suelo y su
compariero los procesos concur-
sales). «Ahora mismo se estdn
desarrollando los protocolos para
tratar de hacer algo coherente y
que se homogeneicen los proce-
dimientos ylo deseable es que con
esto haya més rapidez y los crite-
rios sean generales», precisaron las
fuentes consultadas.

imagen del Juzgado de lo Mercantil niimero 1 de Malaga. opnion

[H e s i == = v
La medida permitira
unificar criterios
generales, adelantar
juicios y dar coherencia
al tramite del expediente

De cualquier forma, llueve so-
bre mojado, porque Mercantil 1 es
el érgano més saturado del pafs
merced a la lenta digestién de
procedimientos concursales de
empresas delladrillo y el turismo
-fundamentalmente de alquiler de
coches-, y el nimero 2, creado
para descargar al primero, va ca-
mino de seguirlo en su carrera ha-
cia el colapso. Otras fuentes judi-

ciales consultadas ven inexcusa-
ble crear un tercer juzgado o con-
tar con més magistrados, funcio-
nariosy secretarios.

Esta iniciativa ya fue aprobada
por el Consejo General del Poder
Judicial (CGPJ) en julio de 2015y
se calificé como «experiencia pi-
loto en la jurisdiccién especiali-
zada, similar a los llamados tri-
bunales de instanciax, lo que per-
mitird que todos los magistrados
«trabajen de forma conjuntay pa-
liar, de esa manera, la grave so-
brecarga de trabajo que sufre esta
jurisdicci6ns.

As{, ahora se est4 dando forma
al Protocolo de Estatuto de Tri-
bunal de Primera Instancia de lo
Mercantil. El mismo, ademds de
permitir unificar criterios respe-

tando la independencia del to-
gado, permitird que se sustituyan
entre magistrados. Para llevar
adelante este asunto, los 6rga-
nos estén ya adelantando todos
los sefialamientos de juicios que
pueden.

Sin embargo, no todo es color
de rosa en este nuevo tribunal de
instancia. Virginia Reguero, del
Area de Accién Sindical del Sin-
dicato de Trabajadores de la Ad-
ministracién de Justicia (STAJ),
asegura que, porque los jueces
puedan acceder informética-
mente a los casos de los dos juz-
gados, no se va a arreglar nada,
«porque el atasco esté en los se-
flalamientos y eso s6lo se quita se-
nalando y sacando sentencias y,
para eso, hacen falta més jueces

TRIBUNALES
| Unpasomas haciala’
reforma de la Justicia |
Los tribunales de instancia,
|| previstos en distintos
proyectos de reforma de la
Justicia, suponen la union cle
todos los juzgados de una
misma jurisdiccion, asl habra
funcionarios especializados
en tramite, otros en gestion
y otros en auxilio. Los
secrelarios serdn los
gerentes del juzgado.

Cada uno de los cuatro
magistrados de lo
Mercantil que hay en
Mdlaga asumira un 25%
de la carga de trabajo del
nuevo tribunal de instancia

y més funcionarios».

Reguero considera que, como
minimo, tendrfa que hacer uno o
dos jueces mas y subir de veinte a
treinta funcionarios, porque al-
guien tiene que tramitar los asun-
tos que llegan a las oficinas.

«El nlimero uno est4 sefalan-
do juicios para-octubrede 2019y
el dos, para junio'de ese mismo
afio. Son los mismos jueces y la
misma plantilla, asf que o se po-
nen més refuerzos para jueces,
funcionarios y secretarios, o esto
no sale», concluye.

Las demandas de m4s medios
personales y humanos son ya rei-
vindicaciones hist6ricas en esta ju-
risdiccién, infradotada desde la
creacién del Juzgado nimero 1 de
lo Mercantil,
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La Junta retirara a Al-Thani
la concesion de La Bajadilla
en junio si no mueve ficha

» El alcalde de Marbella, José Bernal, afirma que va a solicitar a la Junta
la retirada de la concesion si no presenta el proyecto antes de junio

JESUS J. GARCIA MaRBELLA
» @jesusgarciapere

M La paciencia del Ayuntamiento
deMarbellaylaJuntade Andalu-
cfa con Al-Thani tiene visos de
agotarse en poco tiempo. El alcal-
de, José Bernal, asegura que sien
junio el catarf no hamovido ficha
solicitardnalaAgenciaPdblicade
Puertos de Andalucfa (APPA) la
retirada inmediata de la conce-
sién del Puerto de la Bajadilla.

El regidor lleva esperando des-

pietario del Mdlaga CF. Incluso
creé una concejalia especifica, de
Proyectos Estratégicos, para planes
como el que afecta al Puerto de la
Bajadilla.

Ni Bernal ha tenido conoci-
miento alguno de los movimien-
tos de Al-Thani ni el edil encarga-
do del drea, Javier Porcuna, ha
tenido muchos contactos,-salvo
pequenas reunjones con el re-
presentante de NAS Marbella.

De hecho, el propio millonario
catar{ ha vuelto a cambiar de in-

de junio algunas noticias del pro- > terlocutor. Ahora mismo, su re-

presentante con las instituciones
es la periodista gallega Belén Al-
varez. Y de Alvarez tampoco tienen
noticias en el Consistorio mar-
belli.

Pero, por lo que parece, el ob-
jetivo de su nombramiento es en-
tablar una mejor relacién con las
instituciones con las que tiene
proyectos la familia Al-Thani. Los
hijos del cataxf también pasan
gran parte de su tiempo en Mala-
ga, a diferencia de su padre, in-
tentando entablar contacto con las
instituciones. De hecho, el me-

Espera

El proyecto de reforma de
La Bajadilla suma ya un
retraso de cinco afos
desde que el jeque
obtuviera la concesion

diano, Naye( Al-Thani, tuvo el jue-
ves una reunién con el Ayunta-
miento de Mélaga para desen-
quistar la Academia.

Bernal asegura que hay vatios
grupos inversores interesados en
adquirir el 97 por ciento de las ac-
ciones del Puerto de la Bajadilla
que pertenecen a Al-Thani, pero
niientras pertenezcan a ¢l poco
mds puede hacer el Consistorio.
Enla actualidad, ese paquete ac-
cionarial est4 judicializado tras
la denuncia del arquitecto José Se-
guf por un presunto incumpli-
miento del acuerdo también por
parte del Sheik.

«Los términos en los que nos-
otros queremos actualmente para
La Bajadilla ni se le parecen alos
que en un principio planteé Al-
Thani», afirina Bernal.

De cara al futuro, el regidor
insta a la Junta a estudiar de ma-
nera consensuada todos los pro-
yectos que se presenten ya que no
quiere «que lo que ha pasado con
Al-Thani vuelva a ocurrir». Y es
que el proyecto del catarf ya acu-
mula un reuaso de casj cinco
anos desde que adquiriera la con-
cesién y propusiera en primer
término diversas actuaciones.

Al-Thani adquirié la concesién
en mayo de 2011 por un periodo
de 40 afios, pero por ahora sélo
pasa el tiempo por el puerto sin
que nadie mueva ficha para su
puesta a punto.
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Vista aérea de la Plaza de la Merced y del centro histérico.

:Stop a las licencias de bares
en el centro? Debate abierto

S. Sanchez MALAGA

Mélaga parece estar dispuesta a
abrir el debate sobre si es nece-
sario o no aplicar una morato-
ria que ponga freno a la apertu-
rade nuevos locales de hostele-
ria en el entorno de su centro
histérico. Los actores protago-
nistas en la cuestién, incluyen-
do al Ayuntamiento de la ciu-
dad, empresarios del sector y
vecinos, admiten abiertamente
la posibilidad de iniciar una dis-
cusién exigida tiempo atrds por
algunas voces que advertfan del
riesgo de convertir este escapa-
rate urbano en una especie de
barrio de cart6n piedra.

Lo que ahora parece torar
cuerpo en la capital de la Costa
del Sol tiene ya otros referentes,
caso de Madrid, donde el con-
flicto con los vecinos ha llevado
incluso a la alcaldesa, Manuela
Carmena, a plantear la necesi-
dad de poner coto a la expansién
de estos negocios en ciertos pun-
tos de la capital gracias, entre
otros mecanismos, a la declara-
ci6n responsable. El problema
en el caso madrilefio es que mu-

® £ Ayuntamiento, los empresarios de la hosteleria y los
vecinos avalan que se analice una posible moratoria a la
concesion de licencias para este tipo de establecimientos

La hosteleria, principal causa de ruido

La principal razén que parece
tener hoy dfa el Ayuntamiento
de Mdlaga para poner coto a la
concesion de mas licencias de
bares y restaurantes en la zona
centro de la capital es la del
ruido. Las mediciones que ha
venido realizando una empresa
especializada por encargo del
drea de Sostenibilidad Ambien-
tal en los meses pasados per-
mite concluir que la principal
fuente de las emisiones sonoras
en mds de una decena de calles
del casco antiguo son las terra-
zas de los locates de hostelerfa
y los locales de ocio nocturno.
La realidad, conforme a las me-
diciones reatizadas, indican que
en buena parte de estas vias se
superan los niveles sonoros
permitidos por la normativa. Es-

ta circunstancia abre la puerta de
par en par a que el equipo de go-
bierno del PP pueda adoptar la
declaracién de zonas acstica-
mente saturadas. Una medida
que podria afectar a vfas como
Bolsa-Strachan, la Plaza del -

| Obispo, la Plaza Uncibay Vado

Maestre, entre otras, a las que,
en {a zona de Teatinos, se suma-
rfa Plutarco. No obstante, tos res-
ponsables del drea, tras disponer
de este informe, han contratado
recientemente una consultorfa
para que ponga sobre la mesa
las actuaciones que pueden de-
sarrollarse, En el supuesto de
que se asumiese la situacion de
saturacion sonora de estas zonas
del centro, una de las acciones
contempladas para minimizar el
problema seria la implantacién

de un modelo de concesion de
licencias de actividad, “que per-
mita controlar el crecimiento de
la actividad de ocio y restaura-
cion”, Asimismo, se perfila la
opcidn de fijar limites horarios a
la utilizacion de terraza, defi-
niendo la sistematica adecuada
para garantizar el cumplimiento
de los horarios. Una tercera
medida pasaria por establecer
coeficientes que vinculen el
grado de ocupacién de ta via
pubtica por parte de las terra-
zas a las dimensiones de los
negocios que la instalan. "De
esta manera se evita la prolife-
racién de pequefios negocios
con alta tasa de ocupacion de
la via publica", expone el infor-
me elaborado por Sostenibili-
dad Ambiental.

chos de los promotores de estas
actividades acaban por incum-
plir de manera sistemadtica las
exigencias técnicas, sin que exis-
ta un control adecuado por par-
te de las administraciones.

En M4dlaga, los datos recogi-
dos por el Observatorio de Me-
dio Ambiente Urbano (OMAU),
vinculado ala Gerencia de Ur-
banismo, constatan el creci-
miento de esta actividad en el
casco urbano. Entre los afies
2011 y 2014, seguin el diagnds-
tico realizado, la actividad hos-
telera se dispar$ un 30%, pa-
sando de concentrarse en este
espacio geografico 601 locales,
frente a los 465 del primer pe-
riodo. Elincremento es aiin ma-
yor, del 38%, si a las zonas tra-
dicionalmente delimitadas
dentro del bautizado como Plan
Especial de Proteccién y Refor-
ma Interior (Pepri) se incluyen
el puerto y el Paseo de Reding,
con otros 41 establecimientos.

Una de las peculiaridades de
estaradiografifa es que la mayo-
riade los negocios hosteleros in-
corporados en ese periodo de
tiempo en el casco antiguo estd
dedicada a comidas rdpidas y



MALAGA HOY | Domingo 13 de Marzo de 2016

Un veclno mide, de madrugada, el ruido que generan las personas gue se retinen en la Plaza MitjJana.

tapas, un tipo de negocio “nada
especializado”. A juicio de los
responsables del estudio, ello
contribuye a ]a transformacién
del barrio en un escenario pro-
picio parael turismo. Las cifras,
en este sentido, son claras. De
los 118 negocios de esta natura-
leza instalados en 2011 se pasé
en 2014 a 218, lo que supuso un
crecimiento del 84%.

Ante esta innegablerealidad,
el equipo de gobierno del PP
empieza a hacer gestos. Como
bien apunta el portavoz del Eje-
cutivo local, Mario Cortés, las
conclusjones del trabajo de mo-
nitorizacién de ruidos realiza-
do por el drea de Sostenibilidad
Ambjental abona el terreno pa-
raactuar de manera drdstica en
el sentido de cerrar el grifo a
nuevas autorizaciones. “Eso
permitirfa prohibir nuevos esta-
blecimientos e incluso recortar
los horarios de las terrazas”,
apunté el edil del PP.

Todo ello siempre que final-
mente se delimiten las zonas
aclsticamente saturadas. “La
voluntad es no permitit abrir
mds locales en las calles que ya
tienen un volumen suficiente;
eso beneficiaria a los empresa-
rios que ya estdny a los propios
vecinos”, expuso. No obstante,
para poder andar esta senda se
necesita del amparo legal.

El planteamiento, lejos de ge-
nerar el rechazo de los empresa-
rios del sector, encuentra acogi-
da. El portavoz del colectivo
Mahos, José Simén, valoré la po-
sibilidad de establecer una regu-
lacién desde la Administracién
local. “Somos una asociacién de

Mario Cortés
* Portavoz del PP

La voluntod es no
permitir mds locales en
los calles que ya tienen
un volumen suficiente”

José Simén

i
I8 Portavoz de Mahos

L]
Es importante

gue el centro esté
equilibrado, que tenga
una oferta variada”

ﬁ? i' Ester Ramfrez
2 pta. de (a Asoc. Vecinos Centro

Lo de la declaracion
responsable ha hecha
mucha dafio: no se hace
el control necesaria”

601

Locales. Habia abiertos en 2014,
un 30% mas que en 2011; 218
eran de tapas o comida répida

empresarios y apostamos por que
sea el sector el que se autorregu-
le, pero en este caso, en el que se
produce un choque con vecinos,
se podria plantear”, afirmé. “Es-
tarfamos dispuestos.a abordar el
asunto”, dijo, si bien confirmé la

“cownplejidad” de esta estrategia.
“Hay varias propuestas sobre la
mesa, férmulas que no estdn muy
maduras”, admitid. Simén advir-
116 del hecho de que muchos de
los locales distribuidos por el cas-
co antiguo son explotados en
condiciones de arrendamiento.
Por ello, consideré que una for-
mula podria pasar por la aplica-
cién de una moratoria que tenga
en cuentaeste detalle. “Esimpor-
tante que el centro esté equilibra-
do, que tenga una oferta variada,
de comercio, de ocio... Eso es
bueno para todos. El hostelero,
queesalgo enlo que tratamos de
incidir, lo que quiere es una Ma-
laga que funcione, bonita”, apos-
tillé el portavoz de Mahos, que
matizé que una posible “satura-
cién” es fruto de la atencién que
seprestaalademanda existente.
“Sepodria darelcasode que se li-
miten las aperturas enel centroy
que ello genere una cierta desa-
sistencia a una demanda crecien-
te”, afiadié.

La presidenta de la Asociacién
de Vecinos del Centro Antiguo,
Ester Ramirez, aposté por aplicar
mecanismos que permitan “con-
trolar el auge dela hostelerfa, pri-
mando que sean establecimientos
de calidad y que el espacio publi-
cosea paratodos”. “Sise concede
licencia a todo el mundo sin mira-
mientos... Lo de la declaracién
responsable ha hecho mucho da-
fio al centro, porque no se ha he-
cho el control necesario”, criticé
larepresentante vecinal. “Hay ca-
lles completamente llenas de res-
tauracion... Es necesario un con-
ol y no que haya calles que son
monocultivo”, insistié.

I~

-l Omau pide
imitar a un 20%
[0S USOS Maximos

@ £l organismo, vinculado a Urbanismo,
apuesta por impedir nuevos locales de
hosteleria en las vias ya "saturadas”

S. Sanchez MALAGA

Uno de los principates inte-
rrogantes gue pesa sobre el
debate abierto en torno a la
hostelerfa es cémo se aplica
una moratoria de este tipo.
El inico ente que hasta la fe-
cha ha formulado un meca
nismo es el Observatorio de
Medio Ambjente Urbano
(Omau), organismo que
desde hace aiios viene aler-
tando sobre el proceso ex-
pansivo de la actividad hos-
telera y el perjuicio que ello
tiene para el casco antiguo.
Su apuesta, que se incor-
pora como sugerencia en el
documento de avance de la
revisién del Plan Especial de
Proteccién y Reforma Inte-
rior (Pepri) del Centro, pasa
por impedir ta concesién de
nuevas licencias para este ti-
po de negocios en aquellas
calles y manzanas que pre=
senten un nivel elevado de
saturacién. La idea queda
igualmente expuesta en la
Agenda 21, marco de refe-
rencia estratégico de la ciu-
dad para los préximos afios.
En la misma, se propone
“mantenet unos niveles de
equilibrio enla complejidad
urbana”, El punto de partida
serfa fijar, por ejemplo, un
uso mdximo del 20% de una
manzana o un conjunto de
manzanas o calles “satura-

das” De este modo, no se po-
drfa establecer un nuevo esta-
blecimiento hasta tanto los
porcentajés bajascn de la rela-
cién indicada. A modo de ejem-
I)lO, siunrestaurante cierrasus
instalaciones en una zona satu-
rada no podria ocupar su espa-
cio otro restaurante. Para los
responsables de este organis-
mo, argumento compartido en
los iltimos meses por el conce-
jal de Ordenacién del Territo-
rio, Francisco Pomares, es sus-
tancial lograr el “reequilibrio”
de usos en el Centro al objeto
de garantizar el futuro del ba-
irio. Se da el caso de que en al-
gunas zonas estudiadas, el 80%
de los usos estaban destinados
alahosteleriayal comercio; in-
cluso, en alguna de las manza-
nas los bares representaban el
58,1% del total.

Un método alternativo seriael
de fijar unos circulos imagina-
rios con radios de 50 a 100 me-
tros, en el que delimitar la satu-
racién de usos empresariales.
De ese modo, un local no podra
destinarse ahosteleria si dentro
de este circulo, por ejemplo, ya
hay otros diez establecimientos
de la misma naturaleza, obli-
gando a cumplir este pardmetro
en el momento en que se pro-
duzca un cambio de titularidad.
Por ello, se aboga porque “cada
apertura comercial” cuente con
un certificado de condiciones
de uso de Urbanismo.

Zona de bares en el centro de Mélaga.
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El Ayuntamiento lleva a la via judicial
el proyecto del tranvia hasta el Civil

La-decision se

produce tras no atender
la Consejeria de Fomento
el requerimiento
municipal formulade

con caracter previo

it SUR

MALAGA. El proyecto para llevar
el metro en superficie desde el cen-
tro hasta el Hospital Civil encarri-
lard finalmente }a via judicial. La
junta de gobierno local del Ayun-
tamiento de Mélaga aprobg ayer in-
terponer un recurso contencioso-
administrativo para anular la apro-
bacién del prayecto bésico de la pro-
longacién en superficie de la linea
2 del metro hacia el recinto hospi-
talario.

El Consistorio opta por este re-
curso para anular el proyecto basi-
co denominado ‘Documento de
avance de la prolongacién de la li-
nea 2 del metro de Malaga. Tramo
Guadalmedina-Hospital Givil’ de la
Consejerfa de Fomento y Vivienda,
aprobado por el Gobierno andaluz
el 14 de marzo del afio pasado.

El 21 de diciembre el Ayuntamien-
to presenté un requerimiento pre-
vio para demandar la anulacién del
proyecto basico de este trazado; sin
embargo, no fue atendido por la Con-
sejeria de Fomento y Vivienda. Del
informe elaborado por los técnicos
municipales a raiz de la contesta-
cién emitida por el Gobierno anda-
luz el pasado 20 de enero, se des-
prende que «el documento aproba-
do por la Junta no redne los requi-
sitos exigibles legalmente para ser
considerado proyecto basicon.

De igual modo -recuerda el Ayun-
tamiento-, se ailade, «la aprobacién
de dicho documento tuvo lugar sin
estar finalizados los tramites am-
bientales exigibles legalmente, y no
ha sido elevado al Consejo de Go-
bierno de la Junta ni aprobado se-
gun determina el Plan de Ordena-
cién del Territorio de la Aglomera-
cion Urbana de Malaga (Potaum) vi-
genten.

Competencias

Asimismo, se subraya en el infor-
me municipal, que «la aplicacién del
documento puede generar una res-
triccién en las competencias muni-
cipales establecidas legalmente y
puede ser lesiva para el interés ge-
neral de la ciudady.

Por ultimo, se concluye que, a fe-
cha actual, «el Ayuntamiento no ha
recibido respuesta completa al re-
querimiento municipal, ya que en
lamayoria de las cuestiones plan-
teadas se emplaza por la Consejeria
a ser contestadas en préximas co-
misiones o subcornisiones técnicas
del metroy, por 10 que la junta de
gobierno local ha acordado la inter-
posicion del mencionado recurso
contencioso-administrativo.

Precisamente al inicio de la se-
mana, el alcalde, Francisco de la To-
1re, defendié de'nuevo su idea del

metrobus si la propuesta del tran-
via al Hospital Civil, pactada con Ja
Junta de Andalucia no lograra con-
citar el apoyo vecinal.

Una medida alternativa que ya
planted en sumomento y que, a su
juicio, permitiria, ademas, cumplir
los plazos previstos y no encarecer
el proyecto. Se trataria de un auto-
bus lanzadera desde la estacién Gua-
dalmedina hasta el Hospital Civil,
que, con un carril bus, tuviera la su-
ficiente fluidez para garantizar la
puntualidad y gue «incorporaria al
metro un ntimero de viajeros igual
o hasta superior al tranvian.

Segtinlos técnicos, el texto
«noretine los requisitos
exigibles legalmente
paraser considerado
proyecto basico»

Asi se pronunci6 De la Torre des-
pués de que el presidente de la so-
ciedad concesionaria del metro, Ja-
vier Pérez Fortea, se mostrara la se-
mana pasada «convencido» de que
«la solucion idealy para el ferroca-
rril urbano era la prolongacion en
superficie de lalinea 2 hacia el Gi-
vil De hecho, ante la polémica que
envuelve a este trazado, Pérez For-
tea senald que ¢lucharemos para que
se haga en el tiempo m4s corto po-
sibley, advirtiendo de que cambiar
el trazado conllevaria que la finan-
ciacién del Banco Europeo de Inver-
siones (BEI) fuera retirada.

La parlamentaria
andaluza Esperanza
Gomez afirma que su
partido no tienen una
posicion definida sobre el
trazado al Civil o al PTA

& A.M. ROMERO

MALAGA. Podemos Milaga exi-
gié ayer alaJunta de Andalucia y
al Ayuntamiento de la capital que
desbloqueen la ampliacién del me-
tro. Las relaciones entre ambas ad-
ministraciones estan rotas y el asun-
to estd encallado en el debate so-
bre si debe ir en superficie hasta el
Hospital Civil a través de Eugenio
Gross, como defiende el Consisto-
rio, o llevarlo al Parque Tecnolégi-

Podemos exige ala Juntay el
Consistorio que desblogueen
la ampliacion del suburbano

co de Andalucia (PTA), postura sos-
tiene el alcalde, los vecinos y co-
merciantes.

La parlamentaria
andaluza por Mala-
ga del partido
morado y por-
tavoz adjunta
en la Cdmara
regional, Es-
peranza Go-
mez, insto a
la Junta y el
Ayuntamien-
to que ¢se sien-
ten a dialogar» y
lamenté que ambas
instituciones «paraliceny
el desarrollo de esta ac-
tuacion. «Mdlaga no es del
PP ni Andalucia del

Esperanza
Goémez

PSOE», manifesto. Eso si, Podemos
no se mojo sobre si prefiere que el
trazado de la ampliacion sea el fir-
madoen 2013 -un metro en super-
ficie hasta el Civil- o la propuesta,
defendida por el Ayuntamiento,
vecinos y comerciantes, de que sea

una projongacién hasta el PTA. «No*

tenemos una opinién definidan,
asegurd Gémez cuando fue pregun-
tada por SUR.
Por otro lado, la parlamen-
taria morada explicé que
su partido en Malaga
continua las reunio-
nes con distintos
colectivos y que
abrird su sede a
la ciudadania
para la celebra-
cién de un foro
de debate, bajo
el nombre de
‘Construyendo el
cambio’, donde se
abordaran diferentes
asuntos de la actualidad y
se pretende que tenga una
alta participacién de los ma-
laguefios.

Sabado 12.03.16
SUR

El Puerto aprueba
ampliar el espacio
de las instalaciones
de Astilleros

Mario Lopez

ssuR
MALAGA. El consejo de admi-
nistracion de la Autoridad Por-
tuaria de Malaga aprobo ayer la
modificacién de la concesién ad-
ministrativa otorgada a Astille-
ros Mario Lépez con el objetivo
de ampliar su espacio y atender
asi el incremento de su actividad.
La citada aprobacién se centra en
la ocupacién de una superficie
de suelo de 5.025,65 metros cua-
drados situada en los muelles 4
y S del recinto portuario.

En este espacio ya existe una
nave de 784 metros cuadrados
construida por el concesionario
y un cobertizo adosado, asi como
una grua pértico bajo cubiertay
otra grua torre desmontable de
45 metros de altura, llegandoa
alcanzar los 55 con la pluma.

Ademds, se hace referenciaa
la ocupacién de un total de 3.719
metros cuadrados de derecho de
vuelo sobre oS muelles 4 y 5, se-
gin indicé ayer la Autoridad Por-
tuaria en un comunicado.

Con esta ampliacion del espa-
cio concesional, se prevé la ins-
talacién de una nueva griia torre
de las mismas caracteristicas que
la citada anteriormente.

Asu vez, se prevé la construc-
ci6n de una nueva nave taller, de
45 metros de longitud, 17 metros
de anchoy 12 de altura, y de un
cobertizo, de 25 etros de lon-
gitud, 8,5 de ancho y ocho me-
tros de altura.

Mayor actividad

Elincremento de la actividad de
esta compaiiia en el ambito dela
reparacion de buques, ademis de
su repercusion a nivel econémi-
coy de generacién de empleo, re-
quiere el desarrollo de nuevas in-
versiones y, por tanto, de la am-
pliacion del espacio de su conce-

" sion en el puerto.

Esta actividad incide en la crea-
cién de empleos directos y dina-
miza otros dmbitos empresaria-
les como consignatarios, servi-
cios basicos portuarios, hostele-
ria, etcétera, segin han destaca-
do desde]a Autoridad Portuaria.

Por otra parte, el consejo de ad-
rninistracion traté la modifica-
cion del plazo de la concesién ad-
ministrativa otorgada a Noatum
Gontainer Terminal Malaga, ac-
tual concesionaria de la explota-
cién del muelle 9.

La reorientaciéon det modelo de
negocio de Noatum Gontainer
Terminal Mélaga, aprobado en el
consejo de administracién del
Puerto del pasado mes de diciem-
bre, llevé a la compafiia a solici-
tar en 2015 la ampliacién del pla-
zo concesional para continuar
operando en el citado muelle.

Tras llevar a cabo los procedi-
mientos correspondientes du-
rante los Gltimos meses, se ha
aprobado la ampliacién de la con-
cesion, para un plazo de 45 afios.
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Durante el pasado afio se increment6 la llegada de empresas extrajeras y se consolidaron grandes firmas multinacionales, como Oracle. :: sur

El PTA crece en empleo,
empresas y facturacion

La tecnépolis cierra 2015
con 16.774 trabajadores,
626 firmas y 1.625
millones de euros de
facturacién, un15,73%
mas que el afio anterior

ii SUR ——

MALAGA. E Parque Tecnolégico
de Andalucia (PTA), ubicado en Ma-
laga, ha cerrado el ejercicio 2015
con un total de 16.774 trabajado-
res, 626 empresas y 1.625 millo-
nes de euros de facturacion, cifras
en alza respecto al afio anterior. La
tecnépolis ha celebrado su conse-
jo de administracién, en el que se
han dado a conocer los datos refe-
rentes al pasado ejercicio. Su pre-
sidente, José Luis Ruiz Espejo, in-
formé de que el volumen de em-
pleo ha alcanzado la cifra de 16.774
trabajadores, 1o que supone un 8,41
por ciento mas que en el afio 2014,

Otros de los datos que destacan
es el numero de empleados del PTA
dedicados a I+D+i, que ha ascendi-
do a lo laxgo de 2015 hasta las 1.449
personas, un 15,73 por ciento maés
que el afio anterior.

Por sectores, el de las tecnolo-
gias de la informacion -electréni-
ca, informacién, informatica y te-
lecomunicaciones- supone la ma-
yor presencia, ya que representa
€132,27 por ciento del total de las
empresas, con un nivel de empleo
del 60,14 por ciento y una factu-
racién del 48,22 por ciento del to-
tal en 2015.

El porcentaje de empleados por
género se mantiene como en aftos
anteriores: el 55 por ciento son
hombres y el 45 restante, mujeres.

En cuanto al nimero de empresas,
sube ligeramente hasta las 626 fir-
mas instaladas en su superficie.

La facturacién total de las em-
presas situadas.en el PTA, durante
el ejercicio 2015, ha ascendido en
un 5,84 por ciento respecto a 2014,
superando Jos 1.625 millones eu-
10s. Asi, desde el comienzo de su
actividad, la remesa ha superado
los 19.760 millones de euros.

Por otra parte, en cuanto a la in-
versiéon en I+D de las empresas e
instituciones que acoge la tecné-
polis, ésta ha superado los 60 mi-
llones de euros.

En referencia a estos datos, Ruiz
Espejo destaco la llegada de nue-
vas emnpresas y la consolidacion de
algunas multinacionales, que «han
apostado por seguu creciendo en
Mailagan.

Tendencia positiva

El presidente del PTA afirmé que
el parque sigue una tendencia
«muy positiva, porque no sélo se
incrementa la facturacién empre-
sarial, sino que esos beneficios su-
ponen un aumento del empleo, lo
que desde luego para nosotros es
un aspecto cualitativo muy impor-
tantey. En esta linea, Ruiz Espejo
calificé la tecndpolis como «uno
de los motores socioeconémicos
importantes de Malaga, una mar-
ca consolidad que en afios anterio-
res también ha sufrido los vaive-
nes de la crisis econémica, pero que
debido a su naturaleza ha salido re-
forzaday.

Por su parte, el director del PTA,
Felipe Romera, apunt6 que 2015
ha supuesto «el despegue de Jo que
se ha denominado la segunda ola
de innovacion en el parque, donde

existe un mayor protagonismo de
las empresas extranjeras y multi-
nacionales junto con un mayor acer-
camiento a los emprendedoresy a
la Universidad de Mdlaga (UMA) a
través de Bl Rayo Verden.

La inversién total realizada en
la construccién del Parque Tecno-
légico de Andalucia, con respecto
a la construccién del propio par-
que y a la de sus edificios, asi como
ala de los equipamientos necesa-
rios para desarrollar los proyectos
de las empresas e instituciones ins-

ALGUNOS DATOS

32,37

por ciento es lo que representa el
sector de las tecnologias de la in-
formacién en el total de firmas.

son las empresas instaladas en la
superficie del parque.

60

millones de euros ha supuestola
inversién en I+D de las empresas e
instituciones ubicadas en el PTA.

taladas, desde sus comienzos, suma
la cantidad total de 790,5 millones
de euros. De ellos, 613 millones co-
rresponden a la inversién realiza-
da a cargo de la iniciativa empre-
sarial privada -77,5 por ciento- y
177,5 millones, a 1a hecha por las
instituciones publicas -22,5 por
ciento-.

Nuevos edificios

Alolargo de 2015, el PTA ha ini-
ciado el proceso para Jla contrata-
cién de los proyectos y la direccion
de obra de tres nuevos edificios de
oficinas en la zona de ampliacién
del parque. Estas actuaciones afec-
tardn a 18.635 metros cuadrados.

Por otra parte, durante el pasa-
do afio se ha incrementado la lle-
gada de empresas extrajeras y se
han consolidado grandes firmas
multinacionales, como Accentu-
re, Workshop, Oracle o CGI.

Actualmente, estas organizacio-
nes, aproximadamente 60, repre-
sentan alrededor del 10 por ciento
del toral. Ademas, en términos de
empleo, suponen en torno al 20
por ciento.

En referencia a las relaciones
con la UMA, la puesta en marcha
del edificio The Green Ray, en el
campus de Teatinos, ha supuesto
un nexo de unioén entre el talento
de los jévenes y la emnpresa a tra-
vés del desarrollo de actividades
comunes, que cuentan con el apo-
yo de firmas multinacionales.

En total, este espacio ha cele-
brado cerca de 400 actividades en
este espacio, entre las que destaca
la puesta en marcha del espacio
Link by UMA-Atech, un lugar para
fomentar el desarrollo de proyec-
tos de emprendimiento y estrate-
gias comunes entre las empresas
del parque y la universidad.

En cuanto a la proyeccién inter-
nacional, la tecnépolis ha recibido
mas de medio centenar de visitas
que, por un lado, buscan conocer
el modelo de desarrollo y funcio-
namiento de la misma, y, por otro,
crear lazos de cooperacién con en-
tidades ubicadas en ella.
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Malaga recibira
este ano 16,4
millones para el
PFEA, que creara
11.000 empleos

i1 A.PELAEZ _
MALAGA. La provincia volvera
arecibir este afio 16.408.534 eu-
ros para el Programa de Fomen-
to del Empleo Agrario (PFEA),
antiguo Plan de Empleo Rural
(PER), destinado a facilitar una
renta a los trabajadores del cain-
po cuando no hay empleo agra-
tio. Se trata de Ja misma cantidad
desde 2012. Su finalidad es cubrir
los costes salariales de los em-
pleos que se generen, que se es-
pera sean unos 11.000. El repar-
to de estos fondos entre los mu-
nicipios fue acordado ayer por la
comision provincial del PFEA.
De los 16.408.534 euros destina-
dos a la provincia, 12.928.541 co
rresponden al Plan de Garantia
derentas y 3.479.992 al Plan Ge-
nerador de Empleo Estable.

Una vez realizada la distribu-
ci6n de este dinero, los ayunta-
mientos tendran de plazo para pre-
sentar sus proyectos para 2016 has-
ta el 18 de abril para el Plan de ga-
rantia de rentas, y hasta el 29 de
abril para el Plan de Empleo Esta-
ble. En 2015 se subvencionaron
en la provincia con el PFEA un to-
tal de 305 proyectos.

La comarca de la Axarquia es la
que percibe mas cantidad conun
total de 844.193 euros para el
Ayuntamiento de Vélez-Malaga.
Antequera recibird 619.095, y el
Ayuntamiento de Malaga 289.649,
mientras que a Ronda le corres-
ponden 210.485 euros. La distri-
bucién tiene en cuenta la super-
ficie agricola y los proyectos pre-
sentados.

Unaingenierade la

UMA, premiadapor
su plan para reducir
el ruido en el tunel

de La Alcazaba

IISUR

MALAGA. Inés Aragiiez del Co-
rral, ingeniera de la Universidad
de Malaga, ha sido galardonada con
el premio ‘Con D de descanso’ que
otorga la organizacién Abogado
del Ruido en colaboracién con el
Observatorio del Ruido. La distin-
cion se le concede por su trabajo
de fin de mister en el que Inés Ara-
giies, presenté un proyecto para
rebajar a la mitad el ruido en el ti-
nel de La Alcazaba, de modo que
arroje tasas aceptadas por la nor-
mativa y asumibles para los tran-
setntes. Este proyecto le valié el
pasado afto una matricula de ho-
nor en su master, y tras su defen-
sa lo puso a disposicién del Ayun-
tamiento de Malaga de forma gra-
tuita. El premio lo recibié ayer en
un acto celebrado en la ETSI de Te-
lecomunicacién.
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En la imagen, una de las familias participantes contesta a las preguntas de una entrevistadora. :; sur

Mesurex diseiia desde Malaga sistemas
de vision artificial para la industria 4.0

Laempresa deingenieria
preve crecer este afio un

30% enventas gracias a
su saltointernacional, que
ha empezado por México,
italia'y Sudafrica

i: NURIA TRIGUERO

MALAGA. Puede que la tarjeta de
Ppresentacion de Mesurex no ayude
muchoal ciudadano de a.pie a en-
tender a qué se dedica realmente esta
empresa malaguefa. Fundada en
1996, se define como una «ingenie-
tia que aplica la vision artificial y
otros sensores de Gltima tecnologia
para‘la medicién, automatizacién y
contrel-de procesosy aplicaciones
en los sectores industrial, aerospa-
cial, defensa, seguridad, cientifico,

imgenieria civil'y geotecman. Dema-
siados ‘palabros’ tecnolégicos; me-
jor acudir a un ejemplo prictico. La
fabrica vasca de focos vitrocerami-
cos Eika acudié a Mesurex para me-
jorar su sistema de control de cali-

dad, que hasta entonces se haciade

. forma manuatl: 1os focos encendidos

iban pasando delante de un opera-
rio, que controlaba visualmente si
habfa algin fallo. El problema era
que los trabajadores no podian man-
tener la vista fija en las hornillas in-
candescentes mas de una hora se-
guida, pues su atencién y su agude-
za visual caian en picado. Su siste-
ma de visién artificial, capaz de de-
tectar automaticamente hasta una
decenade fallos posibles, libré a los
empleados de esta penosa tarea y re-
dujo el porcentaje de fallos de los
productos de Eika, lo que le permi-

LOS DATOS

» Fundacién. 1996

» Oficinas, Su sede estd en Mala-
ga (en el PTA) y tiene delegacio-
nes en Madrid y Barcelona,

» Plantilla. 12 personas. En breve

seran dos mas.

» Facturacién. 1.250.000 euros
en 2015. Este afio prevé crecer en-
tre un 25% y un 30%.

» Actividad. Desarrollo de siste-
mas de monitorizacion de proce-
sos basados en vision artificial y
otro tipo de sensores.

ti6 puntos cara a clientes como Bosch.

Con este ejemplo de lo que hace
Mesurex se entiende mejor ¢c6mo la
tecnologia estd provocando una nue-
va revolucion industrial que esta do-
tando a las fabricas de mas eficien-
cia, flexibilidad y automatizacién.
Es lo que se ha dado en llamar ‘in-
dustria 4.0.. La especialidad de esta
ingenieria malaguefa son sistemas
de medicion y-control dotados de
vision artificial -tanto a través de
luz visible como infrarroja o termo-
grafica- o de otros sensores de Glti-
ma tecnologia para medir sin con-
tacto temperatura, humedad, incli-
nacién, velocidad... Con ellos, las fi-
bricas pueden controlar procesos
minimizando o eliminando la inter-
vencién humana.

El producto estrella‘de Mesnrex
a dia de hoy esRKS-300, un sistema
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de monitorizacion disenado espe-
cialimente para los hornos rotatorios
de la industria cementera que se ha
instalado ya en la fibrica de La Ara-
fia, en Malaga, y en otra de Italce-
menti en Italia. Dentro de poco lle-
gard también a México. Este siste-
ma, que aina ‘hardware’ y ‘software’
aporta «un gran avancey para esta
industria puesto que optimiza el
mantenimiento de la carisima ma-
quinaria, segin explica el director
general de la compafija, Antonio So-
ler. Por eso lo han elegido como pun-
ta de lanza dé su expansion interna-
cional, que va centrarse sobte todo
en el pals azteca, aunque también
tienen actuaciones previstas en otros
paises como Sudéftica.

Salto internacional

Con este salto internacional, Me-
surex pretende crecer entre un 25
y.un 30% en facturacion este afio,
después de alcanzar1.250.000 eu-
105 en 2015. Tamnbién prevé aumen-
tar su plantilla, formada ahora por
12 personas, con la contratacién de
un ingeniero y un especialista en
marketing,

Para Soler, la clave del promete-
dor momento que vive ahora la com-
pafiia es haber invertido en 1+D du-
rante lo Giltimos afios, pese a la cri-
sis. «Estamos bien posicionados en
un momento en el que la industria
tiene que apostar por la calidad. Y si
se quiere mejorar, antes hay que me-
dir. Para eso estamos nosotxosy, afir-
ma. La compaiiia fue fundada en
1996, después de que Antonio Soler
pasara siete afios trabajando en Ca-
lifornia disefiando sensores y siste-
rnas de vision artificial. wMie di cuen-
ta de que aqui no habia llegado atin
la tecnologia en la que me habia es-
pecializadoy, apunta.

Mientras realiza esta apuesta por
la internacionalizacién, Mesurex
no'descuida su negocio local y na-
cional. En Mialaga trabaja habitual;
mente para I‘uptsu desarrollando
sistemas de monitorizacién basados
en Ja imagen que se usan, por ejemn-
plo, para minimizar errores en el
montaje de los frontales de los equi-
pos de audio de los coches Toyota.
También tiene entre su cartera de
clientes a Airzone, a la ya mencio-
nada Italcementi o a los Astilleros
Mario Lépez.
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La siniestralidad laboral se desboca con el doble
de muertes y un 30% mas de heridos graves

NURIA
TRIGUERO®

AR

4 ntriguero@diariosur.es

La recuperacion
econdmica no explica
por sisola el aumento de
accidentes de trabajo,
que los expertos achacan
auna relajacion’ de las
medidas de prevencion

MALAGA. Un herido grave al vol-
car una excavadora, un obrero falle-
cido al caer desde un andamio, un
camionero que queda atrapado por
su vehiculo... son sucesos que van
apareciendo en el periédico de for-
ma aislada y que quizd pasan desa-
percibidos en medio de la voragine
informativa. Pero en realidad for-
man parte de una tendencia preo-
cupante: el repunte de la siniestra-
lidad laboral. El afio pasado, 18 ma-
lagueiios perdieron la vida en el lu-
gar donde debiah gandrsela. La cifra
de accidentes mortales de trabajo
casi duplicé la de 2014 (10). Y no sélo
aumentaron las muertes. También
los accidentes graves, que se cobra-
ron 269 victimas, casi un 29% mas
que el afio anterior; y los leves, que
afectaron a 17.546 trabajadores (un
8,9% mas). En total, se registraron
16.327 siniestros laborales el afio pa-
sado, un 9,2% mds, segin los datos
presentados en la ultima reunién
de la Comisién Provincial de Pre-
vencién de Riesgos Laborales.

Estos datos suman los accidentes
ocurridos durante la jornada labo-
ral y los que se produjeron ‘in itine-
re’, es decir, en los trayectos entre
el domicilio y el centro de trabajo.
Sise cuentan solo los accidentes que
se produjeron en el lugar de traba-
jo, 2015 alcanzo cotas inéditas des-
de el principio de la crisis.

;Por qué repunta ahora la sinies-
tralidad? La Confederacién de Em-
presarios apunta a la explicacién

mads evidente: la recuperacién eco-
nomica. «Por pura ley de probabili-
dad, si hay un incremento de la ac-
tividad es normal que se produzcan
mds accidentes de trabajon, afirma
su vicepresidenta ejecutiva, Nata-
lia Sinchez, que ademds recuerda
que el afio pasado la construccién
por fin empezé a generar empleo de
forma consistente y «desgraciada-
mente sabemos que es uno de los
sectores con mayor indice de sinies-
tralidad grave o mortaly.

Sin embargo, el crecimiento de
la actividad y del empleo no bas-
tan para explicar el fuerte repunte
de la siniestralidad. ;Por qué? Para
empezar, porque la poblacién ocu-
pada aumento et afio pasado un
4,5%, mientras que la siniestrali-
dad se incrementd el doble y, en el
caso de la grave, seis veces mis. Y
es que no sélo estan aumentando
los accidentes en términos absolu-
tos, sino el denominado indice de
incidencia, que hace referencia al
numero de accidentes que se pro-
ducen por cada 100.000 trabajado-
res en activo. En otras palabras: a
igual nimero de personas en una
empresa, ha aumentado el riesgo
de sufrir un accidente laboral. Y, es-
pecialmente, el de sufrir un acci-
dente grave o mortal (con incre-
mentos del 23% y del 72% respec-
tivamente).

El afio pasado enla
provincia murieron

18 personas enel
trabajo o de camino a él

Los expertos creen que

puede haberse relajado
la «tension» conseguida
en la década anterior

Entonces, scudl es la causa de que
1a siniestralidad laboral se esté des-
bocando? Para los sindicatos hay una
explicacion evidente: la precariedad
en la que viven instalados cada vez
més txabajadores de la provincia. «Los
datos de 2015 no me chocan porque
la crisis no s6lo ha supuesto una pér-
dida de derechos laborales, sino que
ha creado un miedo latente en los
trabajadores ya no a denunciar las
carencias de seguridad, sino incluso
a faltar al trabajo estando enferma.
Y especialmente los que estin con
contratos basuran, afirma Vicente
Martin, adjunto a la Secretaria de Sa-
lud Laboral de CC OO Malaga.

«Relajacion de la tensidonn
Eldirector de ]a Citedra de Preven-
cion y Responsabilidad Social cor-
porativa de la Universidad de Ma-
laga, Juan Carlos Rubio, explica asi
lo que ha ocurrido: «Hasta 2002, lo
que sucedia era que cuando el ciclo
econdmico era creciente los indi-
ces relativos de siniestralidad cre-
clany cuando era decreciente, ba-
jaban. Esto se explicaba por una ma-
yor carga de trabajo, jornadas mas
largas, contratacion de trabajado-
res inexpertos, presién de tiempos...
Esta tendencia se rornpi6 de 2002
a 2008, que fueron afios de alto cre-
cimiento y sin embargo bajo la si-
niestralidad, lo cual exa muy espe-
ranzador. Era indicativo de que se
estaban haciendo las cosas bieny.
Después vino la crisis, durante la
cual siguieron reduciéndose los ac-
cidentes, esta vez por la caida de ac-
tividad. Pero en 2012 empezaron a
subir otra vez. «Las explicaciones
no pueden darse sin hacer estudios
rigurosos. Todo lo que se diga serdn
hipétesis. Podemos especular con
diferentes factores, aunque el que
primero nos viene a la cabeza es una
relajacién de la ‘tension’ consegui-
da en la década anterior en lo que
se refiere a prevenciény, apunta Ru-
bio. En su opinién, esa relajacién se
debe «fundamentalmente a la cxi-
sis aun no superada del todo, tanto
de los empresarios por haberse cen-
trado en la supervivencia, como de
las administraciones por la falta de
recursos», apunta.
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La siniestrabilidad laboral en Malaga

Acddentes graves (Por cien mil trabajadores)
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Agricultura 513
ypesca (11,4%)

Formas mds comunes de produdrse acddentes laborales

Causa . Graves Mortales
Aplastamiento resultado de una caida del trabajador 69
Aplastamiento resultado de un tropiezo con un objeto 19
Infarto, derrame cerebral u otras patologias no traumaticas 17
Colisién con un objeto, vehiculo o persona : 17
Sobreesfuerzo fisico sobre el sistena musculoesquelético 13

‘Quedar atrapado entre algo en movimiento y un objeto

Chogue o galpe con un objeto que cae o se desprende

Contacto con un agente mat

Choque o golpe contra un objeto o fragmentos proyectados

Chogque o golpe contra un objeto con el trabajador inmévil

9
8
rial cortante (cuchillo, hoja, etc) 8
6
5
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FUENTE: Centro territorial de riesgos laborales. Junta de Andalucia

0 MAS MUERTES EN EL TRABAJO
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Aumentan las infracciones
detectadas por la inspeccion

UNT.

MALAGA La Inspeccion Provin-
cial de Trabajo y Seguridad Social
detecté el afio pasado 606 infrac-
ciones en sus visitas-a empresas
malaguefias, casi un 27% mds que
en 2014. Y no porque aumentara
la actividad inspectora: de hecho,
se realizaron menos-visitas -2.812
visitas, frente a 3.005- y actuacio-

nes -12.862 frente a 14.145-, Au-
mentd, eso si, el porcentaje de cen-
tros de trabajo en los que encon-
traron carencias en materia de pre-
vencion de riesgos laborales. Di-
chas irregularidades afectaban a
casi dos mil trabajadores. Conse-
cuentemente, la autoridad laboral
impuso multas por valor- de.
1.679.172 euros.

La mayoria de las infracciones,
seis de cada diez, se detectaron en
empresas del sector servicios. No
obstante, el aumento maés destaca-
ble se produjo en la construccion: un
41% del total. Respecto al motivo de
estos incumplimientos detectados,
la mayor parte correspondieron ala
evaluacion de riesgos, la formacion
e informacion de los trabajadores y
la gestion integtal de la prevencion.

Por otra parte, 1a Inspeccion de
trabajo investigé el afio pasado un
total de 314 accidentes de trabajo
y nueve enfermedades profesio-
nales en Ja provincia. En este as-

“pecto también se produjo un in-
. cremento.
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Fallece a los 82 aiios Miguel Rodriguez,
creador del grupo inmobiliario Myramar

IGNACIO
LILLO

&2 ilillo@diariosur.es

El conocido promotor
malaguefio fue uno de los
principales impulsores
del éxito de la Costa del
Sol, con mas de 25.000
viviendas construidas

MALAGA. El conocido promotor
y constructor malaguefio Miguel
Rodriguez Ruiz, fundador del Gru-
po inmobiliario Myramar, fallecié
el viernes a los 82 afios de édad. Ro-
driguez fue uno de los principales
impulsores del desarrollo de la Cos-
ta del Sol, con mds de 25.000 vi-
viendas construidas a lo largo de
casi 60 afios de actividad, asi como
centros comerciales y hoteles, en-
tre otras iniciativas.

El empresario, que era el mayor
de cinco hermanos, se quedd huér-
fano con 14 afios y comenz6 a tra-
bajar para sacarlos.adelante, segin
relata Miguel, uno de.sus hijos. Pri-
mero se gano la vida como tornero
en los talleres de Renfe (la familia
estd vinculada al ferroviario barrio
de Carranque). Aftos después, jun-

una de las grandes oportunidades
que le habfa dado la vida; una tie-
rra donde las personas que se

empefian y trabajan duro con-
siguen hacer grandes cosas.

to con su hermano Francisco, pudo
comprar un camion, con el que hi-
cleron, entre otras obras, el mo-
vimiento de tierras de los ho-
teles Pez Espada de Torremo-

linos y Don Pepe, de Mar- . Paraél, devolver el Puer-
bella. Corria el afio 1958. - toa Mailaga no era una
Ya no dejo de trabajar has- cuestion de lucro, sino

. un orgullo como mala-
. guefio, porque cuando
- llegamos el proyecto es-
. taba paralizadon.

ta el Ultimo dia de su
vida: «Cuando fallecid,
se estaba'duchando para
irse a unareuniéndela | [t
empresan, afiade. \ #
Bajo el sello de Copyr-

ol Crear empleo
sa acomete NUmMerosas ."\

" De lapersonalidad de su

padre, destaca «su integri-
dad, sus valores y su firme
creencia en el trabajo y enel
esfuerzoy. Pero, sobre todo, ase-
gura que estaba ¢muy comprome-
tido con el pr6jimon. «Se enfadaria si
me escuchara decir esto, pero de lo
.que se sentia mas orgulloso es de ha-
bet podido ayudar.al que se lo pidié,
y de haber creado tantos puestos de
trabajo a lo largo de su vidan. Su hijo
los cuantifica en «milesy, teniendo
en cuenta todas las construcciones
que el empresario llevé a cabo en seis

construcciones, entre ellas

algunas singulares, como el /
llamado Edificio Gaudi,enla % "W

avenida de Andalucia. Posterior-
mente, crea el Grupo Myrarar, es-
trechamente vinculado a otra de las
grandes promotoras malagueias, Edip-
sa. Junto a la promocién inmobilia-
ria, entre los afios 1994 y 1995 se em-
barca en una nueva linea de negocio,
la de los proyectos comerciales, con
la que acometi6 la culminacién del
Muelle Uno; el centro comercial Myra-
mar de Fuengirola y otro parque em-

Miguel Rodriguez, en una
imagen de archivo. :: sur

El entierro se celebrara

presarial en Mijas. Actualmente, sus hoy alas12.00 horas décadas. En la actualidad, unas 200
hijos dirigen el grupo. ’ en el cementerio personas trabajan directamente en

Rodriguez éxplica la razén de em- el Grupe Myramar; mientras que
barcarse en uno de los proyectos es- de Pa rcemasad otras 1.500 lo hacen en el centro co-

mercial de Fuengirola; y unas 600.en
Muelle Uno.

El entierro se celebrard hoy do-
mingo a }as 12.00 horas en el cemen-
terio de Parcemasa.de la capital.

trella de Myrarnar, la recuperacién
del Puerto para la ciudad: «Se sen-
tia muy malaguefio, siempre decia
que estaba agradecido a Dios por ha-
bernacido en Milaga, porque era

DMARe SOR, \3 03[ \6,
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Fallece alos 75 aiios Antonio Serrano, decano
de los peritos e ingenieros técnicos de Malaga

La misa funeral por el
también vicepresidente
del Consejo Social de
Malaga se celebrara
hoy a las 11.00 horas
en Parcemasa

:: FRANCISCO JIMENEZ
MALAGA. El decano del Colegio
Oficial de Peritos e Ingenieros Téc-
nicos Industriales de Malaga, An-
tonio Setrano Fernindez, fallecié
la madrugada de ayer los 75 afios
tras una Jarga enfermedad. Casado
y con tres hijos, desarrollé toda su
vida profesional en Malaga, ciudad
ala que siempre estuvo muy vin-
culado. De hecho, hace apenas un
mes renovo su cargo COmo vicepre-
sidente del Consejo Social de Ma-
laga, el foro de participaciéon del
Ayuntamiento en el que esta re-
presentados los agentes sociales,
econdmicos y profesionales de la
capital. Ademas, también era vice-
presidente de la Mutua de Prevision
Social de Peritos e Ingenieros Téc-
nicos de Espaiia.

El fallecimiento de Serrano fue
comunicado por el propio Colegio
de Peritos, institucién a la que ha
pertenecido durante cuatro déca-
das empezando como vocal, conti-

Antonio Serrano, en una imagen de archivo. :: sur

nuando como secretario y desde
2004 como decano, Cargo que reno-
vo hasta en tres ocasiones con un
amplio respaldo.

«Capacidad vital»
Desde este 61gano, del que era co-
legiado de honor, destacaban ayer
«su capacidad vital, demostrada al
estar trabajando practicamente has-
ta el dltino dia, y también su lucha
en defensa de la profesiony. En este
sentido, pusieron el acento en su
lucha por el curso de adaptacién al
Grado de Ingenieria que establecja
el Plan Bolonia y su oposicion al an-
teproyecto de Ley de Colegios y Ser-
vicios Profesjonales, que reduciala
S . :
colegiacién obligatona de Jas 80 pro--
fesiones actuales a tan sélo 38.
Los restos mortales de Antonio
Serrano fueron velados en la sala
nimero 19 del cementerio de San
Gabriel (Parcemasa), por donde du-
rante toda la jornada de ayer fue-
ron pasando representantes de la
vida social de la ciudad. La misa fu-
nera} tendrd lugar esta mafiana a
las 11.00 horas. De forma paralela,
su figara también estard muy pre-
sente en la misa anual que la ins-
titucion celebrara este miércoles
en recuerdo a los colegiados falle-
cidos en el 4ltimo afio. Serd a las
19.00 horas en la iglesia de San Juan.
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Manuel Villafaina

Presidente de la Asociacion de Empresarios de Playas. Algo ha cambiado en la relacion entre Ja Junta y los
chiringuiteros. Cuando Villafaina habla de que es «<muy buenay, hace ver que se han dejado atrés los tiempos
convulsos enlos que se discutia sin ni siquiera vislumbrar un final a la situacién de los chiringuitos en situacién
alegal. Villafaina, cabeza visible del gremio, habla-ahora de octubre como fecha, al fin, con concesiones para todos.

Manuel villafaina se apoya en la estructura de una de sus hamacas en su chlringulto de Playamar. ancinieca
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«Queremos tener resueltas
todas las concesiones para
el mes de octubre»

i Una vez regularizados; Villafaina asegura que los chiringuitos invertiran unos 250 millones de euros en reformas

Matias Stuber C ‘

M Pocas cosas que evocan tanto a
la Costa del Sol como el izne ne-
gro de espeto. Entre olor a carbén
y la sal en el ambiente, Villafaina
afirma que el turistalo tnico que
quiere es «sentirse como si estu-
viera eri su casa». Habla de aque-
llos que, incluso, estarfan dis-
puestos a cambiar su cuarto en el
hotel para pasarlas 24 horas enla
barra del chiringuito si les deja-
ran. Con vistas al mar, analiza la
situacién de un gremio, que més
que sector, se ve'como senia de
identidad, la provincia en plato.

O Febrero arroj6 unos 197 chi-
ringuitos atin pendientes de re-
gular su situacion. ;Cémo se ha
avanzado hasta el momento?

B3 Yahemos mantenido dos reu-
niones técnicas donde cadapar-
te seha pronunciando. Nosotros
siempre hemos expresado nues-
tra voluntad de atenernos a la
ley, pero habia ocasiones en las
quelaJunta de Andalucfa pedfa
cosas que eran obligatorias, pero
quizd no tan necesarias. Yo creo
que hemosllegado aunacuerdo

satisfactorio para trabajar de for-
ma conjuntay regularizarlos ex-
pedientes pendientes cuanto
antes.

[ En la dltima reunién con el
delegado de Medio Ambiente se
establecié un cronograma de
trabajo con reuniones cada
quince dias.

3 La ruta que hemos iniciado
ahora pasa por ver cudles sonlos
flecos que le faltan a cada expe-
dienteypresentanunproblemaa
lahora de regularizacién. La Jun-
ta nos ha facilitado un listado con
los principales flecos. Lo que es-
tamos haciendo, es solventar es-
tos errores para poder presentar
los expedientes completos la se-
mana que viene.

@ ;Cudlessonlasprimeras con-
clusiones que saca la comisién
de seguimiento creada parala
ocasién? |

[ La Junta estd cumpliendo con
su palabra. Llegamosalas dos pri-
meras reuniones sin que se hu-
biera adelantado lo suficiente
como para empezar a iniciar las
tramitaciones. La siguiente reu-
nién tendré lugar la semana que
viene. Veremos exactamente Cua-
les son los avances hasta ahora.
@ ;Cémo es ahora mismo lare-
lacién con los responsables de

la Junta de Andalucfa?

3 Dirfa que es muy buena. Esta-
mos viendo que la Junta se esta
preocupando por este tema. Es-
toy en contacto permanente con
el delegado de Medio Ambiente.
Enestesentido, loque queremos,
esque empiecen asalir yalos pri-
meros expedientes porque eso
nos ayudarfa a localizar lo que
falta en otros.

[ ;Creequeestavezsehacrea-
do el marco para sacar definiti-
vamentealos chiringuitosdesu
limbo legal?

B En principio, soy optimista por
lo que estoy viendo.

[ ;Para cudndo espera tener
resueltos todoslos expedientes?
£Y Creo, que cuando cojamos el
ritmo, podremos tener todos re-
sueltos para-el mes de octubre.

El 90% de los

o turistas de la
Costa del Sol vienen
buscando la playa y el
clima»
FEare e e e s M T

Hay que tener en cuenta el estre-
chomargen paraacometerlasre-
formas. No podemos estar cerra-
dos todos y tendremos que po-
nernos de acuerdo. Y sélo estdn
los meses de noviembre a febre-
ro, como mucho.

[ ;Las concesiones definitivas
abririan el grifo a las inversio-
nes?

[3 Seguro. Estamos todos espe-
rando para acometer las refor-
mas. Los bancos est4n locos por
darnosel dineroy nosotros porre-
cibirlo parainvertirlo ennuestros
chiringuitos. No uno, absoluta-
mente todos. Nosotros hemos
sido un colectivo que siempre ha
estadoalavanguardia. Queremos
estar a la altura de lo que nos exi-
ge el turista. Al estar alegales, no
podemos hacer reformas, pero el
turismo te exige renovarte de for-
macontinua.

[ ;Se ha calculado hasta cudn-
topuedenascender estas inver-
siones?

I3 A nivel andaluz, estamos ha-
blando de unos 500 millones de
euros. En Ja provincia de Mélaga,
estamos hablando de unos 250
millones de euros. Insisto, espero
que podamos empezar con las
primeras obras en octubre.

L ;Cémo ha sentado en el sec-
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tor la decision de Demarcacion
de Costasdenoacondicionarlas
playas antes de Semana Santa?
I7 I'srazonable. Normalmentc, es
durantelos meses deabril ymayo
cuando viene el Levante. Echar
arena paraluego tenerlaque qui-
tar no tiene sentido. Lo que si ha
hecho Costas, y me figuro que
también haré este aino, es acondi-
cionaraquellossitiosenlosqueel
estado lo exija.

@ ;Consideraqueelestadodela
arena estd a laaltura de las ex-
pectativas?

B3 Gn un 90 por ciento, sf. Hay
ciertos sitios donde se van a ha-
cer manifestaciones. Marbella,
Estepona y, posiblemente, Be-
nalmadena.

R ;Cémo son Jas previsiones
para Semana Santa?

[@ Son muy buenas. Los hoteles
estdn llenos hastala boca a partir
del préximo viernes.

B ;Los chiringuitos se sienten
respaldados por los ayunta-
mientos?

[ Porlo general, sf. El inico pun-
toen el que habrd que ponerselas
pilas estd en las concesiones. Los
planesdeplayasonpermisosque
se dan para un ario, pero hay
ayuntamientos que nose hanlle-
gadoaenterartodavia. Cuandoel
expediente dice que es un ano es
un ano. Esto no significa que em-
pieceel 1 de eneroytermine el 31
de diciernbre. Si el permiso se da
en junio, dura hasta el junio del
afo que viene. Eso la Juntalo tie-
ne claro. Algunos ayuntamientos
todavfa no.

R ;E! turista Hega ala Costa del
Solatraidoporelclimay eltiem-
po?

I El 90 por ciento de los turistas
que vienen lo hacen por el turis-
mo de sol y playa. Eso no quiere
decir que luego no vaya a visitar
museos u otras ciudades.

@ Los ayuntamnientos, sin em-
bargo, dedicanunaparteinfilma
desus presupuestos almanteni-
miento de las mismas.

[ La Costa del Sol vive del turis-~
mo. Silas playas, que son nuestro
reclamo més importante, no es-
térilimpias, es diffcil. Ahora, tarm.-
bién esverdad, que un municipio
como Torremolinos, con sus
67.000 habitantes, se va a los
200.000 en verano. Ahf, los ayun-
tamientos tienen tener ayudas
por parte de la Junta de Andalu-
cfa o el Gobierno.

[ ;Cémo pueden innovar los
chiringuitos?

I3 Bl cliente habla mucho. Al ha-
blar mucho, te vas enterando de
la cantidad de cosas que existen
en otros Jugares. Por lo tanto, es
adaptarnos a todo lo que ese tu-
rismo nos dice y nos exige. El chi-
ringuito, ante todo, esunasenade
identidad. La gasionomia en Es-
paiia es excelente. Hoy dfa, pare-
ce que si se ha entendido que se
mueve el turismo también se
mueve por el estémago.

I ;El turista se ha vuelto mas
exigente.

IR El turista siempre ha sido muy
exigente. Quiere estar en un sitio
enelqueesté comosiestuvieraen
su casa.
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STTENEN MUNICION LOS BANCOS CENTRALES?

Expresidente de la Autoridad de Servicios Finan-
cieros del Reino Unido y exmiemnbro del Comité
de Politicas Financieras del Reino Unido, es presi-
dente del Instituto-para el Nuevo Pensamiento
Econémico

a economia global enfrenta un proble-

ma crénico de demanda nominal defi-

clente, Japén sufre un crecimiento cer-

cano a cero y una inflacién minima. La infla-
ci6n de la eurozona nuevamente volvid a ser
negativa, y la inflacién briténica es de cero, a

* lavez que el crecimiento econémico se desa-
celera. La economia estadounidense es ligera-
mente més robusta, aunque inclusive allf la re-
cuperacién de la crisis financiera de 2008 si-

gue siendo decepcionante- queros centrales tienen ra-
mente lenta: las tasas de z6n al destacar los limites
empleo estan muy por de- de lo que Ja politica mone-
bajo delos niveles de 2007 Creer que todos taria por si sola puede lo-
y la inflacién anual no al- P &fici grar.
canzaré el objetivo del 2 por |9S defICIt se deben Tl Banco de Japdn recien-
ciento de la Reserva Fede- financiar con deuda temente introdujo tasas de’
ral (Fed) durante varios no resolvera interés negativas, y el Ban-
afios. co Central Ewopeo acaba
Sin embargo, el debate los problemas de hundir un poEo mas su
sobre qué politicas podrian. propia tasa y extendido la
impulsar la demanda sigue flexibilizacién cuantitativa

siendo inadecuado, evasi-

vo y confuso. En Shanghéi, los ministros de Re-
laciones Exteriores del G-20 se comprometie-
ron a utilizar todas las herramientas disponi-
bles —estructurales, monetarias y fiscales- pa-
raimpulsar las tasas de crecimiento e impedir
la deflacién. Pero muchos de los actoves clave
son més propensos a sefialar lo que no pueden
hacer que lo que si pueden.

Los bancos centrales con frecuencia desta-
can Jos limites de sus poderes y lamentan la
falta de progreso por parte de los gobiernos
hacia una “reforma estructural” -una expre-
sién comodin que cubre [a liberalizacién co-
mercial, las reformas del mercado laboral y de
productos y las medidas para abordar los de-
safios fiscales de mediano plazo, como los au-
mentos de la edad de jubilacién. Pero si bien

algunas de estas medidas podrian incremen-
tar el crecimiento potencial en el largo plazo,
casi ninguna puede marcar una diferencia en
cuanto al crecimiento o las tasas de inflacién
enlos préximos 1 a 3 aiios,

En realidad, algunas reformas estructurales,
como el incremento de la flexibilidad del iner-
cado laboral (haciendo que resulte més facil
despedir empleados, por ejemnplo), pueden en
un principio tener un efecto negativo enla con-
fianza y el gasto de los consumidores. Lo ideal
seria que se prohibieran las referencias vagas
a una “reforma estructural”. Todos deberian
verse en la obligacién de especificar de qué re-
formas especificas estin hablando, y el calen-
dario para cualquier beneficio que se logre.

Siel problema central es una deinanda glo-
bal inadecuada, lo tinico que puede resolver-
lo es la politica monetaria o fiscal. Pero los ban-

(QE). Pero estas palancas
no pueden modificar demasiado el consumo
econdmico y la inversion reales.

Las tasas de interés negativas estin destina-
das a estimular la demanda de crédito de las
empresas y los hogares. Pero si los bancos no
estan dispuestos a imponer tasas negativas a
los depositantes, la consecuencia real y per-
versa podrian ser ipos de interés mds altos, en
tanto los bancos intentan mantener los mar-
genes frente a las pérdidas operacionales que
hoy le generan a las reservas de su banco cén-
tral,

Como observé Mark Carney, gobernador
del Banco de Inglaterra, las tasas de interés ne-
gativas s6lo deberian utilizarse de manera tal
que estimulen la demanda global general, en
lugar de simplemente trasladar la demanda de

un pais aotro a través de una devaluacién com-
petifiva. Pero lograr este Gpo de esdmulo me-
diante tasas de interés negativas quizd resulte
imposible, La posibilidad de m#s QE paramo-
dificar el comportamiento en Ja econoniia re-
al es igual de confuso.

Esto significa que la demanda nominal au-
mentard solo si los gobiernos aplican politica
fiscal para reducir los impuestos o aumentar
el gasto ptiblico —colocando asi a la nueva de-
manda, segtin palabras de Milton Friedman,
directaunente “en el flujo de ingresos”. Pero el
mundo estd lleno de gobiernos que se sienten
incapaces de hacer esto.

El Ministerio de Finanzas de Japdn estd con-
vencido de que debe reducir su gvan déficit fis-
cal mediante un incremento del iinpuesto a las
ventas en abyil de 2017, Las reglas de la euro-
zona indican que inuchos palses miembro es-
tin coinprometidos a redu-
cir sus déficit. El secretario
de Hacienda briténico,
George Osborne, tamnbién
estd decidido a reduciy, no
aaumentar, el déficit de su
pais. Por lo tanto, el mantra
oficial estAndar hoy es que
los paises que todavia tie-
nen “espacio fiscal” deben
usarlo. Pero no hay moti-
vos paracreer que los can-
didatos mds obvios —como
Alemania- vayan a hacer algo. Y no existe nin-
guna certeza de que, aun si todos los paises que
tienen un espacio fiscal lo utilizaran, el impul-
so de la demanda global seria suficiente.

Estos impasses han alimentado el creciente
temor de qué estamos sin municién para com-
batir un erecimiento inadecuado y una poten-
cial deflacion. Pero si nuestro problema es la
demanda nominal inadecuada, existe tma po-
litica que siempre funcionara. Silos gobiernos
tienen mayores déficit fiscales y no financian
esto con deuda sujeta a intereses, sino con di-
nero del banco central, la demanda nominal
sin duda aumentar, produciendo una combi-
nacién de inflacién mas elevada y mayor pro-
duccién real. En consecuencia, cada vez se dis-
cute mas la opcién de financiar directamente

La demanda
aumentara sélo

si los Gobiernos
aplican una politica
fiscal expansiva

el gasto publico. Pero el debate en torno de es-
to estd plagado de confusiones.

Se suele decir que monetizar los défcit fis-
cales comproineteria a los bancos centrales a
mantener las tasas de interés bajas para siem-
pre, una estrategia destinada a producir una,
inflacién excesiva. Al mismo tempo hay quie-
nes argiimentan (a veces incluso los mismos)
que la financiacién monetaria no estimularia
la demnanda porque la gente temeria un futu-
ro “impuesto a la inflacidn”,

Ambas aseveraciones no pueden ser ciertas;
en realidad, ninguna de las dos lo es. Déficit
muy pequefios financiados con monetizacién
producirian s6lo un impacto minimo en la de-
manda nominal, mientras que déficit muy gran-
des generarian una inflacién elevada perjudi-
cial. En algin lugar en el medio existe una po-
liica 6ptima, una propuesta de sentido connin
que suele ignorarse.

En medio de la confusién,
se ignora la tinica cuestién
politca realmente impor-
tante: si podemos disefiar
reglas y asignar responsa-
bilidades institucionales a
fin de asegurar que el finan-
ciamiento monetario se uti-
lice sélo de manera mode-
raday disciplinada, o sila
tentacion de utilizarlo en
exceso resultard irresisti-
ble. Si la irresponsabilidad politica es inevita-
ble, realmente nos quedamos sin municién que
podamos utilizar sin haceinos volar por los ai-
res. Pero si, como creo, el problema de la dis-
ciplina se puede resolver, necesitamos empe-
zar a formular las reglas correctas y a distvi-
buir responsabilidades de manera apropiada.

Unacosa es cierta: depender de las veformas

.estructurales, de politicas puramente mone-

tavias o de las politicas fiscales a disposicién de
los gobiernos que creen que todos los déficit
se deben financiar con deuda no revertira la
deficiencia crénica de demanda nominal del
mundo.
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L.ACUOTA QUE CURA, LA CUOTA QUE MATA

Presidenta de WomenCEQ
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ay una a palabra que gana cada vez

mas presencia en los medios. No se

trata, ni mucho menos, de un neolo-

gismo. Es una vieja conocida, de inquietantes

antecedentes: la cuota. Para todos aquellos que

han aspirado o aspiran a un porvenir mejor, la

cuota suele ser motivo de terror, el techo —;ni

siquiera de cristal!- contra el cual vienen a es-
trellarse sus esperanzas.

Enlosafios que precedieron la Segunda Gue-
rra Mundial, centenares de miles de judios hu-
biesen podido sobrevivir si hubiesen obteni-
do unvisado. Pero los paises en los que preten-

dian integrarse se oponian con una sola pala-
bra:1a cuota. Una vez alcanizado el cupo dela
diminuta cuota establecida, se les cerraban las

noches calculando la cuotade mnugrantes que
cada pais europeo tendria que aceptar. Noches
enbalde, ya que una vez que se definiala cuo-

puertas para no herir los ta, se trataba sobre todoen
sentimientos mMAs 0 MeNos v no respetarla. La atroz ima-
disimuladamente xenéfo- gen del pequeio Aylan, dur-
bos y racistas de la pobla- :Con cuotas se miendo su suefio eterno en
ciér. Paises medio despo- i y I la orilla de una playa turca,
blados vechazaron por aque- garantlzz_;l el (liere_cho quedard siempre como el
llo de 12 cuota a unos inmi- de las minorias, pero simbolo de la despiadada
grantes bien formados, que también se condena légica de la cuota, cuando
hubiesen podido trabajar Ik un pais como Canadé negd
porel bienpesta.r de todos. a los necesitados el visado a sus padres, aun-
Ahora que, seginse di- e que tenfan familia alli.
ce, vivimos en un mundo El problema es mucho
globalizado, se hubiese po- mads complejo de lo que se

dido pensar que la cuota iba a pasar- a la histo-
ria. Pero todo lo contrario, estd de actualidad
mds que nunca. Frente al atroz dramassirio, eu-
récratas concienzudos se han pasado muchas

podria pensar. La cuota mata, pero también
cura. Es cuestion de contexto, de apreciacién,
de valor también. Cada vez que una sociedad
se encuentra enfrentada a una injusticia que

no logra superar, la cuota es su arma suprema.
Con cuotas se imponen los derechos de las mi-
norias, como se demostré ampliamente en Es-
tados Unidos, que se permitié la promocién de
por lo menos una parte de la poblacién negra.
En el mundo occidental, sin la cuota poco se
podria hacer para la igualdad de género. Re-
cientemente, la Comunidad Europea decidio
imponer una cuota para que la presencia de
las mujeres enlos Consejos de Administracién
-siempre dificultada- fuese algo més que ho-
meopdtica. Entonces, en qué quedamos, ;la
cuota es buena o mala? Ni buena ni mala. La
cuota es el simbolo de una contradiccién que
se encuentra en el corazén mismo del ser hu-
mano: la aspiracién a la justicia y la aspiracién
ala permanencia, al mantenimiento delo que
existe son a menudo contradictorias, y al rit-
mo de esas contradicciones, la cuota quita vi-
das o les ofrece dignidad.



