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Entregaa150 empi'esas locales de fos distintivos de calidad SICTED

» Elalcalde de Mdlaga, Francisco de la Torre; el concejal de Turismao, Julio Andrade, y el prestdente de la Confederacidn de Empresarios de Ardalucia (CEA),
Javier Gonzdlez de Lara, entregaren ayes, en un acto celebrado en el Saldn de los Espejos del Ayuntamiento, fos distintivos a las 150 empresas locates que se
han sumado al Sistema Integral de Calidad Turlstica en Destine (SICTED), un récord nunca antes alcanzado por la-cludad. £ SICYED es un proyecto auspiciado
por la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP) con el objetivo de que los destings turlsticos alcancer un nivel de calidad homogéneo,
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" Empresarios sefialan la digitalizacion
para ser competitivos en turismo

Un total de 150 empresas
malaguenas lucen ya el
distintivo de calidad de
Sicted, siendo el cuarto
destino de Espafia con
mas negocios certificados

2 P. MARTINEZ

MALAGA. La calidad forma parte
del ADN de las empresas malaguenas
vinculadas a 1a red de sexrvicios &l tu-
rista. La capital de la Costa del Sol
cuenta ya con 150 negoecios, desde ta-
xistas hasta museos, que han supe-
- 1ado todos los tramites de control para
certificar que Ia atencién gue prestan

al viajerd cuenta con los estandares -

de calidad del Sistema de Calidad Tu-
ristica.en el Destino (SICTED), un
proyecto auspiciado poer 1a Federacién
Espariola de Munidpios y Provincias
(FEMP) y financiade por la Secreta-
ria de Estado de Turismo. El objetivo
de esta iniciativa, en Ia que Milaga es
va el cuarto destino de Fspafia en nid-
mero de erppresas que lucen este dis-
tintivo, es que las zonas turisticas ten-
gan un nivel de calidad homegéneo.
En Espafia forman parte de este sis-
tema 202 destines y 5.490 empresas
cuentan ya con este sello.

En la entrega de estas distinciones,
con S1nuevas incorporaciones, el al-
calde de Malaga; Francisco dé 1a To-

e, destacd la importancia de apes-
tar por la calidad pard avanzar en lo
que consideré un reto importante

pard este ejeIcicio: aspirar a viajeros

con mas capacidad de gasto.
En el acto de entzega de estos di-

- plomas, que dejé pequetio el Salon

dé los Espejos del Ayuntamiento, el
presidente de la Confederacion de
Empresariosde Andalucia (CEA), Ja-
vier Gonzalez de l.ara, destacd la ne-
cesidzd de acompafiar lacalidad y ex-
celencia en los servicios con la de in-
novar, instando ales profesionales a
que apuesten por 1z digitalizacion en
Sus empresas, con independencia del
tamafio de’las mismas, para seguir
siendo competitivos.

Sup, 0B(el| 20l

\ﬂ.

i

_ Enel eventohan redbido estas dis-
tinciones 45 taxistas, 29 guias turis-
ticos, 11 hoteles, otros 11 museos y
CentIos expositivos, 7 escuielas de es-
paiiol, 7 ernpresas de transporte tu-
ristico, 6 organizadores profesiona-
les de congresos (OPC), 5 restauran-
tes, 3 agencias de viajes, 2 bates y ca-

De la Torre entrega uno de los distintivos de Sicted. 1 sur
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feterias, 2 empresas de turismo acti-
vo, otras dos de alquiler de vehicu-
los y embarcaciones, un servicio tu-
ristico de salud, un comercio y un
alojamiento rural. Se trata de los que
han superado la renovacién del se-
llo de SICTED y los nuevos'que se
han adscrito al proyecto.
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La plantilld aprobé hacer una huelga indefinila para este mes, ademss de iniclar una huelga de hambre en abril. :

i SALYADOR SALAS

El conflicto de los bomberos estalla con
la primera huelga indefinida del Cuerpo

FRANCISCO
JIMENEZ i

R N . |
En Twitter: @franjimenez?%

El paro, que comenzara en
dos semanas, serd mas
simbdlico que real porque
se atenderdn todas las
emergencias, aunque se
podria agravar conuna
huetga de hambie

MALAGA. A efectos pricticos, su
repercusién seri minima porque la
dotacion diztia serd similar a la ac-
rual para garantizar que se atienden
con sufictencia todas las emergeu-
cias que puedan surgir, pero que los
bomberos de Milaga convoquen la

primera huelga indefinida de su his-
totia deja muy a Jas claras hasta qué
puuto se ha enquistado un conflic-
to laboral que, aunque lleva afios
latente, estallé a finales de afio
con la practica rotalidad de la
plantilla (un 94%) pidiendo por
escrito la destirucion de su jefe

y exigiendo que de una vez por
todas se ariendan las reivindi-
caciones que vienen reclaman-

do para mejorar la organizacién
del servicio y sus condiciones
laborales.

Después de 40 dias de encierro

con sus correspondiences pitadas
de cada manana a las puertas de los
¢inco parques, una manifestacion y
pintadas de protesta en los camio-
nes, los bomberos acordaron ayer
enasamblea hacer una huelga inde-
finida que, teniendo eu cuenta que
debe solicitarse con diez dias de an-
telacién y Jos sindicaros quieren ase-
sorarse ances, podria materializar-
se dentro de dos semanas. Ademds,

Pintadas en los
camiones. «
SALVADOR SALAS

El alcalde afea al Area de
Seguridad la gestion que
esta haciendo del conflicto

tFJ./APB.

MALAGA. El alcalde de Malaga se
1MOSIIO ayer por prirnera vez abier-
tamente rnolesto con la gesrién de
su equipo de gobierno en el conflic-
to laboral de lo$ bomberos, en con-
c1etoaraiz de las pintadas que en los
\iltimos dias han aparecidc en algu-
nos camiones de la flota. «Quiza en
este rema tendria que haber unares-
puesta mas rdpida e inmediata del

Areade Seguridad porque esas cues-
tiones no deben mantenerse duran-
te dias, semanas y meses porque pa-
rece que se cronifica el conflictos,
afirm6 Franciseo de la Tone. No qui-
50 responsabilizat al concejal Mario
Cortés, pero si gue apunté al Area y
al «jefe directon. Una vez descarta-
doel edil, las mirss apuntan al direc-
tor general de Seguridad y de Recur-
s0s Humanos, Carlos Gémez Cam-

bronero, que estd lievando 2 nego-
ciacion; y al jefe del Cuerpo, José
Cruz, cuya destirucion exige el grue-
50 de 1a plantilla, Este peridico in-
tenté ayer recabar Iz opinién de Cruz,
aungque rehusd hacer declaraciones
sobre el devendir del conflicto.

Antes de conocer la decisién de
la plantilla de convocar una huelga
indefinida, e la Torre volvié a ofie-
cer wuna mano tendida al didlogows,
perc sin cuestionar &} acuerdo de
funcionarios del Ayuntarniento vé-
lido para este afic y pactado hace un
mes con el respaldo de UGT, CSIFy
UPLB y el rechazo de CC OO, SABY
Sip-An. «to puede una minoria, por
amplia que sea, querer cambiar lo
que otTos han aprobado democrat-
camentes.

SERORE - )
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el grueso de la plantilla también se
ha comprometido a iniciar una huel-
ga de hambre a partir del 1 de abril
siantes de esa fecha no hay avan-
ces en Ja negociacion.

Posturas enfrentadas
Unas medidas que se adoptan
después de que el Ayunta-
miento haya endurecido su

| postura enlos ultimos dias:
primero, negédndose a aplicar
cualquier tipo de mejora este

afio ampardndose en que se aca-

.

4 bade cermar el acuerdo de fincio-

narios del Consistotio {con el 1e-
chazo del Sindicato Andaluz de Bom-
beros, CC OO y el Sindicato Inde-
pendiente de Pelicia); luego abrien-
do expedientes disciplinatios a seis
mandos intermedios y 2 un bornbe-
ro por los grafitis en los parques y
vehiculos; y, por dldmo, como avan-
20 SUR, interponiendo ante el Cuer-
po Nacional de Pelicia una denun-
cia por actos vandalicos y atentado
conrra el patrimonio publico para
tratar de llevar a los juzgados a los
autores de las pintadas y a quienes
forzaron la puerta del despacho del
inspector jefe, José Cruz. Bl valor del
dziios alin se esti cuandficando, peto
al tratarse de bienes piiblicos y su-
perar con creces los 400 euros po-
drian conllevar penas de entre uno
y tres afios de prisién, ademés de
multas de entre 12 y 24 meses,
Antes de convocar el paro indefi-
nido, los sindicatos se asesorardn le-
galmente, asi que unido a Jos citados
diez dias de antelacién se prevé que
su inicio serd dentro de dos sermanas,
segiin afirmoé el portavoz del Sindi-
cato Andahuz de Bomberos (SAB), An-
drés Millan, quien quiso lanzarun
mensaje a la ciudadania remarcando
que ¢los profesionales seguirin tra-
bajando y no van a permitir que los
malaguerios sufran esta huelgan.
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LAS REIVINDICACIONES

# Destitucion deljefe, Ll 94% de
la plantilla {286 de 306 efectivos)
han firmado un manifiesto exi-
giendo el relevo del inspector jefe,
José Cruz, apor la pérdida de con-
[ianzan o 8t gestsdn.

# Organizacién del servicio. Los
bonberos exigen un nuevo regla-
mento del Cuerpo que suscituya
al vigente desde 1959, tal y comno
gneddaprobado en el Acuerdo de
Funciooarios del afio 2000. Tl ob-
jerivo s quée todo el funciona-
micnito del servicio (dotacidon en
los parques, forimacién, tunos o
el operativo de las disvintas unida-
des) esté regulado y no se modifi-
que a golpe de circnlares.

» Condiciones laborales. Yorun
lado, reclaman una regularizacion
de Lz jornada laboral, qne acrual-
mente es de 1.944 horas anuales
{unas 44 semanales), la «nayor de
Espafian, segln afitman. Por otro,
la reclasificacién profesional det
grupo C2 al C1 para tener la cate-
goria de bomberos especialistas re-
cogida en la Ley de Emergencias
de Andalucia, como ya sucede en
1a inayoria de grandes ciudades de
la region. En lz pracrica, se tradu-
ciria en unos 100 euros mensuales
Mas, aunque en ténninos salaria-
les o se veria $) se redujera la jor
nada laboral

# Retirada de los expediences
disciplinarios. Esta Gltima exi-
gencia fue aprobada ayeren la
asamblea, después de que de mo-
mento hayan sido notificados dos .
mandos intermedios y otros cinco
estén pendientes de declarar por
no haber dado parte de la instala-
¢ién de banderas pirata en los par-
ques asi como de la colocacidn de
carteles y la realizacién de pinta-
das en mobiliario y vehiculos.

Como en cualquier paro, habra
que establecer unos servicios mini-
mos. Como referencia, en las huel-
gas generales se establece una dota-
cidn similar a 1a de un dia festivo,
cormpuesta por 45 efectivos reparti-
dos entre los cinco parques de boru-
beros, que adernas coincide con el
minimo fijado por la Jefatura para
cada rumo. ;Cudntos efectivos hay
un dia normal? Seguin los sindicatos,
no suelen ser mas de 50, de ahi el ca-
racter simbélico de la protesta. Ca-
pitulo aparte merece la amenaza de
iniciar en abril una huelga de ham-
bre que estd dispuesta a secundar la
prictica totalidad de los 306 profe-
sionales que conforman la plancilla,
incluidos los mandos. «Simuttanea-
remos la huelga de hambre con la
asisrencia a las emergencias hasta
que el cuerpo aguante, Serd el Ayun-
tamiento ¢l responsable de gne los
bomnberos empiecen a caer enfer-
mnos», advirtieron.

En la asamblea, que durd algo mas
de dos horzs, rambién acordaron su-
mar 2 sus reivindicaciones la retixa-
da de los expedientes disciplinarios
y crear un fondo de contingencia
(S0 euros mensuales) para afrontar
cualquier incidencia que pueda afec-
tar a algan compaiiero como sus-
pensidn de empleo y sueldo, san-
ciones o gastos en abogados.
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Los comerciantes de Torremolinos
solicitan mas seguridad para tres zonas

@ | 0s empresarios
muestran a la Policfa
sus inguietudes en La
Nogalera, Cuesta del
Tajoy Plaza Adolfo

Elisa Moreno TORREMOLINOS

“Es raro lanoche que no se produ-
cen robos”, denuncia el propieta-
rio de una de las discotecas de La
Nogalera, en Torremolinos, quien
asegura que la mayor parte de los

robos tienen lugar firera de los es-

tablecimientos y sus victimas son
principalmente turistas extranje-
ros. “Esperan en las esquinas y se
hacen sefias entre ellos para abor-
- dar a algiin cliente, desde que sale

de la discoteca hasta el camino al
hotel o al taxi”, comenta. Pero no
eslaseguridad en esta zona la dni-
ca que mds preccupa a los empre-
sarios y comerciantes del munici-
pio, quienes también demandan
una mayor vigilancia en la Cuesta
del Tajo y la Plaza Adolfo Sudrez.
Ante esta situacién, los comer-
ciantes solicitan aumentar la vigi-
lancia a ravés de la colocacién de
pamullas policiales estdticas ende-
terminados puntos de las princi-
pales zonas comerciales y de ocio
de Torremolinos, asi comola colo-
cacién debolardosalaentradade
la calle San Miguel para evitarepi-
sodios de alunizaje, entre otras
medidas. Al mismo tiempo, parte
de las preccupaciones de estos
empresarios vienende falsos actos
delictivos difundidos reciente-
mente a través de las redes socia-
les, motive por el cual la Asocia-

B B & Iag

La plaza de la Nogalera.

cién de Comerciantes y Empresa-
rios de Torremolinos (ACET), or-
ganizé ayer un encuentro con el
commisario delaPolicia Nacionalen
Torremolinos y Benalmddena, Ju-
lio Ros, y el inspector jefe dela Po-
licfa Local del municipio, Rafael
Fontalba, con €l objetivo de aten-
derlas principales mquietudes en
materiade seguridad en el comer-
cio enlalocalidad. “No solo afecta
alos propios comerciantes sino al
turista y a Ja mala imagen que se
da del turismo enla ciudad. Todas
aquellas informaciones falsas ha-
cenque seaumente la inseguridad
cuando son hechos que no son
ciertos”, comentd el presidente del
colectivo, Juan Vallejo.
Pordltmo, ambos representan-
tes de los cuerpos de seguridad in-
sistieronenlanecesidad de denun-
ciar Jos hechos y solicitaron una
mayor ¢olaboracién ciudadana.
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Malaga registra
el menor numero
de empresas en

concurso desde 2007

® El ario pasado habia 69 compariias en
situacion de insolvencia, un 40% menos que
en 2015 @ Mas de la mitad son muy peguefias

| EMPRESAS EN CONCURSO EN ESPANA EN 2016

Provincia Nimero %Mar 18/15
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Elgotec incesante de empresas en
concurso de acreedoresen los juz-
gados mercantiles de Malagase ha
frenado, hasta el punto que el afio
pasado se registré el menor volu-
men desde el afio 2007, el alrimo
delabonanza econdmica, En 2026
habfa 69 cmpresas en concuyso de
acreedores en la provincia, lo que
supuso nn 40% menos que en el
ejercicio anterior, segiin los datos
oficiales publicados ayer por el
Institute Nacional de Estadistica
(INE). La disminucién en Méalaga
fue el doble que lamedia nacional
(-20%6) ¥ sunuimero es inferior al
debastantes provincias con menor
actividad econémica.

El descenso ha sido mds que
considerable y es un sfntoma po-
sitivo de la recuperacién econd-
mica, pues se ha reducido el nd-
mero de empresas con problemas,
conloque ello implica también en
el empleo. Cabe recordar que el
maximo se registrd en el arno
2012; con 193 [irmas concursa-
das, ¥y queen 2013 y 2014 se supe-
raron las 160. De hecho, no se ba-
jaba del cenitenar desde 2008! El
mayor ntimero de compafijas en
concurso el afio pasado. (25) co-
rrespendieron al sector del co-
mercio, representando el 36% del
total. Le sigui6 el de la construc-
cion con 14 empresas, el 20,2%. EL
resto de sectores fueron mas testi-
maoniales con seis en firmas adimi-
nistrativas, cuatro en inmobilia-
rias y unaen actividades profesio-
uales, transporte y hosteleria, res-
pectivamente. No se contabilizd
ninguna en agricultura y pesca,
industria ni comunicacion.

La evolucién a lo largo de los
afios es llamativa, phies se aprecia
claramente la torimenta que sufrid
elsector de la construceidn provo-
cando el cierre de numerosas em-

presas-entre las que se encontra-
Lan gigantes con pies de barro co-
mo Aifos, Evemarina o Procusan—
y mikes de despidos, Las aguas, po-
€0 a poco, vuelven a su cauce. En-
e 2008 y 2012 la construceion
fue la protagenisra de los coneur-
sos de acreedores en la provincia,
con grandes diferencias sobre el
resto de sectores. En 2008, por
cjemplo, el primer afio de la rece-
s5idn, se declararon 92 empresas
en concurso en Mélaga y 45 eran
de construccion, el 49%. El mayor
nimero fue en 2012, con 77 fir-
mas constructoras en clara insol-
vengcia, El giro empezd a davse en
2015, cuando la construccién ape-
nas tuvo 14 empresas en concurso,
pasando a ser el tercer sector méas
perjudicado tras el comercio y las
actividades profesionales.

La experiencia es un grado
pues si bien el concurso puede
afectaratodo tipode compaiiias,
suelen serlagmds jdvenes las que
presentan mas problemas de in-
solvencia, al menos en Mélaga
porque en otras provincias no se
produce este fendmeno. En 2016,
de las 69 empresas concursadas,
16-tenfan menos de cuacro afios;
14, entre 5y 8 afios; yunadecena
de ¢ a 12 afios. Con mds de 20
anos solo se contabilizaron 9.
Respecto alos asalariados, las fir-
mas mégafectadas fueron lasque
tenjan de cero a cinco empleados
{43, el 62% del taral), mientras
que no hubo hinguna con m4s de
100 trabajadores. Eso también se
pndo observar en la facturacién,
va que el 52% de las compaifiias
concursadas ingresaban menos
de 250.000 euros anuales.

Por otra parte, alas 69 compa-
fifas hubo que snmarle orras 10
personas fisicas que se declararon
en concurso por no poder afrontar

" sus deudas, un44% menosque en

2015 y el menor dato desde 2007,
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Et rector de ta UMA, junto con el consejero de Economia y el rector de la UCO,_

La Junta invierte 10 millones para
la investigacion de universidades

Lainyeccion permite alas
universidades, adermas,
financiar sus propios
planes deinnovacidn

Mariola Rulz MALaGs

LaJunta de Andalnciaha apro-
bado una invesion de 10 millo-
nes de euros destinada a Ja in-
vestigacién que realizan las uni-
versidades andaluzas. Asilode-
clard ayer el consejero de Eco-
nomfay Conocimicnto, Antorrio
Ramirez de Arellano, después
de la reunidn que mantuvo con

Acuerdo con la aerolinea Sundor para traer

el el rector de la Universidad de
Cérdoba, José Carlos Gomez, y el
delaUMA, José Angel Narvdez, pa-
ra hablar acerca de la Comision
Sectorialde I+ D+1{Investgacidi,
Desarrollo e Innovaciéu).

Segiin reclard Ramnirez de Ae-
llano, 5,7 millones de euros van
destinados al funcionamienta co-
rriente de Jos grupos de investiga-
cién. El resto (4,3 millones) irdn
dirigidos a subvencionar los pro-
pies planes de'investigacién que
cada facultad lleve a cabo. Asf, se-
falaron laimportanciadelalabor
deinvestigacidn de las facultades
en Espafa y en la comuuidad an-
daluza. “A nivel nacional las uni-

versidades superan el 60% de la
investigacidn, en el caso de Anda-
luciamés del 90% de la investiga-
cionse hace en el sistema piblico
de universidades”, explicd G-
iz, que es ademds presidente de
lasectorial de investigacién anda-
luza. “Heinos destacado el valor
«que tiene y hay que 1eneinos con-
siderar a las universidades como
agentes gestores, maduros del sis-
tema de investigacién de Andalu-
cia”, sefiald por su parte Ramirez.
Elreparto provincial atin no estd
acordado. Segtin explicé el conse-
jero de Fconomia, se hara de
acuerdo a los rejultados de la al-
tlima evaluacién. 1

mas turistas de Israel a la Costadel Sol

Redacclén MALASA

La Costa del Soly la compania
aérea Sundor, [ilial dela aero-
linea nacional de Tsrael E1 Al,
han suscrito un acuerdo para
poneren marcha una campa-
fia de comarketing y de esta
forma impulsar la llegada de
viajeros desde Israel hasta la
provincia de Malaga.

El encuentro se ha-mantenido
en el marco de la Feria para el
Mercado Internacional del Turis-
mo Mediterraneo (IMTM), que es
la mayor cita anoal profesional
centradaen la industria del turis-
mo en [srael, Su objetivo es pro-
mover el turismo entrante, sa-
liente einterno y fortalecer la co-
operacion entre Israel y las enti-
dades turisticas del mundo.

Sundor ha destacado la firma
del acuerdo para promocionar el
destino Costa del Sol y ha mostra-
do su intencién de incrementar
sus vuelos de dos a tres por sema-
na, asi como de volar durante to-
do el afito, en lugar de hacerlo en-
tre mayo y octubre, como inicial-
mente éstaba previsto. Este afig
se van a ofertar 12.000 asientos
desde el aetopuerio de Tel Aviv,
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Vlsta actual del tramo del Metro parado. en la Avenlda de Andalucfa.

De la Torre se queja ala Junta por el
estado del tramo del Metro parado

® | e envia una carta en la gue le expane
el malestar de comerciantes y vecinos
por la limpieza y mantenimiento del tajo

S. Sénchez MALAGA

La situacién de bioqueo en laque
se manrienelaobradel Metro des-
dehace uuos tres afios en el eutor-
node ElCorte Inglés empiezaate-
ner las primeras consecuencias. A
laesperadequelaJuntade Anda-
lucia sea capaz deresolver el cou-
mato conla adjudicataria original,
Grupo Ortiz para, acto seguido,
sacar a coucurso los trabajos pen-
dientes finalizar, el alcalde de Mé4-
laga, Francisco de la Torre, ha de-
cidido tomar carras en el asunto,
Por medio de una misiva remitida
el pasado lunes al consejero de Fo-
mento, Felipe Ldpez, el mandata-
rio local le reclama que se conti-
nien“con las tareas de limpiczay
mantenimiento”.del tramo Renfe-
Guadalmedina.

En un escuetisimo escrito, de
apenasdos pdrrafos, DelaTorrele
llega a enviar copiade unacartade
una asociacién nacicnal de agen-
cias de viajes como ejemplo “de las
continuas quejas que se estn reci-
biendo en este Ayuntamiento por
parte tanto de comerciantes como
de vecinos delazona, poniendo de
maniliesto los problemas de lim-
pieza y falta de mantenimiento
que afectan a Ja misma”. Para ha-
cer hincapié en ello, 1a carta adjun-
taun dossier de fotos.

La demanda del regidor se pro-
duce eso s{ eu pleno conflicto por
lanegativamunicipal a permitira
laJuntala prolongacidu en super-
ficie del Metrd hasta el entorno
del Hospital Civil. De hecho, en
los cercade tres aflos en losquela

paralizacién de las tareas del fg-
rrocarril urbano en este puto es
palmaria, noselerecuerdaaDela
Torre un novimieno como el
adoprado ahora. Orro detalle a se-
falares que el discusso critico con,
el estado de esta parte de la ciu-
dad arrancd justamente pocos di-
as después de que desde Ja Admi-
uistracidn autonémicasele pidie-
se un prenunciamiente claro so-
bre la posibilidad o no de ejecutar
el ramal al Civi.

Sea como fuere, la advertencia
pone sobre la mesa la dificultad
mayisculaalaqueadnhoyseen-
frenta Fomento para terminar es-
ta parte del trazado del Mecro.
Desde que arrancarou Jos prime-

Vlsta actual del tramio dal Metro parado, en la Avenida de Andalucfa,

ros trabajos en Callejones del Per-
chel, conlos necesarios desviosde
servicios afectados, pasan ya sie-
te afios, sin que esté eerrado atn
un calendario cierto para latermi-
nacién del tajo.

Solo tomando eomo referencia
el documento que regir4 la terini-
uacién de la infraestrucrira (mu-
ros pantalla, excavacion del doble
tinel, la construeeidn de la esta-
cidn Guagdalmedina) v la urbani-
zacién en superficie, serdn uecesa-
rics unos 22 meses (plazc que ba-
jard en las ofertas de las empresas
interesadas). Un plazo que suma-
do alos 84 meses que yase acumu-

4 S
Meses, Pasan desde guie se inicid

L2 obra en Callejones det Perchel
5in que esté culminado et tramo

SAVIER ALBTHARA

SEALUCETE P LT

lan en el calenclario darfa un resul-
rade de 106 1neses.

Desde el arranque de los traba-
jos previos se cuentaal menos lres
o cuatro parones de considera-
¢idn en el tramo. Uno de ellos en
2011 porlos problemas econdmi-
cosquearrastrabala.Junta,loque
le obligd a “replantear” los traba-
jos. Yaen 2012, con la nuevacou-
sejera Elena Cortés al cargo, se lo-
graron los fondos necesarics para
reactivar la obra tras dos mescs de
inactividad. Y mds recientemen-
te,en ¢l verano de 2015, de uuevo
eldesacuerdo enwe Ortz ylaJun-
ta por los costes de la actuacién
provocaron ladetencidnde las ta-
reas de ejecucion que boy se man-
tiene,

Pero para que Fomeuto pueda
sacar a concurso la terminacidn
del tajo, antes ha de culminar el
prolijo procedimiento administra-
tivo que requiere paca resolver el
contrate con Ortiz. Aunque ini-
cialmente el titylar del ramo con-
fié en poder hacerlo a tnediados
del afio pasado, larealidad es que
aun no dispone de todos los para-
bieues necesarios. Entre ellos el
dictamen del Consejo Consultivo
de Andalucia, al que atin no se le
haenviado la informacién necesa-
ria para su pronunciatniento, y fi-
nalmente un nuevo aval del Con-
seio de Gobierno andaluz.

Sers en ese momento cuando
podrd abrirse la puertaaunanue-
va adjudicacién, que en el mejor
de los casos no tendré lugar antes,
delpréximo verano o ehiltimo -
mestre del afio. Esta circunstancia
forzé semanas atrds al consejero
del ramo a admitir la evideneia de
que el tramo vuelve a retrasarse,
impidiendo la legada de los trenes
hasta la Alameda Principal en el
verano de 2018, como micialmen-
te se comprometid.
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Las empresas que entran en concurso
firman el nivel mas bajo de toda la crisis

»Malaga registrd 69 nuevos procesos en 2016, un 40% menos que e} afo anterior, con el comercio al
por mayor como sector mas castigado ®Los ecanamistas se quejan de la saturacidn de los juzgados

JOSE VICEMTE RODRIGUEZ MiLaGA

> @iosevirodriguez

B Elniimero de empresasgne en-
traron en concurso de acreedores
en la provincia de Mélaga durante
elafozoi16fueelmésbajodcioda
la erisis cconémica y firmé su
cnarto ejercicio de calda tras al-
canzar su 1ope histérico en 2012,
cuando se vivian los peores tiem-
pos de la 1ecesién. Segin la esta-
distica anual publicadaayer poral
Insdturto Nacional de Esladistica
{INE), MAlaga registrd el pasado
afioun toral de 64 nuevos procesos
coneursales en empresas, con un
descensodel 40% respecioa 2015.
Desde que comenzé la crisis, casi
1.200 firmas malaguefas se han
visto abocadas por sus deudas a
entrar en concurso, ya sea de for-
ma veluntaria u obligadas por sus
acreedores. En 2012, €l afio cou
més quiebras de loda la serie his-
térica, S registraron 193 concur-
505 empresariales,

Para el decano del Colegio de
Economistas de Mdlaga, Juan Car-
los Robies, las cifras ata baja cons-
Latan una «progresiva mejoradela
siruacién econtrnica» de las em-
presas, a pesar de que las estadl(s-
ticas del proceso concursal no re-
flejen, segin comentd, toda jos
problemas demsolvencias que se
registrarn en & (ejido productivo

«5induda,elhechodequecada
vez sean mengs las companfas
que quiebran habla de una recu-
peracidn dela economfa. No obs-
tante, bay que recordar que mu-
chas empresas echan e cierte al
margen del concurso deacreedo-
res», recordd. La recuperacin de
la demanda interna por la subida
del consume, el creciente flujode
exportaciones y las mayores faci-
lidades de financiacién para las
empresas son algunas delagrazo-
nes que sustentan la mejora dela
coyuniura econdmica.

Imagen de uno de o juzgados de 10 Mercantll de Malaga. srecomo rcases

Concursos de acreedores
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Por sectores, el comercio al por
mayor file el que sumd mas em-
presasquesolicitaron el concurso
{23), seguido dela construccién y
el Ambito mmobiliario (18) y los
servicios(8). Deltolal de firmas, ¢l
87% solicitd el proceso concursal
de forma voluntaria. El perfil pre-
doniinante fue el de pequeiias
empresas demenos dedieztraba-
jadores y con un volumen de ne-

EVOLUCION ANUAL DE NUEYOS CASOS EN MALAGA. EMPRESAS f’i
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gocio de hastaun millén de eures.

Robles afirmd qne el colapso
de casos en los juzgados de lo
Mercantl sigue provocando que
los procesos concursales se dilaten
en exceso, lo que hace que algunias
empresas desistan de coger esta
via y acaben directamente desa-
pareciendo. «Las empresas no
conffan en el proceso concursal
porquelo ven ineficiente. Losjuz-

gados estdn haciendo todelo que
pueden para desatascar la sitia-
eldn, realizando un trabajo a des-
jo para inlentar ponerse al dia.
El problema es que fallan inds 6r-
ganos jucliciales para atender totles
es(0s casosy, apunté.

G M4laga hay dos juzgados de
lo Mercantil, cada uno de ellos
con <los magistrados, pero el pro-
pio Consejo General del Poder Ju-
dicial (CGPI) ha adinilico en varios
informes que harian falla varios
mds (sc legé a hablar de ocho)
parapoder atender el flujo de tra-
bajo en los plazes adecuados. La
aclual siruacidn proveca, segln
apunld el decane de los econo-
mistas, qque casos que deber(an
resolverse en un maximo de dos
anos se dilaten hasta el doble de
ese Hempo. La consecuencia, afa-
di6, es que mdas del 90% de las
CINPresas Que entran en Concluso
acaban en liquicaclén (aunque
tanbién es cieno que muchas lle-
gan ya a este proceso en fase ter-
minal).

Robles también volvid a recla-
mar una reforna integral de la
Ley Concursal para hacerta mds
fimcional y operativa. A su juicio,

poca aulonomla a los adminis-
tradlores concursales, ya que toclas
las decisiones tienen que ser re-
frendadas por el juez. Adends,
critco que las deudas de las em-
presas con los organismaos publicos
tenigan un «carécler uliraprivile-
giados, ya que a su juicio eso difi-
culla 1a tarea de) adrninistrado
para solicitar créditos y pagar a
proveedores. El decano considerd
negalivo que las insticiones len-
gan poder de vetar un acuerdo
en junta de acreedores. «Estos ca-
s0s se dan sobre todo con Ha-
clenda y lambién conla Seguridad
Social. Casi siempre votan en con-
ma e impiden que la empresa pue-
da salir adelanien, criticé.

mMalaga

Los estibadores
de puerto barajan
secundar tres
jornadas de
huelga en febrero

EURQOPA PRESS MADRIG

M Los estibadores de 10s pucrlos
barajan convocar huclga para los
proximos dfas 20, 22 y 24 de fcbre-
10 en prolesta por la relnrma que
ultima el Ministerio de Fomento
para rowper ¢l monnpolio que
cate colectivo liene del seclor en-
curgado de cargar y descargan los
barcos, esto es, dc gestionar las
mercanclas que entran y salen de
Isgania por mar.

El calendario definitivo de pa-
ros estd atin en negociacion, y por
umto pendlente de concrecidn y
de convocaloria formal, entre el
principal sindicato del scelos, la
Coordinadora Estatal de Trabaja-
dores clel Mar, y el cesto ¢e forma-
ciones con representacién enue
este colective (CCOO, CIG y
CGT), segtin informaron fuentes
del seetor. En principio, los sindi-
ealos prevén llamar a los estiba-
dores a parar lodas las horas im-
pares dcsde las 8.00 horas del 20
deflebreroylainismahora deldia
21, y tle las mismas franjas hora-
rias de los dfas 22 y 23 de febrero
y 2q y 25 de este mes.

Conla convocatoria, este colec-
live de rabajadores de la red de
A6 puertos esparioles pretende
manifestar su rechazo a la tefor-

I ma del sector planteada por Fo-
la actual normaliva otorga muy |

mento, dado que, en su opinidn,
constiraye un «despido generali-
zado» y un via de «precariedad y
desregulacidn laborals. Ashinis-
mo, reivindican que se retome la
negociacién sobre la modifica-
citn del sector.

El previsible paro afectarfaaun

i seclor fundamenral para la eco-

nomfa, el de la pesddn de la mer-
cancia en los puertos, instalacio-
nes que canalizan el 66% de las
importaciones y el 60% de las ex-
portaciones del pais. La eventual
convocatoria responderfa a la re-
forma del sector que el departa-
mento quedirige {figodelaSema
ultina paracumplircon lanorma-
Hdvacomunilariay evitar una evern-

| rual sancién delaUE.

El programa «Incorpora» insertara
a parados de Rincén en la hosteleria

» La segunda accion de este
programa formativo incluye a
20 desempleados en un curso
de 250 horas

La OPINION RALAGA

B Bl punto de Formacidn «Incor-
porar» de Rincon de la Victoria,
impulsado por la Obra Social «la
Caixa», hainicladounanuevaac-
cién formariva, desarrollada por

Meridianos, consistente en un
curso de servicios bésieos de res-
tauracién dirigido a personas con
baja emnpleabilidad. La iniciadva,
que dio comienzo el 30 de enero
y se prolongard hasta el proximo
11 deabril, fue presentada ayeren
el Ayuntamiento por la alcaldesa
deRincon delaVicerta, Encamna-
cién Anavya, el director dela ofici-
naCaixaBankenlalocalidad, Da-
vid Lima, y el director de progra-
masdeMeridianos, José Joya. Esta

nueva edicién se lleva a cabo tras
los sarisfactorios resultados obte-
nidos en el primer curso, realiza-
do entre marzo y mayo de 2016,y
por el que seis de cada diezalum-
nos participanteslogrd insertarse
laboralmente en empresas del
sector hosleler.

Junto alamclusién soeio-labo-
ral de personas desempleadas de
lazona, el objedveo eslambidn «sa-
dsfacerlas necesidades de perso-
nal de las empresas locales, mini-

La presentacion de Incorpora.

mizando erreres en los procesos
de seleccidn de candidatoss, ex-
plict Joya. Con una duracidn de
250 horas, el curse se dirige 2 un
grupe de 20 personas conun per-
fil nuy variado, desde quienes

buscan su primer empleo a para-
dosdelargaduracién que buscan
un reciclaje profesional para vol-
ver a nsertarse en el mercado. La
parte correspondiente a practicas
no laborales se desarrollard en
empresas del sector locales.

En cuanto & las empresas que
colaboran en el programa, ayer
acudieron a la presentacién Bo-
dega La Jarefia {Antonio Cuenca);
Aove Club Afioreta (Ana Gdmez);
Riosol (Oscar Delgado); La Calma
(David Jiménez). También cola-
boran las empresas Venta Los
Morenos (José Antonio Anaya);
Asador Casa Comal (Ricardo Ana-
ya); Hotel Rincén Sol (Marta Fer-
néndez), segun explicd ayer Me-
ridianos.



Las grandes ‘telecos’ crearan
su patronal tras dejar Ametic

SIGUE LA CRISIS/ La asamblea general de la palronal rechaza la.propuesta de
las empresas criticas, lo que aboca a éstas a crear una asociacion alternativa.

Ignacio del Castilio, Madrid
Sorpresa en Ametic, la patro-
nal de la electrénica, La infor-
mdtica y las telecomunicacio-
nes. La asamblea general ex-
wacrdinaria de la asociacion
ha votado mayeritarianiente
en contra de la propuesta que
babian realizado w grupo de
grandes empresas para modi-
ficar los estatutos.

Jisa modificacion suponia
que esta veintena de grandes
empresas se reservaban el
50% de los votos en la junta
directiva, y de esta forma, pa-
saban a controlar en la practi-
ca la asociacion, ya guie eran
SuS Aportaciones econdmicas

+ las que soportaban el grueso
del presupuesto de la asocia-
cidn.

La asamblea de Ametic ha
rechazado Ja propuesta de las
grandes —el 80% havotado en
contra-, lo que supone gque
¢sa veinlena de grandes em-
presas, que ya habian abando-
nado Ainetic, se mantendran
fueradelaasociacién.

Reconversidn

Las consecuencias de la deci-
sién tomada por la asamblea
de ametic¢ son dobles, Por
un lado, las grandes empre-
sas que habiau abandonado
Ametic (Telefonica, Euskal-
tel, Ericsson, Orange, Vodafo-
_ne, Indea, IBM, Juniper, HP,
Accenture, MasMovil, Tele-
cable o Cellnex), asi como
otros grupos hasta totalizar
unas setenta, se inantendran
fuera de la patonal e inicia-
ran de inmediato la creacion
de una nueva patronal alver-

José Manuel de Riva, presidente en fl

nativa. La creacién de una
nueva patronal no serd senci-
lia, aunque la naturaleza de
los potenciales socios ~todas
empresas del sector de teleco-
municaciones o de su entor-
no- hace gue sea més ficil
que los intereses gencrales es-
tén mas alineados, especial-
mente frente a las finnas de
Internet.

Por otro, las empresas que
permanecen en Ametic debe-
ran afrontar una dura recon-
versidn que pondrd en riesgo
incluso la existencia de la pa-
tronal. Como se puso de ma-
nifiesto en la junta direetiva
del 12 de enero, la aportacién
econdmica de las grandes
compaillas era decisiva parg

Unciones de Ametic,

el sostenimiento de la patro-
nal con su actual estructura,
de mas de 30 empleados. Las
cuotas de socio, que se paga-
ban en funcién de la fachura-
citn ¥ los empleados, hacfan
que la mayoria de las grandes
empresas pagasen la cuota
méxima de 50.000:euros y
que, en conjunto, £ste grupe
pagase mds de la mitad del
presupuesto.

Ademis, erala presenciade
estas cmpresas Ja que garanti-
zaba el éxito del encuentro de
Universidad Internacional
Menéndez Pelayo en Sancan-
der, que tambiéneraotro pilar
econdmico de la patronal.
Ahora, previsiblemente, se
tendri que redueir dristiea-

AL ABISMO

La dicislén del 80%
e led soclos de.
Ametic supane L
salt al vacio da dificll
ronsstics: S los
recUrs0s delss gran:
des, Amatic ne podrd
mantense sy estruc:
Auen, mi tamipoco
Hene med|as para
zhordar suTiecesarid
TREGETVEr SN,

Ametic ha
convocado )
elecciones para el 9
de marzo para elegir
una nueva directiva

mente el personal de la patro-
nal ¥ précticamente duplicar
las cuotas st se quiere que la
patronal sea viable econdmi-
camente ¢ afrontar la disolu-
citn, como se explicité duran-
te la junta directiva de enero.

En cualquier caso, Ametic
deberd afrontar un perigdo
electoral, toda vez que el equi-
po directivo de la patronal se
cicuentra en funciones, des-
de que el presidente saliente,
José Mannel de Riva, decidio
renunciar.a presentuse a la
recteccién. Ametic ha fjado
parael préxime 9 de marzo su
asamblea electoral en la que
deber4 elegir un nuevo presi-
dente y unanuevajuntadirec-
tiva.

ExPAVSIOF, O3 (0|20},
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El grupo designado por
el Gobierno y los agentes
sociales coincide en fijar
un plazo maximo de
duracién para este

tipo de contrato

1 Lucla PALACIOS

MADRID. Los interinos tenen que
recibiz una indemnizacién cuando
S0 contraco se excinga. Esta es una
de las conclusiones a las que ha 1e-
gado el grupo de expertos del Go-
biernc, sindicatos y patronal que co-
menzé en noviembre a analizar Ja
sentencia del Tribunal de Justicia
de la Unién Europez (TJUE ) sobre
la indemnizacién a este colective
de trabajadores. Sin embargo, e} in-
forme ya concluido y cuyas conclu-
siones se conocieron ayer refleja la
falta de consenso entie sus seis
miembros en lo que tespectaa la
cuanda de dicha indemnizacién, tal
y como adelantd este periédico hace
apenas diez dias. Asi, hay «alrerna-
rivas indemnizaroriass entre aque-
los (ios sindicatos) que postulan los
20 dias de salario por afic trabajado
hasta una cuantia mixima deun
afio de retribucién, al y como se es-
tablece para el despido por causas
objetivas, y aguellos que defienden
los 12 dias de 1a extincién de los con-
rratos de duracién determinada.

En definitiva, que tras casi tres
meses de reuniones, anélisis y de-
bate 2l grupo se encalla precisamen-
te en Ja cuestion més concroverti-
da; si indemnizar a los interinos con
20 dias por afio trabajado o incluso
si extender esta indemnizacion a
rodos los temporales. Y es que el
anilisis §6lo se ha centrado en las
posibles implicaciones del fallo eu-
TOpes para 10s internos, no para to-
dos los remporales, por lo que afec-
tariz a los 277.000 que hay en la Ad-
ministracion Central y los més de
220.000 qne trabajan en el secvor
privado, segiin Jos datos aportados
per la ilima Encuesta de Poblagién
Activa (EPA).

Anre este panorama, la mayor
parce de expertos se inclina por
«aplazai la formulacién de unin-
forme definitivos hascz que el Tri-
bunal Europeo vuelva a pronunciar-
se sobre este asuntc ya que «no ha
dado una respnesta suficientemen-
te precisa y segura al terna debati-
dow. Para este punto se basan en que
el Tribunal 5npericr de Justicia de
Galicia ha presentado otra cuestién
prejudicial al TJUE en la que tecla-
ma mayores aclaraciones a la situa-
cién creada y ademss el Tribunal Su-
premo rambién estd pendiente de
pronunciarse a este (especto, pues-
to que el Ministeric de Defensa re-
currié la sentencia enrcpea que le
obligaba a indemnjzar a una exem-
pleada con cardcter intering con 20
dias, como si fuera una trabajadora
indefinida despedida de forma ob-
jetiva. Por el contrario, hay otra par-
te de los expertos que considera que

«podria tomarse en consideracion,
en el marco del didlogo social y de
la negociacion colectiva, una tefor-
ma del Estatute de los Trabajadores
que pusiera remedio a la inseguri-
dad juridica acrual y plasmara la
cuantia de 1z indemnizacion, que
podria ser de 20 dias por afio para la
extincién del contrato de interini-
dady.

Revision de la Interinidad

Mds alld de esuas discrepancias, los
seis expertos coinciden «plenamen-
te en la necesidad de mantener la

Lapatronal rechaza que
sélo paguen un 7% como
dijo Montoro vy piden
tener en cuenta los
impuestos que abonan
en terceros paises

.1 D. VALERA

MADRID. «No puede set gne las
pymes paguenun 18% y los grandes
grupos un 7%. Ese no se entiendes.
Con esas palabras el ministore de Ha-
cienda, Cristébal Montoro, explica-
ba en su Ultima comparecencia en
el Congreso las medidas aprobadas
por el Gobierno en el Impuesto de

El presidente de la CEOE, Juan Roselt, junto

contratacién laboral de dugacion de-
terminada y en el rechazo del lla-
made ‘centrato Unice’ de trabajos.
Ademas, en el documento de ape-
nas tres folios se pide eliminar «la
posibilidad de 1a utilizacion por la
Administracion de contratos de in-
terinidad por vacante con una du-
racién anormalmente latgas.
Aunque hacen una matizacion:
deberian hacerse excepciones para
los contsates de interinidad més lar-
gos derivados por sustituciones de
trabajadores que estén al cuidado
de familiares ¢ desempefiando car-

CEOE afirma que las grandes
empresas tributan un 19,2%

Sociedades para ensanchar las bases
impomibles de las multinacionales,
Sin embargo, el inensaje no ha gus-
tado nada en el sector empresarial
hasta el punte de que la CEQE pu-
blico ayer un informe para desmen-
tir esa baja tributacién. Aunque en
el documento Ingresos y Empresas’
no se hace mencion expresa al titu-
lar de Hacienda, reconocen que «en
los ltimos tiemposs se insiste en
que ¢l gravamen soportado por las
grandes empresas anc llega al 8%,
Unas afirmaciones que la patronal
consideran contrarias a la realidad
¥ uprofundamente injustasy. En su
opinién, sélo buscan «poner a las
empresas en el disparadere de ma-

al ministro de Hacienda,

'ECONOMIA | =

Los expertos se dividen en sus conclusiones
entre indemnizar con 12 0 20 dias a los interinos

£0s pablicos representativos, Al
tiempo, recomieudan fjac unos li-
mires al encacdevamienco sucesive
de contratos, estableciendd un pla-
v0 MAximo de duracién para esta
modalidad contractual y previén-
dose en tal caso una nueva causa de

El falto del Tribunal de la UE
afectaa 277.000 interinos
delaadministraciony
220.000 del sector privado

despido objetivo vinculada a Ja ex-
tincidn de la sitnacion de teserva
de pueste de trabajo. Lo que nue-
vainente vuelve a dejar eu el aire es
la duracidn ndame de dichos con-
tratos, puesto que el Grupo entien-
de que «debe ser fijagla en el marco
del didlogo social, atendiendo a los
valores y bienes juridicos implica
dosy, tal y como ya adelant6 dias
atrds este periddico

La comisidn de expertos, que pre-
sentard en los proxiines dias estas
conclusiones, se nonbré defnici
vamente a mediados de noviembre,

Cristébal Moritoro, en una imagen de archivo, ¢ 1. orTURG / EFE

nera interesada para intentar justi-
ficar subidas de la imposicién em-
presarials. Un nueve dardo, sin <i-
tarlo, a la decisién de Hacienda de
subir los ingresos de Sociedades en
4.650 millones.

La CEQE reconoce gue el infor-
me de recaudacién de la Agencia Tri-
butania de 2015 recoge para los gru-
pos consclidados (grandes empre-
sas) un tipo efectivo sobre resulta-
do contable del 6,9% frente a1 13,9%
de las pymes. Sin embargo, explica
que ese Criterio «no es correcton ¥
que la eferencia deberia ser el tipo
efectivo sobre base imponible que
se sitda en €] 19,2% para Jos grupos
consolidados y el 22,5% para las
pymes, segiin Hacienda.

Segin la patronal el motive gue
minorz el resultade contable son los
ajustes por consolidacion (laconta-
bilidad de 12 empresa cabezera asu-
e los resultados de las distineas so-
cedades que forman el grupo). Tam-

bién influye en ese polémico dato
del 6,9% la exencidn por doble im-
posicién. Es decir, los beneficios ob-
tenidos en otros paises yque hayan
tnibutado alli estan exeutos en Es-
pafia cuando se traigan en forma de
dividendos. La CEQE resalta que esta
medida afecta especialmente a lag
grandes compatiias porque son las
que rienen una mayor presencia in-
ternacional. «Las empresas del Thex
facturan mas del 50% en el extran-
jero, legando a ser del 98% en algin
caso destacados. De hecho, la pato-
nal vamis alld y dice que si se comn-
pararan losbeneficios totales y 1a
triburacion total {en Espafia y el ex-
tranjero} las empresas del [bex ren-
drian un tipo del 21%. Ademds, re-
¢haza la acusacién de que los pro-
blernas de ingresos publicos se de-
ban a Ja baja recaudacion en Socie-
dades —esla nitad que en 2007-,
porque consideran ese afic sexcep-
cionaly.



32

MIERCOI

Econoimia

La CEOE reprocha a Montoro que las
grandes empresas tributan el 19,2%

La patronal niega el tipo efectivo del 7% por Sociedades que defiende Hacienda

Crislina Alonso mADRID.

Las grandes empresas espafiolas
pagan un tipe efectivo del 19,2 por
ciento en el Impuesto sobre Socie-
dacles, en linea con Japresion fiscal
por este hributo en el entorno de la
Unién Europea. Asi lo afirmala pa-
tronal CECE, que en un informe
viene a responder al ministro de
Hacienda, Cristdbal Montoro, quien
hace un par de semanas criticé que
“no tiene senddo” que las grandes
empresas estén pagando entre un
7y un 8 porciento de sus benefi-
cios en el Impuesto de Sociedades
mientraslas pymes paguen mucho
mas, un 18 por ciento.

“El 7 por ciento de tributacién
que se ha recogido en diversas ma-
nifestaciones a Jo largo del Gltimo
afio no refleja la realidad”, sostiene
el inforine de la paronal, que en un
andlisis pormenovizadeo de los da-
tos de la Agencia Tributaria aduce
que el upo efectivo sobre el resul-
tado contable, del 6,9 por ciento en
2014 para grupos consolidados -
normalmente grandes einpresas- y
del 13,9 por ciento para sociedades
wclividuales, “se ha utilizado de 1na-
nera incorrecta para tracar de me-
dir la presién fiscal empresarial”,

A juicio de Ja CEOE, lo adecuado
es fijarse en el nipo elective sobre la
base imponible, porque el Impues-
to de Socledades “no se paga sobre
el resultado contabe, sino sobre la
base impenihle positiva™. En este
caso, el informe anual de recauda-
cién nibutaria de Ja ARAT para 2015
refleja que los grupoes empresuia-

Recaudacién tributaria
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La patronal afirma
que el déficit actual
no se debe a menos
ingresos, sino a falta
de control del gasto

les pagaron por este bributo un 19,2
por ciento en 2014 y las empresas
mdividuales, el 22,5 por ciento.
Asimismo, el docuinento difun-
dido por la patronal recuerda que
el ipo efeetivo en el caso de lasem-
presas del Ibex 35 es del 21 por eien-
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to del resultaclo contable mundial,
considcrando tanto los resultados
obtenidos en los pajses en ¢ue ope-
ran como los impuestos sobre be-
neficios pagados en el extranjero.

Los representantes deJos empre-
sarios reprochan a Montoro cierta
“pretendida injusticia fiscal”. A su
modeo de ver, alirmaciones como
que los hnpuestos pagados por las
grandes einpresas no legan al 8 por
eiento se contradicen con la reali-
dad, son “profundamente injustas”
y solo buscan poner a las enpresas
“en el disparadero de manera inte-
resada” para justficar subidas en
la inposicién empresarial.

188.004
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Ya a finales del afio pasado lapa-
tronal difundié un duro informe ju-
ridico que planteaba la posihilidad
de presentar um recurso ante el Tri-
bunal Consttucional conta el cam-
bio en ] Iimpuesto de Sociedades,
que entrd en vigor el 3 de diciem-
bre y con el que el Gobierno pre-
tende recaudar 4.650 millones de
euros inds en 2017. Y ello, denuncia
CEQE, mientras los iugresos tribu-
taries de 2016 “superan con holgu-
ra los de Jos ejercicios de la etapa
expansiva anterior” y cuando “el
motivo del déficit actual no esyala
caida de ingresos tributarios, sino
la ausencia del contrel del gasto”.
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Tension entre CEOE y Montoro

@ La patronal acusa al ministro de Hacienda de mentir sobre las grandes empresas para justificar suhidas
de impuestos @ Asegura que el déficit se debe al descontrol en el gasto publico y no a la caida de 1a recaudacion

C. SEGOVIA / D. VIANA MADRID
La palrona! CEOE acusa al minis-
tro de Hacienda, Crislébal Monto-
ro, de mentir sobre las grandes em-
presas para justificar una subida de
impuestos. En un duro wforme, la
Confederacion Espafiola de Orga-
nizaciones Empresariales (CEOE)
sostiene que, cuando Monloro ase-
gura que las grandes empresas pa-
gan un tipo efectivo de apenas el
7% 0 el 8% en el Impuesto de So-
ciedades, no 56lo son «declaracio-
nes profundamente injustasn sing
que «buscan paner a las empresas
en el disparadero de manera intere-
sada para intentar justificar subidas
de |a imposicion empresariaby.

Asl aparece en la introduccién
del informe Impuestos y Empresas
Andlisis de la Tribulacién Empresa-
rial difundido este marles por
CEOE y acompanado por un con-
tundente cornunicado en el que sos-
liene que Ja version de Maontoro «no
relleja la realidad» y que Jas gran-
des empresas eslan pagando un (-
po electivo wcercano al 20%».

Se trata de un inusual documento
que sale al paso de unas declaracio-
nes del ministro el pasado dia 25 an-
te la Comisién de Hacienda del Con-
greso de Jos Diputados en las que
afirmé: «Las grandes empresas estén
en una tributacidn efectiva de entre
el 7% y 8% {....) No se puede acep-
ram. Agregd que «no es explieable
que cuande cualquiern de nosotros
esla ibulando lo que estd ribulan-
do por el impuesio de la rema y una
pyme esté tribulando al 18%, un gru-
po consolidado esté tribuiando al
7%, no se entiendes.

Fuenles de CEQE aseguran a EL
MUNDO que la 1ardanza -dos se-
manas- en repiicar al ministro no
obedeee a temor a irritar al litular
de Hacienda, sine a que el ohjetivo
era conlestarle con jas cifras de la
propia Agencia Tributaria v para
es0 era necesario revisar los dalos
de todas las sociedades Elresulla-
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Elprasnduure de CEDE, Juan Aosell, y el minstro de HacmnBa C sléhalMontoro JAVIER DARBANCHO

Tlpo efoctive.
Ega 0s Ia wibutacton
de las grandes
empresas, segun
Cristdbal Montore

do es «clarisimo», segin estas fuen-
tes de la patronai. El comunicade
Torma parte del malestar que exis-
(e en, sobre 1odo, las grandes em-
presas, con lo que consideran que
es una sobreactuaci6n del Gobier-
na contra ellas desde que ha loma-
do posesion. Ademis de las decla-
raciones de Montoo, el ministro de
Energia, Alvaro Nadal, ha realiza-
do lambién duras afirmaciones so-
bre 1as empresss eléciricas.

En la patronal que preside Juan
Rosell sostienen que Montoro -al
que sélo mencionan implicilamenie-
no usa el ecriteno correcton, porque
el 7% de lipo efectivo «resulta de
comparar los resultados comables
posilivas con Ja cuola tributaria, pe-
ro el inpuesto sobre Sociedades no
se paga sobre el vesullado conlable,
sino sobre Ja base imponible positi-
va. Por loanlo, seria mds correclo
ulilizar el otro porcentaje, es decir,
aguel que recoge la relacion entre
cuola y base imponible. Este porcen-
taje es el denominado Tipo efective
schre Base [mponibles.

Asimizmo, el andlisis senala de
manera directa al gaslo de ta Ad-
minislracién Publica, que es com-
petencia direcia de Monoro, como

el responsable de la desviacién
presupuestaria que lantes proble-
mas ha provocado a Espana en
Bruselas. «El motivo del déficit no
es yala caida de ingresos Lributa-
rios, sino la ausencia de conlrol de
gaslon, apunta CEOQE, a lo que
anade que «se puede geslionar
mejor el gasto publieos y que «se
deben inlroducir criterios de racio-
nalidad en las cuentase.

Desde el Minislerio de Hacienda,
por su parte, se limitan a recordar lo
ya apuntado por el ministro, esto s,
que el lipo efectivo es, efeclivamen-
te, muy bajo y que ésle se debe
acercar al 25%. Para ello, Maniero
va ha endurecido y eliminado de-
ducciones de Sociedades que, se-
gun las calcules de Gestha, ha sulri-

«LLa bajada repercutira en los billetes, sin duda»

Varias aerolineas recogen el guante de Fomento y dicen que bajardn sus precios tras la caida de las tasas

SILViA FERNANDEZ MADRID
«Estaimos muy satisfechos con esta
reuniony, asegurd el mimistro de Fo-
mehlo, Ifiigo dea Seina, al concluir
el encuentre informativo que ayer
mantuvo con las aerollneas que ope-
ran en Espana. «Les hemos solicila-
da que repercutan el descenso de las
\asas aeroportuarias en el billetes, re
conacié D la Serna.

Aundque ne tiene capacidad Jegal
para obligar a dicha repercusién y la
ley de comipetencia rige entre Jas ae-
rolineas, el objetive del Gobierno es,
2n palabras del ministro, que «el

usuario sea firalmente el beneficia-
rio de la medidar que supone que el
gestar semipablice Aena rebajara
sus larifas para la empresas usuarias
de los agropuerios un 11% en los
proximos ¢inco anes,

De la Serna manilesté su conven-
cimignto de que «3e haré un esfuer-
zo también par parie de las compa-
filas en este precion. Y parece que
serd asl. El plan de las aerolineas es
useguir siendo cornpetitivess, segin
explicaron varias de ellas a esle pe-
riédico tras la reunitn v, por tanto, el
viajero podria ser, finalmente, el

principal benenciade por la rebaja
en los servicios de Aena.
«Sabemas que la medida va a
mejorar la competitividad del sec-
lor; pero también pensamos que rie-
ne que tener el destinatario fmal en
&) usuario que coge el avionz, de)d
claro De la Serna. Por ello, espera
aque la sencla que ya han abierto al-
gunas companias aéreas la sigan
olras en ef futuro», senalé en alu-
sién a la decisién de Ryanair de
trasladar la bajada a sus larifas.
La reaccidn de otras compailas
no se¢ ha'hecho esperar «L2 hajada

de larifas es posiliva y repercutira
en el billete, sin duda», aseverd
Juan José Hidalgo, prestdente del
grupo Globalia, del que es filial la
aerollnea Air Europa. «Todo lo que
563 pagar menos fene que repercu-
tir a la hora de cobrar a los consu-
midores», conserd tras la reunion.
De hecho, «si se mira &l grueso de
las oflertas de las companias 52 ve
que cada dia se cobra més y cada dia
$OIM0S Més compelitivosy, remared.
Quiz4 por ello, la repercusién podria
ser en algun caso superior al 2,2%
anual de bajada de las lasas aéreas.

do un desplome aeumulado de mas
de 200.000 millones desde 2007.

Ese ano, 1al y como nuestran los
dalos de Hacienda que CEQE mclu-
ye en su informe, la recaudacion su-
perd por primera vez los 200.600
millones. La ¢risis provocd el hundh-
miento de Sociedades ¥ ni siquiera
en 2016, después de dos anos en los
que la econemia crecid por encima
del 3%, 1o ingresado por este con-
ceplo se acerc a la senalada cilta.
Para este ejercicio, con los 4.65% mi-
llones que el Gobierno eslima que
apartaran las medidas implanladas
para cumnplir con el délicit mas lo
que sume el crecimiento econdmi-
o, la prevision es que, 10 afios des-
pués, se alcance una cantidad cer-
cana al maximo hisiérico.

Por su parte, Ryanair -a unica
compania gque antes de la reunidn
habia indicado su intencién de re-
percutir e} descenso de las 1asas~
destacd que «la bajada de las 1arifas
dependeri de la delerninacién del
propio mercado, que es el que deci-
dird hasta qué punio se pueden re-
percutirs «Espana compite con
oiyos 32 pajses a 10s gue Ryanair
vuela, y al [inal, los cosles més ba-
jos salen ganandos. «Es imperian-
te que Espaiia siga siendo compeli-
tiva para alraer nuevas ruias y io-
mentar el crecimiento del furismon.

Desde Iberia no se posicionan,
pero indican que durante los {lti.
mos anos han ajustado sus costes
hasta hacerse muy competitivos, in
¢luso en momentos con tasas rnas
allas y combustible més caro.
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PRORROGAR PRESUPUESTOS NO ES UNA OPCION

I ' Francisco de la

il =, Torre Diaz

Crputado de Ciudadanos y Prestdenle

ce |z Cormisidn de Presuprestos del Congreso.
a econorda ¥ tainbién la politica son
algo més que la contabilidad. Por su-
puesto, si se prescinde de la contabi-
lidad, la ecconomiia se convierte en pura fan-
rasia, y la politica econdinica en demagogia,
Sin ermbargo, para hacer politica econdrmica
es preciso hacer inucho mas que cuadrar las
cuentas a cualquier precio. Por esa vazon, si
el Gobierno del PP se re-
signa ano presentar unos 1
presupucstos, estard op-

mitlones de eures, para pasar el déficit des-
de €] 4,6 porciento hasta el 3,1 por ciento del
PIB. Ahorn bien, parte del esfuerzo ya esta
lhecho. Por una parte, el PP y el PSOL pacta-
ron una importante subica de impucstos ¥
cotizaciones sociales, fundamentalmente a
las empuesas, pero también nlos congumi-
dores, mabajadores y auténomos, en ¢l De-
creto Ley de Medidas Fiscales.

Mi parddo, Ciudadanos, ho apoyd esa su-
bida de impuestos, y solicitd, sin éxito ante
¢l bloqueo del PP y el PSOE, que el Decrero
Ley se tramitase comno proyeclo de ley para
poder realizar Tas imprescindibles cnmien-
das. Ese Decreto Ley contenia graves fallos,

cotno la disparatada repu-
laciém de los aplazamien-
108. La cuestidn de los apla-

Con todo, incluso desde un punto de vis-
ta puramente “contable”, resulea complica-
do de coinprender por qué se apoyan las su-
bidas de impuestos, y no se quicre participac
cn la dismribucion de los gastos. Es cierto, que
en lgs Wtimos tempos, la juestidn politica del
PS0OE se estd caracterizandn por apoynr cual-
quier subida de impucstos en Ins Adminis-
traciones que no gobierna. Asi ¢l PSOLE 10
s6lo ha apoyado la subida de impucsros del
PP en ¢l Estado, sino tanbién la de Pocemos
¢ Tzquicrda Unida en el Ayuntamiento de
Madrid.

Ahn asi, el PROL gobierna en varias Co-
muvidades Autdnomas, que recibirian mu-
chos inds ingresos si se
aprobasen los presupues-
108, yn que se acrualiza-

presupucstos son los funcionavios v deinds
emplendos ptiblicos. §inunos nueves presu-
puestos, ninguna Administracidn podes in-
crementar los sueldos asus empleados pibli-
cos. Otra consecuendia, es que el Bstado no
podrd abordar nuevas abeas pablicas por Tal-
tnde dotacion presupuestario Con unos nue-
vos presupuestos o se podran levar 2 cabo
muchos proyectos, pero la garantia absolura
de que no se podrd abordar ninguno de ellos
es resignarse a la promoga presupucestaria,
La alternadva a negociar unos presupues-
tos en un ano de Ajustes, 10 5011 UNoS presu
PUCSEOS MAS EXPANSIVOS, SN0 MAayores Ues-
tricciones, las derivadas de laprorvoga auto
matca Ademis, la proro-
gasimplemente evita el
£a0s PCro o esuma forma

tando por no hacer nin-
gun tipo de politica. Eso
si, Espaiia cumpliria los
objetivos de déficit, lacon-
tabilidad que nos pide Bru-
selas, pero serfaun raca-

Pactar las cuentas
de 20177 noes
sencillo, aunque
parte del esfuerzo
fiscal ya esta hecho

zamientos, pracias a la pre-
sion de Ciudadanos y de
las Asoeiaciones de Autd-
1noimos, s¢ reformd, me-
diante una nueva chapu-
za, que por lo menos evi-
0 un caos et las Adinmis-

rian los pagos acuenta de
los impuestos cedidos JEs-
to supondria para ¢l con-
junio de CCAA mis de
4,000 millones dc euros
para este afio, Si inalinen-

No presentar el
proyecto de ley es
renunciar a hacer
politica; instamos a
evitar ese bloqueo

Ipica de nsignar recunsos
puiblicos: hacer, si se pue-
de, lomismo que se hizo el
afo pasado. Ademds, 1o pré-
rogL es renunciar a adap-
tarse puna cconontayun
mundo que ha cambiado

so politico de primera

magnitud. Una cucstién s

es pactar las politicas, co-

mo hizo el PP cuando pac-

6 lainvestidura en su aeuerdo de investidu-

ra. Ctra cuestién muy distinta es quc el Go-

bierno de Rajoy se haga prisionero del pasa-

do y se resigne a ser prisionero del pasado

eon la prorroga presupuestaria.
Evidentemente, pactar los presupuestos

con laactual coyuntura politica no es senci-

llo. Ademas, estos presupuestos tenen el amn-

bicioso objetivo de reducir el déficit en 16000

rraciones de Hacienda el

pasado dia 30. Otros as-

pectos como la subida de
las cotizaciones a los auténomos societarios
intentareinos revertirlas mediante una en-
mienda en nuesma proposicidn de ley de au-
tonoimos, que ahora se tramita ¢n el Congre-
s0. Complicarle la vida a las empresas, los au-
tonomos ¥ los emprendedores puede pare-
cer atracrivo para cuadrar las cuentas, pero
es contraproducente, y mucho, para el cre-
cimiento econdmico.

te no se aprueban los pre-
supuestos, las CCAA co- .
brarfan estos inportes en
la regularizacion que se
realizard en 2019, Esto es bastante absurdo,
y 5 uha de las razones por las que se debe-
via reformarse el sisterna de financiacion de
las CCAA. El inicio de esta reforna fue el
acuerdo estrellade lapasada conferencia de
presidentes. Este acuerdo, si no tenemos
presupuesros, quedard, coino tantos otros,
enun brindis al sol, en un nueve fracaso.
Owos de los perdedores de 1a ausencia de

: muchio, pensemos en Ias
decisiones econdmicas de
Donald Trump o en el Bre-
xit, Pov encitna de todo, no presentar tos pre-
supuestos es renuneiar a hacer politica, al
igual que el no ¢s no es bloquear la politca
En Ciudadanos instamos a que se presen-
ten los presupuestos y que no se bloguee la
tramitacidn, porque lo contrarto serfaun fra-
caso. Y como sefalaba el director ejecutivo
de la Misién Apolo 13 de ]a Nasa, Gene Krantz,
el [racaso no es una opcion.

AVANCES EN LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

=N Analépez
ity Carrascal

Directosa en =l drea de regulalorio, administrativo

ycompelencia de KPMG Abogados
R na edicidn del Dia Buropeo de 1a Pro-
teccion de Daros, fecha elegida en
conmemoracién del aniversario de la firma
del Convenion®108 del Consejo de Enropa,
de 28 de enero de 198), para la proteccidn de
las personas eon respecto al ratamiento au-
tomatizado de datos de caricter personal,
primer instrumento mternacional juridica-
mente vinculante adoprado en esta materia
En este iltimo afio se han dado pasos muy
relevantes desde la perspectva regulatoria;
en primer lugar destaca sm duda el Regla-
mento (UE) 2016/679 del Partamento Euro-
peoy del Consejo, de 27 de abril de 2016, re-
lativo a la proteecion de las personas fisicas
er lo que respecta al matamiento de datos
personales y a Ya libre circulacién de estos
datos (REPD), piedra angular sobre la que
ejercer este derecho fundamental y cuya apro-
bacidn viene precedida de afios de negocia-
cién intensa. Asimismo, la Comisién aprobé
un nuevo instrinnento para la cransferencia
internacional de datos a EEUU mediante su
Decisidn de Ejecucidn (UE) 2016/1250, de

ecientemente se celebrd la undéci-

L2 de julio de 2016, sobre la adecuacion de la
proteccion conferida por e] Escudo de la pri-
vacidad UE-ERUU, que sustituye a la Deei-
3i6n 2000/520/CE, anulada por ! Tribunal
de Justicia de la UE mediante sentencia de
&de octubre de 2015. Y el pasado 10 de ene-
ro se presentd la propuesta de Reglamento
del Parlamento Europeo y del Consejo en re-
lacidn con el respeto ala vida privaday la
proteccién de datos personales en las comu-
nicaciones electronicas y
vor el que se deroga la Di-
rectiva 2002/58 /CE. Esta
propuesta toma como re-
ferencin buena parte de los
principios del REPD y, de
hecho, pretende otorgar
la competencia sobre el
control del cumplimiento
de esta norma a las auto-
ridades competentes en
materia de proteecién de
datos.

Ciertamente los datos constituyen una pie-
za clave de la economiay de la denominada
cuarta revolucion industrial. Aunque el gra-
do de proteecion y sensibilidad de los indi-
viduos respecto de sus datos es muy dispar,
el REPD naee cou lavocacidn de que los ciu-
dadanos de 1la Unifin puedan afiontar los ries-
gos que las nuevas tecnologias relacionadas
con la sociedad de la infortnacidn suponen

Las empresas
deben diagnosticar
su situacién de
seguridad-digital

y actuar a tiempo

para sus dates, con instrumentos juridicos
que inpliquen garantias reforzadas y equi-
valentes en todos los Estados miembros. Es-
ta norma ha venido a reforzar derechos de
los interesados y, por tanto, ohbigaciones pa-
ra las ovganizaciones que traten datos per-
sonales. Cito algunos ejemplos: la propia -
gura del reglamento que resultara de aplica-
cidn direeta en los Estados mjembros a par-
dr del 25 de inayo de 2018 sin necesidad de
trasponerse, a diferencia
de su predecesora; su ex-
tensién a responsables o
encargados no estableci-
dos en la UE pero quie tra-
ten datos de personas que
residan en ella para acti-
vidades relaeionadas con
ofertas de bienes o servi-
cios a dichos interesados
en la Unidn o con el con-
trol de su comportamien-
to; el consentimiento co-
mo elara aecién afirmativa, que pone fin al
consendmiento tacico; la portabilidad de los
datos, que permnite su traslado de una orga-
nizacidn a oba; el prineipio de “responsabi-
lidad proactiva”, en virtud del cual el respon-
sable del ratamiento debera disefiar y apli-
car medidas técnicas y organizativas apro-
piadas para garantizar y poder demostrar
que el ratamiento es conforme con esta nor-

ma; ligado con este principio, se exige la pro-
reccion de datos desde el disefio mismo de
los ratamientos que pretendan realizarse
(no al final del proceso, cuando el proyecto
estd listo para su lanzamiento) y limitindo-
se a lo hnprescindible para los fines preten-
didos; se prevén las evaluaciones de iinpae-
to previas a matamientos que conlleven nn
alto riesgo para los derechos v libertades de
las personas fisicas, ete. A ello hay que afia-
dit un nuevo régimen sancionador ¢on mul-
tas que pueden alcanzar hasta 20 nillones
de euros o el 4 por ciento del volumen de ne-
gocio tota) anual global del ejercicio finan-
¢lero anterior.

En definitiva, estamos ante una nuevacul-
tura de complidrice, a través de la cual se pre-
tende que las organizaciones se responsabi-
licen de adoptar las medidas pertinentes que
minimicen el posihle impacto negativo de
sus actuaciones y puedan demostrarlo. La
Agencia Espafiola de Proteceién de Datos
lleva tiempo trabajando en la adaptacion de
la normatva espariola y orras medidas que
faciliten el cainbio. En cualquier caso, 1a pro-
pia Agencia ha reeomendado a las organiza-
ciones que traten datos personales, que ¢o-
miencen ya a prepararse. Sin duda, este es el
momento de que cada empresa y grupo em-
presarial haga i diagnéstico de su situacidn
e identifique las necesidades de adaptacién
para peder transformarse a fempo.



