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MERCADO LABORAL & EL DESEMPLEO EN ESPANA SE INCREMENTA EN 11.900 PERSONAS Y ROZA LOS 4,8 MILLONES

Malaga sufre lamayor subida de paro del pais
impulsada por el alza de la poblacion activa

P La EPA arroja un aumento de 10.700 parados en el primer trimestre y sitiia el total en 225.200, con una tasa del 28% » Los
activos aumentan en 8.400 personas mientras los ocupados hajan en 2.300 » El empleo femenino es el gran damnificado

JOSE VICENTE RODRIGUEZ mALAGA
» @josevirodriguez

W El paro subié en el primer tri-
mestredel afio en Malaga, algo por
desgracia muy habitual en la pro-
vincia coincidiendo conlatempo-
radabaja turfstica, aunquelas cau-

sas del incremento obedecieron

en esta ocasién no tanto a la des-
truccién de empleo como ala su-
bida de la poblacién activa, algo
que contribuye a elevar la cifra to-
tal de personas que demandan
trabajo. Malaga registré un incre-
mento de 10.700 parados entre
enero y marzo en relacién al tri-
mestre anterior, lo que sinda el to-
tal en 225.200 desempleados con
una tasa de paro del 28,03% més
deun punto superiorala decierre
de 2015, segiin los datos de la En-
cuesta de Poblacién Activa (EPA)
publicadaayer por el Instituto Na-
cional de Estadfstica (INE).

Enrealidad, la cifra de ocupados
descendi6 en este dempo en sélo
2.300 personas y coloca el nime-
ro quienes trabajan en los 578.200
(casi en el mismo nivel de empleo
que, por ejemplo, durante la pa-
sada campafa veraniega). En
cuanto a la poblacién activa, la
EPA constata un incremento de
8.400 personas en edad y disposi-
cién de trabajar en la provinciaen
relacion al rimestre anterior, lo que
deja mas activos pendientes de
ser absorbidos por el mercado la-
boral. Actualmente, la cifra de la
poblacién activa alcanza en Méla-
galas 803.000 personas.

Con todos estos datos, la subida
del paro en Mélaga en el primer tri-
mestre fue la més alta a nivel pro-
vincial de Espania, por delante de
los 8.000 de Baleares, los 6.600 de
Madrid y los 4.500 de Alicante.
Pormatizar, hay que sefialar que en
muchas provincias la poblacién ac-
tiva se redujo, lo que contribuyé a
minimizar en esas plazas la subi-
da del paro oincluso a reducirla. De
hecho, la subida de activos en M4-
laga fuela segunda mds alta de Es-
pana tras la de Barcelona, que
sumoé 24.900, aunque en su caso el
paro sélo subié en 1.700 personas.

Al margen de estas considera-
ciones, los datos de la EPA del pri-
mer trimestre sitian a la provincia
conun nivel de desempleo por de-
bajo dela media andaluza (29,7%)
pero siete puntos por encima de la
media espafiola (21%). ,

Para Mélaga, la parte mds posi-
tiva de los datos de la EPA reside en
la comparativa anual con respec-
to al primer trimestre de 2015, que
confirma una tendencia a la baja
del paro y una subida en la ocu-
pacién: la provincia tiene ahora

PARO MEDIDO POR LA EPA
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37.700 parados menos que hace
doce mesesy latasa de desempleo
se sittia mds de cuatro puntos por
debajo dela de entonces (32,37%).

que retroceder a 2009, cuando se
superaban por poco los 200.000.

En cuanto a la actividad, Mdla-
ga presenta 29.100 personas méas
trabajando que hace un aito. Sélo
Baleares (35.200), Valencia (31.500)
y Madrid (30.400) han ganado mds
ocupados a nivel provincial en los
Ultimos doce meses. Elvolumen de
ocupados de Mdlaga es, adernds, el
mejor para un primer trimestre en
ocho anos, por detrds de los
614.000 que se registraban en 2008.

El empleo femenino, muy tocado
Los sindicatos valoraron ayer de
forma «muynegativa» losdatosde
esta primera oleada de la EPA de
2016, al entender que reflejan «un
mercado insuficiente, marcado

. . . .
Encuesta de Poblacion Activa (EPA) del primer trimestre de 2016
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Evolucién de ocupados en Malaga tasade paro, hayunadiferenciade
DATO DE LA EPA AL PRIMER TRIMESTRE DE CADA ARO casinueve puntos entrelamascu-
622.500 lina (23,91%) y la femenina
614.500 (32,67%). Su homélogo en CCOO,
578.200 AntonioHerrers, coincidiéendes-
549,100 tacar esta «preocupante situa-

550,700 524.100

488.200
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por la estacionalidad, y definido
por su escasa capacidad para ge-
nerar empleo de calidad». La se-
cretaria general de UGT en Méla-
ga, Auxiliadora Jiménez, afirmé
quelaspolfticasyla reformalabo-
ral implementadas en los ditimos
afnoshan tenido un «efecto devas-
tador» sobre el empleo. Jiménez

destacélasituacién especialmen-
te complicadadelas mujeres. Y es
que las cifras del primer trimestre
revelan que en Mélaga, por sexos,
eselcolectivo femenino elque su-
fre toda la subida del paro con
16.900 nuevas desempleadas,
mientrasqueentreloshombresse
redujo en 6.100. En cuando a la

cién», recordando que la cifra de
ocupados subié en 5.200 entre los
hombres y bajé en 7.500 entre las
mujeres. El hecho de que el sector
servicios (donde hay mas presen-
cia de mujeres) fuera el que mas
empleodestruyéinfluyeenestadi-
némica, segiin apuntd. «Elempleo
crece, pero con menor intensidad
y sobre todo, tal y como anuncia-
mos tras la reforma laboral, con
una alarmante cafda en su calidad
y con el colectivo femenino como
principal damnificados, tesumi6.

Por su parte, la Confederacién
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Laopinlén DEMALAGA
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de Empresarios de Mélaga (CEM
apunté quelosres dela EPA
constatan que «se ha seguido el
comportamiento propio del primey

taciones del pejodo navidefio ylas
rebajas. En clave favorable, desta-

caron la perspectiva interanual,

Evolucién nacienal
En Espafia, el niimero de desem-
pleados en el primer trimestre del
afno aumenté en 11.900 personas
hasta 10s 4.791.400 y situé la tasa
deparoenel21%. Ademds, de ene-
0 a marzo se destruyeron 64.600
empleos fijando la cifra total de
ocupados en los 18 millones.
Segun la EPA, desde 2008 el
paro nosubfa en el primer rimes-
tre si bien esa tendencia se rompié
en 2014 cuando el desempleo, en
ese periodo, crecié en 2.300 per-
sonas mientras que el afio pasado
la subida fue similar a la de este tri-
mestre (13.000). Ademds, en este
primer trimestre, la poblacién ac-
tiva se redujo en 52.700 personas
. hasta untotal de 22.821.000 yla tasa
de actividad se situé en el 59,29%.
En los tltimos doce meses el paro
ha bajado en 653.200 personas, si
bien esta cifra es un 12% menos
que en el mismo periodo de 2015.
El presidente del Gobiemo en
funciones, Mariano Rajoy, consi-
der6 quela creacién de empleoen
el.dldimo afio constata que la eco-
nomfa espafiola «va en labuena di-
reccién». El ministro de Econo-
mia enfunciones, Luis de Guindos,
destacé que el primer trimestre
tuvo una caida menos intensaenla
ocupacién que la del pasado afio.
La secretaria de Empleo del
PSOE, Luz Rodriguez, dijo que Es-
paria sigue con «el cuento del PP de
la eterna recuperacién del em-
pleo» que «nunca acaba de llegan:.
En Andalucfa, el niimero de
desempleados bajé en 9.100 per-
sonas en el primer trimestre del afio
hasta un total de 1.189.200 y la
tasa de paro se situé en el 29,7%.
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El Congreso refrendala prorroga delos
426 euros a parados de larga duracion

» La ayuda, que en Malaga ha beneficiado a casi 6.000 persornas, se podra solicitar hasta abril de 2017

EFE/L. 0. MALAGA

B Eldldmo pleno delaXI Legisla-
tura convalidé ayer prorrogar un
afio mds la ayuda de 426 euros
‘mensuales que reciben los para-
dos delarga duracién con cargas
familiares y que no reciben nin-
gun tipo de prestacién. Bl Real
Decreto que prorroga hasta el 15
de abril de 2017 el Programa de
Aclivacién para ¢l Empleo (PAE)
recibié 325 votos a favor, ninguno
encontrays abstencionesyseha
convertido enlatinicaLey queha
sido aprobada en estalegislatura,
ya que las Cortes se disolverén el
préximo martes una vez se con-
voquen nuevas elecciones.

En la provincia de Mélaga, un
total de 5.892 desempleados se
han beneficiado hasta lalecha de
la ayuda de 426 euros del PAE, se-
gan los datos facilitados hace unos
dfas por la Subdelegacién de Go-
bierno con los del Servicio Publi-

co de Empleo Estatal (SEPR).

La ministra de Empleoy Segu-
ridad Social en funciones, Fitima
Bériez, propuso durante su inter-
vencién que el programa pueda
ser mejorado por un préximo Go-
bierno para que el colectivo de po-
sibles beneficiarios se amplfe.

«Podenos mejorar el programa
para que llcgue a nds personas
que todavfa viven los efeclos de
una crisis muy larga, dijo Béitez,
al misino tiempo que recordé
que se trata de un plan de «ildmo
recurso» qQue Supone una «inver-
si6n por las personas».

Sin embargo, la mayorfa de la
oposicién parlamentaria al PP la-
ment6 que el plan se haya que-
dado corto en cuantfa y en inten-
sidad y afirmé que votaron a favor
por los desempleados que nece-
sitan los 426 euros. Tados los gru-
pos parlamentarios se quejaron
de que los requisitos del programa

hayan propiciado que s6lo 104.000
personas pudieran beneficiarse
de esta prestacion.

El pleno de la Céimara Baja
también convalidé, en el misino
Real Decreto, la prévroga del pro-
grama de recualificacién profe-
sional de parados que agotan la
prestacién, conocido como el pro-
grama Prepara y que se manten-
drd hasta que ¢l paro baje del 18
por ciento.

Con esta prérroga, se mantie-
nen (odos los requisitos de acce-
so regulados anteriormente pero
permitiendo ¢l acceso tanto a los
solicirantes que hubieran estado
inscritos a fecha del 1 de diciem-
bre de 2014 coino a los que estén
inscritos el 1 de abril de este ano
y se amplfa el plazo de solicitud
durante 12 meses mds (hasta el 15
de abril de 2017), tanto para nue-
vOs accesos como para las posibles:
reincorporaciones.

Las solicitudes deben presen-
tarse en la oficina de prestaciones
en la que cl irabajador figure ins-
crito como demandante de em-
pleoy debe aportarla docuimen-
tacién acreditativa de que se red-
nen los requisitos de acceso al
programa, al cual no podran ac-
cederlos que ya hayan percibido
este Lipo de ayudas del PAT.

Es imprescindible que el soli-
citante haya agotado, hace al inc-
nos seis meses, el tercer derecho
alaRAI o ¢l programa PREPARA
o el Programa Temporal de Pro-
teccién e Insercién.

Adermnads, el demandante no
puede haber sido beneficiario de
ningun tipo de prestacién por
desempleo durante los tliimos
seis meses desde la solicitud de in-
corporacién al programa, y hade
carecer de rentas, a la vez que te-
ner résponsabilidades [amiliares,
entre obras cosas.

Malaga supera surécord de

» Un estudio de la Diputacion
recuerda que actualmente
hay casi 105.000 trabajadores
por cuenta propia

LA OPINION MALAGA

W Mdlaga esla tinica provincia an-
daluza que en 2015 alcanzé y su-
peréelvolumende auténomosde
antes-de la crisis, segin informé
ayer el vicepresidente primero de
la Diputacién, Francisco Salado,

autonomos previo a la crisis

que presenté un estudio socio-
econdmico de estos trabajadores
realizado porlaempresa Turismo
y Planificacién Costa del Sol. Asf,
un total de 104.998 trabajadores
sonauténomos enlaprovinciade
Mélaga, lo que supone un creci-
miento del 4,1% con respecto al
ejercicio anterior y un registro
muy superior al incremento ge-
neral de Andalucfa(1,9%)y Espa-
fa (2,8%).

Eltambién consejero delegado
de Turismoy Planificacién Costa

del Sol dijo que los auténomos
son, por su caracter emprendedor,
«una pieza esencial para el dina-
mismo econémico de la provin-
ciar» y destac6 que en los dltimos
diez afios el niimero se ha incre-
mentado en un 14,5%, pasando de
91.689 afiliados en 2005 a 104.998
en 2015.

Durante la crisis, la provincia
elevé el peso especifico del co-
lectvo auténomo sobre el total de
afiliacién, siendo una alternativa
para la generacién de empleo, ya
que uno de cada cinco afiliados es
por cuenta propia. Asf, es la se-
gunda provincia con més peso
en Andalucfa, por detrds de Al-
merfa. En cuanto al sexo, predo-

mina el trabajo auténomo mas-
culino, ya que hay algo méas de
45.083 hombres trabajando por
cuenta propia frente a las aproxi-
madamente 24.554 mujeres. En
cuanto a la edad, el traino inés nu-
meroso es el grupo de 40 a 54 afos:
el 45% se encuenua en este inter-
valo. Por el contrario, los inenores
de 25 afios representan solo un
2,6%.

Del conjunto de auténomos
malaguerios, ocho de cada diez
desarrollan una actividad econé-
mica relacionada con el sector
servicios, lo que representa inés de
47.000 auténomos. Salado abogéd
por «hacer un esfuerzo» para con-
seguir una diversificacién.
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LAS ACTIVIDADES QUE ENCABEZAN LA CREACION DE EMPLEO

La educacion
se acelera

El sector educativo creé
53,700 puestos de trabajo
entre enero y marzo, de
acuerdo con la (itima
Encuesta de Poblacién
Activa. A pesar de la retérica
sobre los recortes
presupuestarios, se trata del
sector que mas crece en el
trimestre y en el afio, con
119.100 nuevos ocupados.
En términos relativos, el
avance es del 10,1% anual.

El comercio al por
mayot, un baluarte

Frente al retroceso del
comercio al por menor,
larama minorista se ha
visto impulsada durante los
(ittimos tres meses, con
17400 ocupados mas que en
el litimo trimestre de 2015,
Este avance es la ténica
general, ya que durante

el Gitimo affo ha generado
30200 nuevos puestos

de trabajo, lo que representa
una sublda del 4,3%,

Los servicios a
edificios, en auge

Los servicios a edificios y
actividades de jandinerfa
vuelven a incrementar su
actividad en el primer
trimestre del affo respecto al
periodo comprendido entre
octubre y diciembre de 2015.
En concreto, esta actividad
vivié un avance de 16.600
trabajadores en el Gitimo
trimestrey de 27700 en el
conjunto del afto, Esto es,
unincremento del 5,1%.

Larecreaciény el
deporte aumentan

Las actividades deportivas,
recreativas y de
entretenimiento estan entre
las grandes ganadoras del
primer trimestre del afto, con
la generacion de 13.000
puestos de trabajo. El resto
da los trimestres, en cambio,
fueron méas desangelados,
ya que en todo el afio apenas
se sumaron 14200 empleos,
1o que supone un
crecimiento del 78%.

L.os bienes
de equipo crecen

La fabricacién de
maquinariay equipo no
eléctrico ha tirado de fa
Industria en los Gitimos
mases. Esta actividad ha
generado 10.200 puestos de
trabajo entre enero y marzo,
y el recuento se eleva hasta
ios 25.800 ocupados en el
cémputo anual. Este
Incremento representa un
avance del 21,3% en tasa
Interanual.

RS

La quimica vuelve
a ganar peso

La industria quimica sufrié
un grave varapalo con la
llegada de la crisisy
encarecimiento de la factura
eléctrica, pero ya se empleza
a recuperar. El sector ha
ganado 10,000 ocupados el
tltimo trimestre y 17000 en
el conjunto del afto gracias,
en gran medida, alamejora
de competitividad. Estas
cifras suponen un
incremento del 16%.

Los 40 sectores que si crean empleo

epAs La educacion, el comercio al por mayor y los servicios a edificios lideran la creaciéon de empleo en un mal trimestre
laboral. En total 43 sectores impulsaron la ocupacion, generando 234.900 empleos respecto al final de 2015.

Pablo Cerezal. Madrid

El mercado laboral ha sufrido
un cierto revés entre enero y
marzo, propio de las caracte-
risticas estacionales de la eco-
nomia espafiola. En el primer
trimestre del afio, se destru-
yeron 64.600 puestos de tra-
bajo, de acuerdo con los datos
de la Encuesta de Poblacién
Activa (EPA) que publicéd
ayer el Instituto Nacional de
Estadistica. Con ello, el ni-
mero de ocupados cayd hasta
las 18.029.600 personas (ver
pagina 24).

Sin embargo, hay dos datos
que apuntan a que el inercado
laboral sigue teniendo un’ca-
riz positivo. Por un lado, la
creacion de einpleo en tasas
interanuales se acelera en este
periodo, legando a avanzaren
574.800 trabajadores, casi
50.000 mas que el pasado tri-
mestre.

Por otro lado, también se
incrementael nimero de sec-
tores que actiian como moto-
res de Ja economia y la inten-
sidad con la que lo hacen. En
concretd, 43 ramas de activi-
dad han creado empleo entre
enero y marzo (por 41 en el
mismo periodo de 2015), su-
mando 234.900 nuevos pues-
tos de trabsjo (frente a los
174.500 de 2015). A pesar de
todo, también hay un dato ne-
gativo, ya que gran parte de
este impulso ha venido por el
avance del empleo publico
(ver informacién a la dere-
cha).

Paradéjicamente, el sector
que ha capitalizado la mayor
parte de la creacién de em-
pleo ha sido uno de los que, a
menudo, se dice que estdn
operando bajo minimos. Asi,
la educacién creé 53.700
puestos de trabajo en el pri-

La industria aglutina
14 nichos de

empleo gracias a .

la recuperacion de
la competitividad

En sentido contrario,
el comercio al

por menor perdi6
50.400 empleos tras
campafia navidefia

mer trimestre de este afio res-
pecto al iltimo de 2015, supo-
niendo un 22,9% de los pues-
tos de trabajo generados por

- estos 43 sectores. Ademas, el

resultado anual también es
positivo, con 119.100 nuevos
empleos.

No obstante, la creacidn de
puestos de trabajo estd mu-
cho mas repartida entre el
resto de las ramas de activi-
dad. De hecho, el comercio al
por mayor, que se sittia en se-
gundo lugar, suma 17.400
ocupados, mientras que los
servicios a edificios y jardine-
ria, que se alza con la medalla
de bronce, afiaden otros
16.600 puestos de trabajo.
Mi4s adelante, se sitGan lasac-
tvidades deportivas, recreati-
vas y de entretenimiento
(13.000 trabajadores mas),
que dan un acelerén en una
evolucién anual ascendente.

Industria

En quinto lugar, aparece la
primera ramaindustrial: la fa-
bricacién de maquinaria y
equipo, con 10.200 nuevos
empleados. Con todo, €l sec-
tor manufacturero es uno de
los mAs beneficiados por lare-
cuperacién del mercado labo-
ral, ya que tiene 14 de sus 24

12.700 directivos

buscan un empleo, Ia

Adolescentes y personas
entre 40y 49 afios copan la

e P

Una cadena de montaje en |a fAbrica de Seat en Martoreli.

Caen los permisos de
vacaciones, aumentan
las horas ‘extras’

menor cifra en cinco afios

S6lo 12.700 directivos y gerentes estan
en paro, lo que supone un descenso del
5.9% respecto al cuarto trimestre del
afio pasado. Ademés, se tratade la
menor cifra desde que comienza la serie
histérica de esta estad(stica, en 2011 Sin
embargo, esto se ha logrado por la
versatilidad de estos profesionales, ya
que el nlimero de empleos en esta
categoria cae de 770.100 en el primer
trimestre de 2015 a 757000 en 2016. La
cifra de 2011 era todavia mayor: 902.600
directivos ocuipados.

rebaja de la tasa de paro

Alo largo del dltimo afio, la tasa de paro se
ha reducido considerablemente, pasando
del 25% al 22,8%. Sin embargo, estos 2,2
puntos se han concentrado en dos
segmentos muy concretos: los
adolescentes (menores de 20 afios) y
aquellos que se encuentran entre los 40y
49 afios. En el primer caso, la caida del
paro (del 72,5% al 61,2%) se debe a que
buena parte de los adolescentes han P
abandonado la busqueda de empleo; en el
segundo, a que los ‘cuarentones’ han

capitalizado la mejora del mercado laboral,

Uno de de los termémetros del mercado
laboral es c6mo se administran las horas
de trabajo, algo que permite anticipar la
tendencia de c6mo evolucionard el
empleo, ya que los empresarios a veces
prefieren hacer uso de méas horas de
trabajo antes que contratar. Asf, los
ocupados que trabajaron menos horas
de las habituales por permisos cayeron
un 15%, hasta los 607.500 ocupados,
mientras que aquellos que hicieron horas
‘extras’ se incrementtaron un 16,.5%,
hasta 294.200 trabajadores.

ramas en positivo. Asi, los bie-
nes de equipo van seguidos
por la industria quimica
(10.000 ocupados mas), la fa-
bricacion de plasticos y de
vehiculos (6.600 trabajadores
en ambos casos) o laindustria
de la alimentacién (6.000

personas).

Este sector se ha visto muy
impulsado por el aumento del
consumo y de la compra de
vivienda, que arrastra a mu-
chas ramas de la industria
Ademds, también ha podido
sacar la cabeza del agua du-

rante la crisis, gracias a la fle-
xibilidad introducida por la
reforma {aboral En concreto,
el sector del automévil se ha
visto muy beneficiado por la
doble escala salarial, mientras
que otras plantas han mejora-
do su eficiencia a rafz de la

creaciéon de nuevos turnos,
que permiten aprovechar
mejor las instalaciones ya
existentes.

Por otro lado, también des-
taca la intensa creacién de
empleo en algunas activida-
des muy vinculadas a la in-



LAS ACTIVIDADES QUE LIDERAN EL EMPLEO

Aumento de! nmero de ocupados entre enero y marzo.

Educacién TR 53.700
Comercio al por mayor AEETES 17400
Serv.a edificlosy jardinerfa NN 16.600
Act. Deportivasy recreativas [N 13.000
fab.de maquinaria y equipo [r==] 10.200
Industriaquimica EEE 10.000
Transporta tairestre -_ » _;960
Actividades santarias B 8.300
Informéticay y consultorfa [ ] ] 500
“Actividades inmobiliarias m 6700
Fabr.decauchoyplésticos [N 6.600
Fabr. de vehiculas de motor [0 ] 6.600
Act. financieras auxiliares -] 6.300
Industna delaalimentacién [ | 6.060
Venta de vehiculos . : i 5.560
Serviclos financieros E3 5.400
Suministro de ér?eﬁ;la | ] 4.800
Edicitn i 4.800
Confeceitn de prendas ] 4100
Captacién de agua n 3.900
Act.sobre e} empleo N 3.000
Act, deln Imagenysomdo ] 2.800
Industria del papel ] 2.800.
Otras ind. manufaclureras B 2&(;0
Fg{lﬁiﬂlum ganaderla y caza 7 | | . 15(_)0
Sedes cenralesy gestién " 2100
Fabr.de productos metdlicos | 2.000
Tratamlento de aguaresidual | 1600
Ind. delcueroy delcalzado 1500
Fabr. de mat. de transporte 1 LA00
Act.de radioy televisién I 1300
Almaeenamlenm | 960
Jﬁuggs ryapuestas : i ' 800
Extraccion de crudo ygas | 530
Transpoﬂe marﬂlmoy fluvial | 7 500
Adw{dades veterinarias v f ) .’;60
Coqueﬁa?y tefino de pelrbleo | 400
HMiner(a def carbén { 400
Actividades de alguiler | 400
Artey y espedéculus ’ | ) 400
At po'sﬁesyae correos |- 300
Prod. Informéticos y electrénicos | 166
f?br.de productos minerales ] 100
Fuente. Instito faclonal de Estadistiea Infogeelia Expansion

dustria. En este aspecto, es
necesario resefiar los 8.900
nuevos puestos de trabajo en
el transporte terrestré y por
tuberia o los 4.800 del sector
energético.

Por otro lado, el sector ser-
vicios también concentra mu-
chosy muy diversos nichos de
creacién de empleo, como es
el caso de las actividades sani-
tarias (que afiaden 8.300 per-
sonas al niimero de ocupa-
dos), la programacién infor-
mética y consultorfa (7.000),
las actividades inmobiliarias
(6.700), las actividades auxi-
liares a los servicios financie-
ros y a los seguros (6.300), la
ventay reparacion de vehicu-
los de motor y motocicletas
(5.500) o los servicios finan-
cieros, excepto seguros y fon-
dos de pensiones (5.400 in-
gresosal mercado laboral).

En sentido contrario, la ac-
tividad econémica tiene va-

rios farolillos rojos. Por ejem-
plo, el comercio al por menor
restd 50.400 puestos de tra-
bajo entre enero y marzo, tras
el fin de la campafia navidefia,
seguido de ]a Administracién
Piblica Defensa y Seguridad
Social (38.200) y los servicios
de restauracion (33.500).

Sin embargo, desde una
perspectiva anual, las cifras
son muy positivas, ya que
hay 53 sectores en positivo
que suman, entre todos,
839.600 nuevos puestos de
trabajo. A la cabeza se sitilan
la educacién (119.100 ocupa-
dos més que en 2015), los ser-
vicios de comidas y bebidas
(81.400), los servicios de alo-
jamiento (67.700), agricultu-
ra, ganaderia, caza (57.100) y
las actividades sanitarias
(52.700).

Pégina 47/ Opinién: {Addnde vamos
enetempleo.
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Cataluia contrata a 20.600
nuevos empleados publicos

LAS CCAA FICHAN' A 37.900 TRABAJADORES, La Administracion dispara su plantilla en
Cataluftay Canarias, a pesar de los ajustes del Estado central y los ayuntamientos.

P.Cerezal. Madrid

Las comunidndes auténomas
iniciaron un cierto ajuste de
su plantilla en el tercer tri-
mestre de 201, tras las elec-
ciones de mayo que dieronun
amplio dominio del Partido
Popular. Agotado este ciclo
electoral, el empleo piiblico se
ha vuelto a disparar en las co-
munidades auténomas, con la
contratacién de 117.200 fun-
cionarios entre el primer tri-
mestre de 2015y el mismo pe-
riodo del afio actual. Con ello,
ya se han revertido mds de la
mitad de los ajustes aconeti-
dosenlos tltimos afios.

El ritmo de fichajes se in-
crementé fuertemente en el
tercer trimestre de] pasado
ejercicio, como podia ser pre-
visible tras el vuelco electoral
en algunas comunidades, y ha
vuelto a acelerarse de forma
sustancial en e] primer-tri-
mestre de este afio, con la in-
corporacién de 37.900 nue-
vos empleados. Y eso, a pesar
de que sélo tres comunidades
han logrado cumplir los obje-
tivos de déficit en 2015 y de
que muchas regiones dicen
no saber de dénde recortar
para rebajar su desequilibrio
presupuestarjo.

Catalufia ha sido la regién
que mas ha incrementado la
plantilla de funcionarios en-
tre eneroy marzo, con 20.600
nuevos ocupados en la fun-
cién publica. Aunque estas ci-
fras no desglosan cada nivel
de la Administracién (es de-
cir, incluyen el Estado Cen-
tral, la Seguridad Social, los
ayuntamientos..,), es facil pre-
suponer que la Generalitat ha
copado la mayor parte de es-
tos puestos, ya que en el con-
junto de Espafia prictica-
mente el resto de los niveles
de la Administracién estan en
retroceso en el primer trimes-
tre de 2016.

Mis adelante, se encuentra
Canarias. El archipiélago su-
ma 10.000 nuevos empleados
publicos, lo que se trata de
una ciframuy elevada cuando
se mide en términos relativos.
Este avance supone elevar la
plantilla de funcionarios en
un 7,8% en los Gltimos tres
meses y un 12,7% en el con-
junto del afio. Madrid, por su
parte, eleva el niimero de tra-
bajadores del sector publico
en 5.500 personas, aunque en
términos relativos apenas su-

RADIOGRAFIA DEL EMPLEO EN LAADMINISTRACION
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Las regiones ya El ritmo de ‘fichajes’ Las CCAA contratan
han revertido méis se Increment6 tras a 117200 empleados
de la mitad de los las elecciones de el aitimo afio, los
ajustes emprendidos mayo de2015yahora municiplos recortan
a partir de 2011 vuelve a acelerarse 32.400 puestos
pone un incremento del 1,2%  desde 2015. Ademas, los ajus-  jo). Por su parte, la Seguridad
respecto al pasado trimestre.  tes en algunas regiones hansi-  Social recorté el ntimero de
Con cifras ya menores, Ex-  do exiguos en algunos casos,  trabajadores en 2.000 perso-
tremadura ha contratado a  como el de la Comunidad Va-  nas, mientras que el nimero
4.700 nuevos empleados (un  lenciana (200 puestos), Astu-  de trabajadores publicos de
avance del 5,1%), seguida de  rias(1100)0 Cantabria (1200).  otro tipo o que no sabe a qué
Andalucia (3.200), Navarra nivel de la Administracién
(2.200) y Baleares (1100). E]  Otras Administraciones pertenece se redujo en 1.600

resto de las comunidades han
rebajado sus cifras en el lt-
mo trimestre, con descensos
notables como es el caso de
Castilla y Le6n y Castilla-La
Mancha (6.700 y 6.500 fun-
cionarios menos).

Sin embargo, es necesario
poner estas cifras en contexto,
ya que muchas de ellas han in-
crementado su plantilla res-
pecto al afio anterior. Por
ejemplo, Galicia suma 5.900
nuevos empleados pablicos

Las comunidades auténo-
mas han sido las grandes
agencias de colocacién del
ultimo trimestre, con la crea-
cion de 37.900 puestos de
trabajo, seguidas tinicamen-
te de las empresas publicas,
que han contratado a 5.800
nuevos empleados. En cam-
bio, la Administracién Cen-
tral redujo el nimero de ocu-
pados en 15.900 personas,
seguida de los ayuntamien-
tos (6.400 puestos de traba-

ocupados.

En el saldo anual, las dife-
rencias se amplian todavia
més. Mientras que las comu-
nidades auténomas contra-
taron a 117.200 empleados
publicos (un avance del
7,3%) y las empresas ptibli-
cas ficharon a 12.600 perso-
nas (8,6%), los ayuntamien-
tos prescindieron de 32.400
trabajadores y la Administra-
ci6én Central, de otros 29.500
empleados.
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Malaga encabeza la subida del paro, aunque el
empleo industrial por fin da signos de recuperacion

NURIA =

TRIGUERO y oS
T}

& ntriguero@diariosur.es

El aumento de 10.700
desocupadosen el
primer trimestre se debe
mas al crecimiento de la
poblacién activaque ala
destruccion de empleo

MALAGA. Esdificil -y engafioso-
resurnir la Encuesta de Poblacién Ac-
tiva en un titular. Demasiadas varia-
bles —paro, empleo, poblacién acti-
va- y demasiadas formas posibles de
comparar datos —trimestre a trimes-
tre, afio a afio-. Sin embargo, la lti-
ma edicién de este estudio deja una
primera lectura tan golosa que inevi-
tablemente ha acaparado las porta-
das: Malaga encabez6 la subida del
paro en el primer trimestre a nivel
nacional, con 10.700 desempleados
mds que sitdan la cifra total en
225.200 y la tasa de paro en el 28%,
¢Significa esto que la provincia estd
sufriendo una peor evolucién que el
resto de Espafia a nivel laboral? La le-
tra pequefia de la EPA sugiere que no.
Lo que es innegable es que Ia recupe-
racién del empleo, que tomé una con-
siderable potencia el afio pasado, estd
ralentizindose ahora.

éPor qué Malaga esla provincia
donde mas sube el paro?

La fuerte subida de! desempleo del
primer trimestre se debe a dos facto-
res: por un lado cay6 ligerarnente el
empleo (se cuentan 2.300 ocupados
menos que en el trimestre anterior).
Pero lo que mas pesé fue el aumento

de 1a poblacién activa: 8.400 perso-
nas se incorporaron al mercado labo-
ral en el arranque del afio. Como el
empleo no crecid sino que disminu-
yo, el resultado fue un fuerve repun-
te del paro. Dicho crecimiento dela
poblacion activa esti relacionada con
el ‘efecto iman’ que ejerce Milaga paca
trabajadores de otras provincias.
Una forma de saber hasta qué pun-
to son preocupantes los datos del pri-
mer trimestre es ver qué paso otros
afos en Ja provincia. Y lo cierto es que
entre el cuarto trimestre de 2014 y el
primer trimestre de 2015 se produjo
una caida muy superior del empleo
(de 15.600 ocupados) y una subida si-
milar del paro (de 10.800 personas).

¢Se esta ralentizando la creacion
de empleo?

Las comparativas entre un trimestre
y otro siempre estan marcadas por
efectos coyunturates. En cambio, si
.se cornparan los datos del mismo tri-
mestre en diferentes afos se obser-
va mejor la evolucién real del merca

do laboral. La EPA refleja que en la
provincia el paro ha disminuido en
37.700 personas en los tltimos doce
meses, el mayor descenso interanual
registrado desde el inicio de la crisis.
Sin embargo, y como ya se ha men-
cionado, la evolucién del desemnpleo
estd marcado también por la pobla-
cién activa, por lo que los expertos
aconsejan hacer mds caso a la evolu-
cién del empleo para llegar a un diag-
néstico certero del mercado laboral.
Sinos fijamos en este indicador, lo
cierto es que en el Gltimo afio mévil
se han creado un niimero considera-
ble de puestos de trabajo -29.100-,
pero son menos que en el anio ante-
rior, cuando la ocupacién aumenté
en nada menos que 52.400 personas
en la provincia. Es una nueva senal
de que la recuperacién del empleo se
estd ralentizando.

El desem_pleo
Espafay baja

1t SUR

MALAGA. El erapleo empez6 2016
con datos negativos que confirman
su condicion de talon de Aquiles de
la recuperacion, ya que vuelve a re-
sentirse en cuanto la economia se de-
bilita ininimainente. De hecho, el
paro aument? eri 11.900 personas en
el primer trimestre del afio, que se
convierte asi en el peor desde 2013 y
rompe con la tendencia positiva de
los dos dltimos ejercicios, segun la
EPA. El nimero total de personas sin
tabajo en Espaia se situé en 4.791.400
y la tasa de paro subi6 una décima has-
ta el 21%. Ademds, en la ocupacién
los datos tampoco fueron positivos,
yaque en los tres primeros meses de
2016 se destruyeron 64.600 empleos
y también disminuy6 Ja poblacion ac-
tiva en 52.700 personas.

crece en
en Andalucia

En Andalucia, el numero de de-
sempleados bajé en 9.100 personas
(0,76 %) eq el primer trimestre, si-
tudndose en 1.189.200. La tasa de paro
bajé hasta el 29,7 %, pero no fue gra-
cias ala creacién de empleo sinoala
caida de poblacién activa. De hecho,
en el arranque dej afio se destruye-
ron 5.000 empleos en la regién.

Seis provincias andaluzas consi-
guieron reducir el paro en el pri-
mer trimestre: Jaén (5,6 %), Huel-
va (5,6%), Sevilla (3,8 %), Almeria
(1,9 %), Cordoba (1,5%) y Cadiz (0,2
%). En cambio, el desempleo se in-
crement6 en Mélaga (5%) y Grana-
da (3,3%). Respecto a la evolucién
interanual, el paro disminuy6 en
Andalucia en 170.000 personas
(12,5%), y la ocupacion aumentd
en130.600 (4,8%).

¢En qué sectores estd
aumentando la ocupacién?
La EPA del primer trimestre muestra
una especie de mundo alrevés. Y es
que los dos sectores més débiles dela
economia malagueia, la agricultuea
y la industria, fueron Jos Ginicos que
crearon empleo en el arrangue del
afo, mientras los servicios y la cons-
truccién lo destrujan. Asi, en el cam-
po laocupacién aumenté en 7.500
personas, un 38,5%, hasta alcanzar
las 27.000. Campafias agricolas comno
la del olivar explican este repunte.
Mis esperanzador es el crecimien-

Encuesta de poblacion activa

Malaga
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to del empleo industrial, puesto que
no puede achacarse a un efecto co-
yuntural como los que afectanala
agricultura. Este sector sutnd 5.000
ocupados en el primer trimestre, o lo
que es lo mismo, un 22%, alcanzan-
dolos 27.700 puestos de t1abajo en
provincia. Supone, ademds, el primer
repunte significativo del empleoin.
dustuial tras la crisis. Habrd que ver si
se mantiene en ¢l tiempo.

En cambio, en los servicios se des-
truy6 empleo en el primer trimestre,
como viene siendo habitual por la
ternporada baja turistica. Concreta-
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mente 11,900 trabajadores, un 2,4%
(se queda cont 491.500). La construc-
cion tamnbién vio frenarse su racha
de crecimiento y perdi6 2.900 pues-
tos de trabajo, un 8,3% (sc sitia con
32.000).

J.a comparativa interanual de la
LPA refleja que ta ocupacion ha cre-
cido en todos los sectores de la eco-
nonia malaguefia menos en la cons-
truccién, que ha perdido 2.900 pues-
tos de trabajo en Jos Gltimos 12 me-
ses. Tlay 26.100 ocupados mas enlos
servicios, 3.600 mas en la agricul-
tura y 2.400 mids en la industria.

Dalos del primer trimestre de 2016 y
comparativas con los anteriores. Fuente: INE
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La provincia pierde
en un ainio mas de
9.000 habitantes
extranjeros

El envejecimiento de

la colonia de residentes
europeosy el retorno de
inrnigrantes a sus paises
de origen por la crisis
estan detras de esta ‘fuga’
de habitantes foraneos

:: NURIA TRIGUERO

MALAGA, Milaga, una de las pro-
vincias mds cosmopolitas del pais,
esta viendo como se debilita su co-
lonia extranjera a causa de varios
factores diferentes que se han con-
jugado en los dltimos afos. Por un
lado estd el envejecimiento de los
europeos que en su dia eligieron la
Costa del Sol como el lugar de su ju-
bilacién dorada, junto a otros moti-
vos que les empujan a volver a sus
paises, como la pérdida de poder ad-
quisitivo. Por otro, la marcha de in-
migrarites a causa de la falta de opor-
tunidades laborales. El resultado: en
el Gltimo afio la provincia perdié
9.348 habitantes extranjeros, segin
los datos provisionales del Padrén
Continuo publicados ayer por el Ins-
tituto Nacional de Estadistica (INE).

La poblacién cae en
Espafa por cuarto
afo consecutivo

La poblacién inscrita en Espafia
continda descendiendo por
cuarto afio consecutivo (99.439
personas menos) y se sitiia en
46,5 millones de personas, debi-
do ala disminucién del nimero
de extranjeros. A lo largo del pa-
sado afio 128.372 extranjeros
abandonaron Esparfia, mientras
que el nimero de espanoles cre-
ci6 en 28.933 personas. Los
principales descensos los prota-
gonizaron los ciudadanos de Ru-
manija (37.132), Reino Unido
(29.315) y Ecuador (18.327).

Desde 2013, la caida acumulada es
de casi 60.000 vecinos fordneos.

En cambio, la poblacién autdcto-
na estd creciendo. La provincia sumoé
en 2015 7.866 habitantes de nacio-
nalidad espafiola, lo que esta ligado
no tanto al crecimiento natural de
la poblacién (aunque si se ha produ-
cido un ligero repunte de la natali-
dad) como a la llegada de trabajado-
res de otras provincias. Un conside-
rable crecimiento que, empero, no
fue capaz de compensar la caida de
residentes extranjeros. El resultado
fue que a 1de enero de 2016 la pro-
vincia registraba 1.627.491 habitan-
tes, que son 1.482 menos que en la
misma fecha de 2015.

5.600 britanicos menos

La colonia extranjera queda cifrada
en 238.555 personas, el 14,6% de Ja
poblacién malaguena. La mas nu-
merosa sigue siendo la britdnica,
aungue ésta también es la que ma-
yor poblacién ha perdido: un total
de 5.598 personas en un ano, que-
dando situada en 50.530 residen-
tes. Otras nacionalidades tradicio-
nalmente presentes en la Costa del
Sol, como la alemana, la italiana o
la danesa, también pierden presen-
cia: 963, 608 y 219 personas, respec-
tivamente.

Pero no es s6lo el colectivo de re-
sidentes extranjeros el que dismi-
nuye. También el de inmigrantes:
la provincia ha perdido en un afio
1.398 rumanos, 502 biilgaros, 338
nigerianos, 476 argentinos, 343 bo-
livianos, 352 colombianos y 261
ecuatorianos.

En cambio, llama la atencién el
fuerte incremento de la colonia
ucraniana afincada en Mlaga, que
ha aumentado en 1.295 personas
en solo un afio y ya roza las 10.000.
Esto puede vincularse sin temor a
duda a la dificil situacién que vive
este pais en conflicto con Rusia. Por
cierto, también esta nacionalidad
gana presencia en la provincia, con
379 vecinos més. Marruecos y Chi-
na son otras procedencias que su-
man residentes.

Poblacion en la provincia de Mdlaga e
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Poblacion extranjera por paises de origen

Palses Pobl. 2016 Pobl. perdida/ganada
Reino Unido 50.530 -5.598
Marruecos  31.383 :

Rumanfa  12.877 |{EMEE] -1.398

Italia 10.584 (iR -608

Ucrania 9.888 | +1.295

Alemania 9.839 | -963

China 7.601 |JEH| +340

Finlandia 6.478 B -144

Palses Bajos  6.309 [l -246

Argentina 6.165 u -476

Paraguay  6.116 [ -158

Francia 6.103 H -206

Rusfa 5.963 ’H +379

Suecia 5.096 |ﬂ -23

Dinamarca ~ 4.087 (Ml -219

Bulgaria 3.980 n -502

Bélgica 3.951 +35

Colombia 3.582 |{ -352

Nigeria 3429 [ -338 -

Brasil 2913 |& -88

B Poblaclén en 2016, [l Poblacidn pérdida respecto a 2015 [l Poblacion ganada

Fuente: INE
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La Junta quiere

una conexion
ferroviaria de «altas
prestaciones»
conlaCosta

I SUR e
SEVILLA. LaJuntaaboga poruna
conexion ferroviaria competitiva
y de altas prestaciones con Ja Cos-
ta del Sol que vaya més alla de la
mera extension hasta Marbella y
Estepona del actual servicio de
Gercanfas que opera entre la capi-
tal y Fuengitola, seglin puso ayer
de relieve el consejero de Fornen-
toy Vivienda, Felipe Lopez, en su
intervencién en el Parlamento an-
daluz. En respuesta una pregunta
en pleno del grupo parlamentario
de Ciudadanos, el consejero sefia-
16 que el Corredor Ferroviario de
la Costa del Sol es un proyectoes-
tratégico para el desarrollo econd-
mico y turistico de Mélaga y sub-
ray0 su insistencia al Ministerio
de Fomento para que no renuncie
asu desarrollo.

A su juicio, «la Costa del Sol ne-
cesita un complemento que equi
libre el transporte en esta comar-
ca, densamente poblada y con
una gran movimiento de perso-
nas por su importante actividad
turistica, a través de una solucién
como la ferroviaria eficiente que
sea eficiente en términos de dem-
pos de viaje y sostenible ambien-
tal y energéticamentey.

Paralizacion
Lopez recordé que el Gobierno an-
daiuz ya concibié hace afios un
sistema ferroviario, paralizacdo por
la crisis sobrevenida, con una do-
ble funcionalidad: altns prestacio-
nes para media distancia, conee-
tando incluso la Costa del So! con
Sevilla o Madrid, y un servicio de
cercanias ‘exprés’ para prestar ser-
vicio de transporte competitivo
frente al vehiculo privado y el
transporte publico porx carretera.
El drular de Fomento y Vivien-
da explicé que «el disefo de esta
infraestructura entre Estepona
y Fuengirola con un recorrido de
53,2 kilémetros contemplaba el
trazado subterraneo con una in-
versién cercana a los 4.000 roi-
llones de euros, un trazado sote-
rrado bien definido conceptual y
técnicamente y sobre el que el
Ministerio nos da hoy la raz6n
apostando por este disefio sub-
terrdneo.
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El alcalde consuma la ruptura conla
Junta y tumba el tranvia al Hospital Civil

IGNACIO
LILLO

2 ilillo@diariosur.es

Urbanismo bloquea el
tramo por ser contrario

al PGOU, lo que podria
tener consecuencias
econdémicas muy graves
y afectar a las obras del
tinel para llegar al Centro

MALAGA. El Ayuntamiento ha con-
sumado la ruptura politica de rela-
ciones con la Consejeria de Fomen-
to, a propésito del proyecto del tran-
via hasta el Hospital Civil. La Geren-
cia de Urbanismo, tras conocer el pro-
yecto constructivo del tramo en su-
perficie, ha determinado que éste es
contrario al planeamiento urbanis-
tico vigente en Malaga capital, una
decision que deja al proyecto gene-
ral de las lineas 1 y 2 de] metro ante
un abismo econdmico e institucio-
nal, que incluso podria afectar a las
obras que estan en marcha.

El largo informe que firma el edil
de Urbanismo, Francisco Pomares,
asegura que se incumplen numero-
so0s preceptos contenidos tanto en
el Plan General de Ordenacién Ur-
bana (PGOU) como en el Plan de Or-
denacién del Territorio de la Aglo-
meracién Urbana de Milaga (Po-
taumn). Los técnicos de la Gerencia
han determinado que modifica am-
bos planeamientos y los contradi-
ce. Seglin éstos, tampoco garantiza
la movilidad general en la zona, ya
que afecta a uno de los pocos ejes
norte-sur de la ciudad; e introduce
dudas sobre c6mo hacer una posibte
linea 4 (Guadalmedina-Las Virrei-
nas). De hecho, el informe obvia que
lo que la Junta denomina «prolon-
gacion de la linea 2» en realidad sus-
tituye a esa otra, descartada tras el
protocolo de intenciones que el al-
calde, Francisco de la Torre, y los en-
tonces responsables de Fomento (de
IU) firmaron en 2013,

La decisién administrativa del
Consistorio en si es hasta cierto pun-
to soslayable, por cuanto el perju-
dicado -la Agencija de Obra Publica,
dependiente de Fomento- puede
recurrir al Gobierno andaluz y pe-
dirle que ratifique si realmente el
proyecto va o no en contra del
PGOU, aunque Urbanismo haya de-
terminado que no se cumple. Por
tanto, el Consejo de Gobierno po-
dria dictaminar lo contrario y en-
mendar la plana al Consistorio.

Pero, en ningudn caso, se podrian
iniciar los trabajos sin el benepldci-
to municipal para acometer los cor-
tes de calles, los desvios de servi-
cios, etc. Por tanto, la tensién en es-
t0s MOMmentos es maxima entre am-
bas administraciones. Desde la Con-

sejeria de Fomento ayer declinaron
hacer declaraciones hasta que se re-
ciba el documento oficial (previsi-
blemente hoy) y se tome un plazo
para analizarlo. En cambio, fuentes
cercanas al metro consultadas por
SUR advirtieron de que Jas conse-
cuencias de este movimiento pue-
den colocar a todo el proyecto fren-
te a unasituacién econdmica e ins-
titucional insostenible.

Consecuencias paraDelaTorre
El peor escenario, desde el punto de
vista de la utilidad, podria ser el blo-
queo de los trabajos que se estan aco-
metiendo para que el metro Jlegue
hasta el Centro. Las citadas voces pu-
sieron de retieve que el acuerdo de
hace dos afios fijaba las dos actuacio-
nes -la llegada soterrada hasta la Ala-
meda y en superficie al Civil- como
un paquete Unico; y no como dos ac-
tuaciones diferentes, como lo esta
interpretando el Consistorio.

En cuanto a los dafios econdmi-
cos, el consejero de Fomento, Felipe
Lopez, ya apunto el pasado lunes en
Malaga que el alcalde, Francisco de
la Torre, tendra que asumir las con-
secuencias de su decisién. En juego
hay unos 830 millones de euros, fru-
to de la posible exigencia del Banco
Europeo de Inversiones (BEI) de que
se devuelva el crédito; y de la even-
tual demanda de la concesionaria por
elincumplimiento de contrato.

Ambas instituciones deben abor-
dar en la mesa de negociacién politi-
ca la situacion que se ha creado, an-
tes de que la escalada ‘bélica’ tenga
peores consecuencias.

Alarma entre los
trabajadores de la
Agencia Tributaria al
confundir la vibracion
de la maquinaria en el
rio con un terremoto

st L LILLO .
MALAGA. La Ute Sando-Acciona,
concesionaria de las obras del me-
tro desde la avenida de Andalucia
hasta la estacion Atarazanas, en la
Alameda Principal, ha realizado un
estudio de la cimentacién del puen-
te de Tetuan, con el objetivo de re-
cabar informacién que le permita
trabajar més rapido en el tramo de
rinel que discurrira bajo el lecho
delrio. Estas pruebas, junto con la
reposicién de los servicios afecta-
dos, preceden a la demolicién del
tablero norte de esta esttuctura,
La operacion, que obligd a mo-

LA CHINCHETA

CORDAGO
O FAROL?

legados al punto en el

que el alcalde parece

entrar en fase de des-

concierto institucio-
nal en su ruleta hamletiana so-
bre el metro, cabe preguntarse
sisu revisionismo sobre el
tranvia al Civil toca a su fin de
la peor manera, con la ruptura,
o es s6lo histrionisnio calcula-
do. Ordago o faro}, lo cierto es
que hay pendiente de cerrar
una partida negociadora sobre
la factura municipal de futuro
sobre el inetro. El tranvia al Ci-
vil lleva tiempo coino carta
marcada para forzar con el apo-
yo vecinal menos hipotecas a
las arcas locales y llega sélo ho-
ras después de que comenza-
ran las obras del metro al Cen-
o, un tramo necesario para
que salgan las cuentas de viaje-
1os pero insuficiente sin el de]
tranvia al Civil. Todos los focos
se giran hacia Malaga. LaJun-
ta, las empresas y el BEI vuel-
ven a mirar a un gobierno mu-
nicipal dispuesto a coger el
PGOU para atizarle a la Junta.
Nada nuevo, pero si seria la
primera vez que lajugada pue-
de costarnos 830 millones.

El metro intenta acortar
los plazos para hacer el
tinel en el Guadalmedina

vilizar una gria de grandes dimen-
siones y con capacidad para 110 to-
neladas, consistié en la extraccién
de uno de los pilotes metalicos del
viaducto. Los resultados del ensa-
yo permitirdn ajustar el sistema
constructivo del tramo de tiinel que
discurrird en este complicado pun-
to del trayecto.

El método de extraccion consis-
te en el empleo de un martillo vi-
brante hidraulico montado sobre
la gnia, segtin la informacién apor-

‘tada ayer por la Consejeria de Fo-

mento. La herramienta combina la
vibracion de alta frecuencia y las
fuerzas de clavado y retiro para su-
ministrar funcionalidades de em-
puje y extraccion. «Son habituales
para la hinca y extraccién de tables-
tacas (pantallas o estructuras de
contencién) o la extraccién de tu-
bos-junta de pantallas que han que-
dado atrapadas por alguna circuns-
tancia extraordinarian.

Trabajos de excavacién en el cauce del Guadalmedina. :: Avaro casreRA

La anécdota de la jornada se pro-
dujo a pocos metros del lugar. El
caso es que las vibraciones en el
cauce del Guadalmedina, muy cer-
ca de I3 sede de Hacienda, fueron
de tal calibre que los ordenadores
comenzaron a moverse a primera
hora de 1a mafiana, lo que causé la
alerta entre numerosos trabajado-
res de la Agencia Tributaria, al con-
fundir el efecto del martillo hidriu-
lico con un nuevo terremoto, como
los que se han.venido sucediendo
las semanas anteriores,

Por motivos de seguridad, al em-
plearse una gria de gran tonelaje,
ayer se cort6 de manera intermi-
tente el itinerario peatonal por la

Viernes 29,04.16
SUR

acera norte del puente, de manera
que los peatones fueron desviados
hacia la acera sur o hacia el puente
de la Esperanza.

Desde que arrancaron los traba-
jos, en noviembre, se ha retirado el
mobiliario urbano, que incluye las
marquesinas de paradas de autobus
y quioscos de flores y se ha efectua-
dola poda y apuntalamiento de los
ficus histéricos localizados en el re-
cinto de obra. Todavia se estd tra-
bajando en el desvio y reposicién
de los servicios afectados (redes de
suministro y saneamiento urbano)
en toda la zona. En paralelo a la ex-
cavacién arqueoldgica de los restos
del Fuerte de San Lorenzo.
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Javier Carnero se dirige a los profesionales participantes en las jornadas, ayer.
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La Junta difunde el turismo de
experiencias entre empresarios

@ Carnero inaugura en Malaga unas jornadas
para dotar de "herramientas” al sector @ 788
nuevos participantes en la web ‘andalucia.org’

1. Touat MALAGA

La Consejerfa de Turismo y De-
porte de la Junta puso ayer en
marcha unas jornadas para pro-
fesionales del sector turfstico an-
daluz dirigidas a impulsar la ge-
neraciény difusién de productos

vinculados a las experiencias
que ofrecen las emnpresas. Estos
encuentros, denominados Jor-
nadas Network de Creacién de Ex-
perlencias, que van por su terce-
ra edicién, recorrerdn las ocho
provincias de la comunidad.

El consejero delegado de la

Empresa Publica para la Gestién
del Turisino y del Deporte de An-
dalucfa, Javier Carnero, inaugu-
16 ayer en Mélaga la primera de
estas jornadas, que persiguen
“dar a conocer las herramientas
queofrecelaConsejeria parares-
paldar las propuestas de empre-
sas y negocios del destino”.
Enlajornadacelebradaayeren
la sede de Turismo Andaluz parti-
ciparon alrededor de una veinte-
na de profesionalesy empresarios
del sector turfstico andaluz. Car-
nero destacé que el turismo “re-

quiere vitalidad y capacidad de
transformacién” y afirmé que la
mejora de la competitividad del
sistema productivo del destino
“debe venir a través de la innova-
cién y el conocimiento”.
“Andalucfa siempre ha estado
ala vanguardia de la actividad
turfstica, pero para consolidar
esta posicién hay que seguir
avanzando y reinventdndose”,
sefiald el responsable de Turis-
mo Andaluz, e hizo hincapié en
que para ello “hay que ser lo su-
ficientemente 4giles para adap-

tarse a los cambios del turismo
y afrontar con rapidez los retos
que plantea esta industria”

Como ejemplos de los nuevos
hdbitos de los wristas, Carnero
recordo6 que los viajeros “buscan
la satisfaccién de su estancia a
través de las experiencias que les
ofrece el viaje y, cada vez més, es-
tas vivencias son compartidas y
consultadas porotros clientes po-
tenciales para tonar su cecisién”.

Al respecto, Carnero apunté
que dos de cada tres turistas que
visitaron Andalucfa en 2014 hi-
cieron uso de internet durante
su estancia para compartir sus
experiencias, mientras que mds
del 75% utilizé la Red tras su
viaje para subir fotos, videos o
realizail recomendaciones.

Subrayé la fuerte influencia
de la recnologfa en el turismo,
por lo que incidié en la impor-
tancia de “promover que la -
dustria turistica esté preparada
para estas tendencias, sepa res-
ponder a las nuevas demandasy
se implique en la modificacién
de la manera de aproximnarse a
este nuevo perfil de viajero”

Entre el contenido del encuen-
tro destacan las actuaciones de
promocién que se llevarén a ca-
bo durante el afio recogidas en el
Plan de Accién 2016, tacticas de, ,
asesoramiento, de transferencia
de conocimiento, de coinple-
mentariedad de laoferta o de de-
sestacionalizacién.

También se invirta a los profe-
sionales a ser participes de la
web oficial del destino andalu-
cia.orgy seincide en las oportu-
nidades que el centro de inno-
vacién Andalucfa Lab ofrece pa-
ra el negocio tur{stico. Tras las
anteriores ediciones un total de
788 empresas “recogieron sus
experiencias en la web andalu-
cia.org”, en palabras de Carne-
10, ya que uno de los fines de las
jornadas es que las empresas
formen un portafolio on line de
su producto que, ademds, es
gratuito.

Andalucia en los paises
arabes delamanodela
compaiiia aérea Emirates

La delegacion del destino
enla Arabian Travel Market
de Dubai sereunié con
agentes de la aerolinea

Redaccién ouBar

La Consejerfa de Turismo y Depor-
te llevara a cabo una accién de pro-
mocién inversa conjuntamente
con la compaiifa aérea Emirates,
actuacién que contribuira a refor-
zar el posicionamiento del destino
Andalucia en los palses drabes de
Oriente Préximo y Medio.

Ladelegacién andaluza presen-
te en la Arabian Travel Market de
Dubai mantuvo un encuentro du-
rante la feria con responsables de
la aerolinea, con el objetivo de dar-
les a conocer la oferta de laregién
y sentar las bases de una colabora-
cién que permita impulsar {a co-
mercializacién del destino. Asi, en
la reunién con el director de Pro-
ducto de Emirates, Anish Mohan,
se abordé la programacién en pré-
ximas fechas un viaje de familiari-
zacién para agentes de viajes y
profesionales con los que trabaja
la compaiiia, especializados en el
segmento.de reuniones.

Reunién de la Junta con Emirates.

Desde la compaiifa se trasladé a
los técnicos de la Junta su interés
por el potencial que ofrece la co-
munidady por Andalucia, en con-
creto por el aeropuerto de Méla-
ga, como posible destino de sus
rutas, por lo que analizardn opcio-
nes para operar en el futuro.

Ademas, la delegacién del des-
tino se entrevisté con el operador
Emirates Holidays, mayorista de
lalinea aérea que cuentaensu ca-
talogo para la temporada 2017
con diversos paquetes tur{sticos
en Andalucia, a quienes se les
presenté ademés el proyecto Tu-
rismo de Raices.

En el marco de la muestra de
Dubai también se mantuvo una
cita con representantes de la
Etihad, aerolinea estatal de los
Emiratos con sede en Abu Dhabi
que abrird unaruta a Madrid. Asi,
se plante6 aprovechar su expan-
sién en Espafia para abordar ac-
ciones conjuntas de marketing.
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Luis Callejon Suiié toma el testigo de
Escribano en la presidencia de Aehcos

El relevo, al que

sélo concurrié una
candidatura, se
produjo at cumplirse
los dos mandatos que
limitan los estatutos

1! PILAR MARTINEZ
MALAGA. Elarquitecto y conseje-
1o delegado de los apartamentos Cas-
tillo Vigia, Luis Callejon Suiié, rele-
v6 ayer en la presidencia de la Aso-
ciacién de Empresarios Hoteleros de
la Costa del Sol (Aehcos) a José Car-
los Escribano, que cumplié con los
dos mandatos que limitan los esta-
tutos de este colectivo. El nombra-
miento se produjo por unanimidad,
con una candidatura inica, en el
transcurso de la asamblea general
extraordinaria que esta patronal ce-
lebré en el hotel Sol Don Pablo de
Torremolinos. «Estoy muy conten-
to, con mucha ilusién y con ganas
de seguir la linea marcada por Escri-
banon, declaré nada mis ser elegido.
En su lista de deberes para este
mandato, Callején Sufié, hijo del co-
nocido empresario Luis Callején,
destaco que el turismo ha afronta-
do una época muy delicada en la que
ha sido capaz de impulsar la econo-
mia del pais. De ahi, que la primera
tarea pasa por instar a los distintos
partidos-politicos que concurren a
los préximos comicios generales a
que incluyan la creacién de un mi-
nisterio propio de Turismo.
Vincwlado desde hace quince afios
a Aehcos como miembro de lajunta
directiva, fue también en 2006 vi-
cepresidente con Salvador Vilches,
que precedi6 a Escribano en el car-
go. Tras la asamblea, insisti6 en que
seguirdn trabajando para conseguir
la ya histérica reivindicacién del sa-
neariento integral. «Vamos a estar
muy al tanto de todo lo que ocurre
con este asuntoy, dijo.

Escribano y Callején Sufié estrechan las manos tras la asamblea general de Aehcos. :: sur

Callejon Sufié fue
vicepresidente de
Aehcos en el mandato
de Salvador Vilches

La lucha contra la estacionalidad
forma parte también del listado de
proyectos, junto con la necesidad de
trabajar por consolidar el crecimien-
to que registra el sector turisticoen
los dos Gltimos ejercicios. Asimis-
mo, mostré su deseo de seguir apos-
tando por las nuevas tecnologias y

por la calidad de los establecimien-
tos turisticos de la Costa.

En su despedida como presiden-
te de Aehcos, José Carlos Escribano
sefialo: «hemos pasado una etapa
muy dura y dificil en la que hemos
demostrado liderazgo. Ahora atran-
ca otro periodo en el que un nuevo
discurso va a venir bieny.

En la reunién se nombraron cua-
tro nuevos vicepresidentes y el vo-
cal representante de hoteles de cin-
co estrellas. Asi, la vicepresidente
por Antequera y Comarca recayd en
Oscar Pascual Martin, en represen-
tactén del hotel Los Délmenes; como
vicepresidente por Fuengirola reno-
v6 su cargo Rafael Albuixech Lopez,

en representacién de hotel Las Pal-
meras; como vicepresidente por Es-
tepona, Manilva y Casares se incor-
pord Manuel Piedra, en representa-
cién de hotel Iberostar Costa del Sol.
Finalmente como vocal represen-
tante de hoteles de cinco estrellas
renové su cargo Fernando Al Fark,
en representacion de Los Monteros.

Aehcos, con mas de 37 afios de
existencia, es la asociacion hotelera
mads antigua de Espafa y la méds nu-
merosa. Cuenta con mds de 350 es-
tablecimientos hoteleros asociados,
querepresentan mas de 88.000 pla-
zas de alojarniento y suponen el 85%
de las camas hoteleras de la provin-
cia de Malaga.

Emirates Airlines analiza opciones para
conectar Malaga con Oriente Medio

La Junta acuerda un viaje
de familiarizacién para
que agentes con los

que trabaja la compafia
conozcan el potencial de
los destinos andaluces

i1 P. MARTINEZ

MALAGA. La aerolinea Emirates
mantiene su fijaciéon por conectar
con vuelos directos Malaga con Du-
béi, lo que convertiria al aeropuer-
to de la capital de la Costa del Sol
en la puerta de entrada del turis-
mo de Oriente Medio. En e] mar-
¢o de la Arabian Travel Market

(ATM), el director de Producto de
la compaiiia, Anish Mohan, trasla-
dé a los técnicos de la Junta de An-
dalucia, con los que mantuvo un
encuentro, su interés por el poten-
cial que ofrece la corhunidad, en
concreto por el aeropuerto de M-
laga, como posible destino de sus
rutas, por lo que anahizarin opcio-
nes para operar en la comunidad
en el futuro. Asi lo avanzé ayer la
Consejeria de Turismo, cuya dele-
gacién desplazada a la ATM acor-
d6 con Emirates organizar un via-
je de familiarizacion con agentes
y profesionales especializados en
el segmento de reuniones con los
que trabaja la aerolinea para que

conozcan el potencial de los des-
tinos andaluces.

Jornadas

En la sede de Turismo Andaluz, el
consejero delegado de esta empre-
sa publica, Javier Carnero, inaugu-
16 ayer el tercer encuentro de pro-
fesionales del sector turistico diri-
gido a impulsar la generacién y di-
fusién de productos vinculados a las
experiendias que ofrecen las empre-
sas de la regién. Carnero explicé que
como novedad durante este afio es-
tas jornadas ‘network’ recorreran
las ocho provincias de la Comuni-
dad. Asimismo, explicé que estos
encuentros se han convertido en

B

una herramienta ttil para activar
nuevas experiencias adaptadas al
viajero que busca en cada una de sus
salidas cubrir una serie de expecta-
tivas. «E] turismo requiere vitalidad

Viarnes 29.01 16
SUR

Profesionales del
turismo aleman
conocerdn laoferta
turisticadela
ciudad de Malaga

i SUR _
MALAGA. Una decena de perio-
distas alemanes llegara hoy a Ma-
laga para conocer la oferta turisti-
cade la ciudad en el marco de un
viaje de faniliarizacion organiza
do por el drea de Turismo con la
colaboracién del touroperador Oli-
mar Reisen y la Oficina Espaiiola
defurismo (OET) en Francfort
(Alemania).

Westfilische Nachrichten, Pu-
res Leben, Mannheimer Morgen,
Zeit oline, Wochenspiegel am
Sonntag, Journal Michelblick y
Kronen Zeitung son algunos de
los periodistas invitados, pettenc-
cientes a importantes medios re-
gionales de Alernania. Esta accion,
fruto det acuerdo firmado en la pa-
sada edici6n de la Bolsa Interna-
cional de Turismo (ITB) de Berlin,
perniitird a estos profesionales co-
nocer Jo mis destacado de la ofer-
ta turistica de la ciudad y degustar
algunos de los platos tipicos de la
gasrronomia malaguefa.

El objetivo es la difusion de los
recursos turisticos y culturales que
conforinan laoferta de Milaga ciu-
dad, especialmente en lo que se
refiere al seginento de turismo cul-
tural, que es en la acrualidad uno
de los que atraen de forma mayo-
ritaria la demanda de los turistas
alemanes.

Por ello, ademds de viajes de fa-
iiliarizacién para prensa y agen-
tes de viajes, el acuerdo con Oli-
mar contempla el-envio de bole-
tines de noticias especificos sobre
la oferta turistica de Malaga a clien-
tes directos y agentes del opera-
dor e inserciones publicitarias en
Ja web de este grupo.

En el primer trimestre del afio,
se han alojado en los hoteles de la
capital 11.122 turistas procedentes
de Alernania, un 22,36% mas. Es-
tos viajeros han registrado 25.461

Javier Carnero, en la inauguracién de las jornadas. :: sur

pernoctaciones, un 26% mds.
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y capacidad de transformaciény, se-
fal6 para apuntar que la mejora de
la competitividad debe venir a tra-
vés delainnovacién y el conoci-
miento.
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Division en Cofaran ante la futura
fusion de la cooperativa farmaceéutica

ANGEL
ESCALERA

5 aescalera@diatiosur.es

Los 850 socios deberadn
decidir en una asamblea,
que se celebrard el 25

de junio, siapoyan o
rechazan el proceso

de integracion

MALAGA. El proyecto de que Cofa-
ran se integre en una gran coopera-
tiva nacional, cuya creacién se esti
preparando, ha encontrado postu-
ras encontradas en el consejo rector
de la entidad malaguefia. La divi-
sion se evidencid en la reunién del
pasado dia 21. Hubo cinco votos a fa-
vor y cinco en contra. El voto de ca-
lidad del presidente de Cofaran,
Leandro Martinez, fue determinan-
te para aprobar que se inicie el pro-
ceso de fusién, que debera ser rati-
ficado o rechazado en una asamblea
general que se celebrara el 25 de ju-
nio. La dltima palabra la tendran los
850 socios de Cofaran.

Los partidarios de la constitucion
de esa gran cooperativa consideran
que es ¢una oportunidad de oro»
para garantizar el futuro y evitar que
Cofaran quede aislada y, dentro de
un tiempo, pueda ser absorbida. Asi-
mismo, afirman que habria una ma-
yor eficacia y una mejor sinergia. A
juicio de los defensores del proyec-
to, «todo son ventajas y beneficios
para los socios». Ademis, la fusién
se llevaria a cabo «garantizando la
paz social y los empleos de los tra-
bajadores y de los comercialesy. Los
que se oponen estiman que formar
parte de una empresa mas grande
no supone siempre ser mejor y que
con la fusion se perderia cercania

- L Ss
Imagen de archivo del interior de
con los socios e independencia a la
hora de tomar las decisiones, por lo
que argumentaron que es preferi-
ble quedarse como se esta.

La iniciativa consiste en que ocho
delas cooperativas que pertenecen a
Farmanova (la de Baleares no quie-
res participar) se unan con Gecofar,
una cooperativa de Sevilla que tiene
almacenes en distintos puntos de Es-
pafia. El resultado seria una gran co-
operativa que facturaria unos 2.500
millones de euros al afio (Cofaran fac-
tura 244 millones anuales), que dis-
tribuiria a 10.000 de las 21.000 farma-
cias espafiolas, tendria un 25 por cien-
to de la cuota del mercado nacional

la sede de-C(;faran. S sUR

y formaria parte de las cinco empre-
sas mds potentes de Andalucia.

Las ocho cooperativas de Farma-
nova cuyos consejos rectores han dado
luz verde a la integracion son, ade-
mas de Cofaran, Hefaral (Almeria),
Cofex (Céceres), Hefagra (Grana-
da), Jafarco (Jaén), Xefar (Jerez), Co-
farca (Las Palmas) y Cofarte (Tene-
rife). A ellas hay que sumar a Cofar-
cir (Ciudad Real), que, aunque no
pertenece a Farmanova, quiere for-
mar parte del proyecto. La fusién se
completaria con Cecofar (Sevilla).
El proceso debe ]levarse a cabo en
un plazo no superior a ocho meses.
La integracion se puede hacer con

El consejo rector de
Cofaran aprobd, con
el voto de calidad del
presidente, iniciar el
proceso de fusion

La creacion de esa gran
cooperativa permitiria
aLeandro Martinez
seguir en el cargo

que los socios de siete de las diez co-
operativas lo aprueben. Sise dael
visto bueno, se creard una gran co-
operativa que tendrd su propia jun-
ta rectora, compuesta por 11 repre-
sentantes de Farmanova (Cofaran
aportard dos), otros once serdn de
Cecofar y uno de Cofarcir.

La creacion de esa nueva entidad
supondria que durante cinco afios
los cargos de las diez cooperativas
citadas podria seguir en sus funcio-
nes, circunstancia que permitiria a
Leandro Martinez continuar como
presidente de Cofaran. De no pros-
perar la integracién, Martinez deja-
rd su puesto a finales de 2016, una
vez agotados los ocho aflos que pue-
de estar como mdaximo en el cargo.
La intencién de Leandro Martinez,
segun asegurd ayer a este periédi-
co, en caso de que se haga la fusién
€5 N0 agotar esos cinco afios que po-
dria proseguix en la presidencia, sino
marcharse antes.

Cofaran mantendria su nombre
(que se uniria al de 1a nueva coope-
rativa) su marcay su personal, sefia-
16 Leandro Martinez. Afiadi6 que si
se hace la fusién a muchos socios se
les devolverd una parte de los 47.700
euros que pusieron de capital social.
Ese reintegro seria de unos 17.000
euros en el caso de unos 200 socios.
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Los agﬁculfores no plantaran la
verdura de invierno por falta de agua

@ |_a campana de riego de verano continuo
comienza el martes y se cortara el 15 e
agosto, dos meses antes de lo normat

Raquel Garrido MALAGA

Los agricultores de la comarca
del Guadalhorce no plantardn
este ano la verdura de invierno
por falta de garantfa de agua
para poder regar en el caso de
que nollueva el préximo otofio.
Es una decisién a la que se han
visto abocados la mayoria de los
regantes después de que la Jun-
ta de Andalucia les haya adver-
tido que tras el verano el riego
no esté garantizado si la situa-
cién desequia persiste. El anun-
cio supone un duro mazazo pa-
ra la economia de lazona, don-
de atin se mantienen unas 7.000
hectéreas de cultivo, y conlleva-
rd que el préximo otofio e in-
vierno no haya en los mercados
productos locales como alca-
chofas, coles, lechugas, patatas,

El mal estado de
los canales de
riego, a debate

El equipo de gobierno del PP
del Ayuntamiento de Mélaga
llevard hoy al Pleno municipal
una mocién para instar a la
Junta de Andalucfa a acabar
de manera inmediata con las
pérdidas que se producen en
la red de riego del sistema del
Guadalhorce y que ponen en
peligro el abastecimiento de
la capital. Et grupo municipal
también pedira con esta mo-
cién al Gobierno andaluz el
desarrollo de sistemas de rie-
go tocalizado y, por tanto, de
menor consumo, ya que se
calcula que alrededor det
80% del agua que se envfa
desde los pantanos para el
riego se pierde por el mal es-
tado de las canalizaciones
que datan de los afios 80.

acelgas o coliflores, entre otros.
No sélo no hay garantfa de
agua apartirde septiembre para
la agricultura, sino que este afio
ademds la campaiia de riego de
verano se acortard considerable-
mente por los escasos recursos
hidricos que alinacenan los em-
balses del Guadalhorce y que es:
tan a punto de entrar en una si-
tuacién de prealerta por sequfa.
Con este panorama, el secre-
tario de la Asociacidn Provincial
de Regantes (Aprema}, Juan An-
tonio Aguilar, explicé que pare-
ce razonable que “los agriculto-
res decidan no hacer unaimpor-
tante inversién para adquirir las
plantas y que luego no puedan
regarlas”. Aunque la plantacién
de las hortfcolas de invierno se
lleva a cabo normalinente entre
el15dejulioyel 15 de agosto, la
reserva de Jas plantas a los vive-
ros suele hacerse por estas fe-
chas, por lo que son muchos los
que han optado por no hacer “un
desembolso paraluego no recu-
perarla porque sin agua se est4
vendido”, coincidié el secretario
general de la patronal agraria
Asaja Mdlaga, Benjainin Faulf.
Los importantes cambios que
se han realizado este afio en la
planificacién del riego de los
cultivos de la zona para la can-
pafia de verano han tenido tam-
bién mucho que ver. Y es que se
acortard este afio irremediable-
mente casi dos meses respecto a
lo normaly, ala espera de lo que
ocurra cuando llegue el otofio,
laJunta de Andaluc{ano garan-
tiza el agua para los regantes
mas alld del finales de septiem-
bre. A diferencia de lo que ha
ocurrido en afios de lluvias nor-
males, en los que la campafia de
riego suele comenzar a media-
dos de abrily prolongarse hasta
mediados de octubre, la escasez
de recursos hidricos almacena-

Canal de rlego de la zona del Guadathorce.
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dos este afio en los pantanos del
Guadalhorce ha obligado a la
Delegacién Territorial de Medio
Ambiente y Ordenacién del Te
rritorio a decidir que el riego
continuo comience este aiio el
préximo marres y que se corte el
proximo 15 de agosto, pararea-
nudarlos un mes mis tarde y
mantenerlo inicamente hasta
finales de septicinbre,

A partir de entonces, todo de-
penderd delalluvia que se regis
tre a comienzos del aio hidrold-
gico, ya que los pantanos del
Guadalhorce estdn a apenas
cuatro hectémetros clibicos de
ser declarados en preaterta de
sequia. El objerivo s preservar
al méaximo las reservas disponi-
bles para el abastecimiento de
los municipios de lazonay dela
capital en aras del comienzo de
la época de mayor consumo

La Junta se ha comprometido
a dotar a los cultivos con cinco
hectdmetros ctibicos en mayo,
otros seis en junio, sicte en julio
y un méximo de siete hectdme-
tros ciibicos para el conjunto de

LLos regantes no se
atreven a invertir en
la compra de plantas
si luego no hay agua

agosto y septieinbre. A esas can-
tidades habria que unir los 1,2
hectémetros cibicos que se en-
viaron desde los pantanos hace
dos seinanas como un riego ex-
traordinario tras un comienzo
de primavera también seco.

Segin Faulf, “es friste que
siempre pase lo misino y cuan-
do llega la sequfa de nuevo
comprobemos que no se ha he-
cho nada”, por lo que exigié al
Gobierno andaluz “una solu-
cién definitiva cueste lo que
cueste”. Las organizaciones
agrarias y Aprema le reprochan
a la Delegacién Territorial de
Medio Ambiente y Ordenacién
del Territorio que los agriculto-
res sean normalmente los pri-
meros en sufrir las consecuen-
ciasde la faltade agua y exigen
también mds controles para el
resto de sectores.

Pese a todo, laJunta de Anda-
lucia no prevé a corto plazo nin-
guna medida para hacer frente
auna posible sequia.
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PROSPERIDAD ECONOMICA Y ELECCIONES

i ¢ Eduardo
' \me Olier

Presidente del Instituto Choiseul Espana
esde la publicacién del libro de Aron
Acemoglu y James Robinson, Por

qué fracasan los paises, se vio cbino
la politica puede generar riqueza o destruir
econdémicamente un pafs. Bastan medidas
inclusivas paralo primero, y extractivas pa-
ralo segundo. Siendo este dltimo caso cuan-
do las decisiones politicas acaparan todo el
espacio que deberfa corresponder a la inicia-
tiva empresarial,

Durante cuatro meses hemos vivido una
situacién en Espafia en la que se ha dado mu-
chomislo extractivo que
lo inclusivo. Poco o nada .,
se ha hablado de los ver-

reformista sin saber exactamente qué cs lo
que significa. O se podri intentar convertir
a Espafia en'una nacién de naciones de cor-
te bolivariano, yendo inds alld de lo que per-
seguia el presidente anterior, que no era si-
no algo parecido quitando el término boli-
variano. Aun asi, nadie habla de los desaffos
que tiene Espaita que, en sintesis, son tres:
disminuir la frontera que nos separa de los
paises mas ricos, inejorar nuestra posicién
enla economia global y aumentar el capital
humano combatiendo el serio problema del
desempleo y el envejecimicnto de la pobla-
cidn espaiola. Tres aspectos que, de mejo-
rax, irfan en la senda de aumnentar la prospe-
ridad de los que aqui vivimos. Ya que de re-
solver estos tres problemnas se podria dar so-
lucién a otras dos preguntas que a(in estin
sin respuesta y que nadie
dice a tas claras ¢cdmo lo
resolveria: ;por qué el PTB

daderos problemas que
tene Espafiay que tienen
los espaiioles. Aparte de
vaguedades, no se ha es-
cuchado ninguna propues-
ta concreta respecto de los

Nadie habla de que
hace falta mejorar

el capital humano y
disminuir fronteras
con los paises ricos

per cépita espaiiol es 20
puntos porcentuales me-
nor que el de los paises eu-
Topeos més ricos? ;Por qué
nuestra productividad por
hora trabajada o nuestro

problemas que tenemos,
ni en el Parlamento ni por
parte de los lideres politi-
cos. Nadie ha hablado de
cémo poner una senda que asegure la pros-
peridad de los que aqui residimos. Nos he-
mos quedado en mensajes repetitivos que,
de un lado, sélo persiguen desalojar al actual
inquilino de la Moncloa, y del otro, la estra-
tegia de convertir en necesidad juntar agua
y aceite, a sabiendas de que es imposible.
Se podra argumentar que existen 200 pro-
puestas sobre la mesa, que pasan, en lo esen-
cial, por deshacer todo lo hecho durante los
cuatro afios anteriores. Se dird que hay que
poner en marcha un Gobierno progresista y

desempleo respecto de ta-
les paises es una cifra pa-
recida a la anterior?
Unas preguntas que se
enlazan con otras: sbastaria derogarla actual
Ley de Educacion para que Espaia mejora-
ra la distancia de casi 30 puntos que le sepa-
ra de estos paises en fracaso escolar? ;C6ino
seresolveria el gap del 50 por ciento que te-
nemos de diferencia en gasto de I+D respec-
to al PIB con esos mismos paises? ;Derogan-
do la actual reforma laboral se conseguiria
mejovar el ineficiente mercado de trabajo es-
pafiol? Lo que nos retorna al problema del
capital humano, algo que necesita importan-
tes mejoras en Espafia, ya que sélo se conse-

guird disminuir la distancia con los paiscs &
los que aspiramos parecernos si aumenta cl
capital humano, a la vez que lo hace ¢l capi-
tal tecnolégico y, por supuesto, la tasa de em-
pleo. X es que cuando se compara la tasa de
empleo con el indice de calidad institucio-
nal (Worldwide Governance Indicators), sor-
prende el hecho de que Espafia, teniendo un
indice similar al de otros paises desarrolla-
dos, se dispara en desempleo. Y esto ;por
qué? Precisamente por lo que se quiere man-
tener: una deficiente negociacién colectiva
que separa los salarjos de la productividad,
una enorine rigidez salarial, una desfavora-
ble fiscalidad del empleo, unas excesivas in-
demnizaciones en los despidos, etc. Alo cu-
al se unen los Expedientes de Regulacion de
Empleo (ERE) como inétodo para buscar la
eficiencia empresarial via costes, en lugar de
hacerlo con aumnento de la productividad.
Lo que se agrava por el pequefio tamafio de
laempresa espafiola comparado con el de las
emnpresas de los paises més avanzados. Una
circunstancia que limita las capacidades ex-
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portadoras de Espaita. Aspectos que no se
resolveran mediante una politica fiscal mas
cxigente como algunos preconizan.

Se vuelve a la casilla de salida de esta inter-
minable batalla electoral que dura ya dema-
siado tiempo. Quizds algunos nos querran
convencer de que en cuatro aiios un nuevo
Gobierno de corte progresista o reformista
nos pondrd a la altura de Corea del St en mo-
delo educativo, en productividad o en em-
pleo. Quizids, por el contrario, tengamos que
escuchar los mismos argumentos que hemos
oido en los iltimos meses, donde todos han
perdido la centralidad, incluso el partido que
empez6 en el centro y se escord a la izquier-
dasinsaber por qué. Quizis se vuielva a sacar
el arma de la corrupeién cuando lo que se es-
pera es que se corte de raiz el probleina. O
quizés alguien sensato piense que la mayoria
de la poblacién no quiere exclusiones de unos
y otros, y que espera lo que se supone que han
de hacer los politicos: mejorar la prosperidad
del pais en un mejor reparto de la riqueza pa-
ra los de ahoray los que vendran.

LA DESACELERACION LABORAL ES UNA REALIDAD

J' . Carlos
. Martinez

Director general de IMF Business School
arece que a pesar del crecimiento del
Producto Interior Bruto los bajos t-

po de interés, el euro débil, el petrd-
leo barato y una Semana Santa que ha caido
integramente en el mes de marzo (con un
sector turistico viviendo un momento tni-

o, gracias en parte a la situacién geopoliti-

ca) no ha sido suficiente para que se haya

creado empleo en esta primera encuesta de:
poblacién activa (EPA) del afio, ofrecida por,
el Ministerio de Trabajo. Al contrario, se han
destruido 64.000 empleos, se ha reducido

una vez més la poblacién activa en 52.000,

dejando la tasa de desempleo en el 21 por’

ciento.

Habitualmente, este trimestre no es favo-
rable para el empleo, pero teniendo en cuen-
ta que, como deciamos anteriormente, la Se-
mana Santa ha recaido integramente en el
mes de marzo, los datos deberian haber si-

do bastante mejores. El afio 2016 ha arroja-
do peores datos que el 2014 y 2015, con el
agravante de que el afio pasado la Semana
Santa cay6 integramente en el mes de abril.
Esto no hace més que confirmar que la de-
saceleracién y el enfriamiento de nuestro
mercado de trabajo es una realidad.

Otro dato preocupante es que toda la des-
truccién de empleo que se
ha dado durante este tri-
mestre corresponde al sec-
tor privado; por el ¢ontra-
rio, el sector publico, a pe-
sar de la necesidad impe-
riosa de reducir déficity
cumplir con nuestros com-
promisos con Europa, ha
sido un gran generador de
empleo.

En todos estos factores
que hemos comentado an-
teriormente, la inestabilidad politica tiene
un peso importante. La falta de un Gobier-
no estable hace que las inversiones se retra-
sen, las contrataciones se detengan y, en ge-
neral, empresarios, inversores, etc,, esperen

Hace falta un
Gobierno que siga
ahondando en las
reformas iniciadas
hace tres afios

aque se aclare el panorama. Debemos des-
tacar en este punto, que no s6lo se espera un
gabinete estable, se espera un Ejecutivo que
siga ahondando en las reformas que empren-
dimos hace tres afios y que, dentro del dra-
ma que supone la situacion general, han ayu-
dado a crear mas de un millén de puestos de
trabajo y han introducido un dinamismo y
una flexibilidad al merca-
do de trabajo que hasido
clave para esta timida re-
cuperacidn que estamos
viviendo.

Pero mas de 8 afios de
penurias en nuestro mer-
cado laboral dejan muchas
cicatrices; de los 4,8 mi-
lones de desempleados,
mas de la mitad son de lar-
ga duracién, es decir, que
llevan mas de un afio sin
encontrar trabajo, y este problema se va agra-
vando con el tiempo.

Destacamos en este sentido, que en este
trimestre, el niimero de hogares con todos
sus miembros en paro ha subido un 3,5 por

ciento y que cada vez hay mas personas que

_quedan desprotegidas, que pierden sus pres-

taciones, existiendo un problema elevado
de pobreza extrema que tardard en corre-
girse.

Debeinos ser conscientes que este proble-
ma $6lo se soluciona con unas politicas ag-
tivas de empleo adecuadas (no como se ha
venido haciendo hasta ahora con la forma-
cién ocupacional, y que hadado lugar a tan-
tas corruptelas), es decir, tenemos que in-
vertir en este colectivo, forméndolos y dan-
dole competencias que realmente demian-
de el mercado de trabajo y que les permita
acceder a un puesto de trabajo.

Finalmente, y para que no todo sea nega-
tivo, porque no lo es, destaco algunos datos
positivos de esta EPA, como que la tasa inte-
ranual y el riimo de creacion de empleo se
situden el 3,2 por ciento, el niumero de para-
dos se redujo en un 12 por ciento y el niime-
1o de contratos indefinidos aurnenté en 52.000
personas, etc.

Esperemos como evoluciona el mercado
y cémo impactardn las nuevas elecciones que
se celebrarin en e} mes de junio.



