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NOTA DE PRENSA

Malaga cierra 2025 con 9.000 parados menos y
casi 25.000 cotizantes mas que hace un ano

La provincia continua incrementando su poblacidén activay
se acerca ya al millon de personas

Malaga, 5 de enero de 2026

El mes de diciembre ha registrado un descenso de 962 parados en la provincia
de Malaga, situandose en los 109.875 desempleados (9.199 menos que hace
un ano). Por sectores, servicios ha marcado la mayor bajada del paro (-855), en
el marco de la campafa navidefa, seguido del colectivo sin empleo anterior (-
335) y, a mayor distancia, de la agricultura (-35). Por el contrario, la construccién
ha incrementado el niumero de desempleados en 248 y la industria en 15. Por su
parte, la afiliaciéon a la Seguridad Social se ha reducido en 3.942 personas,
hasta los 738.958 cotizantes, lo que indica un crecimiento interanual de 24.713

afiliados.

La Confederacion de Empresarios de Malaga - CEM, valora positivamente la
marcha del empleo en la provincia durante 2025. Un afio marcado, nuevamente,
por el dinamismo econémico y empresarial, su capacidad de generacion de
empleo y la marca de cifras récord tanto en contratacién como en reduccién del
paro. Su vicepresidenta ejecutiva y secretaria general, Natalia Sanchez, incide en
que “tal como ocurrié el pasado ano, afianzamos el crecimiento del empleo
durante siete meses consecutivos, impactando también en la paulatina
desestacionalizacion turistica, con el protagonismo de sectores como la
construccién que, si bien ha cerrado el ano con un ligero ascenso mensual del
desempleo, lo ha venido reduciendo durante buena parte del ejercicio”.

No obstante, desde CEM “advertimos sobre un menor dinamismo en la reduccion
del desempleo, debido a que cada vez cuesta mas impactar en la tasa de paro
de una provincia cuya poblacion activa no para de crecer, cercana ya al millon
de personas”. De hecho, apunta Natalia Sanchez, “hemos registrado una tasa de
paro mayor que la del afio pasado en el segundo y tercer trimestre; precisamente,
los mas activos del ano en contratacién”. Por tanto, insiste “aunque continuamos
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generando empleo, no logramos hacerlo a un ritmo mayor que compense ese
crecimiento demografico y que nos permita, por ejemplo, bajar de los 100.000
parados”.

Segun la vicepresidenta ejecutiva de CEM, esto también se explica, entre otros
factores, por la dificultad que actualmente afrontan las empresas,
especialmente las pymes, para contratar, “por los altos costes y la complejidad
normativa”. Ademas, recuerda, “hay muchas vacantes que siguen sin cubrirse en
sectores estratégicos”.

La falta de personal es cada vez mas evidente en sectores clave de nuestra
provincia, como la construccion, el turismo, el transporte o la tecnologia. Asi,
subraya Natalia Sanchez, “en ciertos momentos del afio, la demanda supera los
20.000 puestos de trabajo sin cubrir, y esto tiene mucho que ver con la
formacion y la especializacion que requieren estos perfiles”. Recordando,
ademas, que “son sectores que estan haciendo un esfuerzo importante para
mejorar su competitividad, apostando por la innovacion, la flexibilidad y por
mejores condiciones laborales.”

Por tanto, desde CEM se insiste en politicas que faciliten la entrada al empleo de
los colectivos que mas lo necesitan: los jévenes, “con una tasa de paro que casi
duplica la media absoluta, y las personas mayores de 45 afos, que representan
mas del 50% de los parados de la provincia”.

@ San Lorenzo, 20 - 29001, Malaga e 952 06 06 23 cem@cem-malaga.es www.cem-malaga.es



